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Solicitagdo de Progressio por Qualificagao: Camara Municioal Ge Toledc

Senhor Diretor.

Eu Paulo Sérgio Lavagnoli, servidor publico municipal ocupante do cargo
de Agente lLegisiativo da Camara Municipal, vem a presenga de Vossa
Exceléncia solicitar progressao, em conformidade com o disposto na alinea "a" ,
do inciso Il do art. 11 da Lei n° 1.821/99, em virtude de qualificagdo da qual

apensa 10 fotocédpias dos certificados.

Considerando a Lei "R" n° 98, de 17 de outubro de 201/, que
regulamenta a progresséo por qualificagdo dos servidores publicos municipais
do Poder Legislativo do Municipio de Toledo, estabelece no art. 2° - Atendidos
0s requisitos e critérios estabelecidos na Lei n° 1.821, de 27 de abril de 1999 e
alteragdes, o avango do servidor do Poder Legislativo do Municipio de Toledo,
em sua respectiva carreira, através de progressdo por qualificagdo, dar-se-a
somente a cada dois anos.

Considerando o Ato n° 16, de 2 de junho de 2018, que concede
progressao por qualificagao a este servidor, com efeitos financeiros retroativos
a 22 de maio de 2018, documento em anexo.

Apresento tabelas dos eventos 1 a 10 e respectivas cargas horarias,
totalizando 249 horas.

EVENT | INSTITUCA | CARGA
o) TITULO DO EVENTO 0 HORARIA
1 IX Férum de Licitacao TCE/PR 14
2 Xl Forum de Licitagtes TCE/PR 12
Licitagbes: Questbes Praticas e Casos
3 Concretos TCE/PR 6
Fiscalizagdo de Contratos
4 Administrativos TCE/PR 5
Gestao de Pessoal na Visao do
5 TCE/PR TCE/PR 12
6 Gestao e Fiscalizagao de contratos TCE/PR 8
7 Fraude em Licitagbes TCE/PR 12
8 Licitacbes e Contratos GINEAD 60
9 Departamento Pessoal GINEAD 60
10 Licitagoes e Contratos TCE/SP 60
CARGA HORARIA TOTAL
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1) Quantos aos eventos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8, este servidor informa que

2)

atua e atuou em varios contratos de licitagbes como fiscal de
contrato, portarias em anexo:

Portaria n° 151, de 27 de novembro de 2014, fiscaliza¢do do contrato
24/2014;

Portaria n°® 35, de 19 de margo de 2015, fiscalizagao do contrato 5/2014,

Portaria n°® 36, de 16 de margo de 2015, fiscalizagao do contrato 6/2014;

Portaria n°® 37, de 19 de margo de 2015, fiscalizagdo do contrato
15/2014;

Portaria n° 81, de 15 de junho de 2015, fiscalizagado do contrato 4/2015.

Quanto ao evento 9, este servidor informa que e fiscal do
CONTRATO N° 1/2018, de prestacao de servigos entre a CAMARA
MUNICIPAL DE TOLEDO, e a empresa EDEN PRESTADORA DE
SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI ME, e sinaliza abaixo a Gestéao,
informando o item: 8, onde fica notério a pertinéncia do conteudo
programatico do evento com os conhecimentos exigido para o
fiscal de contrato, e ainda anexa a portaria n° 24, de 22 de janeiro
de 2018 designando para fiscal do contrato 01/2018, vejamos:

8 — DA GESTAO (8.1 - Para fiscalizar o cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, antes de cada
pagamento, e a qualquer momento,
sempre que necessario, a
Administracdo exigira da contratada,
nos casos de empresas regidas pela
Consolidagao das Leis Trabalhistas:

8.1.1. No primeiro més da prestagao
dos servicos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentagao:

8.1.1.1. Relacdo dos empregados gue
prestardo os servigos, contendo nome
completo, cargo ou funcéo, numeros da
carteira de identidade (RG) e da
inscricao no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execugao
dos servigos, quando for o caso;

8.1.1.2. Carteira de Trabalho e
Previdéncia  Social (CTPS) dos
empregados admitidos que prestarao
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0s servicos, devidamente assinada pela
contratada; e

8.1.1.3. Exames medicos admissionais
dos empregados da contratada que
prestardo os servigos.

8.1.1.4. Sempre que houver admissao
de novos empregados pela contratada,
os documentos elencados acima
deverao ser apresentados.

8.2 - Protocolar, juntamente com o
requerimento de pagamento de
prestacdo dos servigos, os seguintes
documentos:

8.2.1. Prova de regularidade com a
Fazenda Nacional, mediante a
apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Uniao (DAU) por elas
administrados, inclusive os creditos
tributarios relativos as contribuicées
sociais previstas na legislagao,

8.2.2. Prova de regularidade perante o
Fundo de Garantia por Tempo de

Servigo - FGTS, mediante
apresentagdo do  Certificado  de
Regularidade do FGTS - CREF,

fornecida pela Caixa Econbmica
Federal - CEF;

8.2.3. Prova de regularidade fiscal
perante a Fazenda Estadual relativa
aos Tributos Estaduais, mediante
apresentacdo de Certidao Negativa de
Débito ou Certidao Positiva com efeito
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de Negativa;

8.2.4. Prova de regularidade fiscal
perante a Fazenda Municipal relativa
aos Tributos Municipais da sede da
proponente, mediante apresentagédo de
Certiddo Negativa de Deébito ou
Certiddo Positiva com efeito de
Negativa;

8.2.5. Prova de inexisténcia de debitos
inadimplidos perante a Justiga do
Trabalho, mediante a apresentagao de
Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeito de Negativa;

8.2.6. Copia dos contracheques dos
empregados do més imediatamente
anterior ao da prestagéo dos servicos;

8.2.7. Copia dos contracheques dos
empregados relativos ao més da
prestacéo dos servigos;

8.2.8. Comprovantes de entrega de
beneficios suplementares (vale-
transporte, vale alimentagéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forga
de lei ou de convengdo ou acordo
coletivo de trabalho, relativos ao més
da prestacdo dos servigos;

8.2.9. Planitha de composigdo do
faturamento do més referente ao da
prestacao de servico objeto do
requerimento de pagamento, indicando
relacdo dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou fungdo, bem
como a discriminacao de quantitativos e
precos unitarios e totais;

8.2.10. Guia de recolhimento do INSS,
GEFIP, ISS, PIS, IRRF, se houver,
correspondente ao més da Ultima
competéncia vencida, compativel com
as declaradas e devidamente quitadas
pelo banco recebedor;
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8.2.11. Ao primeiro pagamento nao se
aplicam as exigéncias de
comprovacdes referentes ao més
imediatamente anterior ac da prestacao
dos servigos.

8.3 - Protocolar junto a Contratante a
documentagdo abaixo relacionada,
quando da rescisdo de contrato de
trabalho de qualquer dos
empregados prestadores de servigo:

8.3.1. Termo(s) de rescisdo do(s)
contrato(s) de trabalho do(s)
empregado(s) prestador(es) de servigo,
devidamente homologado(s), gquando
exigivel pelo sindicato da categoria;

8.3.2. Guias de recolhimento da |
contribuigdo previdenciaria e do FGTS,
referentes a(s) rescisao(des)
contratual(is);

8.3.3. Extratos dos depésitos efetuados
nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;
e

8.3.4. Exame(s) medico(s)
demissional(is) do(s) empregado(s)
dispensado(s).

8.4 - Protocolar junto a Contratante a
documentagido abaixo relacionada,
quando da extingdo ou rescisao do
contrato, apés o Uultimo més de
prestacdo dos servigos:

8.4.1. Termos de rescisao dos contratos
de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo




.8 ala
0{[)&&:8

- sindicato da categoria,

8.4.2. Guias de recolhimento da
contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

8.4.3. Extratos dos depésitos efetuados
nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;
e

8.4.4. Exames médicos demissionais
| dos empregados dispensados.

| 8.4.5. Quando da extingdo ou rescisdo
’ do contrato, a Administracdo devera

analisar a documentagado solicitada no
’ prazo de 30 (trinta) dias apds o

recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

846. Em caso de indicio de
irregularidade no recolhimento das
contribui¢des previdenciarias, a
Administracdo  deverd  oficiar  ao
Ministério da Previdéncia Social e a
Secretaria da Receita Federal do Brasil;
no caso de irregularidades quanto ao
FGTS, oficiar ao Ministério do Trabalhe
e Emprego.

8.4.7. O descumprimento das
obrigagbes trabalhistas ou a nao
manutencdo das condigdes de
habilitacdo pelo contratado podera dar
ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sangoes.

8.4.8. E considerada como falta grave,
compreendida como falha na execugao
do contrato, o ndo recolhimento do
FGTS dos empregados e das
contribuicbes sociais previdenciarias,
bem como o ndo pagamento do salario,
do vale-transporte e do auxilio
alimentacéo, que poderd dar ensejo a
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rescisdo do contrato, sem prejuizo da
aplicacao de sanc¢do pecuniaria e da
declaragado de impedimento para licitar
e contratar com o a Camara Municipal
de Toledo.

8.4.9. A fiscalizacdo podera ordenar a
imediata retrada do local e a
substituicao de  empregado da
contratada que estiver sem uniforme ou
cracha, que embaragar ou dificultar a
sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia
na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente.

3) Quanto ao evento 10, este servidor informa que foi membro da
comissao permanente de licitacao e anexa a Portaria n® 22, de 15 de
janeiro de 2016

Atenciosamente

O‘;ilﬂll'...__‘
T A

Padilo Sérgio Lavagnoli

Agente Legislativo
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Certificado

Conferido a: PAULO SERGIO LAVAGNOLI
CPF: 023.016.919-85 Municipio/UF: TOLEDO-PR
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Evento: Guarapuava - IX Féorum de Licitagdes

Data/Periodo: 15 e 16 de Agosto de 2017 - Externo
Local: UNICENTRO - Universidade Estadual do Centro Oeste -

Campus S_anta Cruz
Carga Horaria: 14 hora(s)
CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Lei Complementar 147

1.1. Introdugao

1.2. Enquadramento das MPE's]

1.3. Licitagdes exclusivas e com cotas

1.4. Prioridade de contratagao de MPE local/regional

2. Beneficios ME/EPP

2.1. A Lei Complementar 123/06

2.2. Da regularidade

2.3. Do empate ficto

3. Gestdo e Fiscalizagdo de Contrato

3.1. Aspectos gerais da gestao e fiscalizagfo de contratos
3.2. Fiscaliza¢ao dos débitos previdenciarios e trabalhistas

da contratada
3.3. Responsabilizag&o do fiscal de contratos

3.4. Posicionamento jurisprudencial

4. Registro de Pre¢os
4.1. Lei 147/14 e o Registro de Precgos
4.2. Aspectos gerais e procedimentos

4.3. Condigdes de mutabilidade de ata e contrato 0 ORIGINAL
4.4. Adesao a ata de Registro de Pregos (carona) CONFERE CQOM /D_,:

Curitiba, 10 de Julho de 2019. -

3 :
Conselheiro José Durval Mattoﬁ%

Mady Cristine Leschkau de Lemos Marchini
Diretora da Escola de Gestdo Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
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Certzﬁcado de Partmpagcro

Conferido &: PAULO SERGIO LAVAGNOLI
CPF: 023.016.919-85 Municipio/UF: TOLEDO-PR
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

anto: XIl FORUM DE LICITAGOES

Data/Periodo: 9 DE OUTUBRO DE 2018
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria; 12 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

o Lei complementar 147
» Beneficios ME/EPP
+ Gestio e Fiscalizagio de Contrato

+ Registro de Pregos

CONFERE COMO ORIGINAL
22 R | 2920

Curitiba, 10 de Julho de 2019

7 e

Helio Gilberto Amaral Nestér Baptista
Diretor da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

:o:llservicos.tce.or.cov,brITCEPRITribunal/SlSEGP/SlSEGPValidarCertiﬁcado?codiooVaIidador=097259d5-bc45-458b-aec8-
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Conferido a: PAULO SERGIO LAVAGNOLI
CPF: 023.016.919-85  Municipio/lUF: TOLEDO-PR
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

snto: LICITAGOES: QUESTOES PRATICAS E CASOS CONCRETOS

Data/Periocdo: 10 DE JULHO DE 2019
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 6 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Fiscalizagio da aplicagdo da LC123/06

Estatuto da MPE e legistacdo estadual

Registro de pregos—questBes praticas relacionadas aos municipios
Registro de pregos conforme alei 15.608/2007

Repactuagdo nos editais

=L SO i

Fiscalizagio das licitaghes municipais: principais problemas

CONFERE COMO ORIGINAL
2 10D [ 2000
Curitiba, 24 de Julho de 2019 ,

T /zt@/

Helio Gilberto Amaral Nestdér Baptista
Diretor da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

:o://sewiéoé.tce.br.ad\}_br/TcEPR/T&buﬁaiiélSEGP/s|s’E’GPVa|idérCefriiﬁcado?codiciovandador:bSea244é-a98d-44é4-ac90-




?/m 1
ESCOLA DE TCE PR mwum DE comas
GESTAD PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

EGP

Cemfzcado de Part101pcrgcro

Conferido a: PAULO SERGIO LAVAGNOLI

CPF: 023.016.919-85  Municipio/lUF: TOLEDO-PR
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

anto: FISCALIZAGAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Data/Periodo: 10 DE JULHO DE 2019
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 5 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

introduciio a Fiscalizaciio da Execucio de Contratos Administrativos.
O Processo de Fiscalizacio dos Contratos Administrativos.

O Exercicio da Funcao de Fiscal de Contratos Administrativos.
Planejando a Fiscalizacdo de Contratos Administrativos.

Principais Procedimentos a serem Observados na Fiscalizacdo de
Contratos Administrativos.

Recebimento do Objeto do Contrato.

SIS S

o

CONFERE COMO ORIGINAL
el /05 12020

Curitiba, 15 de Julho de 2019

Helio Gilberto Amaral Zﬂmar’/

Diretor da Escola de Gest3o Pablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand

:o:l/servicos.tce.or.oov.brITCEPR/TribunaIISISEGPISISEGPVaIidarCerliﬁcado’?codiaoVa|idador=938392e2-7b36-490b-8024-
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Conferido a: PAULO SERGIO LAVAGNOLI
CPF: 023.016.919-85  Municipio/UF: TOLEDO-PR
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

anto: GESTAO DE PESSOAL NA VISAO DO TCE-PR

Data/Periodo: 16 DE AGOSTO DE 2019
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 12 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

« A Gestio de Pessoal e 2 Administragio Pablica (notas introdutorias).

« Regimes Juridicos Funcionais dos Servidores Plblicos.

» Regime Previdencisrio.

« Organizag¢ao Funcional: quadros funcionais, cargos, empregos e fungdes (criagao, transformagio e
extingfo); formas de sprovimento” (permanente, temporirio, comissio); cessio de servidores.

Selegio de Pessoal.
« Acumulagio.
- Sistema Remuneratério (fixagio, alteragio, teto, etc).

+ impacto da LRF na Gestio de Pessoal.

CONFERE COM 0 ORIGINAL
Curitiba, 23 de Agosto de 2019 D0 /Q5 | 2 20

}estoe Pashsth

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Publica

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
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Conferido &: PAULO SERGIO LAVAGNOLI
‘; CPF: 023.016.919-85  Municipio/UF: TOLEDO-PR
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

™ ento: GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATOS

Data/Periodo: 22 DE OUTUBRO DE 2019
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 8 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Negoes Basicas sobre Contratos Administrativos
2. Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos
3. Pagamento de Contratos
- Responsabilidade pelo Inadimplemento dos Encargos Trabalhistas,
Previdenciarios e Fiscais

|
CONFERE COM O ORIGINAL

Curitiba, 23 de Qutubro de 2019 22, QD /2000
Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestio Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
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Conferido a: PAULO SERGIO LAVAGNOL|
CPF: 023.016.919-85 Municipio/lUF: TOLEDO-PR
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

~ -ento: FRAUDE EM LICITAGOES

Data/Periodo: 23 DE OUTUBRO DE 2019
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 12 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Nogdes de Direito Penal

e Conduta.

Nexo de Causalidade.
Resultado.

Tipo Omissivo.

Dolo e Culpa.
Concurso de Agentes

Crimes contra a Administracao Pablica

e Crimes praticados por Funcionario Publico e/ou Particular contra a
Administragdo em Geral.
e Crimes da Lei n°® 8666/93

® 00 0

CONFERE COM O ORIGINAL
22 QD 200

Wesioe Paph st %?

Helio Gilberto Amaral Nestor Baptista
Diretor da Escola de Gestao Puablica Presidente do Tribunat de Contas do Estado do Parana

Curitiba, 23 de Outubro de 2019
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CERTIFICADO

Certificamos, para os devidos fins, que PAULO SERGIO

LAVAGNOLI concluiu com éxito o curso livre de

aperfeicoamento:
Licitagcoes e Contratos

Realizado no periodo de 20/10/2019 a 19/11/2019, cumprindo
uma carga hordria de 60 horas, nos termos do Decreto
Presidencial n® 5.154, de 23 de julho de 2004, Art. 1° e 3° e
de acordo com as normas do Ministério da Educacéo (MEC) e
pela Resolugao CNE n°® 04/99, Art. 11.

Goiania, 20 de novembro de 2019.

—

f( o

O EE =

A g_w' ¥, "Jﬂ!,
\_/sandro Borges Vale

Diretor do {nstituto Nacional de Ensino a Distancia

CNPy: 26.562.760/0001-73

Para confirmar a autenticidade deste Certificado acesse a pagina
www.ginead.com.br/curse-certificado.php

ONFERE COM 0 ?‘;\?Q\Ng\:(‘) e digite o cédigo: 554904
22 [QDI 22T

GINEAD
<
O
<
T
j—
D
(o
<
e,
=
92}
<
L
L
o
-
e §
<
Q
- Q
<T
P
o
-
-
=
e
w
=

G _ Valido em todp e Terviterio Nacienal

SOMQS ASS0CIADOS %

ABE D GINEAD - INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA
£ uma empresa Nacional de Educacio a Distancia inscrita sob o CNPJ - 26.962.760/0001-73, sua sede localiza-se em Goiania-GO
ALSOLIACAD BRASILERA na Av. D, n® 419, SALA 401, Edificio Comercial Marista, Setor Marista, CEP: 74.150-040.
DE EQLICACAG A DISTANCLA . .
Enderego Virtual: www.ginead.com.br




£2 GINEAD

Institule Nacional de Ensino a Distincia

CONTEUDO PROGRAMATICO

Curso: Licitagdes e Contratos
Nome: PAULO SéRGIO LAVAGNOLI
Cédigo de Autenticidade: 554904
Nota da Avaliagéo: 80.00

Carga Horéria: 60 horas/aula

Conteudo Programatico:

- Nogdes Gerais

- Pregdo

- Contrato Administrativo

- Sistema de Registro de Pregos - SRP

- Recursos Administrativos - Controle da Licitagdo

- Microempresa e Empresa de Pequeno Porte e as LicitacSes Publicas
- Casuistica

- Legislacao

080016
At

Os Cursos tem como base Legal o Decreto Presidencial n° 5.154, de 23 de julho de 2004, Art, 1°e 3° e a

Resolugdo CNE n° 04/99, Art 11, Inciso Il - Conselho Nacional de Educagéo.

r 26.962.760/0001-73 1

GINEAD - INSTITUTO NACIONAL
DE ENSINO A DISTANCIA

Goiania, 20 de novembro de 2019,

Av. D, n2 419, Sala 401
Setor Marista - CEP: 74.150-040

ANIA - G
L GOIANIA - GO 1

USan&ro Borges Vale
Diretor do Instituto Nacional de Ensino a Disténcia
CNPI: 26.962.760/0001-73

GINEAD - INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA

E uma empresa Nacional de Educagdo a Distancia inscrita sob o CNP) - 26.962.760/0001-73, sua sede localiza-se em Goiania-GO

na Av. D, n® 419, SALA 401, Edificio Comercial Marista, Setor Marista, CEP: 74.150-040.

Endereco Virtual: www.ginead.com.br
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SOMOH ASSOCIADCSE

Certificamos, para os devidos fins, que PAULO SERGIO
LAVAGNOLI concluiu com éxito o curso livre de

aperfeicoamento:
Departamento Pessoal

Realizado no periodo de 28/10/2019 a 27/11/2019, cumprindo
uma carga horéria de 60 horas, nos termos do Decreto
Presidencial n® 5.154, de 23 de julho de 2004, Art. 1° e 3° e
de acordo com as normas do Ministério da Educagao (MEC) e
pela Resolugao CNE n°® 04/99, Art. 11.

Goiania, 03 de dezembro de 2019.

-

Sandro Borges Vale
Diretor do [nstituto Nacional de Ensino a Distancia
€NPI: 26.962.760/0001-73

Para confirmar a autenticidade deste Certificado acesse a pagina
www.ginead.com.br/curso-certificado.php

e digite o cddigo: 560496

CONFERE COM O ORIGINAL

2&-/06/;3%353

GINEAD - INSTITU CIONAL DE ENSINO A DISTANCIA

E uma empresa Nacional de Educago a Distancia inscrita sob o CNPJ - 26.962.760/0001-73, sua sede localiza-se em Goi&nia-GO
na Av. D, n® 419, SALA 401, Edificio Comercial Marista, Setor Marista, CEP: 74.150-040.
Enderego Virtua!: www.ginead.com.br
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CERTIFICADO

A Escola Paulista de Contas Piblicas certifica que

Paulo Sérgio Lavagnoli

9250¢210-9915-11ea-8bfd-bbedc8Y0cIce

concluiu as atividades propostas no curso Licitagoes e Contratos ministrado

na modalidade a distdncia no formato autoinstrucional, com carga horaria de 60 horas, no periodo de 06/05/2020 a 19/05/2020.

Sao Paulo/SP,
em 19 de maio de 2020

A falsificacao
deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro,
sujeitando o(a) autor (a) & respectiva

=

T SA o AL TONIA v LA7

» DO ESTADO DE SAQ PAULO e
\ TCESP

agdo penal.
, Para verificar CONFERE cOMO ORIGINAL
a autenticidade da presente declaragio, acesse O endereco 2, / aye)) U»QO«ND
P R St

. _,_Q@m”\\nwa.ﬂon.%.mo<.g.::oo&o\ao&ﬂaw_momzﬁomﬁ?@:@.w:@ e
. digite o c6digo-~50e210-99f5-1 lea-8bfd-bbedc890cIcc




O curso de Licitacoes e Contratos tem carga horaria total estimada em 60 horas, que devem ser cursadas no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) do TCESP. O contetido pode ser acessado conforme disponibilidade e necessidade do aluno, ndo havendo prazo
para sua conclusao.

O curso esta estruturado em cinco modulos, conforme disposto a seguir:

Moédulo 1: Fase interna da licitagio

Médulo 2: Fase externa da licitagdo

Médulo 3: Participagio em licitagdes

Médulo 4: Anilise e preparagdo de licitagcdes
Médulo 5: Gestiio de contratos administrativos

O Ceriificado do Curso, emitido pelo sistema, fica disponivel aos participantes que tiverem concluido todas as atividades propostas.

Equipe da Escola Paulista de Contas Piablicas
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
Estado do Parana

ATO N° 18, de 2 de julho de 2018

Concede progressao por qualificagdo ao
servidor Paulo Sérgio Lavagnoli.

A Mesa da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigbes que
ihe séo conferidas pelo inciso XIV do artigo 44 do Regimento interno e tendo em
vista o disposto no inciso Il do artigo 11 da Lei n® 1.821/1999:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progressdo por qualificagdo, com efeitos
financeiros retroativos a 22 de maio de 2018, ao servidor Paulo Sérgio Lavagnoli,
ocupante do cargo de Agente Legislativo da Camara Municipal de Toledo, da
Referéncia "C" para a Referéncia "D" do Nivel NS-IV do Anexo Il da Lei n°
1.964/2007.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio Vereador Guerino Antonio Viccari, 2 de julho de 2018.

AIRTON SAVELLO ANTONI ZOIO A
Primeiro-Vice-Presidente Segundo-Vice-Presidente

Publicagio:
* Orgao Oficial Eletrnico do Municipio de

Toledo n® 2052, de 03.07.2018, pag. 14.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85800-030
Fone (45) 3378-5900 - Fax (45) 3379-5901
www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PORTARIA N° 151, de 27 de novembro de 2014,

Designa servidor para fiscalizagéo do contrato
n° 24/2014.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribui¢cdes
que the sdo conferidas regimentalmente, atendendo os objetivos do artigo 67 da lei
8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Paulo Sergio Lavagnoli, Agente
Legislativo, para, com observancia da legislagac vigente, atuar como Fiscal do
Contrato n°® 24/2014, oriundo Pregéo Presencial n® 08/2014, cujo objeto € o Registro
de pregos para aquisicdo de passagens aéreas de classe econfmica, para voos
nacionais e internacionais.

Art. 2° - O fiscal sera responsavel por fiscalizar e acompanhar ©
andamento e a execuc¢ao dos servigos prestados.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Gabinete do Presidente, 27 de novembyo dg 2014.

Presidente(tla Camara Municipal

Publicacéo:

* Orgéo Oficia! Eletrénico do Municipio de
Toledo n°® 1.144, de 28.11.2014, pag. 3.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85500-870
Fone/Fax (45) 3379-5900
www.toledo.prieg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO S

Estado do Parana

PORTARIA N° 35, de 19 de marg¢o de 2015

Altera Portaria n° 98/2014, que designa servidor
para fiscalizagdo do Contrato n° 05/2014.

O Presidente da Camara Municipa! de Toledo, no uso das atribuicGes
que Ihe sdo conferidas regimentalmente, atendendo os objetivos do artigo 67 da
lei 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o artigo 1° da Portaria n° 98/2014, que designa
servidor para fiscalizagdo do contrato n® 05/2014, que passa a vigorar com a
’ seguinte redagao:

Art. 1° - Designar o servidor Paulo Sergio Lavagnoli, Agente
Legislativo, para, com observancia da legislagao vigente, atuar como
Fiscal do Contrato n® 05/2014, oriundo do processo de Dispensa de
Licitagao n° 002/2014, cujo objeto é o fornecimento do periddico
“Jornal o Presente” (assinatura de jornal), a ser entregue, de tergas-
feiras aos sabados, na sede da Camara Municipal de Toledo, em
regular estado de uso e protegido contra intempéries.

Art. 2° -. Permanecem inalteradas as demais condigdes
mencionadas naquela portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

/ Gabinete do Presidente, 19 de margo de 2015.
e
ADEMAR/DORFSCHMIDT
President‘e /Gamara Municipal

* Orgéo Oficial Eletronico do Municipio de
Toledo n® 1.215, de 23.03.2015, pag. 13 e 14

Publicacao:

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Caixa Postal 211 - CEP 85800-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax {45) 3379-5913

www.toledo.pr.leg.br camara@ec-toledo.pr.gov.br
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Estado do Parana At

PORTARIA N° 36, de 16 de margo de 2015

Altera Portaria n°® 108/2014, que designa servidor
para fiscalizagdo do Contrato n° 06/2014.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigdes
que lhe sado conferidas regimentalmente, atendendo os objetivos do artigo 67 da
“lei 8.666/93,

RESOLVE:

o Art. 1° - Alterar o artige 1° da Portaria n° 108/2014, que designa
~ servidor para fiscaliza¢&o do contrato n°® 06/2014, que passa a vigorar com a
seguinte redagéo: '

Art. 1° - Designar o servidor Paulo Sérgio Lavagnoli, Agente
Legisiativo, para, com observancia da legislagao vigente, atuar como
Fiscal do Contrato n® 06/2014, criundo do processo de Dispensa de
Licitagdo n°® 003/2014, cujo objetc é o fornecimento do periddico
“Jornal O Regional” (assinatura de jornal), a ser entregue, nas tercgas-
| feiras, quartas-feiras, sextas-feiras € aos sabados, na sede da Camara
| Municipal de Toledo, em regular estado de uso e protegido contra
' intempéries.

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais condigdes
mencionadas naguela portaria.

! Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Presidente, 19 de mar¢o de 2015.

e

ADE DO FSCHMlDT
President zvl( mara Municipal

Publicagéo:

* Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de
Toledo n® 1.215, de 23.03.2015, pag. 13 e 14

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves.
Rua Sarandi, 1049 - Caixa Postal 211 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 — Fax (45) 3379-5913

www.toledo.pr.leg.br camara@c-toledo.pr.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PORTARIA N° 37, de 19 de margo de 2015.

0Co024
N

Altera Portaria n® 123/2014, que designa servidor.para

fiscalizagao do contrato n°® 15/2014.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigbes
que lhe sdo conferidas regimentalmente, atendendo os objetivos do artigo 67 da

lei 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o artigo 1° da Portaria n° 123/2014, que designa
servidor para fiscalizagdo do contrato n® 06/2014, que passa a vigorar com a

seguinte redagao:

Art. 1° - Designar o servidor Paulo Sérgio Lavagnoli, Agente

Legislativo, para, com observancia da legislagao vigente, atuar como
Fiscal do Contrato n°® 15/2014, oriundo do processo de dispensa de
licitaggo n°® 04/2014, cujo objeto é o fornecimento 3 exemplares do
periédico “Jornal O Parana”, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais condicdes mencionadas

naquela portaria.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Presidente, 19 de margo de 2019,

Al
ADEMAR/DORFSCHMIDT
President(e/d'ti'/e/émara Municipal

Publicacao:

* Orgao Oficial Eletronico do Municipio de
Toledo n® 1.215, de 23.03.2015, pags. 13 e 14

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Caixa Postal 211 — CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913

www.toledo.pr.leq.br camara@c-toledo.pr.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO /i

Estado do Parana

PORTARIA N° 81, de 15 de junho de 2015.

Designa servidor para fiscalizacdo do
contrato n® 04/2015.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigoes
que lhe sdo conferidas regimentalmente, atendendo os objetivos do artigo 67 da
lei 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Paulo Lavagnoli, Agente Legislativo,
para, com observancia da legislagao vigente, atuar como Fiscal do Contrato n®
04/2015, oriundo do processo de dispensa de licitagao n® 02/2015, cujo objeto € o
fornecimento 3 exemplares do periddico “Gazeta de Toledo”, pelo periodo de 12
(doze) meses.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Presidente, 15 de junho de 2015

e

ADERIAR DORFSCHMIDT
Presidenté da Camara Municipal

* Orgéo Oficial Eletronico do Municipio de
Toledo n® 1.272 de 16.06 2015, pag. 3

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Caixa Postal 211 — CEP 85900-970
Fone {45) 3379-5900 — Fax (45) 3379-5913

www toledo.pr.leg.br camara@c-toledo.pr.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO /-

Estado do Parana

PORTARIA N° 81, de 15 de junho de 2015.

Designa servidor para fiscalizagdo do
contrato n° 04/2015.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigbes
que lhe sdo conferidas regimentaimente, atendendo os objetivos do artigo 67 da
lei 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Paulo Lavagnoli, Agente Legislativo,
para, com observancia da legisiagéo vigente, atuar como Fiscal do Contrato n°
04/2015, oriundo do processo de dispensa de licitagéo n® 02/2015, cujo objeto & 0

fornecimento 3 exemplares do periodico “Gazeta de Toledo”, pelo periodo de 12
(doze) meses.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Presidente, 15 de junho de 2015,

ADENIAR DORFSCHMIDT
Presidente da Camara Municipal

Toledo n® 1.272, de 16.06.2015, pag. 3

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Caixa Postal 211 -- CEP 85900-870
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913

|

|

* Orgéo Cficial Eletrénico do Municipio de
www.toledo.pr.leq.br camara@c-toledo.pr.gov.br
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Estado do Parana

PORTARIA N° 24, de 22 de janeiro de 2018

Designa servidor para fiscalizagdo do
contrato n® 01/2018.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigbes
que lhe sdo conferidas regimentalmente, atendendo os objetivos do artigo 67 da
lei 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, Agente
Legislativo, para, com observancia da legislagédo vigente, atuar como Fiscal do
Contrato n° 01/2018, oriundo do processo licitatério n® 10/2017, na modalidade
Pregao Presencial, cujo objeto & a prestagac de servigo de limpeza, asseio e
conservacao, com fornecimento mao-de-obra residente, pelo periodo de 24 (vinte
e quatro) meses, para Camara Municipal e Toledo.

Paragrafo anico - Para exercer as fungdes de Fiscal de Contrato,
nos casos de impedimentos, licengas ou auséncias do titular, fica designado o
servidor Paulo Sérgic Lavagnoli, Agente Legislativo.

Art. 2° - O fiscal sera responsave! por fiscalizar e acompanhar o
andamento e a execugao dos servigos prestados.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Presidente, 22 de janeiro de 2018.

RENATD,
Presidente da'C

Publicagao:
* Orgédo Oficial Eletronico do Municipio de
Toledo n® 1.932, de 26.01.2018, pag. 1.
Contrs Clvico Presidents Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Farana

PORTARIA N° 22, de 15 de janeiro de 2016

Constitut a comissao permanente de licitagbes e
de pregbes para o exercicic de 2018,

QO Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas regimentalmente, atendendo os objetivos do artigo 61 e
seus paragrafos da Lei Federal n® 8.666/93, resolve:

Art. 1° - Esta Portaria constitui a comissao permanente de licitagdes
e de pregbes da Camara Municipal de Toledo para o exercicio de 2016.

Art. 2° - Fica constituida, com efeitos a contar de 1° de janeiro, a
comissdo permanente de licitagtes e de pregdes da Cédmara Municipal de Toledo,
para o exercicio de 2016, composta por:

| — Paulo Sérgio Lavagnoli, Agente Legislativo,

Il — Viviane Kaghofer, Assistente Legislativo;

Il = Valmir Alves de Moura, Assistente Legislativo;

IV - Neudir Mosconi, Vereador;

V - Sueli Guerra, Vereadora.

Art. 3° - Fica designado o servidor Valmir Alves de Moura, para
exercer a funcdo de pregoeiro e presidente da comisséo de licitagbes da Camara
Municipal de Teledo de que trata o artigo anterior.

Paragrafo Unico - Para exercer as fungdes de pregoeiro(a) e
presidente(a) da comissao de licitagdes nos casos de impedimentos, licengas ou
auséncias do titular Valmir Alves de Moura, ficam designadas, pela ordem, a
servidora Viviane Kaghofer e o servidor Paulo Sergio Lavagnoli.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Presidente, 15 de janeiro de 2016.

f’"/v g ."/ ,/z,.,//:’f
ADENER GORFSCHMIDT
Presider}té da-Camara Municipal

Publicacio

* Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de
Toledo n° 1.418, de 16.01 2016, pag. 05

Centro Civigo Presidente Tancredo Neves
Ruya Sarandi, 1049 - CEP 8§5800-970
Fone (45} 3379-5900
www toledo preg.br




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana
00029

Oficio n°® 381/2020-DCM
Toledo, 22 de maio de 2020.

Ao Senhor

Departamento Administrativo
Camara Municipal de Toledo
NESTA ’

Assunto: Progressao por qualificagao.

Considerando protocolo n® 871/2020 do servidor Paulo Sergio Lavagnoli,
Agente Legislativo, o qual solicita progresséo por qualificagao, encaminho
ao Departamento Administrativo para verificacdo de ineditismo dos
certificados para autenticagao, e informe a data da ultima progressao por
qualificacéo do servidor, apés encaminha se para a comissao de Avaliacao

de Certificados.

Atenciosamente.

Lobo A-Gug
Fabio Alexandre Grego
DIRETOR-GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3378-5913
www.toledo.pr.leg.br
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ASERE CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

o)

D M :
ntEErytie Estado do Parana

INFORMAGAO DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

N° 145/2020

Toledo, 25 de maio de 2020.

Ao Presidente da Comissao
QOdiel Generoso

Protocolo n°: 871, de 22 de maio de 2020,
Assunto: Progressao Qualificagdo
Solicitante: Paulo Sérgio Lavagnoli

Senhor Presidente:

Considerando a solicitacdo de Progressdo por Qualificagao,
protocolizada sob o n® 871/2020, pelo servidor Paulo Sérgio Lavagnoli e o Oficio-
DCM n° 381/2020, que encaminha o processo a este departamento, '

O Setor de Recursos Humanos informa que os certificados
protocolizados estdo sendo apresentados pela primeira vez, e que a data ultima
progressao foi concedida pelo Ato n® 16 , de 2 de junho de 2018, com efeitos
retroados a 22 de maio de 2018.

Respeitosamente,

SimoneQR'adt
Agente Adf

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5801
www._toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
Estado do Parana 00031

ATA N° 1 DA REUNIAO DA COMISSAO DE ANALISE PARA PROGRESSAO POR
QUALIFICAGAO

No vigesimo sexto dia do més de maio de dois mil e vinte, com inicio as 10 horas e 40
minutos, na sala de reunides, nesta Camara Municipal de Toledo, reuniram-se 0s mem-
bros da Comissao de Analise para Progressao por Qualificagéo, instaurada pelo Ato n°
01/2020, do dia 17 de janeiro de 2020. Estavam presentes os membros Odiel Generoso,
Roni Alvarenga de Melo Padilha, Simone Radons Mombach e Viviane Kaghofer, para
analisar o Pedido de Progressao do Servidor Paulo Sérgio Lavagnoli. Aberta a reunido, o
Presidente Odiel procedeu a leitura do pedido do Servidor Paulo Lavagnoli, conforme
protocolo 871/2020, e designou a servidora Viviane para relatora. Nada mais havendo a
tratar, o Presidente encerrou a reunido as 10 horas e 50 minutos.

SIMONE RAB R VIVIANE KAG R
Membro Membro




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

00032

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE PARA ANALISE DE
CERTIFICADOS APRESENTADOS PARA PROGRESSAO POR
QUALIFICAGAO

Protocolo n°: 871, de 22/05/2020.
Servidor: Paulo Sérgio Lavagnoli
Relatoria: Viviane Kaghofer
Concluséo: Favoravel a progressao

1. RELATORIO

No dia 22 de maio de 2020, sob protocolo n® 871/2020, o servidor Paulo
Sergio Lavagnoli protocolizou solicitagao de progressao por qualificagdo, com dez (10)
certificados anexos, sendo os seguintes:

o s Carga Carga
Instituicdo . .
I , horaria horaria
ltem Eventos de Capacitagio promotora do Periodo
sem com
evento o "
conversdo | conversio
15/08/2017
1 IX Forum de Licitagao TCE-PR a 14 horas 14 horas
16/08/2017
2 XlI Férum de Licitagtes TCE-PR 09/10/2018 12 horas 12 horas
3 Licitagdes: Questdes Pralicas e TCE-PR 10/07/2019 | 6 horas 6 horas
Casos Concretos
4 Fiscalizaggo de Contratos TCE-PR 10/07/2019 | 5 horas 5 horas
Administrativos
Gestao de Pessoal na Visdo do
5 TCE/PR TCE-PR 16/08/2019 12 horas 12 horas
6 Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos TCE-PR 22/10/2019 8 horas 8 horas
7 Fraude em Licitagbes TCE-PR 23/10/2019 12 horas 12 horas
20/10/2019
8 Licitagctes e Contratos GINEAD a 60 horas 60 horas
19/11/2019 3
28/10/2019
9 Departamento Pessoal GINEAD a 60 horas 60 horas
2711112019
06/05/2020 :
10 Licitagdes e Contratos TCE-SP a 60 horas 60 horas
. 19/05/2020
Carga horaria Total 249 horas

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913 Q{V—
www toledo.pr.leg.br
Pagina 1 de 4




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO .
00033

Estado do Parana s

Na mesma data, conforme o Oficio n° 381/2020, o Diretor-Geral, Fabio
Alexandre Grego, encaminhou o protocolo ao Departamento Administrativo para
verificagao do ineditismo dos certificados, para autenticagéo e para que informassem a
data da ditima progresséo por qualificagdo do servidor.

Conforme informagédo do Departamento Administrativo n° 145/2020, no dia
25 de maio, a servidora Simone Radons Mombach atestou que os certificados anexados
foram apresentados pela primeira vez e que a data da ultima progresséo foi concedida
pelo Ato n° 16, de 2 de junho de 2018, com efeitos retroados a 22 de maio de 2018. Na
sequéncia, encaminhou o pedido & Comissdo Permanente para Analise de Certificados
Apresentados para Progresséao por Qualificagao.

No dia 26 de maio de 2020, em reunido da Comissao, conforme consta em
Ata, o presidente, Odiel Generoso, nomeou esta servidora como relatora do processo
para confec¢édo de parecer.

2. VOTO DA RELATORA

Conforme estabelece a Lei “R” n°® 98, de 17 de outubro de 2017:

Art. 3° ~ Consideram-se cursos na area de atuagio do servidor, para fins de
progresséo por qualificacdo, os relacionados as atribuicbes do cargo ou as
fungdes por ele desempenhadas e os realizados pela Escola do Legislativo
previamente definidos como validos.

Paragrafo Unico — Para fins de progress&o por qualificagdo, também serio
considerados:

[-]

Il — os cursos de ensino a distancia realizados por instituicdes de ensino
superior, conselhos de classe profissional, instituicdes plblicas ou privadas.

De posse dos certificados, passa-se a analise destes:
a) IX Férum de Licitagdo — esta relacionado a todos os servidores, pois 0 inciso
XXIX do Art. 23 do Ato n° 29, de 2019, determina que o servidor deve realizar
outras atividades para os quais for designado e todos os servidores efetivos podem

ser designados para atuar na comissio de licitagao, conforme Lei n° 8.6686, de§
1993;
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b) Xl Forum de Licitagdes — esta relacionado a todos os servidores, pois o inciso
XXIX do Art. 23 do Ato n° 29, de 2019, determina que o servidor deve realizar
outras atividades para os quais for designado e todos os servidores efetivos podem
ser designados para atuar na comisséo de licitagdo, conforme Lei n° 8.666, de
1993;

c) Licitagbes: Questoes Praticas e Casos Concretos — esta relacionado a todos
os servidores, pois o inciso XXIX do Art. 23 do Ato n° 29, de 2019, determina que
o servidor deve realizar outras atividades para os quais for designado e todos os
servidores efetivos podem ser designados para atuar na comiss&o de licitacao,
conforme Lei n°® 8.666, de 1993;

d) Fiscalizagdo de Contratos Administrativos — esta relacionado a todos os
servidores, pois o inciso XXX do Art. 23 do Ato n° 29, de 2019, determina que o
servidor deve realizar outras atividades para os quais for designado e todos os
servidores efetivos podem ser designados para atuar como fiscal de contrato,
conforme Lei n°® 8.666, de 1993:

e) Gestdo de Pessoal na Visdo do TCE/PR - esta relacionado com as atribuicbes
do servidor lotado no Departamento Administrativo, conforme §5° do Art. 6° do Ato
n° 29, de 2019.

fy Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos — esta relacionado a todos os servidores,
pois ¢ inciso XXIX do Art. 23 do Ato n° 29, de 2019, determina que o servidor deve
realizar outras atividades para os quais for designado e todos os servidores
efetivos podem ser designados para atuar como fiscal de contrato, conforme Lei
n® 8.666, de 1993;

9) Fraude em LicitagGes — esta relacionado a todos os servidores, pois o inciso XX|
do Art. 23 do Ato n° 29, de 2019, determina que o servidor deve realizar outra
atividades para os quais for designado e todos os servidores efetivos podem ser
designados para atuar na comisséo de licitagao, conforme Lei n° 8.666, de 1993,

h) Licitagdes e Contratos ~ esta relacionado a todos os servidores, pois 0 inciso
XXIX do Art. 23 do Ato n° 29, de 2019, determina que o servidor deve realizar
outras atividades para os quais for designado e todos os servidores efetivos podem
ser designados para atuar na comissao de licitacdo, conforme Lei n° 8.666, de
1993; A
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i) Departamento Pessoal - esta relacionado com as atribuicdes do servidor lotado
no Departamento Administrativo, conforme §5° do Art. 6° do Ato n°® 29, de 2019.

) Licitagbes e Contratos — esta relacionado a todos os servidores, pois o inciso
XXIX do Art. 23 do Ato n° 29, de 2019, determina que o servidor deve realizar
outras atividades para os quais for designado e todos os servidores efetivos podem
ser designados para atuar na comissio de licitagao, conforme Lei n° 8.666, de
1993;

Diante de todo o acima exposto, apés a analise dos cursos e do numero de

horas atendidos, com base na legislagdo e nos atos normativos vigentes, respaidado nas
atribuicbes do cargo de Agente Legislativo, voto pela possibilidade de concessdo da

progressao por qualificagao requerida pelo servidor.
S
VIVIANE KAGHOFBR

Relatora

Toledo, 29 de maio de 2020.

3. PARECER DA COMISSAO
Os membros da Comissdo Permanente para Analise dos Certificados
Apresentados para Fins de Progressao por Qualificagéo, designada pelo Ato n° 1, de

2020, na apreciagdo do parecer apresentado ao Protocolo n° 871, de 2020, votam:

Toledo, 29 de maio de 2020.

Membro Data Favoravel ao Voto Contrario ao Voto
do Relgtor do Relator
ODIEL | ‘
resceme | O4 06,4000 ( S
SIMONE RADONS Sf
oo | on ogao Tl

=

=52
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ATA N° 2 DA REUNIAO DA COMISSAQ DE AI\!'ALISE PARA PROGRESSAO POR
QUALIFICAGAO

No quarto dia do més de junho de dois mil e vinte, com inicio as 14 horas e 40 minutos,
na sala de reunides, nesta Camara Municipal de Toledo, reuniram-se os membros da
Comissao de Analise para Progressao por Qualificagdo, instaurada pelo Ato n°® 01/2020,
do dia 17 de janeiro de 2020. Estavam presentes os membros Odiel Generoso, Simone
Radons Mombach e Viviane Kaghofer. Aberta a reunido, o Presidente solicitou que a re-
latora apresentasse o relatério referente a Progresséo do Servidor Paulo Lavagnoli, con-
forme protocolo 871/2020. A relatora fez uma explicagdo dos certificados e em seguida
votou pelo deferimento da progressdo. Os demais membros votaram com a relatora. O
Presidente informou que devido as restricées nas dependéncias da Camara o Sr. Roni
Alvarenga de Melo Padilha, ndo pode acompanhar a leitura do relatorio, mas o mesmo
recebeu o relatério conforme encaminhamento feito pela Relatora. Nada mais havendo a
tratar, o Presidente encerrou a reunido as 14 horas e 50 minutos.

@ EL GENERQS RONI ALVARENGA DE MELO PADILHA
Presiden Membro

VIVIANE KAGHO} .'
Membro

SIMONE R
Membro
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IImo Sr.
Fabio Alexandre Grego
Diretor Geral da Camara Municipal de Toledo

Em atendimento ao protocolo 871/2020, pela votag&io na Ata n® 2 pelo deferimento
da progressdo, encaminho o processo para dar andamento.

Atenciosamente

Toledo — PR, 04 de junho de 2020

— Odiel\Generdio
Presidente da Comlssdo

Centro Civico Prasidenie Tancredo Neves
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Oficio n°® 409/2020-DCM
Toledo, 05 de junho de 2020.

A
Assessoria Juridica

Camara Municipal de Toledo
NESTA

Assunto: Progresséao por qualificagao.

Considerando protocolo n° 871/2020 do servidor Paulo Sergio Lavagnoli,
solicitando progressao por qualificacao,

Considerando informacao do Departamento Administrativo n® 145/2020;

Considerando Parecer da Comissdo Permanente para Analise de
Certificados Apresentados para Progressdo por Qualificagdo, favoravel a
CONCESsao;

Encaminho solicitando Parecer Juridico.

Atenciosamente

LoboR A G
Fabio Alexandre Grego
DIRETOR-GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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PARECER JURIDICO N° 115.020 %

Protocolo: 871.2020, de 22.05.2020
Assunto; Administrativo

Objetivo: Progressao por qualificagéo.
Solicitante: Paulo Sérgio Lavagnoli .
Parecer: Possibilidade.

1. Relatdrio

Vieram a esta Assessoria Juridica, por determinagdo do Senhor Diretor-
Geral, pedido de parecer acerca da possibilidade de progresséo de referéncia por qualificagéo
pela realizag&o de cursos na area do servidor Paulo Sergio Lavagnoli. O pedido de progressao
& embasado em certificados.

Em ato subsequente, o Departamento Administrativo declarou que os
certificados sdo apresentados pela primeira vez pelo servidor (fls. 30).

A Comissao para Analise de Certificados Para Progressao por Qualificagéo
se manifestou favoravel ao pedido nos termos do Parecer de fls. 32/36.

Ndo ha manifestacdo do Controle Interno e do Departamento Contabil e
Financeiro.

E o relatério.
2. Parecer

I. Do regime juridico tnico e dos planos de carreira dos servidores
publicos do Municipio de Toledo

No que toca ao servigo publico, estabeleceu o constituinte, no art. 39 da
CF/88, que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no dmbito de
sua competéncia, regime juridico unico e planos de carreira para os servidores da
administragdo publica direta, das autarquias e das fundagbes publicas.

No mesmo sentido, para ndo se dizer na literal expressdo constitucional, o
Municipio de Toledo, fixou no art. 136 de sua Lei Organica que, Toledo instituira, no ambito
de sua competéncia, regime juridico unico e planos de carreira para os servidores da
administragdo direta, das autarquias e das fundagGes publicas.

Para tanto, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo, Lei n°
1.822, de 05 de maio de 1999, fixou no art. 2° que, o regime juridico do servidor publico da
administragdo direta, das autarquias e das fundagbes publicas do Municipio de Toledo, de
qualquer de seus Poderes, é tnico e tem natureza de direito ptblico, sendo que, o regime de
que trata o caput deste artigo é o da legislagdo estatutaria, nos termos desta Lei, conforme
assentou seu paragrafo unico.

Concernentemente a aplicabilidade de citade Estatuto aos servidores do
Legislativo Municipal Toledano, estabelece o art. 208 que as

disposi¢bes constantes da presente Lei aplicam-se, no que couber, ao Poder
Legislativo, as autarquias e fundagbes publicas municipais, competindo ao
seu presidente: | - os atos de provimento de cargos publicos e de demisséo
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-
de seus servidores; Il - a determinacdo de abertura de sindh ia ou de

inquérito administrativo, visando a apuragao de irregularidades verificadas no
servico administrativo do orgdo ou entidade; /il - a aplicagdo, a seus
servidores, das penas previstas nesta Lei; IV - a deciséo do processo de
reviséo.

Pois bem. No Municipio de Toledo, ¢ regime juridico Unico € o estatutario.
No entanto, somente o Poder Executivo instituiu plano de carreira. Aos servidores do
Legislativo ndo ha qualquer plano de carreira.

No ambito do Executivo, ¢ plano de carreira é regulado pela Lei n® 1.821, de
27 de abril de 1999, a qual dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores
publicos municipais de Toledo.

Il. Do avango na carreira dos servidores publicos do Municipio de
Toledo

No tocante a valorizagdo do servidor publico, estabelece o art. 33 da
Constituigdo do Estado do Parana, que o Estado e os Municipios instituirdo conselho de
politica de administragdo e remuneragdo de pessoal, integrado por servidores designados
pelos respectivos Poderes. Em seu § 1°,inc. IV, assenta a fixagdo dos padrGes de vencimento
e dos demais componentes do sistema remuneratorio observara: {...) IV - sistema de méritos
objetivamente apurados para ingresso no servigo e desenvolvimento na carreira;

Por sua vez, o ja mencionado art. 136 da Lei Organica do Municipio de
Toledo, em seu paragrafo Unico, dispde que o regime unico, definido com fundamento no
disposto nos artigos 37, 38, 39, 40 ¢ 41 da Conslituicdo Federal e nesta Lei Crganica, e 0s
planos de carreira do servidor publico municipal obedecerdo as seguintes diretrizes: | -
valorizagdo e dignificagdo da fungéo puablica e do servidor publico; Il - profissionalizagdo e
aperfeicoamento do servidor publico municipal; (...) IV - sistema de mérito objetivamente
apurado para ingresso no servigo e desenvolvimento na carreira;

Ainda, no mesmo instrumento juridico e, em consideragdo a almejada
profissionalizagao e aperfeigoamento dos servidores publicos municipais estabeleceu no art.
143, que o Municipio promovera o bem-estar social e profissional dos servidores plblicos,
extensivamente aos seus familiares, garantindo-se para tanto, no inc. IV a realizagdo de
cursos de apetfeicoamento profissional, conferéncias e congressos, comprometendo-se o
servidor municipal: a) permanecer no cargo até trés anos apos ter participado de curso de

aperfeicoamento, b) ressarcir 0§ cofres publicos, caso se exonere, ndo cumprindo o que
preceitua a alinea anterior.

Regulamentando o disposto na Lei Organica, ha o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo, que em seu art. 50, § 4°, que fixa:

Art. 50 - Remuneragdo é o vencimento do cargo efetivo ou em
comissdo, acrescido das vantagens pecuniarias, permanentes ou
temporarias, estabelecidas em lei.

(...)

§ 4° - Fica assegurado ao servidor publico municipal o avango na
respectiva carreira, mediante promogdo e progresséo, de acordo com
o disposto no Plano de Cargos e Vencimentos.

Portanto, a todos os servidores publicos do Municipic de Toledo e
assegurado o avango na respectiva carreira, inclusive, sendo tal avango propiciado pela
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propria Administragdo Publica. Resta, por fim a analise de como se procede citado avango no
ambito do Legislativo Municipal.

No que tange a dito avango, dispde o art. 9° do Planc de Cargos e
Vencimentos, que o servidor avangaré na carreira através de: | - promogéo; Il - progresséo;
Il - ascensdo.

Tratando de conceituar tais espécies de avango, fixa o art. 10, ser a
promogdo a passagem de servidor do quadro geral de uma classe para outra, dentro da
mesma carreira, mediante processo seletivo interno.

No art. 11, tem-se a progresséo como sendo a passagem do servidor de
uma referéncia para outra, dentro do mesmo padréo, da seguinte forma:

(...)

Il - por qualificagdo, através de realizagdo de cursos na érea de atuagéo,
observados os seguintes critérios:

a) para o quadro geral: cento e oitenta horas de cursos: uma referéncia;

b) para o quadro do magistério: trezentas e sessenta horas de cursos: uma
referéncia.

§ 1°— Os servidores que concluirem os cursos referidos nos itens e alineas
do inciso Il e no inciso Ilf do caput deste artigo durante o periodo de estégio
probatério, fardo jus a respectiva progresséo somente apés a conclusdo do
estagio, sem efeito retroativo.

§ 2°~ Tendo chegado a ultima referéncia de seu padréo, o servidor ndo mais
tera direito a progresséo dentro do mesmo padréo.

Neste Legislativo Municipal as progressGes por qualificagdo estdo
regulamentadas pela lei “R” n® 98, de 17 de outubro de 2017. Verifica-se em seu artigo 3°;

Consideram-se cursos na érea de atuagdo do servidor, para fins de
progresséo por qualificagdo, os relacionados as atribuicbes do cargo ou as
fungbes por ele desempenhadas e os realizados pela Escola do Legisiativo
previamente definidos como validos.

Paragrafo unico — Para fins de progressédo por qualificagdo, também serdo
considerados:

! — os cursos de pés-graduagdo reconhecidos pelo MEC, observado o
disposto no caput deste artigo, sendo concedida uma (nica referéncia;

Il = os cursos de ensino a distncia realizados por instituicbes de ensino
superior, conselhos de classe profissional, instituigbes piblicas ou privadas.
(redagéo dada pela Lei “R” n° 26, de 3 de maio de 2018)

Todavia, o artigo 4° d Lei “R” 98/2017 nao considerada para efeitos de
progressao por qualificagao

I — os cursos cujos contetidos forem de cunho pessoal ou subjetivo;

Il — os cursos realizados pelo servidor em periodo de afastamento do
trabalho para fins de tratamento de sadde, mesmo que pertinentes ac seu
cargo ou a sua

area de atuagéo;

Il — os certificados de cursos que ja tenham sido utilizados anteriormente
pelo servidor para a obtencéo de outra progressgo;

IV — os cursos realizados antes do exercicio do servidor no cargo.
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Referida analise dos certificados devera ser pormenor@—
por comissdo permanente, nos termos definidos no artigo 5° da citada Lei. :

Importante destacar & a observancia pela administragdo do lapso temporal
de 2 anos para concessdo de cada progressao por qualificagéo (artigo 2°).

#

lll. Do pedido de avango do Servidor

Insta informar que a progresséo de referéncia por qualificagéo, prevista no
art. 11, inc. lll da Lei Municipal n® 1.821, de 27 de abril de 1999, dar-se-a afravés de realizagéo
de cursos na area de atuagdo, observados os seguintes critérios: a) para o quadro geral. cento
e oitenta horas de cursos: uma referéncia; b) para o quadro do magistério: trezentas e
sessenta horas de cursos: uma referéncia.

Pela letra da lei, acima mencionada, associada as definigbes
regulamentadas pela Lei “R” 98/2017, dois devem ser os requisitos a serem preenchidos para
concessdo da progresséo por qualificagéo: a) a realizagdo de cursos na area de atuagéo do
servidor; b) que estes cursos resultem em no minimo 180 horas de cursos.

Cabe salientar, entretanto, que a analise da correspondéncia entre as
atribuigGes do servidor e os temas abordados nos eventos ndo compete a esta Assessoria
Juridica, mas sim a comissdo permanente acima citada, de posse dos certificados e das
atribuigbes de cada servidor, devera fazer analise objetiva e criteriosa de cada curso para fins
de progressao.

Assim, apesar do direito a progredir do servidor, varios s&o os requisitos e
exigéncias legais a serem cumpridas para sua concessao, em especial pela observancia tanto
pela comissao permanente quanto peia prépria administragao da Casa dos ditames dalei“‘R”
98/2017.

Por Ultimo, as questdes referentes as vedagBes e proibicbes da Lei
Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020, encontram-se analisadas no Parecer Juridico
n°® 117.2020, que se encontra disponivel.

E o parecer.

Toledo, 10 de junho de 2020.

W

Fabi Scuzziato
Assessor Juridico

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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Oficio n° 421 /2020- DCM
Toledo, 10 de junho de 2020.

Ao Senhor

David Calca

Controle Interno

Camara Municipal de Toledo
NESTA

Assunto: Progressao por qualificagao.

Considerando protocolo n°® 871/2020 do servidor Paulo Sergio Lavagnoli,
solicitando progressao por qualificagao;

Considerando informagéo do Departamento Administrativo n° 145/2020;

Considerando Parecer da Comissdo Permanente para Analise de
Certificados Apresentados para Progressao por Qualificagao, favoravel a
concessao,

Considerando Parecer Juridico n® 115/2020 pela possibilidade,
encaminho para manifestacao do Controle interno

Atenciosamente,
QQQAD A GuagD)
abid Alexandre Grego
DIRETOR GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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Manifestagédo do Controle Interno n° 050/2020/CI-CM
Interessado: Paulo Lavagnoli
Assunto: Progressao qualificagéo

Versam os presentes autos sobre solicitagdo de progressédo por
qualificagdo (fls 1 a 7), protocolo n° 871/2020, datado de 22 de maio de 2020,
subscrito por servidor ocupante do cargo de Agente Legislativo, ampara seu pieito
"na alinea "a" do inciso Il do art. 11 da Lei 1.821/99", apresenta os seguintes

certificados:
Curso Carga C. H._Final IEI‘w
Horéria
IX Férum de Licitagdes 14:00:00 14:00:00 8
XIl Férum de Licitagées 12:00:00 12:00:00
Licitagbes questdes praticas e casos| 06:00:00 06:00:00 10
concretos

Fiscalizagao de contratos administrativos 05:00:00 05:00:00 11

Gestéo de Pessoal na visdo do TCE-PR 12:00:00 12:00:00 12
Gestao e Fiscalizagdo de Contratos 08:00:00 08:00:00 13
Fraude em licitagbes 12:00:00 12:00:00 14
Licitagbes e Contratos 60:00:00 50:00:00 15
Departamento Pessoal 60:00:00 50:00:00 17
Licitagbes e Contratos 60:00:00 60:00:00 18
Total 249:00:00 | 229:00:00

Conforme os termos da "INFORMACAO DO DEPARTAMENTO
ADMINSTRATIVO N° 145/2020" (fl 30) "os certificados protocolizados estgo sendo
apresentados pela primeira vez, e que a data ultima progresséo foi concedida pelo
Ato n° 16, de 2 de junho de 2018, com efeitos retroados a 22 de maio de 2018."

Remetido o pleito &8 "COMISSAO PERMANENTE PARA ANALISE DE
CERTIFICADOS", manifestou-se conforme parecer (fls 32 a 35), em seu relatério
apresentou tabela dos eventos totalizando 249 horas, contudo n&o efetuou
conversao em horas aula dos eventos 8 e 9 (ver folha 18, e anverso da folha 17).

Considerando a expressiva concentragdo de eventos na area de
licitactes e fiscalizagdo de contratos, a Comissao entendeu que tais tematicas estao
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relacionadas "a fodos os servidores, pois o inciso XXIX do Art. 23 do Ato n® 29, de
2019 determina que o servidor deve realizar outras atividades para os quais for
designado e todos os servidores efetivos podem ser designados para atuar na
comisséo de licitagdo, conforme Lei n° 8.666, de 1993:"

Promovida a oitiva da Assessoria Juridica, esta opinou no termos do
"PARECER JURIDICO N° 115.2020" (fis 39 a 42) pela possibilidade do pleito,
indicou as normas balizadoras da matéria em apreco, ainda apontou auséncia de
informagdo do Departamento Contabil e Financeiro, por fim assinalou que "as
questOes referentes as vedagles e proibigdes da Lei Complementar n°® 173, de 27
de maio de 2020, encontram-se analisadas no Parecer Juridico n® 117.2020".

Ausente nos autos manifestagio do Departamento Contébil.

Ante o relato, com a devida vénia da Comissdo responsavel pela
analise dos certificados, discordo dos termos langados no parecer quando afirma
que os temas de licitagdes e contratos estdo relacionados “a fodos os servidores"
(grifei), veja que a Lei "R" n° 98, de 17 de outubro de 2017, inclusive citada pela
relatora, esclarece que os cursos devem ser "relacionados as atribuigbes do cargo
ou as fungbées por ele desempenhadas", nao sendo apto a ensejar o direito a
progressac a mera mengdo a outras atividades, e sim, deve ser comprovado o
desempenho de fungdes por ele realizadas, o que por certo o servidor demonstrou
conforme copia da "PORTARIA N° 22, de 15 de janeiro de 2016" (f1 28).

Quanto aos eventos que tratam de gestdo de pessoal, o relatério da
Comissao indicou como base legal 0 "§ 5° do art. 6° do Ato n° 29, de 2019, ocorre
que tal dispositivo refere-se as competéncias do Setor de Recursos Humanos, e nao
propriamente as atribuigdes do cargo de Agente Legislativo, contudo & cedi¢co que as
atribuicbes dos departamentos/setores sao executadas pelos cargos que o compde.

Desta forma, recomendo a Diretoria Geral que remeta o processo para
oitiva_do_Coordenador do Departamento Administrativo, para que este ateste a
adequacao dos eventos com as atribuicées do servidor, ainda. observe os termos da
Manifestacdo do Controle Interno n® 046/2020/CI-CM.

Toledo, 18 de junho de 2020.

=

— D
David Calca
Controlador Interno

1Art. 6° - Aos setores do Departamento Administrativo competem as seguintes atribuigdes, que
poderao ser acrescidas de outras na forma regulamentar:
(..)

§5° - Ao Setor de Recursos Humanos competem as seguintes atribuices:

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana
00046

Oficio n° 441/2020-DCM
Toledo, 18 de junho de 2020.

Ao

Departamento Administrativo
Camara Municipal de Toledo
NESTA

Assunto: Progressao por qualificagao.

Considerando protocolo n°® 871/2020 do servidor Paulo Sergio Lavagnoli,
solicitando progresséao por qualificagao;

Considerando informagéo do Departamento Administrativo n° 145/2020;

Considerando Parecer da Comissao Permanente para Analise de
Certificados Apresentados para Progressao por Qualificacéo, favoravel a
concessao;

Considerando Parecer Juridico n° 115/2020 pela possibilidade;

Considerando Manifestagio do Controle Interno 050/2020/CI-CM,
remeto 0 processo para oitiva do Coordenador do Departamento
Administrativo, para que ateste a adequagao dos eventos com as
atribuicdes do servidor, ainda, observe os termos da Manifestagao do
Controle Interno n° 046/2020/CI-CM.

Atenciosamente.

Loloko B Gu
Fabio Alexandre Greg?gf\)
DIRETOR-GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www_toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

INFORMAGAO DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
N° 171/2020

Toledo, 03 de julho de 2020.

Ao Senhor Diretor-Geral
FABIO ALEXANDRE GREGO

Protocolo n° 871, de 22 de maic de 2020
Assunto: Solicitagcdo de Progressao por Qualificagéo
Solicitante: Paulo Sérgio Lavagnoli

Senhor Diretor,

Considerando solicitagdo de progressédo por qualificagdo protocolizada sob o n°
871/2020, pelo servidor Paulo Sérgio Lavagnoli, Agente Legislativo,

Considerando Oficio n° 441/2020-DCM, da Diretoria-Geral, que encaminha o
processo a este departamento para ateste a adequacio dos eventos com as atribuigbes
do servidor, ainda observe os termos da Manifestacdo do Controle Interno n°
046/2020/CI-CM,;

Segue manifestacio deste departamento:

Quanto aos eventos que tratam de gestéo de pessoal, citados como eventos n°® 5§
e 9 na peticao inicial (fl. 1), corroboro com o entendimento da comisséo (fl. 32 a 35), pois
como o setor de recursos humanos é composto de apenas dois servidores, ndo auséncia
de um o outro executa suas atribuigcbes, portanto ambos acabam executando todas as
fungdes do setor.

Quanto a observancia da  Manifestacioc do  Controle Interno
n°® 046/2020/CI-CM, citada na Manifestacdo do Controle Interno n® 050/2020/CI-CM (fl
44/45), considerando que a Manifestag¢ao do Controle Interno
n® 046/2020/CI-CM (cépia retirada da rede interna em anexo) se refere a documento
encaminhado a Mesa, informando a publicagcdo de norma que altera a Lei Complementar
n°® 101/2020 (Lei de Responsabilidade Fiscal), acredito que tal observancia citada deve
ser realizada pelo gestor no momento de sua analise.

Respeitosamente,

M; /, Q’ 4’/&%
Valmir Alves de Moura
Coordenador do Departamento Administrativo

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5901
www.toledo.pr.leq.br




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

Manifestacdo do Controle Interno n° 046/2020/CI-CM

Interessado; Mesa Executiva

Assunto: Alteracdes na Lei Complementar n® 101/2000.

Senhores Vereadores.

Considerando os dispositivos da Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000, que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a

responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

Considerando a publicagdo da Lei Complementar n° 173, de 27 de
maio de 2020 (em anexo), que “Estabelece o Programa Federativo de
Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), altera a Lei Complementar

n° 101, de 4 de maio de 2000, e da outras providéncias."

Considerando que a norma cria restricoes a atos que aumentem
despesas, sendo que no ambito da Camara Municipal de Toledo, esta competéncia

cabe ao Presidente e demais membros da Mesa.

Diante de tais consideragdes, recomendo aos membros da MESA,

observancia aos termos da novel norma.

Toledo, 28 de maio de 2020.

Respeitosamente,

David Calga
Controlador Interno

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85800-970
Fone/Fax (45) 3379-5900
www.toledo.pr.leg.br
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Oficio n°® 457/2020-DCM
Toledo, 06 de julho de 2020.

Ao Senhor

Gerson S. Nakamura
Departamento Contabil
Camara Municipal de Toledo
NESTA

Assunto: Pedido de Progresséac por qualificagéao.
Considerando protocolo n° 871/2020 do servidor Paulo Sérgio
Lavagnoli, solicitando progressao por qualificagao;,
Considerando informacgac do Departamento Administrativo n® 145/2020;

Considerando Parecer da Comissdo Permanente para Analise de
Certificados Apresentados para Progressdoc por Qualificaggo, favoravel a
CONcessao;

Considerando Parecer Juridico n° 115/2020 pela possibilidade;
Considerando Manifestacao do Controle Interno n® 050/2020/CI-CM;

Considerando nova Informacdo do Departamento Administrativo n°
171/2020, encaminho ac Departamento Contabil para verificagdo de dotagdo
orcamentaria.

Atenciosamente.

-

Fabio Alexandre Gregg
DIRETOR-GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5813
www.toledo.pr.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

Oficio n° 063/2020/DC
Toledo, 10 de julho de 2020

Ao
Fabio Alexandre Grego

Diretor Geral da Camara Municipal de Toledo

Assunto: Progresséo por qualificagao

Conforme oficio n® 457/2020-DCM, o departamento contabil informa que existe
disponibilidade orgamentaria para solicitacdo de progressao por qualificagdo do
servidor Paulo Sergio Lavagnoli.

(—_

Gerson Shigueioshi Nakamura
Contador

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85800-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5901
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Oficio n° 465/2020-DCM
Toledo, 02 de junho de 2020.

A

Mesa

Camara Municipal de Toledo
NESTA

Assunto: Pedido de Progressao por qualificagao.

Considerando protocolo n°® 871/2020 do servidor Paulo Sergio
Lavagnoli, solicitando progresséao por qualificagao;

Considerando informagao do Departamento Administrativo n° 145/2020;

%

Considerando Parecer da Comissdo Permanente para Analise de
Certificados Apresentados para Progresséao por Qualificagao, favoravel a
concessao;

Considerando Parecer Juridico n® 115/2020 pela possibilidade;

Considerando Manifestacéao do Controle Interno n® 050/2020/CI-CM;

Considerando Informagao do Departamento Administrativo n® 171/2020 e
anexo;

Considerando oficio n° 0863/2020/DC, informando que existe
disponibilidade orcamentaria, encaminho a Mesa para analise e decis&o.

Respeitosamente.

étku“o A- Guaso

Fabio Alexandre Grego

DIRETOR GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 859800-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

00052

DESPACHO DA PRESIDENCIA N° 366.2020

Considerando protocolo n° 871/2020, e decisdo da Mesa na 14° Reunido,

encaminho ac Departamento Administrativo para confecgdo de Ato e demais
providencias.

Toledo, 17 de julho de 2020.

Antpfiio Zéio
Presidente da Camara Municipal de Toledo

Centro Civica Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85300-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax {45) 3379-5913

www.toledo.pr.leq.br camara@c-toledo.pr.qov.br
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