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REF.: PEDIDO DE ADEQUAGAO CONTRATUAL - CONTRATO N.? 013/2017 - VALE ALIMENTACAO
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BIQ BENEFICIOS LTDA., regularmente inscrita no CNPJ/MF sob n® 07.878.237/0001-19, com sede na
Rua Vergueiro, n.? 3.185, Conj. 123, Vila Mariana, CEP: 04101-300, Sao Paulo/SP, por seu representante legal infra-
assinado (DOCs. 01/ 02), vem, respeitosamente junto a este Exmo Orgéo, de acordo com as disposi¢oes contidas na
Lei Federal n.® 8.666/93 e alteragdes, requerer e apresentar, “PEDIDO DE ADEQUACAO CONTRATUAL" para o
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 013/2017 - CONTRATA(;RO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTODE AUXILIO ALIMENTACAO POR MEIO DE CREDITO EM CARTAO
MAGNETICO, pelos motivos de fato e de direito que se passa a expor.

1- DA PORTARIA MTB N? 1287 DE 27/12/2017

No dia 27/12/2017, o entao Ministro do Estado do Trabalho, Sr. Ronaldo Nogueira de Oliveira, no uso
da atribuigdo que lhe & conferida pelo art. 87, paragrafo unico, inciso Il, da Constituicao Federal (DOC 03), e ainda,
considerando o estabelecido no art. 22 da Portaria Interministerial n® 05, de 30 de novembro de 1999 (DOC 04),
publicou a PORTARIA MTB N¢ 1287 DE 27/12/2017 (DOC. 05), a qual trouxe vedagdo expressa as empresas
prestadoras de servigos, no que diz respeito 4 adogao de praticas comerciais de cobranga de taxas de servigo
negativas as empresas beneficidrias do PAT, sobre os valores dos créditos vinculados aos documentos de

legitimagao.

PORTARIA MTB N¢ 1287 de 27/12/2017

O Ministro de Estado do Trabalho, no uso da atribui¢do gue Ihe & conferida pelo art.
87, paragralo Unico, inciso Il, da Conslituigao Federal e Considerando o estabelecido
no art. 2% da Portaria Interministerial n® 05, de 30 de novembro de 1998, Resolve:

Art. 12 No ambito do Programa de Alimentagao do Trabalhador é vedada a
empresa prestadora a adogdo de préticas comerciais de cobranca de taxas de

servico negativas as empresas beneficiarias, sobre os valores dos créditos
vinculados aos documentos de legitimagao.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

E de considerar que a PORTARIA MTB Ne 1287 DE 27/12/2017 trara grandes avangos ao PAT e
também ao préprio segmento de beneficios, pois até entao as empresas prestadoras de servigos praticavam iaxas
negativas em seus clientes e do outro lado eram obrigadas a repassar este custo aos estabelecimentos comerciais
credenciados que acabavam também repassando aos usuarios finais. Os comerciantes tém no dinheiro de plastico a
principal ferramenta de negociagao com o cliente e a popularidade desta forma de pagamento € indiscutivel.

Acreditamos que em breve os reflexos ja serae sentidos na ponta.
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Tendo em vista que a matéria trazida no presente, para correta andlise e aplicagéo de seus efeitos,
mister se faz trazer ao presente, as consideracdes exaradas pelo TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ
PAULO, no TC N.2 000154-989-18-0' (DOC. 06). Na Representagao impetrada pela empresa Convénios Card
Administradora e Editora Ltda, — ME, verifica-se que a referida empresa impugnou o edital do pregao presencial n°

01/2018, da Camara de Indaiatuba/SP, cujo objeto era a contratagdo de empresa para fornecimento de vale
alimentagdo, na forma de cartdo magnético e/ou eletronico, notadamente acerca da disposigéo editalicia que previu a
possibilidade de apresentagao de taxa zero ou negativa, jusfificando seu pleito, com base nos efeitos da Portaria do
Ministério_do Trabalho e Emprego n® 1287/17, a gual, como ja externado a exaustio, veda a_empresa
prestadora, a adogdo de praticas comerciais de cobranca de taxas de servico negativas as _empresas
beneficiarias, sobre os valores dos créditos vinculados aos documentos de legitimacéo,

De forma muito perspicaz, o TCE/SP indeferiu o pleito em tela informando que, pelas razoes
apresentadas no processo, os efeilos da referida portaria nao tinham aplicabilidade no processo licitatério elaborado
pela Camara de Indaiatuba/SP, haja vista que “o Programa de Alimentacdo ao Trabalhador — PAT é de “adesdo

voluntdria”, restando oportuno estabelecer gue reflexos e consequéncias decorrentes da Portaria editada pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, aludida pela autora, ndo alcancam o certame em referéncia, que, por sua

vez, a principio, ndo se sujeita ao gue nela fica disciplinado”.

Em momento algum o Tribunal adentrou na possibilidade de adogdo ou nao, de taxa zero ou
negativa no referido certame, com base em julgados anteriores que consolidaram o entendimento do orgao
de que é possivel a adogao de taxas negativas ou zero. Muito pelo contrario, o julgamento do Tribunal pautou-
se tao somente nos efeitos juridicos que poderiam incidir no certame, em virtude da aplicagdo da referida
norma. Tanto foi, que ainda sugeriu ao érgéo, a adocdo de medida acautelatdria assentada na suspensao do
certame, com vistas a averiguar se os efeitos da Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego n? 1287/17
incidem na licitacao impugnada.

O julgamento do TC N.? 000154-989-18-0 ¢ um divisor de aguas para a matéria debatida, haja vista que

deixou cristalino, que os efeitos da referida Portaria devem ser avaliados por cada ente licitante, uma vez que,
cadastrado no PAT, deverdo seguir a risca toda a regulamentacao estabelecida pelo Ministério do Trabalho e
Emprego.

A BIQ BENEFICIOS esta devidamente cadastrada no PAT desde 31/03/2008, conforme certidéo anexa
(DOC. 07), e, desde entdo, segue rigorosamente os objetivos do programa, o qual tem como ponto principal, a melhoria
das condigdes nutricionais dos trabalhadores de baixa renda, de forma a promover sua satde e a diminuir o numero
de casos de doengas relacionadas a alimentagao e a nutri¢do, aumentando a produtividade e a qualidade dos servigos.
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A publicacédo da Portaria em tela, como & de conhecimento desse Orgdo, ¢ enquadrada como “FATO
DO PRINCIPE”, cujo conceito é definido como “toda determinagao estatal, geral, imprevista e imprevisivel, positiva
ou negativa, que onera substancialmente a execugdo do contrato administrativo. Essa oneragdo, constituindo uma
4lea administrativa extraordindria e extracontratual, obriga o Poder Publico contratante a compensar integralmente 0s
prejuizos suportados pela outra parte, a fim de possibilitar o prosseguimento da execugao do ajuste, e, se a conclusao
de seu objeto se tornar impossivel, rende ensejo a rescisdo do contrato, com as indenizagdes cabiveis. (...) O fato do
principe pode exteriorizar-se em lgi, regulamente ou qualquer outro ato geral do Poder Publico que atinja a execugao
do contrato, como pode provir da prépria Administragdo contratante ou de outra esfera administrativa competente para
a adogéo da medida governamental. (...). Nao se confunde com a alteracdo ou a rescisdo unilateral do contrato por
conveniéncia da Administragéo, visto que neste caso a deliberagéo da autoridade é especifica para o contrato e visa,
precisamente, a modificar ou pér fim a sua execugéo, ao passo que no fato do principe a medida € geral, néo objetiva
fazer cessar a execugdo do contrato e so incide indirelamente sobre © ajustado pelas partes, tal como quando uma
proibigdo de importagdo de determinado produto passa a dificultar ou torna inexequivel a obra, o servico ou 0s

fornecimentes nos termos em que foram anteriormente contratados” (Meirelles, 2002, p. 237/239F.

A redacdo da PORTARIA MTB N2 1287 DE 27/12/2017 ¢ bastante clara e transparente ao vedar a
adocdo de taxas negativas as empresas participes do PAT, e impede que a BIQ Beneficios continue oferecendo o
desconto praticado no presente contrato. A teoria do “FATO DO PRINCIPE" enconira guarida no art. 57, § 1°, Il da
Lei Federal n.2 8.666/93:

Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficara adstrita a
vigéncia dos respectivos créditos orgamentdrios, exceto quanto aos
relativos:

|1 - & prestagdo de servigos a serem executados de forma continua, que
poderao ter a sua duragio prorrogada por iguais e suces sivos periodos
com vistas a obtengao de pregos e condigées mais vantajosas para a
administracéo, limilada a sessenta meses; (Redagéo dada pela Lei n®
9.648, de 1998)

§ 12 Os prazos de inicio de etapas de execugéo, de conclusdo e de
entrega admitem prorrogagéo, mantidas as demais clausulas do contralo
e_assequrada _a_manutencio de seu equilibrio econdmico-
financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos,
devidamente autuados em processo:

I-...
il - superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho &

vontade das partes, que altere fundamentalmente as condicdes de
execucdo do contrato

Esclarecemos, por oporluno, que qualquer 6rgéo vinculado a Administragao Piblica direta ou indireta,
Fundacional ou Autarquica, para fazer jus & isengao da contribuigao previdenciaria incidente sobre os valores liquidos
dos beneficios de natureza alimentar concedidos a trabalhadores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS, ainda gue néo contratados sob o regime da CLT, bem como a isencao do FGTS sobre agueles valores, para
0 caso de trabalhadores celefistas, ou seja, independentemente da forma de contratagio dos trabalhadores e do
regime previdenciario ao qual se vinculam (art. 500 c/c art. 32, § 4° da Instrug@o Normativa RFB n® 971, de 2009),

deverao atender as reqras estabelecidas no Programa de Alimentacéo do Trabalhador - PAT.

2 JUSTEN FILHO, Marcal. Comentérios & Lei de Licitagfes e Contratos Administrativos. 9" edigao, Sao Paulo, Dialética, 2002; N N
ML
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Além disso, para que as parcelas custeadas pelo empregador a titulo de beneficios nao tenham

natureza salarial, ndo se incorporem & remuneragdo para quaisquer efeitos, nao se constituam base de incidéncia
de contribuigio previdenciaria ou do FGTS, nem se configurem rendimento tributavel dos trabalhadores, &€ necessario
atender e cumprir todas as regras do referido Programa (art. 3°, da Lei n® 6.321, de 1976; art. 62, do Decreto n® 5, de
1991).

Tanto as Empresas / Orgaos Publicos beneficiarios, como as Prestadoras de Servigo de Alimentacao
Coletiva, devem estar devidamente cadastradas no PAT, cumprindo rigorosamente os objetivos e regras do programa,
sob pena de sofrer sanges, caso dessa forma néo procedam, inclusive com descredenciamento junto ao PAT, multas
e perda dos beneficios fiscais.

Cumpre-nos esclarecer ainda, que os efeitos da referida Portaria se aplicam a todas as Pessoas
Juridicas cadastradas junto ao PAT, conferindo-lhe eficacia “erga omnes”, uma vez que sé trata de ato administrativo
no qual a autoridade competente determinou providéncias de carater administrativo e operacional para o referido
Programa, e, apesar de ser um ato interno, seus efeitos atingem o publico externo cadastrado / registrado no PAT, os

quais devem seguir as regras estabelecidas pelo programa em sua integra.

Feitos esses esclarecimentos, solicitamos cordialmente, que o presente pleito de READEQUAQEO
CONTRATUAL seja analisado sob todos os prismas por essa Municipalidade, em virtude da norma apresentada,
colhendo, esclarecimentos dos Setores Financeiro, Contabil, Departamento de Recursos Humanos e Juridico
acerca da incidéncia ou ndo, dos beneficios fiscais estabelecidos na Lei n® 6.321, de 1976 e alteracdes
subsequentes, Informando, iqualmente, se essa Municipalidade esta cadastrada junto ao PAT como
“peneficiaria”, com intuito de esclarecer definitivamente se os efeitos Portaria do Ministério do Trabalho e
Empreqo n® 1287/17 devem ser aplicados ou nao a essa Municipalidade.

Tal avaliagao & essencial, haja vista a necessidade das partes em atender ao estabelecido na referida
portaria, e, de igual maneira, para gue essa administracdo nao incorra em erros e eventualmente perca os
beneficios do programa, uma vez que tais despesas poderao ser incorporadas como GASTO DE PESSOAL,

sujeitando o gestor dessa administracéo, as sancdes previstas na Lei Complementar n? 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Observados todos os argumentos trazidos no presente, uma vez constatados que os efeitos da referida
Portaria se aplicam ao caso concreto, este Orgao estara atendendo a um dos principios mais importantes de toda a
Atividade Administrativa, qual seja, o da LEGALIDADE! A Legalidade, por ser um dos principios mais relevantes para
o exercicio da atividade administrativa, uma vez que todos os atos administrativos estdo sujeitos aos preceitos legais
e as exigéncias do bem comum, sendo vedado ao agente publico, afastar ou desviar a finalidade do ato a que se
propde, sob pena de pratica de ato invalido®, devera ser observada por qualquer Orgao ou agente publico. Verifica-se
que o principio da legalidade esta vinculado as Leis votadas pelo legislativo em consonancia com os demais preceitos
que norteiam todo o ordenamento pétrio. Significa dizer que o administrador publico tem o dever de realizar os atos
administrativos de sua competéncia de acordo com o que a lei determina.

' MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 26" ed. Sio Paulo: RT. 2001, p. 82
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Além das implicacbes em tela, cumpre informar que, na hipétese de descumprimento das exigéncias contidas

na PORTARIA MTB n.2 1287, este ORGAO esta sujeito ao descredenciamento junto ao PAT, acarretando,

consequentemente, a perda dos beneficios concedidos pelo referido programa, desta forma, OS VALORES

DISPONIBILIZADOS A TITULO DE VALE REFEICAO E / OU ALIMENTACAO, SERAQO CONSIDERADOS COMO
“GASTOS DE PESSOAL”, com a incidéncia de todos os reflexos trabalhistas previstos em Lei, quais sejam,

incorporagdo do valor ao salario dos beneficiarios, com incidéncia dos referidos encargos legais (13% salario, férias,
horas exiraordinarias, férias proporcional, efc)), ou_seja, o valor disponibilizado perde sua caracteristica de
“beneficio” e passa a integrar o salario do beneficiario, onerando sobremaneira a folha de pagamento deste
Orgéo.

OQutrossim, informamos que a BIQ BENEFICIOS LTDA. possui interesse na prorrogagao da presente avenca
por mais 12 (doze) meses, conforme previsao contida no artige 57, § 4? da Lei Federal n.® 8666/93.

Uma vez acatados os argumentos acima arrolados, os pedidos de crédito para os servidores dessa
Municipalidade serio operacionalizados com taxa 0% (zero por cento) de desconto.

Do exposto, certos da compreenséo do pedido pleiteado e da sua rapida analise e deferimento, colocamo-

nos 4 disposicao para os esclarecimentos julgados necessarios, reiterando protestos de estima e consideragéo.

Sao Paulo, 02 de abril de 2018.

BIQ BENEFIGIOS-LTDA
André Carlo/da Fonseca
Procurador
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BIQ BENEFICIOS LTDA

CMPJ/RFR: 07.878.237/0001-19

ALTERAGCAO CONTRATUAL - IV

Pelo presente instrumento particular de alteracdo contratual e nos melhores termos de
direito, os abaixo assinados-

DENISE BERTOLI DE MORAIS, brasileira, natural de 530 Paulo/SP, nascida aos 04 dias do mes
de setembro de 1961, rasads sob regime de comunhao parcial de bens, bibliotecéaria,
portadora da Cédula de Tdentidade RG N® 10.134.139-8 SSP/SP e do CPF N°© 012.771.058-20,
residente e domiciliada na Avenida Neide Carvalho Arruda N° 10 bairrc de Parque Sao
Dominges - CEP: 05119/005, nesta Capital do Estado de Sio Paulo:

MARCUS SILVA COELHO, brasileiro, natural de 5ao Faulo/53P, nascido aos 18 de margo de
1954, casado sob regime de comunhdo parcial de bens, engenheiro, portador da Cédula de
Identidade RG N° 5.610.409 SSP/SP e do CPF N° 955.661.558-04, residente & domiciliado na
Rua Loureire Batista N° 256 bairro de Vila Mariana — CEP: 04019/120, nesta Capital do
Estado de 530 Paulo: e

ALEXANDRE ARIENZO, brasileirs, natural de Sie Paulo/SP, nascido aocs 192 dias do mé&s de
maio de 1971, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, empresario, portador da
Cédula de Identidade RG N°® 12.973.365 SSP/SP e do CPF N° 142.549.€88-17, residente e
demiciliade nesta capital do estado € Sdo Paulo na Bvenida Lacerda Franco N° 527,
Apartamento 241-R no bairro do Cambuci — CEP: 01536/001;

tém entre si justos & contratados em alterar o contrato social da sociedade simples
limitada denominada BIQ RENEFICIOS LTDA, estabelecida nesta capital do estado de Sio
Paulo na Avenida Vergusiro N° 3185 Conjunto 123 no bairro de Vila Mariana, contrato este
devidamente registrado no &° Registro Civil de Pessoa Juridica da Capital em data de 16
de fevereiro de 2006 sob N° 9.707 e suas posteriores alteracdes, sendo a ultima
registrada em data de 19 de setembro de 2014 sob NO© 31.498; fazendo-o mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Os sbcios, de comum acordo, resolvem aumentar o Capital Social da
sociedade em mais R§ 963.000,00 (novecentos = sessenta e trés mil reais), a saber:

a) a quantia de R$ 757.400,00 (setecentos e cinguenta e sete mil e quatrocentos reais) é
integralizada com recursos do saldo da conta de Lucros Bcumulados, conforme consta do
Balango Patrimonial da sociedade encerrado em 31 de dezembro de 2015;

b) a quantia de RS 68.533,33 (sessenta e oito mil, guinhentos e trinta e trés reais e
trinta e trés centavos) ¢ integralizada neste ato, em moeda corrente no pais, pela
socia Denise Bertoli de Morais;

¢) a guantia de R$ 68.333,33 (sessenta e oito mil, guinhentos e trinta e trés reais e
trinta e trés centavos) ¢ integralizada neste ato, em moeda corrente no pais, pelo
sécic Marcus Silva Coelho; e

RUBRICAS DAS
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d) a guantia de RS 68.333,34 (sessenta e oito mil, quinhentos e trinta e trés reais e

trinta e quatro centavos) ¢ integralizada neste ato, em moeda corrente no pais, pelo
s0cio Alexandre Arienzo.

CLAUSULA SEGUNDA: Por forca desta alterac8o contratual, o Capital Social da sociedade
passa a ser de R§ 2.013.000,00 (dois milhdes e treze mil reais), dividido em 2.013.000
(dois milhdes e treze mil) quetas no valor de RS 1,00 (um real) cada guota, totalmente
subscrito e integralizade em moeda corrente no pais; e distribuido entre os s6cios nas
seguintes condigdes:

SOCIOS QUOTISTAS QUOTAS ""“o“;:f“" P“R“f;';mo

DENISE BERTOLI DE MORATIS 671.000 671.000, 00 33,333%
MARCUS SILVA COELHO &671.000 671. 000, 00 33,333%
ALEXBNDRE ARIENZO 671.000 671.000, 00 33,333%
DOTAL..................... ....... 2.4013.000 2.013.000,00 100, 000%

Paridgrafo Unico: De acorde com o artigo 1.052 da Lei N® 10.406, a responsabilidade de
cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela
integralizacao do Capital Social.

CLAUSULA TERCEIRA: Permanecem em vigor todas as clausulas e condigdes do Contrato Social
e suas posteriores alteracdes, ndc modificadas ou revogadas por este instrumento,

Em virtude das alteracdes promovidas por este instrumento, og 20cios resclvem consolidar
© Contrato Social da sociedade como segue:

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

DENOMINAGAO SOCIAL: A sociedade gira sob a denominacdo de BIQ BENEFICIOS LTDA.

SEDE SOCIAL: A sociedade tem sede na Avenida Vergueiro N® 31B5 Conjunto 123 ne bairro de
Vila Mariana - CEP: 04101/300, nesta capital do estado de Sie Paulo; podendo  ser

transferida para outro endereco, bem como abrir ou epncerrar filiais, sucursais, agéncias
€ escritorios em gualguer ponto do pais.

OBJETIVO SQCIAL: O objetivo social consiste na exploragdo do ramo de:

4] prestagio de servicos, principalmente a empresas, de emissic e fornecimento de cartdo
eletronico para beneficios aos trabalhadores tais como: cartdo de cesta basica, de
cesta de natal, de alimentacdo e refeicdo, de combustivel, de transporte e demais
situagdes cabiveis, cuja utilizagio se fara por melos eletrédnices junto a
estabelecimentos devidamente credenciados: prestacdo de servigos de intermediacdo,
dgenciamento, assessoramente e controle das operacfes realizadas entre os

contratantes dos sServigos, os trabalhadores hbeneficidrios dos servigos e o3
estabelecimentos credenciados.

b) prestacic de servigos de intermediacic e agenciamento entre empresas na compra e
venda de produtos e servicos de beneficios ao trabalhador.

TIPO JURIDICO: Em conformidade com a Lei 10.406, a empresa tem por tipo juridico o de
soviedade simples limitada.

PRAZO DE DURAGAO: O prazo de duracac da sociedade €& por tempo indeterminado, podendo,

todavia, ser extinta com a propostd ou-decisdo dos s6cios que representarem a maioria do
Capital Social.

RUBRICAS DAS PARTES " RUBRICAS DAS TESTEMUNHAS
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CAPITAL SOCIAL: O Capital Social da sociedade € de R$ 2.013.000,00 (dois milhGes e treze
mil reais), dividido em 2.013.000 (dois milhdes e treze mil) quotas no valor de RS 1,00
{um real) cada guota, totalmente subscrito e integralizade em moeda corrente no pais; e
distribuido entre os sdcios nas seguintes condigdes:

SOCIOS QUOTISTAS QUOTAS VALOR TOTAL PARFICIPAGAC

(R$) (%)
-_DENISE BERTOLT DR MORE&I“S-" - R '_"_57'1'._0_50_' 671.000,00 33,333%
MARCUS STLVA COELHO 671.000 671.000,00 33,333
ALEXANDRE ARIENEQ 671.000 671.000,00 33,333%
TOTAL.....T........ ............. 2.013.000 2.013.000,00 100, 000%

Pardgrafo Unico: De acordo com o artigo 1.052 da Lei N°® 10.406, a responsabilidade de
cada socio & restrita ao valor de suas guotas, mas todos respondem solidariamente pela
integralizacdo do Capital Social.

FILIAL: O socledade também opera atividades pelo estabelecimento filial sito na Estrada
Tenente Margques MN°® 4835 - 2° Andar, no bairro de Chacara do Solar - CEP: 06530/001, no
municipio de Santana de Parnaiba, estado de S3o0 Paulo.

Paridgrafo Primeiro: O estabelecimento filial opera atividades por prazo indeterminado,
podendo, lodavia, ser extintc com a proposta ou decisdo dos socios.

Paragrafo Segundo: O estabelecimento filial ndo recebe destaque de Capital Social.

DA ADMINISTRAGCAO: A administracdc da sociedade, bem como a sua representacdoc ativa e
passiva, judicial e extrajudicial, serd exercida pelos socios EM CONJUNTO; os gquais, no
uso de suas funcles, usario o titulo de SOCIO-ADMINISTRADOR, sendo-lhes conferidos os
mais amplos, gerais e ilimitados poderes para praticar todes os ates, Jjudiciails e
extrajudiciais, necessarios ao bom andamento da sociedade, podendo para tanto assinar
quaisquer documentos da mesma; poderdo outergar procuragdes 4 pessoas idéneas para
assinar pela empresa, no limite de suas atribuicdes e poderes, especificando nos
instrumentos o5 atos e operagdes gue poderdo praticar; sendo, entretanto, proibidos de
fazerem uso da denominagdo social em negdcios estranhos aos ckjetivos da sociedade, tais
como: hipotecas, abonos, fiancas, avais, endossos de favor ou guaisquer outros atos gue
nao digam respeito aos fins sociais. Excepcionalmente nos atos e procedimentos de
obtencao, renovagao e validacdo de certificado digital (e-CNPJ), poderdo os so6cios atuar
ITSOLADAMENTE e INDISTINTAMENTE perante gualquer instituigdo ou empresa certificadora.

Paragrafo Unico: Os socios, em conformidade com a Lei N® 10.406 de 10 de janeirc de 2002,
em vigor desde o dia 11 de janeiro de 2003; respeitando as formas e situacdes descritas
no caput da clausula, realizardc as operacgdes comerciais condizentes com © objetive
social e interesses da socledade, as guals serdo aprovadas ou naoc por meio de voto aberto
prevalecendo o© resultade de maioria apurada pelas guotas de participagaoc destes no
Capital Social da sociedads, devendo a parte vencida respeitar e acatar o definido em
pleito particular.

EXERCICIO SOCIAL: O exercicic social coincidira com o civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano, quando se levantara o Balango Patrimonial e demais demonstragées
previstas em lei.

Paragrafo Unico: Nos gquatro meses seguintes ao término de cada exercicioc social, os
socios deliberardo sobre as contas da sociedade e designarde administradores, quando for
o caso.

LUCROS OU PREJUIZOS: Os lucros ou prejuizos apurados nos balangos anuais serdo
partilhados ou suportados pelos socios, na proporgac de suas participagdes no Capital
Social da empresa. '

RETIRADAS DE PRO LABORE: (s socifs-terdc direito a uma remuneracdo mensal a titulo de
Pré-Labore, cujos vwvalcores sSerd fi"xa_dc: de comum acorde entre o©s mesmos, sempre
respeitando os limites estabelecidos pela. legislacdo do Imposto de Renda.

RUBRICAS DAS PART \ N RUBRICAS HAS
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quotas do socio que retirar-
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mporariamente,. o 3 Cargns ; ou por crime falimentar, de prevaricacio,
a ou suborno, con 8] 1 a4 economia popular, contra o sistema
lancelro nacional, concorréncia, contra as relagdes de
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PROCURAGAO

Pelo presente instrumento particular de
procuragéo, BlQ BENEFICIOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF n.° 07.878.237/0001-19, com sede social
na Rua Vergueiro, 3.185 — Gentro Empresarial Santa Julia - Vila Mariana - SP - CEP 04101-300, por
seus diretores abaixo assinado, nomeia e constitui seus bastantes procuradores o Sr. RICARDO
HENRIQUE RODRIGUES, brasileiro, casado, maior, supervisor administrativo, portador do RG n°
23 994.879-8 SSP/SP e CPF/MF n° 246.508.668-55, a Srta. VIRGINIA DE CASTRO LIMA, brasileira,
casada, maior, assistente administrativa, portadora da cédula de identidade RG n.° 29.795.314-X
SSP/SP e CPF/MF n° 317.746.178-38, a Srta. ANGELA DE CASTRO FREITAS, brasileira, casada,
maior, representante comercial, portadora da cedula de identidade RG n.° 16.495.554-9 SSPISP e

~ CPF/MF n° 087.207.188-02 e o Sr. AIRTON FREITAS, brasileiro, casado, maior, representante
comercial, portador do RG n° 15.969.811-X e CPF/MF n°® 023.243.418-24, Sr. ANDRE CARLOS DA
FONSECA, brasileiro, casado, maior, gerente comercial, portador do RG n° 22.713.670/6 SSPISP e
CPF/MF n° 181.741.198-50, todos domiciliados no escritorio administrativo situado & Rua Vergueiro,
3.185 Conj. 123 — Centro Empresarial Santa Julia - V. Mariana — Sao Paulo — SP — CEP 04101-300, a
quem Ihes confere amplos e ilimitados poderes para o fim especial de cada um dos outorgados de por
si, independente da ordem de nomeacgao, em conjunto ou separadamente, representar a outorgante
junto aos 6rgaos “publicos em-geral, tais como Procuradorias da Fazenda Nacional, da Fazenda
Estadual, do INSS, Repartigoes Publicas Federais, Estaduais e Municipais e suas Autarquias e
Fundagdes, Cartorios de Protestos, Servigos de Protegdo ao Crédito, Cadin, Serasa, Sindicatos,
Conselhos Regionais (profissionais), em qualquer comarca do territério nacional, para requerer
certidoes em geral, cancelamentos de debitos fiscais, declaracao de suspensao de exigibilidade de
crédito tributério, cancelamento de protestos, cadastramento junto ao cadastro de fornecedores de
empresas particulares, érgdos publicos Federais, Estaduais, Muricipaise-suas-Autarquias;-selieitar
informagbes em geral, inclusive de Débitos Tributarios, retirar Livros Fiscais, podendo para tanto
assinar requerimentos, declaragdes, pagar taxas e emolumentos, prestar declaragdes e informagoes.
Representa-la ainda perante as Empresas Privadas e Empresas de Economia Mista, enfim qualquer
orgao da administragdo direta ou indireta, € conforme a autorizagdo e interesse da outorgante,
conferindo-lhes poderes para prestar esclarecimentos, solicitar relatorios de pesquisa cadastral e
parcelamentos de débitos, assinar requerimentos de certides negativas, declaragoes e documentos,
representa-la em processos de licitagbes publicas, efetuar cadasiro de fornecedores, retirar
documentos, assinar propostas comerciais, tomar ciéncia, receber informagoes, participar de todas as
modalidades de licitacao, inclusive pregao
( eletrdnico e presencial ), podendo representa-la em todos 0s atos do certame, formular lances
verbais, negociar precos, interpor ou desistir do recurso, pedir vistas ao processo administrativo,
assinar contratos e praticar todos os atos indispensaveis para o bom e fiel cumprimento deste
mandato, podendo inclusive substabelecer, porém sempre com reserva de iguais poderes. A presente
procuragao é valida por 12 (doze) meses.

Sa0 Paulo, SP 19 de Jangiro de 2018,
£
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Constituicdo Federal de 1988

Nés, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado Democratico, destinado a assegurar o
exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-estar, o
desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma
sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social e
comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugdo pacifica das

controvérsias, promulgamos, sob a prote¢io de Deus, a seguinte CONSTITUICAO
DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

Art. 87. Os Ministros de Estado serdao escolhidos dentre brasileiros maiores de
vinte e um anos e no exercicio dos direitos politicos.
Pardgrafo Gnico. Compete ao Ministro de Estado, além de outras atribuigdes

estabelecidas nesta Constituigdo e na lei;

Il - expedir instrugdes para a execugdo das leis, decretos e regulamentos;
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PORTARIA INTERMINISTERIAL MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO - MTB

N2 5 DE 30.11.1999 0CC00L.

D.0.U.: 03.12.1999

05 MINISTROS DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, DA FAZENDA E DA

SAUDE, no uso da competéncia que lhes confere o § 4¢ do art. 12 do Decreto
ne 5, de 14 de janeiro de 1991, resolvem:

Art. 1° O Departamento de Seguranga e Salde no Trabalho, da Secretaria de
Inspecdo do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego, ¢ o orgao gestor
do Programa de Alimentagdo do Trabalhador-PAT.

Art. 22 Aprovar o formulario oficial de adesdo ao PAT anexo a esta Portaria.

§ 12 A ades3o ao PAT consistird na apresentacdo do formuldrio oficial
instruido com os seguintes elementos:

a) identificagdo da empresa beneficiaria;

b) nimero de refeicdes maiores e menores;

c) modalidade de servigos de alimentagdo e percentuais correspondentes
(proprio, fornecedor, convénio e cesta de alimentos);

d) nimero de trabalhadores beneficiados por U.F.,;
e) nimero de trabalhadores beneficiados por faixas salariais;
f) termo de responsabilidade e assinatura do responsavel pela empresa.

§ 22 O formulario deverd ser adquirido nas agéncias da Empresa Brasileira de
Correlos e Telégrafos-ECT.

Art. 32 A ades3o ao PAT poderd ser efetuada a qualquer tempo e terd
validade a partir da data de registro do formuldrio de adesdo na ECT, por
prazo indeterminado, podendo ser cancelada por iniciativa da empresa
beneficiaria ou pelo Ministério do Trabalho e Emprego, em razdo da
execucao inadequada do Programa. '

Paragrafo Gnico. Excepcionalmente, para o ano 2000, a validade mencionada
no caput deste artigo serd retroativa a 12 de janeiro para as empresas que
aderirem ao PAT até 31 de margo do mesmo ano.

2
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Art. 42 Os programas de alimentag3o do trabalhador ficam automaticamente

aprovados mediante a apresentacdo e registro do formulario de adesio na
ECT.

§ 12 O registro é pré-franqueado pela ECT, sem &nus para o érgdo gestor do
PAT.

§ 22 O comprovante de registro do formuldrio de adesdo na ECT deve ser
conservado no local de trabalho

Art. 52 Para efeito do disposto no artigo 3¢ do Decreto n2 5, de 14 de janeiro
de 1991, os programas de alimentac3o do trabalhador observario:

| - as refei¢des principais (almogo, jantar, ceia) deverdo conter 1.400 calorias
cada uma, admitindo-se uma redu¢io para 1.200 calorias, no caso de
atividade leve, ou acréscimo para 1.600 calorias, no caso de atividade
intensa, mediante justificativa técnica, observando-se que, para qualquer
tipo de atividade, o percentual protéico-calérico (NDpCal) devera ser no
minimo, de 6% (seis por cento).

Il = desdejum e merenda deverdo conter um minimo de 300 (trezentas)

calorias cada uma e de 6% (seis por cento) de percentual protéico-calérico
(NDpCal).

Il - as cotas da cesta de alimentos deverido conter o total dos valores didrios

citados nos incisos | e Il deste artigo observado o percentual protéico calérico
ali estabelecido.

Art, 62 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicac3o.

Art. 72 Fica revogada a Portaria Interministerial n? 03, de 11 de novembro de

1998 e outras disposi¢cSes em contrério.

FRANCISCO DORNELLES
Ministro de Estado do Trabalho e Emprego
PEDRO SAMPAIO MALAN

Ministro de Estado da Fazenda
JOSE SERRA

Ministro de Estado da Salde
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Orgio: Ministério do Trabalho | Gabinete do Ministro

PORTARIA N° 1.287, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2017

Dispde sobre a vedagdo de cobranca, pelas empresas
prestadoras, de taxas de servigo negativas as empresas
beneficiarias do Programa de Alimentagao do Trabalhador.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO, no uso da atribuigio que lhe & conferida pelo
art. 87, paragrafo Unico, inciso Il, da Constitui¢do Federal e considerando o estabelecido no art. 2° da
Portaria Interministerial n® 05, de 30 de novembro de 1999, resolve:

Art. 1° No ambito do Programa de Alimentagdo do Trabalhador, & vedada a empresa

prestadora a adogao de praticas comerciais de cobranca de taxas de servigo negativas as empresas
beneficiarias, sobre os valores dos créditos vinculados aos documentos de legitimag3o.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RONALDO NOGUEIRA DE OLIVEIRA

hiip://iporial.imprensanacional.gov.briweb/guest/consulta?p_p_id=1018p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&_101_struts_act... 1/1
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Ministério do Trabalho

GABINETE DO MINISTRO
FORTARIA N° 1.285, DE 217 DE DEZEMBRO DE 2017

Altera a Portaria MTE n® 1.780, de 19 de
novembro de 2014,

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO, no uso das
atribuigBes que lhe conferem o inciso I1 do pardgrafo Gniso do art,
87 da Conslitvigio Federal, tendo em vista o Decreto n°. 8.894, de
03 dc novembro de 2016, ¢ em conformidade com o disposto na
Portaria n°® 1.780, dc 19 de novembro de 2014, resolve:

Art, 1° Alicrar o pardgrafo Ginico do art. 7° da Portaria n®
1.780, de 19 de novembro de 2014, que instituiv o Cadastro de
Empreendimentos Econdmicos Soliddrios - CADSOL, de acordo
com @ que scguc.

Arl,

70

...............................................................

Parigrafo Gnico. Os Emprecndimentos Econdmicos So-
liddrios validados na basc dc dados do Sistema de InformagBes em
Economia Soliddria (SIES) até 24 dc margo de 2014, com excegio
daqueles que ndo autorizaram a utilizaclo de suas informagdes
especificas, estio incluidos no CADSOL e, excepcionalmente, seus
cadastros terdio validade até o dia 24 de margo de 2018, devendo
2 sua condicio dec permanéncia no mesmo cadastro ocorrer de
:%a[rdo com o disposto nesta porfaria ¢ no Manual do CAD-

Art. 2° Esta Portaria cntra em vigor na data dc sua
publicagio.

RONALDO NOGUEIRA DE OLIVEIRA
PORTARIA N 1.287, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2017

Dispde sobre a vedaglio de cobranga, pelas
cmprosas prestadoras, de taxas de servigo
negativas is cmpresas  beneficidrias  do
Programa de Alimentagio do Trabalha-
dor.,

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO, no uso da
atribui¢do que lhe ¢ conferida pelo art. 87, pardgrafo dnico, inciso 11,
da Constituigio Federal e considerando o estabelecido no art, 2° da
Po:)lmria Interministerial n® 035, de 30 de novembro de 1900, re_
solve:

Arl. 1° No émbito do Programa de Alimentagio do Tra-
balhador, é vedada 4 empresa presiadora a adogio de priticas co-
merciais de cobranga dc taxas de servico negalivas As empresas
beneficidrias, sobre os valores dos créditos vinculados aos docu-
mentos de legitimagdo,

Art. 2° Esia Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

RONALDO NOGUEIRA DE OLIVEIRA

CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO
DE AMPARO AO TRABALHADOR

RESOLUGAOQ N- 803, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2017

Altera a Resolugio do CODEFAT n° 783,
de 26 de abril de 2017, que reestrutura o
Plano Nacional de Qualificagio - PNQ,
que pasea a denominar-ge Programa Bra-
sileiro de lificagio Social ¢ Profissio-
nal - QUALIFICA BRASIL, voltado 4 pro-
f.mqh de Er.:ﬁles de qunliﬁ::scﬂn e certi-

Ministério dos Transportes,
Portos e Aviagdo Civil

AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL

SUPERINTENDENCIA DE INFRAESTRUTURA
AEROPORTUARIA

FORTARIA N° 4.239, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017

Concede Certificado Operacional Provisé-
rio de Acroporto a Fraporl Brasil S.A. Ae-
roporto dc Fortalcza, operador do Aeropor=
to Intemacional de Fortaleza - Pinto Mar-
tins - Forlaleza/CE (SBFZ).

O SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA AERO-
PORTUARIA, no uso da atribui¢fio outorgada pelo art. 33, inciso VII,
do Regimenilo Interno, aprovado pela Resoluglio n® 381, de 14 de
Jjunho So 2016, tendo em vista o disposto no Regulamento Brasileiro
da Aviaglio Civil n® 139 (RBAC n° 139), ¢ considerando o que consla
do processo n® 00058.524802/2017-00, resolve:

Art. 1° Conceder o Certificado Operacional Provisério de
Aeroporto n® 09-P/SBFZ/2017 a Fraport Brasil S.A. Aeroporio de
Fortaleza, operndor do Aeroporto Internacional de Fortaleza - Pinto
Martins (SBFZ).

Pardgrafo dmico. A certificagdo operacional fica condicio-
nada, a0 menos, 4 manutengio, pelo operador acroportuério, dos as-
pectos avaliados no d4mbito do processo por meio do qual a outorga
foi concedida.

Art, 2° O aeroporto certificado nos termos do art. 1° operard
com as scguinics cspecificagdes operativas:

1 - Geral:

a. Codigo de referéncia: 4E;

b. O acropoerio pode scr ulilizado regularmente por quaisquer
acronaves compaliveis com o codigo de referéncia 4E ou inferior;

¢. Tipo de operagdio por pista/cabeceira:

Cabeceira 13; VFR / IFR - Cat [ - diurna/notumna;

Cabcceira 31: VFR / IFR = Nio-precisfio - diurna/noturna.

d. Nivel de Proteglio Contraincéndio Existente - NPCE: 8 (oito).

II - Restriglio a classes c tipos de acronaves:

a. Aeronaves sem equipamento rédio;

b. Planadorcs;

c. Acronaves sem transponder ou com falha nesie equipamento;

d. Voos de ultraleves motorizados,

11l - Restrigdio aos servigos aéreos:

a. Langamento de objetos ou pulverizagfo;

b. Reboque de neronaves;

‘c. Langamento de paraquedas;

d. Voo acrobitico,

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-

blicagdo.,
RAFAEL JOSE BOTELHO FARIA

PORTARIA N° 4.294, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2017

Concede Certificado Operacional Proviso-
rio de Acroporto & Fraport Brasil 5.A. Ac-
roporio de Porto Alegre, operador do Ae-
roporto Intemacional de Porto Alegre - Sal-
gado Filho - Porio Alegre/RS (SBPA).

O SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA AERO-
PORTUARIA, no uso da atribuigdo outorgadas pelo art. 33, inciso
V11, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo n° 381, de 14 de
junho de 2016, tendo em visla o disposto no Regulamenio Brasileiro
da Aviagdo Civil n° 139 (RBAC n° 139), ¢ considerando o quc consla
do processo n® 00058.526719/2017-67, resolve;

Art. 1* Conceder o Certificado Operacional Provisério de
Aeroporto n® 10-P/SBPA/2017 & Fraport Brasil S.A. Aeroporio de
Porto Alegre, operador do Aeroporto [nternacional de Porto Alegre -

Salgado Filho (SBPA).
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO

PAULO
Av. Rangel Pestana, 315 - Centro - CEP: 01017-906 - S0 Paulo/SP
PABX: (11) 3292-3266 - Internet: http://www.tce.sp.gov.br

DESPACHO

Processo t TC-000154-989-18-0
Representante : Convénios Card Administradora e Editora
Ltda

- ME

Representada : CAmara de Tndaiatuba

Objeto : impugnag¢des ao edital de
pregdo presencial n® 01/2018, que objetiva
a contratacdoc de empresa especializada na
prestacdo de servicos de fornecimento e
administracdo de vale alimentacao, na forma
de cartdo magnético e/ou eletrdnico, com
chip e recarga mensal, para os servidores
do Legislativo

Data Agendada
para
Realizacgdo da

Sessdo Publica: 18 de janeiro de 2018
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Vistos.

Trata-se de representagcdo formulada por
Convénios Card Administradora e Editora Ltda - ME,
impugnando o edital de pregdo presencial n° 01/2018, da
Camara de Indaiatuba, que objetiva a contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de fornecimento e
administragdo de wvale alimentacdo, na forma de cartdao
magnético e/ou eletrdnico, com chip e recarga mensal, para
os servidores do Legislativo, cuja sessdo publica encontra-
se agendada para 18 de janeiro préximo.

Insurge-se a autora contra disposigdo do
edital que recepciona propostas comerciais compreendendo
taxas de administragdo zero ou negativas (subitem 10.1,

alinea “c”) ([1]).

Assenta a reclamante que “conforme disposto
na Portaria 1,287, publicada em 27 de dezembro de 2017 pelo
MTE, fica vedada a aprovagdo por todas as empresas de
direito publico ou privado beneficidrias do PAT, a taxas
negativas nas praticadas comerciais sobre os valores
vinculados aos documentos de legitimacdo administrados
pelas empresas prestadoras dos servicos”([2]) .

Dai requerer o “recebimento desta
impugnac¢cdo, andlise e admissdo desta peca para que o ato
convocatdrio seja retificado no gque tange ao assunto
impugnado no item 10.c e demais disposi¢des correlatas,
isto é, seja vedada a possibilidade de propostas com taxas
negativas”.

Pede e espera deferimento.

Este o relatério.

Q00017
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Como cedigo, o Programa de Alimentacgdo ao
Trabalhador - PAT é de “adesdo voluntdria”, restando
oportuno estabelecer que reflexos e consequéncias
decorrentes da Portaria editada pele Ministério do Trabalho
e Emprego, aludida pela autora, nao alcangcam o certame em
referéncia, que, por sua vez, a principio, nado se sujeita
ao que nela fica disciplinado.

Vé-se que a questdo agitada na inicial
encontra-se a margem da licitagdo deflagrada pela Camara e
claramente nao se presta a ventilar controvérsia da
natureza comumente enfrentada nesta sede de exame sumdrio,
€ que demande pronta intervencdo deste C. Tribunal.

Ao concluir carecer razdo a postulante,
ressalto, ainda, que ndo hd 4nimo nem vigor porventura candente, acenando
recomendagdo pela adogdo de medida liminar acautelatoria, assentada na suspensio do
pregao presencial n® 01/2018, da Camara de Indaiatuba, com vistas 2 averiguagdo
minudente da demanda trazida na inicial, e determino o encaminhamento da presente
representagéo ao Arquivo, com prévio transito pelo Ministério Piiblico.

Publique-se.

G.C,, em 16 de janeiro de 2018.

SAMY WURMAN

AUDITOR - SUBST° DE CONSELHEIRO
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[1]) 10. DO ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECO

10.1. A proposta de prego podera ser elaborada no préprio impresso fornecido pela
Camara de Indaiatuba (ANEXO II), ou em impresso padrio da propria empresa
licitante, com sua identificagdo segura, sempre em 01 (uma) via, contendo:

¢) Valor da taxa de administragdo, em porcentagem, conforme Anexo II, com duas
casas decimais ap0s a virgula, podendo ser zero ou negativo.

[2]) PORTARIA N° 1,287, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2017

Art. 1 — No ambito do Programa de Alimentagdo ao Trabalhador, é vedada a empresa
prestadora a adoc@o de praticas comerciais de cobranga de taxas de servigos negativas
as empresas beneficiarias, sobre os valores dos créditos vinculados aos documentos de
legitimagdo.

COPIA DE DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: SAMY WURMAN, Sistema e-TCESP. Para obter
informacdes scobre assinatura e/ou ver o arquivo original acesse http://e-
processc.tce.sp.gov.br - link "Validar documento digital' e informe o cédigo do
documento: 1=31R7-9VUT7=-5EBP-2GTQ
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO - SIT
DEPARTAMENTO DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO - DSST
Coordenagao do Programa de Alimentagdo do T rabalhador - COPAT
Programa de Alimentagéo do Trabalhador - PAT
(Lei n° 6.321/76)

REGISTRO DE PESSOA JURIDICA PRESTADORAS DE
SERVIGOS DE ALIMENTACAO COLETIVA

Registro no PAT: 0BOD42447

Data do Registro: 31/03/2008

CNPJ: 07.878.237/0001-19

Razéo Social: BIQ BENEFICIOS LTDA

Endereco: RUA VERGUEIRO 3185 CONJUNTO 123
Bairro: VILA MARIANA

Municipio/UF: Séao Paulo/SP

Cep: 04.101-300

Telefone: (11) 55731879

Identificacdo do Servigo de Alimentagao

Tipo de Servigo:
Alimentagao-Convénio

LZ. = gt A g for
ia Flor de Lys Sousa Lopes
Coordenadora/COPAT/DSST/SIT



CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

DECISAO DA PRESIDENCIA n° 201/2018

Em vista do pedido de adequagao contratual — contrato n° 013/2017 —

Vale Alimentagdo da empresa BIQ Beneficios encaminho ao Senhor Diretor para
analises.

Toledo, 04 de abril de 2018.

._\\
Rena ffrﬂ%:a nn

Presidente da C&mara Municipal

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo prleq.br
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5% CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

Oficio n® 168/2018 - DCM
Toledo, 04 de Abril de 2018.

Ao Sr,

Assessoria Juridica
Eduardo Hoffmann

Camara Municipal de Toledo

Assunto; Pedido de adequacao

Conforme solicitado no protocolo 670/2018, encaminhado pela em-
presa BIQ BENEFICIOS LTDA., solicita “ PEDIDO DE ADEQUACAO CONTRA-
TUAL" sobre o fornecimento dos cartées vale-alimentagéo.

Considerando solicitagdo da empresa que alega que a portaria
MTB n°1287 de 27/12/2017, no qual as empresas beneficiadas do PAT, progra-
ma de alimentagdo ao trabalhador, o qual trouxe vedagdo expressas as empre-
sas prestadoras de servigos na adogao de praticas comercias de cobranga de
servicos com taxas negativas.

Considerando que a empresa prestadora de servigos, e a Camara
Municipal de Toledo possuem contrato n°013/2017 - vale-alimentagéo.

Considerando a solicitacdo da empresa em continuar oferecendo
0s servigos porem ressalta, uma vés acatados os argumentos acima arrolados
os pedidos de credito para servidores dessa municipalidade ser&o operacionali-
zados com taxa 0% de desconto.

Considerando tal pedido encaminho a Assessoria Juridica para
analise.

Atenciosamente A

C X lé}[} (e /(’\b"?-/\)
/ Alcidio RoquLs Pastadrio
DIRETOR GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1048 - CEP 85000-030
Fone (45) 3379-5900
www.toledo.pr.leg.br
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PARECER JURIDICO N° 052.2018

Assunto: Administrativo.
Protocolo: 670/2018.

Objeto: Pedido de Adequacédo Contratual. BIQ
Beneficios Ltda

Parecer: Inaplicabilidade da Portaria MTB n°
1.287, 27.12.2017

Parecer

Vieram a esta Assessoria, por determinagéo da Diretoria-Geral da
Camara Municipal, pedido de parecer juridico quanto ao pedido da empresa BIQ
Beneficios Ltda.

E o relatorio

Ao que se nota, a Portaria MTB n° 1.287, 27.12.2017 & aplicavel, na
forma do art. 1°, apenas ao émbito do Programa de Alimentagédo do Trabalhador.

Portanto, ha de se certificar se esta Casa & vinculada ao PAT, em

questao; se nao o for, nao ha que se falar em qualquer alteracao contratual.

Toledo, 06 de abril de 2018,

=

Eduardo Hoffmann
Assessor Juridico Assessor Juridico

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua 3arandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br



7 CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO 0

Estado do Parana LN

Oficio n® 196/2018 - DCM
Toledo, 09 de Abril de 2018.

Ao Coordenador Departamento Administrativo
Valmir Alves de Moura *
Camara Municipal de Toledo

Assunto: pedido de adequagao

Conforme protocolo encaminhado & presidéncia n°670/2018,
apos decisdo n°201/2018, encaminhado ao Diretor-Geral, para verifica-
cao de adequagéao contratual contrato n°13/2017, no qual apresenta so-
licitacdo da empresa BIQ BENEFICIOS LTDA, aonde a mesma requer
repactuacao de precos, e em sua justificativa relata a portaria MTB
N°1287 de 27/12/2017, aonde o ministério veda qualquer adog¢ao de ta-
xas negativas as empresas participes do PAT.

Considerando parecer juridico N°052/2018, e seu relatério
aponta se essa casa é vinculada ao PAT em questao, se nao o for néo
ha do que se falar.

Atenciosamente

AR
;‘,1 \ g '1,}(,’U\ '\,U‘h‘jh}"\)
Q_-&&%’o c?éhes Pastorio
DIRETOR GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900

whww tnledn nr leo hr



4.1+ CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO  (ggg;5
L3I Estado do Parana -

Wz
INFORMAGAO DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Toledo, 10 de abril de 2018.

Protocolo: 670, de 3 de abril de 2018;
Assunto: Adequacao contratual;
Solicitante: Big Beneficios Ltda.

Senhor Diretor,

Considerando o Oficio n® 196/2018 — DCM e entendendo que Vossa
Senhoria solicita neste, solicita a verificagéo por parte deste departamento se esta
Casa € vinculada ao Programa de Alimentacao do Trabalhador - PAT ;

Informo que desconheco tal vinculo junto a tal entidade.

Respeitosamente,

Vil A6 2o Mtper

Valmir Alves de Moura
Coordenador do Departamento Administrativo

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5901
www.toledo.pr.leg.br



% CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO &“ %

Estado do Parana

Oficio n° 200/2018 — DCM,
Toledo, 10 de Abril de 2018.

o Sr.

Departamento Contabil
Gerson S. Nakamura
Camara Municipal de Toledo

ASSUNTO,; verificagéo orgamentaria.

Conforme protocolo 670/2018, a presidéncia encaminhado pela
empresa BIQ BENEFICIOS LTDA, no qual a mesma solicita repactuagao de
precos citando portaria MTB N°1287 DE 27/12/2017, Aonde o ministério veda
qualquer adogdo de taxas negativas as empresas participantes do PAT ( pro-
grama de alimentagao do trabalhador). Encaminhado ao departamento adminis-
trativo, 0 mesmo informa desconhecer qualquer vinculo entre a cdmara munici-
pal e o programa PAT.

Considerando o parecer juridico, n°052/2018, e a manifestagao do
coordenador do departamento administrativo, encaminho ao departamento
contabil para que informe se a casa € vinculada ao PAT.

Atenciosamente.

/

/
f

Q'(ka oboora ALty
Alcidio Roques Pastorio
DIRETOR GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP B5%00-030
Fone (45) 3379-5000
www toledo.pr.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO -
Estado do Parana 060027

-

Toledo, 11 de abril de 2018

Oficio n® 042/2018/DC

Ao
Alcidio Roques Pastério
Diretor-Geral da Camara Municipal de Toledo

Assunto: Pedido de adequagéo

Conforme oficio n° 200/2018 - DCM. o departamento contabil
informa que' nao possuimos nenhum vinculo com o Programa de
Alimentagao do Trabalhador — PAT.

g’ff:—_)
Gerson Shigugioshi Nakamura
Contador —

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5901
www.toledo.pr.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO \g\f 8

Estado do Parana 7%

Oficio n” 206/2018 — DCM,
Toledo, 10 de Abril de 2018.

Ao Coordenador Departamento Administrativo
Valmir Alves de Moura
Camara Municipal de Toledo

Assunto: solicitacao

Conforme protocolo 670/2018, enviado a presidéncia en-
caminhado pela empresa BIQ BENEFICIOS LTDA, no qual a mesma soli-
cita repactuacéo de pregos citando portaria MTB N°1287 DE 27/12/2017,
Aonde o ministério veda qualquer ado¢cao de taxas negativas as empre-
sas participantes do PAT ( programa de alimentagao do trabalhador). En-
caminhado ao departamento administrativo, o mesmo informa desconhe-
cer qualquer vinculo entre a camara municipal e o programa PAT.

Considerando o parecer juridico, n°052/2018, e a manifesta-
¢ao do coordenador do departamento administrativo, encaminho ao de-
partamento contabil para que informe se a casa € vinculada ao PAT.

Considerando oficio n°042/2018 do departamento contabil
que informa que nd&o possuimos nenhum vinculo com o programa de ali-
mentagéo do trabalhador PAT.

Desta forma encaminho ao departamento administrativo para
gue responda a solicitacao da empresa BIQ BENEFICIOS LTDA, Nao ha-
vendo o que se discutir, sobre alteracdo contratual.

Atenciosamente.

idio RQ&)@E{ F’asrt)or%—\)

DIRETOR GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1048 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www toledo. pr.leg br



CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

0000793

Oficio n® 61/2018 - CM

Toledo, 11 de abril de 2018.

A Sua Senhoria o Senhaol

ANDRE CARLOS DA FONSECA

Procurador da BIQ Beneficios

Rua Vergueiro, 3185 — Centro Empresarial Santa Julia — Vila Mariana.
Sao Paulo - SF

Assunto: Pedidc de adequagdo contratual — Contrato n® 013/2017 - Vale
Alimentagao.

Sennor Procurador,

Em vista sua solicitacéo protocolada sob o Protocolo 670/2018 em 3 de
marco de 2018 informo que esta Casa de Leis nao possui vinculo com o Programa
de Alimentacao do Trabalhador — PAT e néao vislumbro a possibilidade alteragao
contratual.

Alenciosamente,

RENATORNTIANN
Presidente da C\Qm‘ar'a Municipal

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900
wavwe loledo prieq br
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M Gmall Camara Municipal de Toledo <admcamaratoledo@gmail.com>

Resposta ao Pedido de Adequagao Contratual - Contrato Administrativo 13/2017

Céamara Municipal de Toledo <admcamaratoledo@gmail.com> 12 de abril de 2018 08:46
Para: andre.fonseca@bigbeneficios.com.br

---------- Mensagem encaminhada ----------

De: Camara Municipal de Toledo <admcamaratoledo@gmail.com>

Data: 11 de abril de 2018 16:41

Assunto: Resposta ao Pedido de Adequagdo Contratual - Contrato Administrativo 13/2017
Para: andre.fonseca@bigbeneficos.com.br

Cce: karen.ramos@bigbeneficos.com.br

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

2 OFICIO 61.2018 Resposta a BIQ.pdf
181K
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M G]’T‘]ail Camara Municipal de Toledo <admcamaratoledo@gmail.com>

Resposta ao Pedido de Adequacgéo Contratual - Contrato Administrativo 13/2017

Camara Municipal de Toledo <admcamaratoledo@gmail.com> 12 de abril de 2018 08:46
Para: karen.ramos@bigbeneficios.com.br

---=-=m=-== Mensagem encaminhada ----------

De: Camara Municipal de Toledo <admcamaratoledo@gmail.com>

Data: 11 de abril de 2018 16:41

Assunto: Resposta ao Pedido de Adequag&o Contratual - Contrato Administrativo 13/2017
Para: andre.fonseca@bigbeneficos.com.br

Cc: karen.ramos@bigbeneficos.com.br

Boa tarde:

Conforme conversado via telefone, segue oficio 60/2017-CM com a resposta a solicitagao.

Paulo Lavagnoli
Agente Legislativo

45 33795908

Camara Municipal de Toledo
Fone: (45) 3379-5944

Camara Municipal de Toledo
Fone: (45) 3379-5944

b OFiICIO 61.2018 Resposta a BIQ.pdf
181K



