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Solicitagdo de Progressao por Qualificagdo -Féamaram‘ﬁic' 1 de Toledo
‘¢ . Toledo, 21 de junho de 2018.

Ao Sean)r, ~ ,
ALCIDIO ROQUES PASTORIO e
Diretor-Geral da Camara Municipal de Toledo

Eu, Daniel Augusto Bernardi Scopel, ocupante do cargo de Agente
l.egistativo, com posse e entrada em exercicio em 1° de agosto de 2014, conforme o Ato n°
53, de 15 de julho de 2014, solicito progressdo por qualificacao, tendo em vista o
disposto no Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais de Toledo,
Lei n° 1.821, de 27 de abril de 1999, especificamente o contido na alinea “a”, do inciso lil, do

artigo 11:

CCArt. 19 - Pro'gresséo € a passagem do servidor de uma
referéncia para outra, dentro do mesme padrdo, da seguinte
forma: .

Il - por qualificagdo, através ue realizagéo de cursos na ared

de atuacdo, observados os seguintes critérios:

a) para o quadro geral: cento e oitenta horas de cursos: uma
. referéncia;”. ’ :

Assim, considerando a tramita¢ao exposta no Protocolo n °© 1734/2017, na
qual a Administragdo ndo considerou somente os seguintes eventos para fins de progressao

por qualificacdo: . .
- 6- Comunicacgao e relacionamento na area publica;
7- Etica Profissional no servigo publico;
8- Relacionamento Interpessoal,

Considerando que os demais certificados apresentados no Protocolo n® -
1724/2017 foram considerados na area de atuagdo do servidor, conforme Oficio n°
346/2018/DCM, em anexo, e demais manifestagdes acostadas nos autos do processo
administrativo supracitado; ‘ ' 3

Apresento o certificado do 11° Pregao Weék, realizado nos dias 16 a 20 de
outubro de 2017, conforme designagéo dada pela Portaria n® 105/2017, em anexo, e informo
a supressio dos certificados elencados nos itens 6, 7, 8 € 11 do Protocolo n® 1734/2017.

Por fim, considerando os principios constitucionais, solicito o aproveitamento
das avaliagbes e demais procedimentos administrativos realizados nos certificados
apresentados no. protocolo n° 1734/2017, raz&o pela qual deixo de apresentar copia dos
referidos certificados, os quais ja foram considerados aptos para fins de progressao por
qualificagdo deste servidor. - o

Respeitosamente,
Doni¢l A D Scape|

Daniel Augusto Bernardi Scopel
Agente Legislativo

-
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ADOS SOBRE PRECAO

Termo de declaragéo

O presente certificado atribui a
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OFICINA

11° PREGAO

PREGAO E SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

PROFESSOR »® & CARGA HORARIA:
HORAS
Larissa Panko 4
Termo de declaragdo
CONTEUDO
O presente certificado atribui a participagdo e

conclusdo na oficina com Tema, Carga Hordria e
Conteudo aqui discriminados, ministrada durante o Fase Interna:

11° Pregdio Week. a) Hipéteses de cabimento.

b) Quantitativo e orgcamento estimados: elaboragdo e divulgacao.
¢) Intencdo de Registro de Pregos (IRP).

Fase Externa:

Antes da sessio de julgamento:
a) Divulgagdo do edital.

Por ocasido da assinatura da Ata de Registro de Pregos (ARP):
b) Desfechos da sessdo de Pregdo para Registro de Pregos.
c) Cadastro reserva.

Ap6s a assinatura da Ata de Registro de Precos (ARP):
a) Celebrei a minha Ata de Registro de Precos e agora: posso prorrogar? Posso acrescer? Posso

reequilibrar?
b) Houve descumprimento da minha Ata de Registro de Pregos € agora?!

, CONFER_EZCOM ORIGINAL
, , Instituto Negdcios Piblicos do Brasil . Data: 7/ é /
NEGOCIOS PUBLICO S® Estudos e Pesquisas na Adm. Publica - INP Ltda ’ ) -
: N - ) Rua Lourengo Pinto, 196 - 3° andar - Centro « CEP 80.010-160 . Curitiba/PR . :
; INsTITUTO . CNPJ: 10.498 974/0001-09 - Inscricio Estadual: 9064600920 - Inscricio Municipal: 556272-6 T Y

Fone: {55) 41 3778 1700 - Fax (55) 41 3778 1799 - E-mail: falecom@institutonp.com.br
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DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL

Boas Praticas na realizacao de Pregdes Presenciais e Eletrdnicos
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A OFICINA
11° PREGAQ
BOAS PRATICAS NA REALIZACAO DE PREGOES PRESENCIAIS
E ELETRONICOS
SESAIACONL O Eomibos

PROFESSOR - ® . CARGA HORARIA:

Dawison Barcelos 4 HORAS

Termo de declaracdo

CONTEUDO

O presente certificado atribui a participagdo e
conclus@o na oficina com Temna, Carga Hordria e
Contetido aqui discriminados, ministrada durante o Andlise de casos e discussido sobre dificuldades enfrentadas e solugdes possiveis
117° Pregdo Week. ; em diferentes momentos do certame, tais como:

« Publicacao

- Incorregdes no instrumento convocatorio.

. Necessidade de presenga fisica do licitante

. Pedidos de impugnacdo e esclarecimentos

- Impedimentos & participacao

«  Comunicagdo com os licitantes

. Suspensdo da sesséo

. Intercorréncias no credenciamento

. Desclassificagdo de propostas

. Andlise da exequibilidade e critérios de aceitabilidade

. Atestados de qualificagdo técnica

. Consultas necessarias

. Necessidade de envio da documentacao original

- . Limites ao formalismo procedimental

+  Vicios passiveis de saneamento

- Negociagéo

- Intencdo de recurso e razdes recursais

. Adjudicacdo e homologagao parciais

Instituto Negocios Publicos do Brasil

NEGOCIOS PUBLICO S® Estudos e Pesquisas na Adm. Publica - INP Ltda

Rua Lourencgo Pinto, 196 - 3° andar - Centro - CEP 80.010-160 « Curitiba/PR
I ‘NS T IT UTO CNPJ: 10.498.974/0001-09 - Inscricio Estadual: 9064600920 - Inscrigio Municipal: 556272-6
Fone: (55) 413778 1700 - Fax (55) 413778 1799 - E-mail: falecom@institutonp.com.br

'CONFF.REE cOM
Data:




Certificados apresentados e respectivas pertinéncias as areas de atuacéo

Data

Item Eventos de Capacitagdo Data Inicio Témino Institui¢do promotora do evento Pertinéncia 3 area de atuagido | ho(r::rri?aa(h)
Oficina de Tecnologia Legislativa Interlegis ATO N° ME-27/2013: Art. 12, Incs. { e VII; Art. 15, Inc. VI; Art. 29,
1 oL 26/11/2014 | 281112014 Senado Federal ncs. 1LV, VI, XVIl Art 30, incs | & IV, | e
LEI N® 1.964/2007: Art. 10, Incs IV € VAT, 15, Inc I, Il € Il ATO N°
ME-27/2013: Art. 12, Incs I, 11, VII, VI, 1X, XI1, XIII; XV, XV, XVAlL
Curso de capacitagdo para servidores de L Art.15, Insc |, HI, VI, VII; Art. 16, Incs Il e VI; Art. 29, Incs |, I, IV, .
ra se 1
2 Camaras Municipais 11/0312015 | 13/03/2015 Unipdblica V, VI, VI 1X, X, X1, XIV, XV, XX, XXI; Art. 30. LEI N° 1.822/ 2
1999, Art. 123. ATO N° ME-7/2009, Anexo |. ConstituicaoFederal,
Art. 37 caupt.
. Escola de Administragio Plblicae |[ATO N° ME-27/2013: Art. 15, Incs | e VIII; Art. 16, Inc 1] Art. 29,
3 [Lingua Portuguesa Nova Ortografia 20/05/2015 { 20/05/2015 Escola do Legisiativo Incs 1 IV. VI X1 XIV, XV, XVII. 8
- ” n - . - I LE! N° 1.964/2007: Art. 10, Inc [; Art. 15, Inc |, 1l e Ill; ATO N° ME-
4 'Egc‘i’s‘f:t;g’f\tﬁizIgef:‘fg:mﬁff’:opré’iisig 21/05/2015 | 22/05/2015 Esm'ag:c':“;";'(')"igafs?;’ﬁsgb"cae 27/2013: Art. 12, Incs [, II, VII, XIE, XV, XVI, XVIf e XVIII: At 15, 42
9 ‘ % 4 9 incs |, 11, Ve VIII; Art. 29, Incs |, IV, XIV, XV, XV, XVIIl e XXII.
5 Gestao e Fiscalizagao de Contratos 11/06/2015 | 12/06/2015 | ESc0la de Administragao Piblicae | o o 4 96472007 Art. 10, Ine XII; Portaria n® 13/2017. 12
Escola do Legislativo .
Cureo oréfico Sobre como elaborar ma fei com LEI N° 1.964/2007, Art. 15. ATO N° ME-27/2013: Art. 12, Incs Ill,
6 P oo 17/02/2016 | 19/02/2016 IGAM VI X, XII, XV, XVIl e XVIIE Art. 15, Inc VIII; Art. 29, Incs 1, IV, XIII, 14
XIV, XV, XVI, XVIIl & XXI.
LEI N° 1.964/2007, Art. 15. ATO N° ME-27/2013; Art. 12, Incs |, II,
Curso pratico sobre a atuacgéo e projecao das . N, VI, Vi X, XL XV, XL XV e XV Art. 15, Incs |, IV e VI Art.
7 comissdes na Camara 20/03/2016 § 31/03/2016 IGAM 16, Incs | e I Art. 29, Incs I, IV, Vi, XUII, XIV, XV, XVI, XVUII, XX, "
XXI1 e XXV. Art. 30, Inc !l.
Inicio de Mandato - Médulo LICITACOES E TEl N° 1.964/2007- Art. 10, Inc VI, At 17, §3°. Portaria n°
8 ONTRATOS 15/02/2017 | 15/02/2017 TCEPR 012017, | 7
L3 . . 0 . o
9 12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros. | 20/03/2017 | 23/03/2017 Instituto Negécios Pablicos %cEylzon 1.964/2007: Art. 10, Inc VI, Art. 17, §3° Portaria i og
0 . B L) ' Qa -
10 VI Férum de LicitacGes 18/04/2017 | 19/04/2017 TCEPR '1'5}2(;\'17 1.964/2007: Art. 10, Inc VI A 17, §3° Portaria n 14
o - ° = N 9|
11 Gestdo de pessoas na visao do TCE 17/05/2017 | 18/05/2017 TCEPR :_nEclsTl ,,;."95"\'1’12007' Art. 10, Inc Il ATO N* ME-27/2013: Art. 8% 44
[:] . - s] 1 0
12 11° Pregio Week 16/10/2017 | 20110/2017 Instituto Negécios Piblicos :5;2;7 1.964/2007: Art. 10, nc VI At 17, §3° Portaria n 34
Total 182

500000
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Oficio n® 346/2018 — DCM.
Toledo, 29 de maio de 2018.

.

L4

Ao Departamento Administrativo
Valmir Alves de Moura

Camara Municipal de Toledo
Nesta

Assunto: Solicitagdo de Progressao Por Qualificacéo.

Considerando pedido de progressao do servidor Daniel Augusto ,Bernérd i
Scopel, no protocolo n°1734/2017, ja tramitado por essa Camara Municipal com pare-
ceres em anexo.

Considerando (folha 114) parecer favoravel da comissao de progressao
por qualificagéo.

Considerando a (folha 118), despacho da presidéncia n® 088/2018, por
unanimidade decidiram encaminhar a solicitagdo ao controle interno.

Considerando Manifestagao 7/2018/CI-CM do Controle Interno:

“.. o éxito do pedido de progresséo de ambos, estaria condicionado a aceitagéio do
mesmo evento, dando parecer contrario ac pedido do solicitante, 0 relator estaria por
via indireta dando parecer contrario ao seu proprio pedido, uma vez que o relatdrio néo
se debrucou na andlise de atribuicbes do cargo versus contetdo do evento {(folha
121)".

Que foi acatado pela Mesa.
Conforme parecer do coordenador folha n® 000025:

"Quanto ao evento 7 - Elica profissional no servigo publico, apesar de tal capacitacéo,
n&o fazer parte das atribuides do cargo de Agente Legislative ou do setor de recurscs
humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013, tal tema acredito ser de importante re-
levancia, pois como citado por Francisco de Salles Almeida Mafra Filho, Doutor em di-
reito administrativo pela UFMG, “Neste importante momento da vida nacional, mais ¢o
que tudo, o estudo da ética deve ser incrementade para dar-se continuidade ao proces-
so de melhoria do servigo publico brasileiro baseado nos agentes publicos e, mais es-
pecificamente, nos servidores publicos e nos agentes politicos”. Acredito ainda, ser o
tema indiretamente correlato os itens 2 e 3 do anexo | do ATO N° ME-7/2009.

Quanto ao evento 8 - Relacionamento interpessoal, apesar de tal capacitagao nac ter
relagéo direta com atividades e atribuigbes do cargo de Agente Legislativo ou do setor
de Recursos Humanos, elencadas nc ATO N° ME-27/2013, vejo refagéo indireta com 0s
itens 5 € 6 do anexo | do ATO N° ME-7/2009.”

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3378-5900
' www.loledo. pt.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO  080T%3

Estado do Parana

Na decis@o da presidéncia n° 263/2018 designa novamente que seja re-
metido o processo solicitando o impedimento do relator, € 0 mesmo convoque o Su-
plente, para a relatoria do pedido de progressac por qualificagao.

A comissdo.de progressao para andlises de certificados, tras o parecer
do servidor suplente Paulo Torres, que em sua manifestagao relata ¢ que estabeleceu
a Lei R 98, que o mesmo como suplente foi designado pela comissao para analise dos
certificados, em 02 de maio de 2018, e apds breve relato, solicita 0 deferimento da soli-
citagao. .

Considerando a solicitagao do servidor e toda tramitaggo, conforme pare-
ceres em anexo, parecer Orgamentario, Juridico e de Controlador, esse Diretor man-
tém seu parecer conforme oficio n° 98/2017, que para progressao por qualificagao, os
cursos devem ser na area de atuagéo do servidor.

Apesar do Parecer da Comisséo Permanente para Analise de Certifica-
dos, relatar que o Departamento Administrativo manifestou-se de forma favoravel, ana-
lisando tal manifestagao (folha 25) verifico que 0 mesmo afirma para o evento 7 - Etica
Profissional no Servico Publico que “tal capacitagdo ndo fazer parte das atribuigbes do
cargo de Agente Legislativo ou do sefor de recursos humanos, elencadas no ATO N°
ME-27/2013" e para o evento 8 Relacionamento Interpessoal relata que “tal capacita-
¢ao nao ter relagao direta’com atividades e atribuicdes do cargo de Agente Legislativo
ou do setor de Recursos Humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013", embora o Co-
ordenador acredite serem temas de importante relevancia.

Apesar do Parecer da Comissao Permanente para Anadlise de Certifica-
dos, relatar que o Departamento Legislativo reconheceu os certificados, analisando tal
manifestacéo (folha 27) verifico que a mesmo afirma para o evento 6 — Comunicagao e
relacionamento na area publica que “tem correlagdo com as atribuicdes desempenha-
das” e aponta correlagao com os artigos 12, 15, 16 e 29 do Ato 27/2013, analisando os
artigos apresentados, verifico serem 08 mesmos muito abrangentes, impossibilitando
assim a verificagao concreta da relagao do evento com as atribuigoes do servidor. '

Ainda gquanto ao evento 6 — Comunicagao e relacionamento na area pu-
blica, ha manifestacao do Controle Interno, na folha 34 do protocolo 1540/2017, que
aponta que a matéria nao é compativel com area de atuagéo do servidor. Contrarieda-
de a Lein® 1821/99, Art. 17, 111,

Por tais consideragdes entendo que os eventos 7 - Etica Profissional no
Servigo Publico e 8 Relacionamento Interpessoal e 6 — Comunicagao e relacionamento
na area publica ndo fazem parte das atribuigées do cargo do servidor requerente.

: Enfim o despacho deste diretor € pelo indeferimento, considerando os ar-
gumentos supracitados, em vista do nao preenchimento do requisito de 180 horas de
capacitagdo para concessdo da progressao.

Centro Civico Presidenie Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fona (45) 3379-5900
www toledo.prleg br
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Assim, determino ao Departamento Administrativo que proceda as anota-
¢bes de praxe conquanto a este pedido, bem assim, comunique o servidor, para em

' querendo, apresente Recurso a Presidéncia desta Casa (R, art. 46, inc. Vi, al. ‘o).

Atenciosamente,

o Rogugs Pastorio
IRETOR-GERAL

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone {45} 3379-5900
www.loledo.priep.br



CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PORTARIA N° 105, de 8 de setembro de 2017

Designa os servidores Daniel Augusto
Bernardi Scopel, Odiel Generoso e Viviane
Kaghofer para participar de evento em Foz
do Iguagu-PR e concede diarias.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuicOes
que the conferem disposi¢des regimentais, '

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Daniel Augusto Bernardi Scopel,
Agente Legislativo, Odiel Generoso, Contador, e Viviane Kaghofer, Assistente
Legislativo, para participar em Foz do Iguagu-PR, nos dias 16 a 20 de outubro de
2017, do 11° Pregdo Week — Semana Nacional de Estudos Avangados sobre
Pregdo, evento promovido pelo Instituto Negécios Publicos do Brasil — Estudos e
Pesquisas na Administragao Publica — INP LTDA ME., aos quais serao concedidas,
individualmente, 4 (quatro) diarias, no valor unitario de R$ 400,00 (quatrocentos
reais), que totalizam R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais) cada.

Art. 2° - Em face do disposto no artigo anterior, constituem tambeém
énus para os cofres publicos municipais:

| - o deslocamento de ida e regresso por via terrestre, com veiculo de

transporte oficial.
Il - inscrigao para participagéo no evento.

Art. 3° - Para conduzir o veiculo da Camara Municipal, placa AXS-
3321, fica designado o servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala do Presidente, 8 de setembro de 2017.

\

Egl\nANN
amara Municipal

Publicacéo:
* Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de
Toledo n°® 1.835, de 11.09.2017, pag. 17.

RENA
Presidente da

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85800-030
Fone (45) 3379-5900

www.toledo.pr.leg.br
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Oficio n® 452/2018 - DCIV]‘
Toledo, 21 de junho de 2018.

Ao Departamento Administrativo.

Céamara Municipal de Toledo
NESTA v

Assunto: progressio.

Considerando o protocolo 1415/2018, encaminhado pelo - servidor
Daniel Augusto Bernardi Scopel, que solicita progresséo por qualificagéo.

Encaminho &o departamento administrativo para anexacéo de copias do
processo 1734/2017.

Atenciosamente,

- A
,I He) oqu S Fastorio

DIRETOR GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www.toledo.pr.leg.br
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Solicitagio de Progressdo por Qualificagao

4

Ao Senhor,
ALCIDIO ROQUES PASTORIO
Diretor-Geral da Camara Municipal de Toledo

Eu, Daniel Augusto Bernardi Scopel, ocupante do cargo de Agente

Legislativo, com posse e entrada em exercicio em 1° de agosto de 2014, conforme o
Ato n° 53, de 15 de julho de 2014, solicito progressao por qualificacdo, tendo em
vista o disposto no Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Publicos
Municipais de Toledo, Lei n°® 1.821, de 27 de abril de 1999, especificamente o
conti\do na alinea “a”, do inciso {ll, do artigo 11:

x . “Art. 11 — Progress3o é a passagem do servidor de uma
' ~ . referéncia para outra, dentro do mesmo padrée, da -
seguinte forma: ' v

Il - por gualificagdo, através de realizago de cursos
na area de-atuagao, abservados 0s seguintes critérios:

a) para o quadro geral: cento e oitenta horas de cursos:
uma referéncia;”. b .

4

Al

Para melhor elucidagao do caso, informo que, ao tomar posse no cargo
de Agente Legislativo, fui lotado no Departamento Legislativo, no qual permaneci por
aproximadamente 22 meses. Em seguida, devido a rodizio entre servidores, fui
transferido para o Departamento- Administrativo, atuando no Setor de Recursos
Humanos até o presente momento.

<

Informo, aind‘a, que todos 0s certi'ficadc'is apresentados’ foram oriundes
de cursos deferidos pela Camara Municipal, via portarias ou com a devida liberagao
pelo Diretor-Geral.

; -

Seguem anexos a este pedido uma tabela com resumo dos certificados
e as respectivas pertinéncias com as areas de atuagdo, com' copia dos 17°
(dezessete) certificados apresentados, referentes a 15 (quinze) eventos de

capacitagao.

Respeitosamente,

“Daniel f.7D. Sc_,ope\ |
Daniel Augusto Bernardi Scopel
Agente Legislativo

.‘»"‘&;
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Certificados apresentados e respectivas pertinéncias as areas de atuagao

s ‘s Data Lo s oA = Carga
item Eventos de Capacitag¢ao Data Inicio Término Instituigdo promotora do evento Pertinéncia a area de atuagdo horaria {h)
Oficina de Tecnologia Legislativa Interiegis ' ATO N° ME-27/2013: Art. 12, Incs. 1 e Vil; At 15, Inc. VI;
1 SAPL 26/14/2014 | 28/11/2014 Senado Federal Art. 29, Incs. Il V., VIL, XVII: Ar.30, incs 1 & IV, 18
LEI N° 1.964/2007: Art. 10, Incs IV e VAR 15, Inc |, 1 e III;
ATO N° ME-27/2043: Art. 12, Incs |, £, VII, VHI, 1X, XII, X1,
Curso de capacitagdo para servidores de s XIV, XV, XVill; Art.15, Insc 1, I, VI, VII[; Art. 16, Incs lil e VI;
2 Camaras Municipais 11/63/2015 | 13/03/2015 . Unipublica At 29, Inos I 11, IV, V, VI, VAL IX, X, XI, XV, xvii, xx,| 2
XXik Art. 30. LEI N° 1.822/ 1999, Art. 123. ATO N° ME-
7/2009, Anexo |. Constituigio Federal, Art. 37 caupt.
ATO N° ME-27/2013; Art. 15, Incs | e VI Art. 16, Inc I, Art.
3 |Lingua Portuguesa Nava Ortografia 20/05/2015 | 20/05/2015 Esq:.ola de Gaverno- 29, Incs |, IV, VI XIL XIV, XV, XV, 8
Nogdes e praticas de redagao oficial LEI N® 1.964/2007: Art. 10, Inc I; Art. 15, Inc 1, 1 e 1I; ATO
. . . . N° ME-27/2013: At 12, Incs 1, 1, VI, XI1, XV, XVI, XVil e
4 Processéo t!;etggnslatlvoaArfgulagaoe 21/05/2015| 22/05/2015 Escola de Govemo XVIll: Art. 15, Incs |, Il Vi e VI, Art. 29, Incs 1, IV, XIV, XV, 12
struturagao de Leis XV, Xvill e XXIUI.
5 Gestio e Fiscalizag@oe de Contratos 11/06/2015 | 12/06/2015 Escola de Governo LEI N° 1.964/2007: Art. 10, Inc XII; Portaria n° 13/2017. 12
Curso de comunicacio e relacionamento na - LEl N° 1.964/2007: Art. 10, Inc XIX; ATO N° ME-27/2013:
6 Lcaga0 e amento N3\ »9/07/2015 | 31/07/2015 Unipublica Art. 6° Inc I, "a" e "o"; Art. 16, Incs | e Il. ATO N° ME-| 12
Area Publica
712009, Anexo |.
) . . . ) LEF N® 1,822/ 1999, At 123. ATO N° ME-7/2009, Anexo .
7 |Etica profissional no servigo publico 20/11/2015 | 20/11/2015 Unipar Constituicio Federal, A 37 caput 25
LEl N° 1.964/2007: Art. 10, Inc XIX; ATO N° ME-27/2013:
8 Relacionamento interpessoal 04/12/2015 | 04/12/2015 Unipar Art. 6°, Inc |, "a" e “o"; Art. 16, Incs | e Il. ATO N° ME- 25
7/2008, Anexo |
Curso pratico sobre como elaborar uma lei LEl N° 1.964/2007, Art. 15. ATO N° ME-27/2013: Art. 12,
9 com a sociedad 1710212016 | 19/02/2016 IGAM (nes {5, VI, X, XIL XV, XVITe XVIIL; Art. 15, Inc VIIT; Art. 26, 14*
edade incs I, 1V, X1, XIV, XV, XVI, XVIIl & XX,
LEi N° 1.964/2007, Art. 15. ATO N° ME-27/2013: Art. 12,
Curso pratico sobre a atuagdo e projega Ines | I, 1, VI WL X, XN, XV, XVEL XVEEe XVIT; Art. 15, Incs
1 ¢80 e projegao ; . »
0 das comisses na Camara 29/03/2016 | 31/03/2016 IGAM LIV & VIl Art 16, Incs | & Il Art. 29, Incs 1, IV, VI, XIth Xiv,| 1"
XV, XV XV XK, XX e XXV, Art. 30, Inc I
Atos de Pessoal: Teoria e Pratica - Médulo LEI N° 1.964/2007: Art. 10, Inc Il. ATO N° ME-27/2013: Art.
11 :
Admissdc 06/12/2016 | 07/12/2016 TCEPR 69, Incs |, 's". e VI,




Data

Item Eventos de Capacitagao Data Inicio L Instituigdo promotora do evento Pertinéncia a area de atuagio C'm:ga
Término horaria {h})
Inicio de Mandato - Madulo LICITAGOES E LEI N° 1.954/2007: Art. 10, Inc VI; Art. 17, §3°. Portaria n°
12 CONTRATOS 15/02/2017 | 15/02/2017 , TCEPR ’ 10/2017. 7
: i - - -] 7 o
13 12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros. | 20/03/2017 | 23/03/2017 Instituto Negécios Ptblicos :5};:1; 964/2007: Art. 10, Inc VI; Art. 17, §3°. Portaria n 26
ry . " o FEY R
14 VIl Férum de Licitagdes 18/04/2017 | 19/04/2017 TCEPR 11‘5/’2':1;'964’2007‘ At 10, Inc Vi, Art. 17, §3°. Portaria i 4,
’ (] - - ] - . -
15|  Gestaio de pessoas navisdo do TCE | 17/05/2017 | 18/05/2017 TCEPR e Art. 10, Tnc Il. ATO N° ME-2722013: At 4,
Total 180

*Obs.: Os certificados referenciados nos itens 9 e 10, emitidos pelo Instituto Gamma de Assessori
realidade trata-se de hora reloégio, como pode-se verificar pelos horarios dos cursos apresen

respectivamente.

a a Orgaos Pablicos - IGAN, apesar de conter a referéncia "Total de horas aula”, na
tados nos proprios certificados, ou seja, contemplam 14 e 11 horas de curso,




- Certificado

O Instituto Legislativo Brasileiro certifica que

DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL
participou da Oficina de Sistema de Apoio ao Processo Legislativo - SALP 2.5,

com carga horaria de 18 horas, no periodo de 24 a 28 de novembro de 2014.
' Foz do Iguagu-PR, 28 de novembro de 2014,

/
/
f
Elga Mara Te/fr ra Lopes ames /I/ (’!Jarva/ho
Diretora Executiva do Institulo Legislativo Brasileiro - ILB Coo orda COTRE - ILB

Instituto Legislativo @ JISENADO .1
Brasirei:‘ @ !

YR FEDERAL |lamd o §§

S10D0U



ARARE

Oficina SAPL 2.5

PRATICA DE INSERCAO DE DADOS

Dados da Camara e da Legislatura

Partidos Paliticos

Parlamentares

Mesa Diretora e seus cargos

Dados de Comissdes (tipo, cargo, periodo, composi¢ao)
Tipo de matéria legislativa e tipo de documento

Tipo de proposigao, proposicao, regime de framitagéo e origem.

Recebimento de proposi¢ao
Nomas juridicas
Sessdes plenarias

GERENCIAMENTO DE USUARIOS

910000
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Certifico que  DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL

do municipio de TOLEDO
participou do curso  SERVIDORES DE CAMARAS MUNICIPAIS

ealizadoem CURITIBA ,nosdias 11,12 e 13/03/2015

com a seguinte programagao:

N SErerma— e s e T e S St i e T iy
f;t ’ .-V
i Temas Perlodos . Carga horarla °
f; Processo Legislativo Municipal 13h30 as 17h00 3h30

‘ Técnicas de Secretariado 09h00 as 12000 3h

4

Regras da Comunicagao Escrita " 13h30 as 17h00 3h30

-| Etica Profissional 09h00 as 11h00 2h

NUmero do protocolo: 13032015131211365

N
1.

(UNiPUBLICA

U rﬁbu bl ICa(/ ) Educagao Continuada
CNPJ: 11.227.107/0001-93 - T £qnostgo Coununsas
. . R , RN /MR sans

|- *Qs certificados s30 emitidos com presenga minima de 75% registrada no sistema biom@étrico. 'pontual‘ )

.
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PREFEITURA DO MUNICIPI® BETOLEDG

Escola de Administragdo Publica Municipal
Escola do Legislativo da Cdmara Municipal de Toledo

A
L>)

Certificado

Certificamos que DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL, portador(a) da
Cl RG n? 10.157.162-9 e CPF n? 061.853.899-24, participou do Curso de ngua
Portuguesa Nova Ortografia, no dia 20 maio de 2015, num total de 8 horas.

\%
" : QA __);100
’E % ;;: @h“e\ A T’.‘) 66-@6\

Toledo, 10 de junho de 2015.

Marines Betfega Portador(a) Suel Guerra

go0

Presidente do Conselho Supenor da Escola Presidente da Escola do Legislativo i
de Administragio Pablica Municipal da Camara Municipal de Toledo




Curso: Lingua Portuguesa e Nové:-prtograﬂa

Conteddos Trabalhados:

 Nogdes de Ortografia
¢ Concordancia verbat e nominal

s Nova ortografia

Municipic de Toledo

l Escola de Administragao Publica do
|
! Secretaria de Recursos Humanos

]

i Certificado expedido em conformidade com a
Portaria SRH ne 3025/11 de 06/12/2011
CNPj - 76.205.806/0001-88

Certificado registrado sob n‘-’lqé(b .....
Lwrone O] .. pégina...ﬁgg .....
T0LE00 208/ QG RIS

. Periodo de realizagio: 20 de maio de 2015.
Carga horaria: 1Z horas.  Digo, 8 horas.
Frequéncia: 1.00% s
Apraveitamento: 85 vl o#‘”




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TOLEDO

Escola de Administracdo Pdblica Municipal | |
Escola do Legislativo da Cdmara Municipal de Toledo

\
Wi
L)

Certificado

- Certificamos que DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL,
portador(a) da Cl RG n? 10.157.162-9 e CPF n2 061.853.899-24, participou do
Curso Nogles e Préticas de Redagdo Oficial, Processo Legislativo, Articulacdo e

Estruturacdo de Leis, no periodo de 21 e 22 de maio de 2015, num total de 12 |
horas.

-

\ N
, /4/ Toledo, 10 de junho de 2015.
_ , <
W Dentel A.D. Seopel @/ §§

Marines'Bettega Portador(a}’ | - Suelf Guerra 'F’

Presidente do Conselho Superior da Escola Presidente da Hscola do Legislativo —]
de Administracao Pablica Municipal da Camara Municipal de Toledo

|

/

0G0



. .
Curso: Nogdes e Priticas de Redagio Oficia Qécesso Legislstivo, Articulagdo e Estrutura, .5 ae Leis

Conteudos Trabalhados:

Aspectos Gerais de Linguagem e Redagio - -
1.1 Defini¢do e aplicagdo;
1.2 Formas de linguagem;
1.3 Diferengas entre linguagem escrita e fafada;
1.4 Fun¢Ges da linguagem.
Reda¢do Oficial
2.1 Conceito e finalidade
2.2 Ceracteristicas da redacas oficial & vicios a serem nela evitados;
2.3 Utilizagao de siglas, abreviaturas, destaques e citagGes;
2.4 Grafia de dat3s, numerais e logradouros;
2.5 Proncmes de tratamenta.
Comunicagdes Oficiais em Espécie
3.1 Manual de Comunicagdo Escrita Oficial adotado pelo Municipio de Toledo - Decreto n? 428/2014;
3.2 Estruturs, peculiaridades e normas gerais de elaboragiio dos diverses instrumentos de redag3o oficial;
3.3 Espécies: Oficio, Circular, Certiddo, Ata, Requerimento.

Anotagdes Sobre Normas de Processo Legislativo, Articulac3o e Estrutura;ao de Leis
2.1 Conceito @ nogdes de lei e de ato administrativo;

- Hierarquia das normas legais.

2.2 Aspectos de articulagdo legislativa:

- Titulo, Capitulo, Segiio e Subseg3o;

- Artigo, pardgrafo, incisa, alinea e item.

2.3 Nogdes de proces: o legislativo:

- Traimite do processo: iniciativa, aprovagio, sang¢3o, promulgacdo das leis;
- Publicagao, vigéncia e eficicia das leis e atos administrativos.

‘Periodo de realizagZo: 21 e 22 de maia de 2015.
Carga horéaria: 12 horas.
Frequdncia: 100%
Aproveitamento: 100

Escota de Administragdo Publica do
Municipio de Toledo
Secretaria de Recursos Humanos

Certificado expedido em conformidade com &
Portaria SRH n¢ 3025/11 de 06/12/2011
CNPJ ~76.205.806/0001-88

Certificado registrado sob n‘-’JQ'QJ 5
. Uv'o n? Qg pécit‘a..@ﬂ. ......

TOLEDO ................................

' ”‘708‘ N
RrSPONSIWEL LO REGISTRO

1200060




PREF EmRA DO MUNlCiPlii DE TOLEDO |

Escola de Administracio Publica Municipal
Escola do Legisiativo da Camara Municipal de Toledo

Certificado

Certificamos que DANIEL AUGUSTO BERNARD! SCOPEL,
portador(a) da Cl RG n? 10.157.162-9 e CPF n® 061.853.899-24, participou do

Curso Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Publicos”, nos dias 11 e 12 de junho de
2015, num total de 12 horas.

Toledo, 30 de junho de 2015.

(66

_ Doniel o N Sopel AN

Marines Betlega Portador(a) Sueli Guerra

Presidente do Conselho Superior da Escola Presidente da Escola do Legislativo

A WY

[ =S8 Admicistiacao Priblica_Muniginal _ da G5

¢¢000U



Curso: “Gestio e FiscalizagSo de Contratos

Conteudos Trabalhados:

e & & & ¢ O

Defini¢des e conceitos;

Acompanhamenta e fiscalizagio e perfil do fiscal de contrato,

Atribuicdes do fiscal de contrato;
Atividades do fiscal de contrato;
Obrigacdes do fiscal de contrato;
Prazos;

Prorrogagio do prazo de execucdo e vigéncia;

Arquivamento dos documentos gerados;
Competéncia do gestor de contrato;
Liquidagao e pagamento;

Alteracgdo contratual;

Atuagio do fiscal, passo a passo;

Apresentacio de modelos de documentos mais usuais pelo fiscal;

Estudos de casos;
Conhecendo o "Termo de Ccorréncia”™;

Periodo de realizagdo: 11 e 12 de junho de 2015.
Carga horéria: 12 horas.

Frequéncia: 100%

Aproveitamento: 90

—icos”

Escola de Administragdo Piblica do
Municipio de Toledo
Secretaria de Recursos Humanas

Certificado expedido em conformidade com a
Portaria SRH n¢ 3025/11 de 06/12/2011
CNPJ - 76.205.806/0001-88

£20000



Certificado K3

Certifico que DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL
do municipio de TOLEDO .
participou do curso Comunicagao e Relacionamento na Area Pablica - Oratoria
realizado em Curitiba - PR, nos dias 29, 30 e 31 de Julho de 2015

com a seguinte programagao:

Temas

, Comunicagéo Externa Eficiente na ‘
: Area Publica - 0

|
 Oratéria: A Importancia da
t Comunicagao Verbal (pratica)

———
———
i

I . S
! Oratodria: Instrumento da Comunicagaof|
; Publica (pratica)

P ———

|
b

: A Gestao dos Relacionamentos |

| nos Orgdos Publicos i __09has 1th 2h |
' ' ' ' Carga Horaria:12hrs
"CD.NFERSSOM_ONG‘/E‘\IAL
s W s UNIPGBLICA
CHMY: 11.227.107/0001-93 SERVIDOR -

Pontual Capacitagdo e Trelnamento ikda
QP); 14.193.487/0001-80

*Os certificados sdo emitidos com presenca minima de 75% registrada no sistema biométrico. Pcneyal




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PORTARIA N°.120, de juiho de 2015

Designa servidores para  participar de
capacitagdo, em Curitiba-PR.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigoes
que |Ihe conferem disposigdes regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Daniel Augusto Bernardi Scopel,
Agente Legislativo e Rodrigo Anténio Bilibio, Assistente Legisiativo, para
participarem de 29 a 31 de julho de 2015, na cidade de Curitiba-PR, do ¢urso de
Comunicagdo e Relacionamento no Legislativo Municipal. Aos quais ser&o
concedidas, individualmente, 3 (trés) diarias, que totalizam R$ 1.200,00 (mil e
duzentos reais).

Art. 2° - Em face do disposto no artigo anterior, constituem tamibém
bnus para os cofres publicos municipais: _

| - o deslocamento de ida e regresso, que se dara por via terrestre,
com veiculo de transporte coletive no itinerario Toledo - Curitiba — Toledo;

Il - a inscrigdo para participagao no eveénto.

Art. 3° - Esta Portaria entra-em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Presidente, de 22 julho de 2015.

i

' o
ADEM RFSCHMIDT
Presidehée d4 Camara Municipat

Publicacéo:

* Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de
Toledo n° 1.299, de 23.07.2015, pag. 14

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
. Rua Serandi, 1049 - Centro - CEP 85900-030
Fone (45) 3379.5900 - Fax (45) 3379-5913
www,lolado.pr.leg.br




Daniel Sugusto Bernards Hegpel

Participou da capacitacio de ETICA PROFISSIONAL NO SERVICO PUBLICO .
na UNIPAR — Unidade Universitaria de Toledo Campus | - com carga
horaria de 2 horas e 30 minutos.

s/,

PIAE - Quésia dias

CIUNEM - Denise Mota

Toledo, 20 de novembfo de 2015.




.

—

W)  CERTIFICADO

Participou da Capacitacao de RELACIONAMENTO INTERPESSOALna -

UNIPAR — Unidade Universitéria de Toledo Campus | - com carga horéria

‘de 2h30min.
\m@ oN\OR\%‘,N IAQM Mé?\
PIAE-Kguésia Dias

C
O 2~ 2 CIUNEM - Denise Mota
‘/ \

Toledo, 04 de dezembro de 2015,




Horarios do curso e Presencas

Data Hora Inicio HoraFim Presenca Inicio Presen¢a Fim
17/02/2016 09:00:00 11:45:00 09:00:00 11:45:00
17/02/2016 13:45:00 *17:00:00 13:45:00 17:006:00
18/02/2016 09:00:00 11:45:00 09:00:00 11:45:00
18/02/2016 13:45:00 17:00:00 13:45:00 17:00:00
19/02/2016 09:00:00 11:00:00 09:00:00 11;00:00

Total de horas aula; 14:00

PAULO CESAR FLORES
SOCIO-DIRETOR

Cédigo de autenticagio - 14945013558

IGAM® - Instituto Gamma de Assessoria a Orgios Piiblicos
Rua dos Andradas 1560, 18° andar - Galeria Malcon - Centro - Porto Alegre RS - CEP

90026-900



Lo

IGAM'

O IGAM Corporativo Cursos e Assessoria confere este certificado a DANIEL AUGUSTO
BERNARD! SCOPEL , representando o(a) TOLEDO, por ter participade do curso CURSQO PRATICO
SOBRE COMO ELABORAR UMA LEI COM A SOCIEDADE17/02/2016 a 19/02/2016, na cidade de

PORTO ALEGRE.

Programa do Curso

Apresentacao dos fundamentos da técnica legislativa e das orientagbes de legistica sobre a elaboragdo de projetos de lei
A participagao da sociedade no processo de glaboragdo de leis

Exercicio sobre avaliagho de um projeto de lei

Exercicio sobre a elaboragfo € redagado de um projeto de lei

Exercicio sobre a elaboragao de emendas

Exercicio sobre a alteragbo de uma lei
Exercicio scbre a elaboragso de uma mensagem do poder executivo para apresentagdo de projeto de lei

Exercicios de elaborago de indicagio, pedido de provirdéncia. pedido de informagdo e cutros requerimentos

parlamentares
Comegio dos exercicios, com develugao técnica indicando os possiveis efres e as corregbes cabiveis




O 1GAM Corporativo Cursos e Assessoria confere este certificado a DANIEL AUGUSTO
BERNARDI SCOPEL. , representando o(a) TOLEDO, por ter participado do curso CURSO PRATICO
SOBRE A ATUACAO E PROJECAO DAS COMISSOES NA CAMARA29/03/2016 a 31/03/2016, na cidade

de PORTO ALEGRE .

Programa do Curso

1- A Camara Municipal e o exercicio de suas Alribuigdes no Ambito Local

2- Tipos de Comissbes e Composigdo das Comissdes pelo Critério da Proporcionalidade Partidaria

3- A Atuagio das Comissdes, a Andlise Critica das Proposigoes de Origem do Executivo e do Legistativo e a Necessidade
de Instrugao do Projeto de Lei

4- Como Elaborar e Deliberar o Voto do Relator

5- Como e Quando Elaborar Pedido de Diligéncia, de Audiéncia Publica e Convocagdo de Autoridade no Ambito da

Comissdo
6- A Interlocugao da Comissio com a Sociedade na Consulta e na Audiéncia Publica e a Mediagio de Conflito

7- Aplicagio de Exercicios Praticos e Revisdo

Horarios do curso e Presenc¢as

. Data Hora Inicie Hora Fim Presenga Inicio Presenga Fim
29/03/2096 14:00:00 17:00:00 14:00.00 17:00:00
30/D312016 08:00:00 11:45:00 09:00:00 11:45.00
30/03/2016 13:45:00 17:00:00 13:45:.00 17:00:00
31/03/2016 09.00:00 11:00:00 09.00:00 11:00:00

Total de horas auia: 11:00

7
AR
— )
S -
= e
o~ .C.,-— -

PAULO CESAR FLORES
SOCIO-DIRETOR

Codigo de autenticagdo - 14775013558

IGAM® - Instituto Gamma de Assessoria a Orglos Pablicos
Rua dos Andradas 1560, 18° andar - Galeria Malcon - Centro - Porto Alegre RS - CEP 90026-800



0000 '3%

ESCOLA DE TCE PR ‘ TRIBUNAL DE CONTAS
GESTAO PUBLICA b DO ESTADO OO PARANA

Certificado

Conferido 4 DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL
CPF: 061.853.899-24 = Municipio/UF: TOLEDO-PR
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Zvento: TOLEDO - Atos de Pessoal: Teoria e Pratica - Médulo
Admisséao

Data/Periodo: 06 e 07 de dezembro de 2016 - Externo
Local: PUC-Toledo

Carga Horaria: 15 hora(s)

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Fiscalizacdo de Atos de Pessoal pelo TCEPR

SIAP: Quadro de Cargos/Empregos e Fung¢des:

Boas praticas em organizac¢cdes de Quadros de Cargos
SIAP: Admissdo de Pessoal

Boas praticas em concursos pablicos e testes seletivos
Novos rumos da fiscalizacZio das movimentagdes dos servidores
e da fotha de pagamento pelo TCE/PR .
SIAP: Histdrico Funcional de Servidores

Boas praticas em movimenta¢gdes deservidores

SIAP: Quadro de Verbas

Boas praticas para concessdo e pagamento de verbas para
servidores

SIAP: Folhade Pagamento

Curitiba, 31 de'Julho de 2017.

Mady Cristine Leschkau de Lemos Marchini Conselheiro José Durval Mattos do Amaral
Diretora da Escota de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estade do Parané

’ LI | ] 0!.0.




ESCOLA DE

= EGP

- ot — s e

GESTAQ PUBLICA

ot - ey "+ ——— s s

B TCEPR [mmangmt”

P e g

Certificado

Conferido a: DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL
CPF: 061.853.899-24 Municipio/UF: TOLEDO-PR
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

=vento: Cascavel - Inicio de Mandato - Médulo LICITAGOES E |

- CONTRATOS

Data/Periodo; 15 de fevereiro de 2017 - Externo
Local: Teatro Municipal de Cascavel

Carga Horéria: 7 hora(s)

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Planejamento de Compras e Licitagbes

Lei Complementar 147 — Tratamento diferenciado nas licitagdes

de Micro e pequenas empresa

Pregdo

O pregdo como forma (4gil e completa) de contratagao
- Principais Caracteristicas

- Inversdo de Fases
- Recursos

- Ltances e Direito de Preferéncia
- Aceitabilidade da Proposta (Amostra)

..

Mady Cristine Leschkau de Lemos Marchini
Diretora da Escola de Gestdo Pablica

Curitiba, 31 de Julho de 2017.

Conselheiro José Durval Mattos do Amaral
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
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O presente certificado atribui a participagéo no 12° Congresso Brasileiro
de Pregoeiros, com carga hordria de 26 (vinte e seis} horas incluindo as
oficines. A Certificagdo dos oficinas é independente, sendo que:

Termo de declaragéo

+  Orientagbes fundamentais do TCU sobre Licitagdes e Contralos
- Andlise de Mercado e Pesquisa de Precos
- Processo Administrative Sancionador
- Capacitacdo e Formagdo de Pregoeiros
- Responsabilidade de Autoridades Supericres na Conlialagdo Pablica
Ststema de Registro de Pre¢os: conceitos, cabimento e instruco do processo
- Preg3o para Servigos de Engenharla
« . Elaborag3o de Ediiai
Licitagdes e Contratos nas Estatais
- Conlratos Administrativos
- Elaboragdo de planilhas de cuslos e formacdo de precos de senvigos — conforme
IN 02/08-MPOG e, suas afleracdes
Elaboracdo de Termo de Releréncia
Contratagdes de TI: O Jogo
- Documentos de habilitagdo: teorla, préiica e probleméticas de acordo com as
principals decisdes dos Tribunals
Detec¢ao de Fraudes
Sistema de Regisiro de Pregos: gerenciamento de ala e adesdo
+  Dispensa de liclag8o e Cotac3o Eletrdnica
25 vicios no Pregdo
Microempresa e Empresa de Pegueno Porte
Recurso Administrativo
Saneamenio de Falhas e Diligéncias
Orientago Normativa 02/16-SEGES: Listas de Verificacdo pars o Pregoeiro
Habilitagao e Julgamento de Propostas no Pregdo para Servicos Continuados
com Cessdo de Mao de Chia
Riscos e Controles nas Aquisicdes
- lInexigibilidade de Licilacado

.

AN AT

PROGRAMACAO

; 20003 - Segunda feira
15hoo Credenclamenuo /Entrega do Matenal de Trabalho

e emime s ——

- Palestra de Abenura - Gestdo de Risco nas aquisigdes: em que consiste essa *nova” diretriz
* Prémio 19 de Mar¢o - XI Edi¢3o
- Jantar de Abertura

21!03 Terqa-fe:ra

. 22/03 Quarla felra 23/03 - Quintasfeira

Desclamﬁcaqao de proposta no
pregdo: dificuldades. impasses e
recentes decisSes do TCU sobre
otema

Ronny Charles

Caédigo de Conduta do Pregoeiro:
10 diretrizes para uma atuagdo
moral, legal e segura

Jorge Ulisses Jacoby Fernandes

nas licitagdes

A divida impossivel entre contratar
por dispensa, inexigibilidade

ou pregdo: como a fatha na
identificagdo da necessidade pode
levar a uma decisdo administrativa
equivacada

Edgar Guimardes

Aplicagdo da matriz de riscos nas
[0 aquisiqGes pablicas

Radrigo Pironii contralagao poblica
Debate abento

10h30 Of Cinas Simultaneas
14h00 Conxmuaqao das Oficinas

Oficinas Simuftaneas QOficinas Simultdneas

Continuagao das Oficinas

A dispensa de lictiagdo em razdo
16h30 do valor: como uma norma

desatualizada estd conduzindo a
Administragdo Publica o decisdes
inelicientes e mais onerosas
Renato Fenilt

Talk Show

Coffe 8reaks Almoco

Manhg: 10h00 &s 10h30 12h30 s 14R00
Tarde: 16h00 4s 16h30 ‘g OFACIB OF PEGISTAD OF TITAOS

Xaria t Frinco Gareia
cial Oesmp&a
st

Rarcia &2 m!ra & Sma{sg:em

Local reservado para registro:

Oreferencial do TCU para o
combatie a lraude & 3 corrupgdo

Mimistro Benjamin-2Zymier

Concorréncia desleat: 3 Lei de
Acesso d Informagao e 3 negativa
da Administrag3o a informagdes
de natureza comeiciat sobre 2

Continuagdo das Oficinas

Palestra de Encerrarmento
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NEGOCIOS PUBLICOS®

INSTITUTO

Instituto Negécios Publicos do Brasil

Estudos e Pesquisas na Adm. PGblica - INP Ltda

Rua Lourengo Pinto, 196 - 3° andar - Centro « CEP 80.610-160 « Curitiba/PR

CNPJ: 10.498.974.0001-09 Inscricao Estadual: 9064600920 inscricio Municipal: 556272-6
Fone: (55) 41 3778 1710 - Fax ($5) 41 3778 1799 E-mail: falecom@institutonp.com.br
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DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL
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OFICINA

25 ViCIOS NO PREGAO T

CARGA HORARIA:

PROFESSOR |- | r
4 HORAS

Anderson Pedra

Termo de declara¢aa : CONTEUDO

O presente certificado atribui a participagdo e concluséo
na oficina com Tema, Carga Hordria e Conteddo aqui
discriminados; ministrada durante o 12° Congresso Brasileiro
de Pregoeiros, com Carga Hordéria total de 4 (quatro} horas. -

Quem é o pregoeiro? sua importancia e responsabilidades
Aspectos constitucionals
Procedimento como conjunto de ates administrativos
Elementos constitutivos dos atos administrativos
Pregdo como procedimento administrativo licitatério
Objetivos do pregao
Vicio, erro e fraude — (in)distingdes conceituais e a visdo do Controle Extemo (TC e MP)
Principios aplicdveis ao pregdo
. Mecanismos/praticas administrativas que evitam vicios
. padronizagdo
utilizagdo de checklist
didlogos {internc e exiemo) - “circulo virtuoso”
- capacitag8o, treinamento, pesquisas, diligéncias (internas e externas (visitas técnicas))
-manifestagdo de outros 6rgdos internos {controle interno)

P T I ]

]

A responsabilizagdo perante os vicios e sua prevengdo
»  Vicios nas fases interna e externa do pregao
«  comportamentos da Administracao que ajudam na ldentlflcacao
como evita-los.e resolvé-los
+  posicionamento dos 6rgaos de controle externo perante esses vicios

. . Instituto Negdcios Publicos do Brasil
: ®
NEGOCIOS PUBLICOS - Estudos e Pesquisas na Adm. Publica - INP Ltda

CINSTITUTO Rua Lourenco Pinto, 196 - 3¢ andar - Centro « CEP 80.010-160 = Curitiba/PR
CNPJ: 10.498.974.0001-09 inscricao Estadual: 9064600920 Inscricdo Municipal: 556272-6

Fone: {55} 413778 1710 - Fax (55) 41 3778 1799 E-mail: falecom@institutonp.com.br



DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL
S
CAPACITACAO E FORMACAO DE PREGOEIROS

veabizado em Slor do Spuacu - P QR no periodo des 21/03/2017 o 22/03/2017.

NEGOCIOS PUBLICOS®
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Termo de declaragdo

QO presente certificado atribui a participa¢do e concluséo

na oficina com Tema, Carga Hordria e Conteldo oqui

discriminados, ministrada durante o 12° Congresso Brasileiro
de Pregoeiros, com Carga Hordéria total de 8 (oito} horas.

OFICINA

CAPACITACAO E FORMACAQO DE PREGOEIROS

PROFESSOR

. Victor Amorim

CARGA HORARIA:

8 Horas

CONTEUDO

Licitagdo: definigGes hasicas. panordma norma-
tivo e principios
Modalidades e tipos de licitagdo
A modalidade pregao
Etapa externa: o precedimento da licitagéo
B Edita!
+  Publicidade do edital
+  Prazo minimo de divulgagdo do edital
.« Impugnagdo do edital
«  Representagdo ao tribunal de contas {art.
113, §19)
« Pedidos de esclarecimente
Procedumemo do Pregédo
Fase de julgamento das propostas e lances
. Fase de credenciamento
- Pregdo presencial
» Julgamento
Prego de referéncia x prego méximo
A publicidade do prego de referéncia
« A quest3o da inexequibilidade da proposta
‘Exigéncia de amostras
A desisténcia de propostas
O empate entre propostas
A desclassificagdo de todas as propostas
O prazo de validade das propostas
Fase de habilitagao
Exigéncias de documentos habilitatérios:
limites legais e razoabllidade
+«  Formalidades dos documentos de habillta-
Gdo
- Participag8o de consorcios

PR R

-

Classificacdo final e recursos

Dos pressupostos de admissibilidade recursal no
pregao

Adjudicagao e homologagio

- Critérios de diferenciagdo e concessdo de beneficios
no julgamento as propostas

Beneficios concedidos as microempresas (me) e
empresas de pequeno porte (EPP)
Enquadramento (art. 3° da LC n® 123/2006)
Comprovagido do enquadramento

Repercussdes da LC n® 123/2006 na fase de julga-
mento das propostas: "empate ficte”
Repercussdes da LC n° 123/2006 na fase de ha-
bilitagdoc

QOutros beneficios previstos na LC n® 12372006
Direito de preferéncia na contratagdo de bens e
servicos de informdtica (art. 3° da lei n® 8.248/1991)
Critérios de desempate em prol de produtos pro-
duzidos no pals

Possibilidade de estabelecimento de margens de
preferéncia

. « Pregéo eletrdnico

Caracteristicas basicas
Plataformas tecnologicas para a realiza¢do dos
pregées eletronicos

. Credenciamento e responsabilidade do licitante

-

Desenvolvimento do pregdo na forma eletrénica
A san¢do de iImpedimento de licitar na modalida-
de pregdo

+  Impedimento de participagdo nas licitagbes e contra-
tacdes

J——— — [N, —_—

Instituto Negécios Publicos do Brasil

Estudos e Pesquisas na Adm. PUblica - INP Ltda

Rua Lourengo Pinto, 196 - 32 andar - Centro * CEP 80.010-160 o Curitiba/PR

CNPJ: 10.498.974.0001-09 Inscrigao Estadual: 9064600920 inscri¢do Municipal: 556272-6
fane: (55)41 3778 1710 - Fax (S5) 41 3778 1799 E-mail: falecom@institutonp.com.br
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Certificado

Conferido : DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL
CPF: 061.853.899-24 Municipio/UF: TOLEDO-PR
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Evento: VIl Férum de Licitagoes

Data/Pesiodo: 18 e 19 de abril de 2017 - Externo
t ocal: Teatro Municipal de Toledo

Carga Horaria: 14 hora(s)
CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Lei Complementar 147

1.1. Introdugdo.

1.2. Enquadramento das MPE's}

1.3. Licitagbes exclusivas e com cotas

1.4. Prioridade de contratagdo de MPE iocal/reglonal

2. Beneficios ME/EPFP

1. A Lei Complementar 123/06

.2. Da regularidade

3. Do empate ficto

3. Gestdo e Fiscalizagédo de Contrato

3.1. Aspectos gerals da gestao e fiscalizag&o de contratos
a.2. Fiscalizag8o dos débitos previdenciarios e trabalhistas
da contratada

3.3, Responsabllizagdo do fiscal de comratos

3.4. Posiclonamento jurisprudencial

4. Registro de Pregos

4.1. Lei 147/14 e o Reglstro de Pregos

4.2. Aspectos gerais e pracedimentos

4.3. Condigbes de mutabilidade de ata e contrato

4.4. Adesao A ata de Registro de Pregos {carona)

Curitiba, 24 de Abril de 2017,

g

Conselheiro José Durvat Mattos do Amaral
Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand

Mady Cristine Leschkau de Lemas Marchini
Diretora da Escola de Gestdo Publica
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Conferido 3 DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL
CPF- 061.853.899-24  Municipio/UF: TOLEDO-PR
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Evento: Cascavel - Gestdo de pessoas na visdao do TCE

Data/Periodo: 17 e 18 de maio de 2017 - Externo
Local: UNIOSTE Cascavel - Auditorio Arnaldo Busato

Carga Horaria: 14 hora(s)
CONTEUDO PROGRAMATICO: Dats: 07105 77

e & ¢ »

o o o

CONFERE COM ORIG NAL

Vo l- L. Mo—e

. ‘c’om.( VLTA PO WoSitD Tee iR
A gestdo de pessoal e a administragao publica (notas introdutorias)
Regimes juridicos funcionais dos servidares publicos
Regime previdenciario
Organizagao funcional: quadros funcionais, cargos, empregos e
funcoes (criagao, transformagéo e extingao); formas de “provimento’
(permanente, temporario, comissao); cessao de servidores
Seleg¢do de pessoal
Acumulagao _
Sistema remuneratéric (fixacao, alteragao, teto, efc)
Impactos da LRF na gestao de pessoal

i

Curitiba, 22 de Maio de 2017.

W e

Mady Cristine Leschkau de Lemos Marchini Conselheiro José Durval Mattos do Amaral
Diretora da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parand
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Estado do Parana i

Manifestagdo do Coordenador do Departamento Administrativo

Pedido de progressio por qualificagdo do servidor Daniel
Augusto Bernardi Scope!, protocolado sob n® 1734/2017.

Foi protocolado sob o n2 1734/2017, requerimento de autoria do senhor Daniel
Augusto Bernardi Scopel, Agente Legislativo, que solicita progressdo por qualificagdo,
conforme soalicitagio do Diretor-Geral no verso deste requerimento, segue manifestacao
quanto ao ineditismo dos certificados apresentados e a pertinéncia das capacitagbes com as
atividades desenvolvidas.

Considerando que os certificados apresentados foram:
Evento 1 - Oficina de Tecnologia Legistativa Interlegis SAPL
Evento 2 - Curso de capacitagiio para servidores de Camaras Municipais
Evento 3 - Lingua Portuguesa Nova Ortografia
Evento 4 - NogBes e préticas de redagdo oficial, Processo Legislativo, Articula¢do
e Estruturagdo de Leis
Evento 5 - Gest3o e Fiscalizagdo de Contratos
Evento 6 - Curso de comunicagdo e relacionamento na Area Publica
Evento 7 - Etica profissional no servico publico
Evento 8 - Relacionamento interpessoal
Evento 9 - Curso pratico scbre como elaborar uma lei com a sociedade
Evento 10 - Curso pratico sobre a atuagdo e proje¢do das comissfes na Camara
Evento 11 - Atos de Pessoal: Teoria e Prética - Modulo Admissdo
Evento Item - Eventos de Capacitagdo
Evento 12 - Inicio de Mandato - Médulo LICITACOES E CONTRATOS
Evento 13 - 122 Congresso Brasileiro de Pregoeiros.
-> Oficina 25 vicios no Pregdo
-> Oficina de Capacitagio de Formagéo de Pregoeiros
Evento 14 - VI Forum de LicitagGes
Evento 15 - Gestdo de pessoas na visdo do TCE

Quanto ao ineditismo dos certificados, atesto que todos os certificados estdo
sendo apresentados pela primeira vez.

Considerando que o servidor ao tomar posse em 12 de agosto de 2014, foi
lotado no Departamento Legislativo, onde permaneceu por 22 meses, em seguinte foi lotado
ho Departamento Administrativo onde permanece até eritio totalizando 14 meses neste
departamento.

Considerando que o servidor atualmente esta lotado no departamento
administrativo, atuando no setor recursos humanos, participando ainda na elaboragdo de
Oficios, Atos, CertidGes, Declaragdes, Portarias, entre outros.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85800-030
Fone (45) 3379-5900

www.loledo.pr.leg.br
paginaldes
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- Considerando que as atribui¢des do cargo de Agente Legislativo sdo definidas
nos artigos 29 e 30 do ATO N° ME-27, de 06 de agosto de 2013, que regulamenta a estrutura
administrativa e define as atribuigdes dos cargos da Cdmara Municipal de Toledo.

. Considerando que as atribuigdes do setor de recursos humanos, onde esta
lotado o servidor, sdo definidas no Inciso VI do Art. n26 do ATO N° ME-27/2013.

Considerando que o servidor requerente, exerce a fungdo de fiscal de contrato,
conforme portaria n2 13/2017 e também compde a atual comissdo permanente de licitagdes
e pregdes, conforme portaria n2 10/2017. '

Considerando que a Lei n? 1.964, de 13 de agosto de 2007, apresenta em seu
artigo n2 10 as atribuigSes conferidas ao Departamento Administrativo.

Considerando que o ATO N° ME-7, de 10 de margo de 2009, regUIamenta os
fatores e critérios de avaliacdo especial de desempenho dos servidores em estagio probatério
e efetivos da Camara Municipal de Toledo.

Segue manifestagdo guanto a pertinéncia dos eventos e a area de atuagéo:

Quanto ao evento 1- Oficina de Tecnologia Legislativa Interlegis SAPL, trata-se
evento voltado as atividades do Departamento Legislativo, njo competindo a este
coordenador a analise de pertinéncia do evento com as atividades desempenhadas
anteriormente pelo servidor.

Quanto ao evento 2 - Curso de capacitagao para servidores de Camaras |
Municipais, o certificado apresenta os seguintes temas trabalhados:

2.1 - Processo Legislativo Municipal

2.2 - Técnicas de Secretariado

2.3 - Regras da Comunicagdo Escrita

2.4 - Ftica Profissional

_ Quanto ao item 2.1 - Processo Legislativo Municipal, trata-se evento voltado as
atividades do Departamento Legislativo, ndo competindo a este coordenador a analise de
pertinéncia do evento com as atividades desempenhadas anteriormente pelo servidor.

Quanto ao item 2.2 - Técnicas de Secretariado, partindo do principio que
secretariado envolve diversas atividades como assessoria, planejamento, controle de arquivos,
correspondéncias, organizacdo de eventos, acompanhamento de reunides, entre outros,
entendo haver pertinéncia com os incisos IVe V do Artigo n2 10 da Lei n® 1.964/2007 e artigos
ne 29 e 30 do ATO N° ME-27/2013.

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900

www.toledo.pr.leq.br
Pigina 2de 5
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Estado do Parana

Quanto ao item 2.3 - Regras da Comunicagdo Escrita, vistumbro pertinéncia com
os incisos |, I e Vil do Artigo n2 10 da Lei n? 1.964/2007.

Quanto ao item 2.4 - Etica Profissional, apesar de tal capacitagdo ndo fazer parte
das atribui¢des do cargo de Agente Legislativo ou do setor de recursos humanaos, elencadas no -
ATO N° ME-27/2013, tal tema acredito ser de importante relevincia, pois como citado por
Francisco de Salles Almeida Mafra Filho, Doutor em direito administrativo pela UFMG, “Neste
importante momento da vida nacional, mais do que tudo, o estudo da ética deve ser
incrementado para dar-se continuidade ao processo de melhoria do servigo pUblico brasileiro
baseado nos agentes publicos e, mais especificamente, nos servidores publicos e nos agentes
politicos”, Acredito ainda, ser o tema indiretamente correlato os itens 2, 3 e 5 do anexo | do

ATO N2 ME-7/2009.

Quanto ao evento 3 - Lingua Portuguesa Nova Ortografia, entendo haver
pertinéncia com os incisos | e IV do artigo n2 29 do ATO N° ME-27/2013.

Quanto ao evento 4 - Nogbes e préticas de redacdo oficial, Processo Legislativo,
Articulagdo e Estruturacdo de Leis, considerando que a redagdo oficial é caracterizada pela
impessoalidade, uso do padrdo culto de linguagem, clareza, concisdo, formalidade,
objetividade e uniformidade;

Considerando que a produgdo de redagdo oficial deve pautar-se por regras pafa
que as comunicagdes internas e externas n3o acabem prejudicadas por causa das
inadequacdes dos meios, pois o objetivo de tal redagdo é transmitir a mensagem com eficacia,
permitindo entendimento imediato;

Entendo haver pertinéncia com as fungGes atualmente desempenhadas pelo
servidor, pois este participa na elaboragdo de Oficios, Atos, Certiddes, Declaragdes, Portarias,
entre outros, cabendo ainda pertinéncia aos incisos |, 111 e VIIi do Artigo n2 10 da Lei n2
1.964/2007.

Quanto ao evento 5 - Gest&o e Fiscalizagao de Contratos, tais conhecimentos
s30 de relevante importancia quando do desempenho das fungdes de fiscal de contrato,
atribuidas ao servidor pela Portaria n? 13/2017, apesar de n3o ter relagdo direta do tema com
as atividades e atribuicBes do cargo de Agente Legislativo ou do setor de recursos humanos,

elencadas no ATO N° ME-27/2013.

Quanto ao evento 6 - Curso de comunicagdo e relacionamento na Area Publica
- Oratéria, o certificado apresenta titulo do curso diferente do informado na portaria n®
120/2015 (Curso de comunicagdo e relacionamento no Legislativo Municipal), a participagdo
no evento foi autorizada enquanto o servidor estava lotado do Departamento Legislativo,
cabendo a tal departamento a analise de pertinéncia do evento com as atividades
desempenhadas anteriormente pelo servidor.

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5800

{oledo.pr.leg.br
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Estado do Parana

‘Quanto ao evento 7 - Etica profissional no servigo . publico, apesar de tal
capacitagdo ndo fazer parte das atribuigSes do cargo de Agente Legistativo ou do setor de
recursos humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013, tal tema acredito ser de importante
relevancia, pois como citado por Francisco de Salles Almeida Mafra Filho, Doutor em direito
administrativo pela UFMG, “Neste importante momento da vida nacional, mais do que tudo,
o estudo da ética deve ser incrementado para dar-se continuidade ao processo de melhoria
do servico publico brasileiro baseado nos agentes publicos e, mais especificamente, nos
servidores publicos e nos agentes politicos”. Acredito ainda, ser o tema indiretamente
correlato os itens 2 e 3 do anexo | do ATO N2 ME-7/2009.

" Quanto ao evento 8 - Relacionamento interpessoal, apesar de tal capacitagao
n3o ter relagdo direta com atividades e atribuigdes do cargo de Agente Legislativo ou do setor
de Recursos Humanos, elencadas no ATO N® ME-27/2013, vejo relagdo indireta com os itens 5
e 6 do anexo | do ATO N2 ME-7/2009.

Acredito ainda ser ainda o tema de relevante importancia nas atividades, pois
com citado pelo palestrante e Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
do Estado do Paré {UEPA), Carlos Pereira, “Quanto.melhor for o relacionamento interpessoal,
melhores serdo os ganhos para toda equipe. Maior serd, também, a facitidade, de lidar com os
problemas e dificuldades dentro do ambiente de trabalho”. '

Quanto ao events 9 - Curso pratico sobre como elaborar uma lei com a
sociedade, verifico pertinéncia com as atividades do Departamento Legislativo, pois a
participacdo no evento foi autorizada enquanto o servidor estava lotado do naquele
departamento, cabendo a tal departamento a andlise de pertinéncia do evento com as
atividades desempenhadas anteriormente pelo servidor.

Quanto ao evento 10 - Curso pratico sobre a atuagéo e projecio das comissdes
na Camara, verifico pertinéncia com as atividades do Departamento Legislativo, pois a
participagdo no evento foi autorizada enquanto © servidor estava lotado do naquele
departamento, cabendo entéo a tal departamento a analise de pertinéncia do evento com as
atividades desempenhadas anteriormente pelo servidor. .

Quanto ao evento 11 - Atos de Pessoal: Teoria e Pratica - Médulo Admissdo,
vejo pertinéncia do evento com o inciso Il do Artigo ne 10 da Lei n2 1.964/2007, alinea “s” do
inciso | e inciso VI do artigo 62 do ATO N° ME-27/2013.

Quanto ao evento 12 - Inicio de Mandato - Maodulo LICITACOES E CONTRATOS,
considerando que o servidor requerente, compde a atual comissdo permanente de licitagdes
e pregdes, conforme portaria n® 10/2017, vejo pertinéncia com as funcdes desempenhas na
comissdo, apesar de tal capacitago ndo ter relacdo direta com as atribuicdes do cargo de
Agente Legisfativo ou do setor de Recursos Humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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Quanto ao evento 13 - 122 Congresso Brasileiro de Pregoeiros, considerando
que o servidor requerente, compde a atual comissdo permanente de licitagdes e pregdes,
conforme portaria n® 10/2017, vejo pertinéncia com as fung¢des desempenhas na comissao,
apesar de tal capacitagdo ndo ter relagio direta com as atribuigdes do cargo de Agente
Legislativo ou do setor de Recursos Humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013.

Quanto ao evento 14 - VIl Férum de Licitagdes, considerando que o servidor
requerente, compde a atual comissao permanente de licitagGes e pregdes, conforme portaria
ne 10/2017, vejo pertinéncia com as fungSes desempenhas na comissdo, apesar de tal
capacitagdo ndo ter relago direta com as atribuicbes do cargo de Agente Legislativo ou do
setor de Recursos Humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013.

Quanto ao evento 15 - Gestdo de pessoas na vis3o do TCE, vejo pertinéncia do
evento com o inciso It do Artigo n? 10 da Lei n® 1.964/2007, alinea “s” do inciso | e inciso VI
do artigo 62 do ATO N° ME-27/2013.

Toledo, 2 de agosto de 2017.

Vtos L 2 M

Valmir Alves de Moura
Coordenador do Departamentoc Administrativo
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Manifestagao do Departaménto Legislativo

Em atengéo a solicitagdo de manifestag@o no pedido de progressao por
qualificagdo do servidor Daniel Augusto Bernardi, ocupante do cargo de agente
legislativo, lotado no Departamento Administrativo, no que se refere acs certificados
apresentados e area de atuagao do servidor, manifesta-se nos seguintes termos:

Certificados abresentados pelo servidor..

N° Eventos Pertinéncia/area de atuagéo |

Consta das atribuigées definidas no artigo - ﬁ
29 do ATO ME-27/2017. A época servidor
com lotagdo no Departamento Legislativo,
que exercia as atribuigdes constantes dos
artigos 12, 15 e 16 do mesmo Ato.

Consta das atribuigbes definidas no artigo
29 do ATO ME-27/2017. A época servidor
com lotagdo no Departamento Legislativo,
que exercia as atribuigdes constantes dos
artigos 12, 15 e 16 do mesmo Ato.

Sistema de Apoio ao Processo
Legislativo — SAPL 2.5

Capacitagdo para Servidores de
Céamaras Municipais

Tem correlagdo com as  atribuigbes
desempenhadas, vez que o servidor utiliza-
se diariamente dos instrumentos da
comunicacdo com vereadores, assessores,
estagiarios, servidores e populagdo. Tem
pertinéncia com os artigos 12, 15, 16 ¢ 29
do ATO ME-27/2013, atribuigbes
desempenhadas no periodo que esteve
lotado no Departamento Legislativo

Consta das atribui¢bes definidas no artigo
29 do ATO ME-27/2017. A época servidor
com lotagdc no Departamento Legislativo,
que exercia as atribuigdes constantes dos
artigos 12, 15 e 16 do mesmo Ato.

Consta das atribuigées definidas no artigo
Curso pratico sobre a atuagao e |29 do ATO ME-27/2017. A época servidor
10 projegéo das comissdes na com lotagdo no Departamento Legislativo,
Cémara que exercia as atribuigbes constantes dos
artigos 12, 15 e 16 do mesmo Ato.

Comunicagao e relacionamento
na area publica

Curso pratico scbre como
elaborar uma lei com a sociedade
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Esta Coordenadora deixa de manifestar-se sobre os demais certificados
ante manifestagdo expressa do atual Coordenador do Departamento Administrativo.

Toledo, 15 de agosto de 2017.
-

Simone Raagn h
Coordenadora do\Dpto Legislativo

SR
it
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PARECER JURIDICO N° 128.2017

Protocolo: 1734.2017

Assunto; Administrativo

Objetivo: Progresséo por qualificagac.
Solicitante: Daniel A. B. Scopel
Parecer: Impossivilidade.

1. Relatdrio

Vieram a esta Assessoria Juridica, na data de 05.08.2017, por determinagao
do Senhor Diretor-Geral, pedido de parecer acerca da possibilidade de progressac de
referéncia por qualificacéo pela realizagdo de cursos na area do servidor Valmir Alves de

Moura. O pedido foi acompanhado de copias dos seguintes certificados:

ITEM |PERIODO CURSO/PALESTRA/SEMINARIO INSTITUIGAQ | Carga
horaria
1 26 a 28/11/2014 Oficina de Tecnologia Legislativa interlegis Senado 18h l/ .
. Federal
2 11 2 13/03/2015 Curso de capacitagdo para servidores de Cadmaras | Unipublica 12 l/
Municipals )
3 20/05/2015 Lingua Portuguesa Nova Ortografia Escola de 8 l/
' Govemo
4 21 a 22/05/2015 Nogdes e praticas de redagéo oficial, Processo Escola de 12 %
Legisiativo, Articulagéo e Estruturagdo de Lefs Govemo
5 11 a 12/06/2015 Gestdo e Fiscalizagdo de Conltratos Escola de 12 l/‘
. Governo
8 29 a 31/07/2015 Curso de comunicagdo e relacionamento na Area Unipublica 12 K
Puablica
f 20/11/2015 Etica Profissional no servigo publico Unipar 2,5 ) /
2 4 / L j_ 8 04/12/2015 Relacionamento interpessoal Unipar 2,5 [/
17/12/2016 Curso prético sobre como efaborar uma lel com a IGAM 14* )
s sociedade 1/
10 29 a 31/03/2016 Curso prético sobre a atuagéo e projegéo das 1GAM 11* I/‘
comissbes na Cédmara )
11 06 a 07/12/2016 Atos de pessoal: Teoria @ Pratica - M6dulo admisséo | TCE/PR 15 l/-
12 15/02/2017 Inicio de Mandato — Modulo LICITACOES e TCE/PR 7 V-
CONTRATOS ‘
13 20 a 23/03/2017 12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros Instituto 26
. Negocios l/
Juridfcos
14 18 a 19/04/2017 Vit Férum de Licitagbes TCE/PR 14 l/‘
15 17 a 18/05/2017 Gestao de pessoas na visdo do TCE TCE/PR 14 ]/” -
Total -

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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Informa o solicitante em observagao que

“Os certificados referenciados nos itens 9 e 10, emitidos pelo Instituto
Gamma de Assessoria a Orgdos Publicos — IGAM, apesar de conter a
referéncia "Total de horas aula” na realidade trata-se de hora relégio,
como pode-se verificar pelos horérios dos cursos apresentados nos
préprios certificados, ou seja, contemplam 14 e 11 horas de curso,
respectivamente”.

Em ato subsequente, solicitou-se ao Departamento Administrativo se 0s
referidos certificados ja haviam sido protocolizados nesta Casa. Em resposta, narrou qué 0s
certificados nao foram apresentados. Por fim, o Departamento Contabil manifestou-se pefa
existéncia de dotagao orgcamentaria especifica.

E o relatério.

2. Parecer

I. Do regime juridico unico e dos planos de carreira dos servidores

publicos do Municipio de Toledo

No que toca ao servigo publico, estabeleceu o constituinte, no art. 39 da
CF/88, que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipias instituirdo, no &mbito de

sua competéncia, regime juridico unico e planos de carreira para 0s servidores da

administragéo publica direta, das autarquias e das fundagbes publicas.
No mesmo sentido, para nao se dizer na literal expresséo constitucional, o
Municipio de Toledo, fixou no art. 136 de sua Lei Orgénica que, Toledo instituira, no émbito

de sua competéncia, regime juridico unico e planos de carreira para 0s servidores da

administragdo direta, das autarquias e das fundagbes publicas.

Para tanto, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo, Lei n®
1.822. de 05 de maio de 1999, fixou no art. 2° que, o regime juridico do servidor publico da
administrago direta, das autarquias e das fundagbes publicas do Municipic de Toledo, de
qualquer de seus Poderes, é Unico e tem natureza de direito publico, sendo que, o regime de
que trata o caput deste artigo ¢ o da legislagcao _estarutéria, nos termos desta Lei, conforme
assentou seu paragrafo unico.

Concernentemente 4 aplicabilidade de citado Estatuto aos servidores do

Legislativo Municipal Toledano, estabelece o art. 208 que as

disposi¢des constantes da presente Lei aplicam-se, no que couber, ao
Poder Legislativo, as autarquias e fundagbes publicas munigipars,

[
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competindo ao seu presidente: | - os atos de provimento de cargos
publicos e de demissdo de seus servidores; Il - a determinagédo de
abertura de sindicancia ou de inquérito administrativo, visando &
apuragdo de irregularidades verificadas no servico administrative do
orgéo ou entidade; Il - a aplicagédo, a seus servidores, das penas
previstas nesta Lei, IV - a decisdo do processo de revisio.

Pois bem. No Municipio de Toledo, o regime juridico Gnico € o estatutario.
No entanto, somente o Poder Executivo instituiu plano de carreira. Aos servidores do
Legisiativo nao ha qualquer plano de carreira.

No ambito do Executive, o planoc de carreira é regulado pela Lein® 1.821, de
27 de abril de 1999, a qual dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores
publicos municipais de Toledo.

De outro ponto, no ambito do Legislativo, ha tac somente a Lei n°® 1.964, de
13 de agosto de 2007, que dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa da Cadmara
Municipal de Toledo. Em suma, fixa apenas a competéncia de cada um dos cargos que
compdem a estrutura organizacicnal desta Casa de Leis, nao tratando com mintcias acerca

da carreira de cada cargo, bem assim, fixa no art. 17 e 21 o vencimento de inicio de carreira.

lIl. Do avango na carreira dos servidores publicos do Municipio de
Toledo

No tocante a valorizagao do servidor publico, estabelece o art. 33 da
Constituicdo do Estado do Parana, que o Esfado e os Municipios instituirdo consetho de
politica de administragdo e remuneragdo de pessoal, integrado por setvidores designados
pelos respectivos Poderes. Em seu § 1°, inc. IV, assenta a fixag&o dos padrbes de vencimento
e dos demais componentes do sistema remuneraténo observara. (...) IV - sistema de méritos
objetivamente apurados para ingresso no servico e desenvolvimentc na carreira;

Por sua vez, o ja mencionade art. 136 da Lei Organica do Municipio de

Toledo, em seu paragrafo Unico, dispde que o

regime (nico, definido com fundamento no disposto nos artigos 37, 38, 39, 40
e 41 da Conslituicdo Federal e nesta Lei Orgénica, e 0s planos de carreira do
servidor pablico municipal obedecerfo as seguintes diretrizes: | - valorizagdo
e dignificacdo da fungao publica e do servidor publico; Ii - profissionalizagéo
e.aperfeicoamento do servidor publico municipal; (...) 1V - sistema de mérito
objetivamente apurado para ingresso no servigo e desenvolvimento na
carreira,

\)
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Ainda, no mesmo instrumento juridico e, em considerag¢dc a almejada
profissionalizagdo e aperfeicoamento dos servidores publicos municipais estabeleceu no art.
143, que o Municipio promovera o bem-estar social e profissional dos servidores publicos,
extensivamente aos seus familiares, garantindo-se para tanto, no inc. IV a realizagao de
cursos de aperfeicoamento profissional, conferéncias e congressos, comprometendo-se o
servidor municipal: a) permanecer no cargo até trés anos apos ter participado de curso de
aperfeicoamento,; b) ressarcir os cofres publicos, caso se exonere, ndo cumprindo o que
preceitua a alinea anterior.

Regulamentando o disposto na Lei Orgénica, ha o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo, que em seu art. 50, § 4°, que fixa:

Art. 50 - Remuneragdo é o vencimento do cargo efetivo ou em comisséo,
acrescido das vantagens pecunidrias, permanentes ou temporarias,
estabelecidas em lei

()

§ 4° - Fica assegurado ao servidor publico municipal 0 avango na respectiva
carreira, mediante promogde e progressdo, de acordo com o disposto no
Plano de Cargos e Vencimentos.

Portanto, a todos os servidores publicos do Municipio de Toledo é
assegurado o avango na respectiva carreira, inclusive, sendo tal avango propiciado pela
propria Administragdo Publica. Resta, por fim a andlise de como se procede citado avango no
ambito do Legislativo Municipal.

E que no Legislativo Municipal ainda tal assunto néo foi regulamentado por
ato préprio na formado art. 17, inc. lll, alineas 'a’ e ‘b’ da Lei Orgénica do Municipio de Toledo."

Em que pese a auséncia expressa de qualquer dispositivo neste sentido,
sempre no Legislativo Municipal utilizou-se, para fins de avango na carreira dos servidores
desta Casa o Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipals de
Toledo, tratado pela Lei n® 1.821, de 27 de abril de 1999. E, tal aplicagao, se deu na forma
estabelecida pelo art. 4° da Resolugao n® 29, de 29 de dezembro de 1991, apiicavel até os

dias de hoje, ante a auséncia de sua revogacao expressa.?

T Art. 17, E da competéncia exclusiva da Camara Municipal de Toledo: (...) il - dispor sobre: a) sua
organizagdo, funcionamento e policia; b) criagdo, transformagdo qu extingdo de cargos e fungdes de
seus servigos e fixagdo da respectiva remuneragao, observados 0s parametros na lei de diretrizes
orgcamentarias.

2 Art. 4° - Aplicam-se aos servidores efetivos da Camara Municipal, no que couber, as Tabelas A-1 :
2 da Lein® 1.720/91, ndo sendo aplicidvel as demais Tabelas e os seus Angxos.

5
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Ocorre que esta aplicagio era adequada até guando o Legislativo Municipal
de Toledo se utilizava do mesmo Plano de Cargos e Vencimentos do Executivo, conforme
acima mencionado.

No entanto, a partir do momento que o Legislativo criou tabela prépria para
os servidores desta Casa, conforme consta no Anexo |l da Lei n° 1.964, de 13 de agosto de
2007, a qual dispds sobre a estrutura arganizacional e administrativa da Cémara Municipal de
Toledo, houve total desvinculagédo com ¢ antigo Plano de Cargos e Vencimentos.

~ Assim, de lege ferenda, por guestdo de independéncia, gue o

t egislativo Municipai crie seu proprio plano de cargos e vencimentos, adequado a seus

cargos, assim como, as suas peculiaridades.

Nao custa lembrar, conforme acima assinalado, que se trata 0 avango na
carreira, de uma garantia constitucional de todo e qualquer servidor, a qual, inclusive, deve
ser promovida pelo Poder no qual esta inserido o servidor.

No que tange a dito avango, dispde o art. g° do Plano de Cargos e
Vencimentas, que o servidor avangaré na carreira através de: | - promogao; I - progresséo;
/il - ascensao.

Tratando de conceituar tais espécies de avango, fixa o arl. 10, ser a
promogda a passagem de servidor do quadro geral de uma classe para outra, dentro da
mesma carreira, mediante proceséo seletivo interno.

No art. 11, tem-se a progressdo como sendo a passagem do servidor de

uma referéncia para outra, dentro do mesmo padréo, da seguinte forma.

! - por mérito, podendo ocorrer a cada {rés anos, ¢ o servidor obtiver a
avaliagdo minima exigida para tal, em criterioso sistema de avaliagdo de
desempenho, a ser estabelecido em regulamento préprio: uma referéncia;
it — por titulagdo, de acordo com oS seguintes critérios.
a) Nivel Basico do Quadro Geral:

1 certificado de conclusdo do 1° grau, para 08 gcupanies de cargo em que
este ndo é exigido: uma referéncia;

2 certificado de conclusao do 2° grau: duas referéncias.

b} Nivel Médio do Quadro Geral:
1 cenificado de conclusdo do 2° grau, para 0s ocupantes de cargo em que
gsle ndo é exigido: uma referéncia;

2. certificado de concius&o de curso superior: trés referéncias.
¢) Nivel Superior do Quadro Geral certificado de conclus8o de curso de
especializagdo latu sensu, na sua area de atuagdo, obtido na forma legal, de
acordo com o sistema universitario; uma referéncia.

o) Quadro do Magistério.
1. centificado de concluséo de curso superior de licenciatura plena, quando
este néo for pré-requisito do cargo: seis referéncias, passando para o padrdo
02 da Tabela “B-1", em Referéncia de valor igual ou imediatamente superior
ao da Referéncia atingida no Padrdo 01;
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2 certificado de conclusdo de curso adicional de magistério ou de
especializagdo latu sensu, obtido na forma legal, de acordo com o sistema
universitério, ndo admitida a cumuiaggo: uma referéncia.

i - por qualificagdo, através de realizagdo de cursos na érea de atuagao,
observados 0s seguintes criterios.

a) para o quadro geral: cento e oitenta horas de cursos: uma referéncia;

b) para o quadro do magistério. trezentas e sessenta horas de cursos: uma
referéncia.

§ 1° - Os servidores que concluirem 0s cursos referidos nos itens e alineas
do inciso If e no inciso M do caput deste artigo durante ¢ perfodo de estagio
probatdrio, fardo jus a respectiva progressdo somente apos a conclusdo do
estagio, sem efeito retroativo.

§ 2°— Tendo chegado a ultima referéncia de seu padréo, o servidor ndo mals
tera dirsito a progresséo dentro do mesmo padréo.

No ambito do Executivo Municipal, existe ja decreto que regulamenta o
sistema de avaliagdo de desempenho dos servidores publicos estaveis do Municipio de

Toledo.
Questiona-se: seriam aplicaveis os decretos expedidos pelo

Executivo municipal acs servidores do Legislativo conguanto as progressoes?

Um dos principais alicerces da democracia moderna é a independéncia
formal dos Poderes, defendida desde os primordios da cultura moderna por Aristoteles em
sua obra Politica a John Locke em seu Segundo tratado do governo civil & por Montesquieu
no manuscrito O espirito das leis. Hoje, sua presenca é praticamente unissona na maioria das
constituigbes democraticas.

Em nossa Constituigado Federal a autonomia de poderes estad entre as

chamadas cldusulas pétreas.® A seu respeito, assevera Alexandre de Moraes:

A Constituicdo Federal, visando, principaimente, evitar o arbltrio e o
desrespeito aos direitos fundamentais do homem, previu a existéncia dos
Poderes do Estado (CF, arts. 44 a 126), bem como a instituigdo do Ministério
Puablico (CF, arts. 127 a 130), independentes e harm6nicos entre s,
repartindo entre eles as fungbes estatals para que bem ptidessem exercé-as,
pem como criando mecanismos de controles reciprocos, sempre como
garantia da perpetuidade do Estado Democrético de Direito.4

O objetivo primario da separagéo dos poderes que é atribuir a cada um deles
uma especifica fungao dentro do Estado-Maior (legislar, administrar e jurisdicionar), fungdes

estas que segregam entre cada um deles o poder em si. Assim, apesar de independentes,

3 FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Comentérios & Constituigao brasileiro de 1988, Sao Paulo:
Saraiva, 1990, pag. 19. '

4 MORAES, Alexandre de. Constituicao do Brasil Interpretada e Legislagao Constitucional. S&o Paulg
Editora Atlas, 2002, pag. 137.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-870
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.loledo.pr.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

deve haver harmonia entre estes, ao passo que por si s6 cada um deles ndo teria como
governar o Estado. |

Visivel que cada ente possui uma fungao tipica prevista constitucionalmente,
sendo que ac Poder Executivo cabe administrar o Estado, ao Poder Legislativo a elaboragao
normativa € ao Poder Judiciario a atribuicdo jurisdicional. Contudo, isto ndo encerra as
atribuicdes de cada Poder, sendo que a propria CF/88 atribuiu-thes fungbes atipicas, como é
o caso do Senado poder julgar o Presidente da Republica nos crimes de responsabilidade
(poder jurisdicional) ou das Casas Legislativas disporem de sua organizagéo, funcionamento,
policia, criagdo ou extingdo de cargos (poder administrativo).

Noutras palavras, cada um dos poderes tem a capacidade de melhor
administrar seus atos sem que haja interferéncia doutro poder, desde que aquele no
extrapole os limites constitucionais. Assim, nada impede que o outro Poder analise ou mesmo
expurgue eventuais atos que extrapolem a competéncia do peder que o elaborou, no chamado

sistema de pesos e conlrapesos.
» Denota-se que jamais havera um poder superior acs demais, ja que no
elaborado processo legisiativo € no sistema de mutuo controle um poder podera’ dispor de
mecanismos a rechagar eventuais extrapclagdes ilegais promovidas pele cutro.

Retorna-se aqui a questio em estudo, ou seja, seriam aplicaveis os decretos
expedidos pelo Executivo municipal aos servidores do Legislativo?

Em consonéancia a Constitui@éo Federal e a autonomia dos Poderes, afirma-
se que naol Reafirma-se que, ‘além das funcdes primarias de cada poder, tem-se por
consequéncia da divisdo de Poderes que cada um destes pode se autorregulamentar
administrativamente. E assim gue ocorre no ambito federal e no ambito estadual.

Em razdo do também principio constitucional da simetria, no &mbito
municipal os Decretos emitidos pelo chefe do Executivo ndo tém qualquer eficacia nos demais
poderes. Tanto é que estes atos normativos sequer passam pelo crivo do Plenario do Poder
Legislativo, do mesmo modo que as Resolugdes e Atos emitidos pela Camara Municipal de

Toledo né&o terao eficacia perante os subo'rdinados do Poder Executivo.
ill. Do pedido de avango do Servidor Daniel A. B. Scopel

Insta informar que a progressac de referéncia por qualificagéo, prevista no
art. 11, inc. lll da Lei Municipal n® 1,821, de 27 de abril de 1999, dar-se-a através de realizagdo
de cursos na 4rea de atuagdo, observados 0s seguintes criterios: a) para o quadro geral: cento
e oitenta horas de cursos: uma referéncia; b) para o quadro do magistério: trezentag e

sessenta horas de cursos: uma referéncia.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1048 - CEP 85500-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3376-5913
www.toledo.prieg.br
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Estado do Parana

Pela letra da lei, acima mencionada, dois devem ser 0s requisitos a serem
preenchidos para concessdo da progressao por qualificagao:

a) a realizag@o de cursos na area de atuacac do servidor,;

b) que estes cursos resultem em no minimo 180 horas de cursos.

Cabe salientar, entretanto, que a analise da correspondéncia entre as
atribuigbes do servidor e os temas abordados nos eventos naoc compete a esta Assessoria
Juridica, mas sim ao Diretor-Geral da Casa gue, de posse des certificados e das atribuicdes
de cada servidor, devera fazer analise objetiva e criteriosa de cada curso para fins de
progressdo. Ademais, podera o Diretor-Geral delegar tal verificagdc aos respectivos
Coordenadores de Departamento. - ‘

No presente caso, ambos os Coordenadores atestaram pertinéncia dos
certificados com as atribuigbes do servidor efou com as atividades diarias do servidor,
consoante manifestagdes de fls. 22 a 28 »

Entretanto, o Plano de Cargos de Vencimentos & precise ao definir que os
cursos considerados para a progressao por qualificagdo devem ser na area de atuagao do
servidor, desconsiderando os certificados ndo relacionados as atribuigdes do servidor e
aqueles que sdo de trato diario do servidor, como ética, relacionamento interpessoal e
oratoria.

E certo que todas as areas da administragao publica se interagem, no
entanto, a vista do previsto em lei, o parecer € pela impossibilidade da concessao da
progressao por qualificacdo ao servidor em apreco.

E o parecer.

Toledo, 18 de agosto de 2017.

pardo Hotfmann
Assessor Juridico Assessdr Juridico

Cenlro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85800-970
Fone (45) 3375-5900 - Fax (45) 3379-5813
wwuvi.toledo.pr.leg.br
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Estado do Parana

Oficio N° 98/2017- DCM
Toledo, 30 de agosto de 2017.

Ao Excelentissimo Presidente
Renato Reimann
Céamara Municipal de Toledo

Assunto: Progressao por qualificagao.

Prezado Senhor Presidente, -

Diante do pedido protocolizado sob o n® 1734/2017, no dia 01 de agosto
de 2017, pelo servidor Daniel Augusto Befnardi Scopel, que solicita progresséo
.por qualificagdo, com base no disposto no Plano de Cargos e Vencimentos dos
Servidores Publicos municipais de Toledo, Lei n°® 1.821/99, em seu artigo 11,

inciso 1ll, alinea “a”.

Considerando que o pedido fora protocolizado em 01/08/2017 e
encaminhado ao departamento administrativo a fim de que atestasse os
certificados, informando se os mesmos foram apresentados pela primeira vez,
como também se possuem pertinéncia com éarea de atuagéo .do servidor no

respectivo departamento.

Tal manifestagéo foi realizada pelo servidor Valmir Alves de Moura
(folhas 0000022 a 0000026), ¢ qual atesta sobre o ineditismo dos certificados.
Quanto aos 15 eventos, o Departamento Administrativo discorre sobre a analise
de tais e sua pertinéncia quanto as atribuigbes e fungdes do departamento em

que o servidor esta lotado.

Considerando que o servidor tomou posse em 01/08/2014, onde foi
lotado ao Departamento Legisiativo, onde permaneceu por 22 meses &
posteriormente foi lotade no Departamento Administrativo onde permaneceu até

antao.

Cenvo Clvico Presidanto Tencrodo Neves
Rua Samend, 1049 - Centro - CEP 85300-030
Fona (45) 3379-5800 - Fax {45) 3379-5913
wiww,loledo pr.leg.br
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| Em vista que alguns eventos dentre os 15 apresentados, se tratam de
eventos voltados as atividades desempenhadas anteriormente pelo servidor no
Departamento Legislativo, o processo fora encaminhado ao Departamento
Legislativo para que andlise a pertinéncia quanto as atribuicées e fungdes do

departamento.

A manifestagdo do Departamento Legislativo, realizada pela servidora
Simone Radons Mombach, atesta sobre a pertinéncia com relagdo a area de
atuagdo do servidor na época em que estava lotado em tat departamento.

Em seguida, o processo fora encaminhado a Assessoria Juridica para
analise e conforme o parecer em anexo n® 128/2017, do qual exp&e que:

"0 Plano de Cargos de Vencimentos é preciso ao definir que os
cursos considerados para progressdo por qualificacdo devem ser
na 4rea de atuagdo do servidor, desconsiderando certificados néo
relacionados &s atnbui¢bes do servidor e aqueles sdo de trato
diario do servidor, como ética, relacionamento interpessoal e
oratéria. E certo que todas as areas da administragao publica se

interagem. ”

Ainda sobre o Parecer Juridico supracitado, relata o mesmo que
conforme a letra da lei, em seu inciso |1, do artige 11 da Lei n°® 1.821/89, s&o dois
0s requisitos a serem preenchidos para concessdo da progressdao por
qualificag@o, a saber: a realizagcdo de cursos na drea de atuagao do servidor,
como também que estes cursos resultem em no minimo 180 horas de cursos.
Portanto o Parecer, com base no sobredito artigo, é pela impossibilidade da

concessao da progressao por qualificagao ao servidor em aprego.

Logo apéds, encaminhou-se ao controle interno para analise, onde o
mesmo, apontou que, em conformidade com o Parecer Juridico n° 128/2016,
aonde ressalta-se a impossibilidade de concess@o do pedido ante a auséncia de
previsdo legal, sendo que manifestou em seus termos:

Conlro Clvico Prosidents Tencredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Cantro - CEP 85500-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax {45) 3378-5913
www.toledo.pr.leg.br
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°Em homenagem aos principios da economicidade e celeridade
processual, este Departamento de Controle Intermno néo vislumbra outro
deslinde para questéo a ndo ser o indeferimento do pleito. ”

Enfim, o despacho deste diretor € pelo indeferimento, visto a auséncia
de previsdo legal para o pedido.

APRY {

cidio Rodues Pastorio
' Diretor-Geral

e,

=

Centro Civico Prosidenio Tencrede Neves
Rubp Serandi, 1049 - Centro - CEP BSS00-030
Fone (45) 3370-5000 - Fax (45) 33765913
www.!olado.pr.leg.br
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Toledo, 1° de setembro de 2017.

Ao Senhor,
ALCIDIO ROQUES PASTORIO  ———
Diretor-Geral da‘ Camara Municipal de Toledo

Senhor Diretor,

Eu, Daniel Augusto Bernardi Scopel, ocupante do cargo de Agente

" Legislativo, com posse e entrada em exercicio em 1° de agosto de 2014, conforme o
Ato n°® 53, de 15 de julho de 2014, solicito vistas a0 processo sob protocolo n°
1734, de 1° de agosto de 2017, de minha autoria, para que seja possivel conhecer
das decisées e pareceres proferidos, de modo que o contraditério possa ser exercido
antes da decisdo final, visto que a tramitagéo atual consta como encaminhado a

Mesa.

Respeitosamente,

Dantl A D . Seo
Dat?lel Augusto Bernaﬁle&copel
Agente Legislativo
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Estado do Parana

DECISAO DA PRESIDENCIA n° 58/2017
Considerando a solicitagdo de vistas ao processo sob protocole n°
1734/2017 do servidor Daniel Scopel, remeta-se copias do protoéolo ao Departamento
Administrativo para que seja dado ciéncia ao requerente, apos arquive-se.
Toledo, 05 de setembro de 2017.

Rena ann
Presidente da Camara Municipal

Centto Civico Presidente Tancredo Neves
Rua $arandi, 1049 - CEP 85800-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax {45) 3379-5813
www.toledo.pr.leg.br
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Toledo, 19 de setembro de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor,
VEREADOR RENATO REIMANN
Presidente da Camara Municipal de Toledo

Assunto: Informagdes complementares ao Protocolo n® 1734/2017.

Senhor Presidente,

Por meio do protocolo n® 1995/2017 solicitei vistas ao meu pedido de
progressdo por qualificagdo, sob protocolo n® 1734/2017, para conhecimento das
decisbes e pareceres proferidos, momento no qual deparei-me com o obtuso
Parecer Juridico n® 128.2017, que aponta pelo indeferimento do pedido.

Causa-me espécie tal parecer por diversos fatores, dos quais os
principais passo a explanar a seguir:

Primeiramente, conforme ficha do protocolo anexo, consta que 0
‘senhor Diretor-Geral encaminhou a assessoria juridica o protocolo no dia 16 de
agosto, sendo este servidor o sclicitante, e nao o servidor Valmir Alves de Moura, no
dia 5 de agosto, como aponta o referido parecer.

Em segundo lugar, o Diretor-Geral delegou aos Coordenadores dos
Departamentos Administrativo e lLegislativo a fungdo de analisar as
correspondéncias entre as atribuigbes do servidor e os temas abordados nos
eventos, ocasido em que ambos os Coordenadores se manifestaram pela
pertinéncia de todos os eventos, expurgando assim qualquer duvida referente ac
tema.

Porém, mesmo com os certificados apresentados, com as
manifestagdes dos Coordenadores atestando a correspondéncia dos eventos com a
4rea de atuac@o deste servidor, em andlise cbjetiva e criteriosa de cada curso, 0
Parecer Juridico n° 128.2017 apontou que alguns eventos néo possuem relagao as
minhas atribuigbes, deixando de enumera-ios.

Ressalto que dentre os mais de 3 anos de efetivo exercicio no cargo de
Agente Legislativo desta Casa de Leis, realizei somente cursos por meio da Camara
Municipal, 0s quais se deram com ou sem percepgéo de diarias, mas sempre com
autorizagdo por escrito do Diretor-Geral, com designagao via portaria ou liberagao,
pela Escola do Legislativo e/ou de Governo, ou seja, todos os eventos em que

participei os fiz com a ciéncia e autorizagéo do Poder Legislativo.

Pé&gina 1de 3
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Como exemplo cito os cursos de qualificacdo e atualizagao de
servidores promovidos pela Escola do Legislativo em parceria com a UNIPAR, mais
especificamente os cursos de Relacionamento Interpessoal e Etica profissional no
Servigo Publico, que, conforme noticias em anexo, 0s certificados foram entregues
no plenario da Camara Municipal pelos representantes das entidades David Calga,
Diretor-Geral da Escola do Legislativo, € Sueli Guerra, Presidente da Escola do

Legislativo.

Conforme relata o servidor Paulo Torres, em matéria publicada no site
da Camara no dia 19 de maio de 2016, e no Boletim Informativo da Camara de
Vereadores de Toledo, Edigdo n°® 76, em anexo, o objetivo dos eventos foi
oportunizar aos servidores a capacitagdo para “aprimorar o desempenho de suas
respectivas fungdes na Camara Municipal”.

Da mesma forma afirmo que o evento Comunicagéo e Relacionamento
na Area Publica, promovido pela UNIPUBLICA, tem total correlagdoc com as
atividades desempenhadas. Ao analisar o Parecer Juridico n° 95.2015 (em anexo),
a mesma assessoria juridica afirmou, em total contradi¢éo ao que afirma neste caso,
que houve possibilidade de participagao no evento pelo respeito aos parametros da
Resolugao n°® 23/2014.

O referido parecer aponta que “deve-se observar se 0 deslocamento é
no interesse na Cémara Municipal’ e que “deve haver corelagdo entre as
atribuigbes do servidor/vereador solicitante com os assuntos abordados no evento,
além da consideragdo de aproveitamento do mesmo para & as atividades deste
6rgéo publico”. :

' Adicionalmente, ha a manifestacao da Coordenadora do Departamento
Legislativo atestando a pertinéncia do contetdo programatico do curso com as
atribuicbes desempenhadas, comprovando novamente o respeito ao disposto no
artigo 11 do Plano de Cargos e Vencimentos (Lei n° 1,821, de 27 de abril de 1899).

Também consta no Parecer Juridico n® 95.2015 a informagao de que
“0 gestor de despesas deste org&o, que, em concedendo as diarias, estara
tacitamente concordando com as pertinéncias exigidas e com o preenchimento das
disposi¢des legais”, o que foi feito com a confecgéo e publicagéo da Portaria n°

120/2015, publicada no Orgao Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo n° 1.299, de
23.07.2015, pag. 14 (em anexo).

Assim, consideranda o disposto nos artigos 100 e 101 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo, que dispem:

“Art. 100 - A valorizago dos servidores publicos
municipais sera assegurada atraves:
1 - de sua formagao permanente e sistematica;

Krt. 101 - A qualificagéo profissional dos servidores
devera resultar de programas de formagéo inicial, de

b
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aperfeicoamentc e de especializagao, compativeis
com a halureza e as exigéncias das respectivas
carreiras, de sua habilitagdo e aptiddo, tendo por
objetivos:

| - na formagdo inicial, a preparagdo para o exercicio
das atribuigbes dos cargos iniciais das carreiras,

propiciando ~ conhecimentos, métodos,
comportamentos,  técnicas e habilidades
adequadas;

Il - no aperfeicoamento, a habilitagcdo para o
desempenho eficiente das atribuicbes inerentes ao
seu cargo atual, '

il - na especializagéo, a preparag8o para o exercicio
de fungbes de natureza técnica, de direcao e de
assessoramento”.

Considerando também que foram atendidos os critérios estabelecidos
no inciso Il do artigo 11 do Plano de Cargos e Vencimentos, conforme
manifestagcdes e comprovagoes supracitadas;

Considerando, também, ¢ principio da seguranga juridica no Direito
Administrativo Brasileiro, fundamental para que as decisées tomadas pela
Administragdo Publica ndo sejam modeladas conforme o sujeito, mas sejam
isonémicas, conforme justifica Maria Syivia Zanella Di Pietro:

“O principic se justifica pelo fato de ser comum, na
esfera  administrativa, haver mudanga de
interpretagdo de determinadas normas legais, com a
consequente mudanga de orientag@o, em carater
normativo, afetando situagdes j& reconhecidas e
consclidadas na vigéncia de orientagéo antericr. Essa
possibilidade de mudanga de orientag&o é inevitavel,
porém gera inseguranga jurfdica, pois 08 interessados
nunca sabem quando a sua situago sera possivel de
contestagéo pela prépria administragéo publica (DI
PIETRO, 2001, p. 85)";

Solicito o recebimento da presente informagéo, para que seja anexada
ao Protocolo n® 1734/2017, o encaminhamento de copia aos demais membros da

Mesa, para conhecimento, e o deferimento do referido pedido de Progressaoc por
Qualificagéo.

Respeitosamente,

Daniel L\.’béwl}e\

Daniel Augusto Bernardi Scopel
Agente Legislativo

4
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Tramitagéo do Processo Pagna 1 6o
Processo: 173472017 Datla:  31/08/2017 13:@4 Sliuagéio: Encaminhado // -
Requerente: DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL CPF: 06185389524 '
Euplom Contato: DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL - Tel: 4599558862
Assunto: Demais documentos - Versdo: 1
Descrigio: Solicitag8o de Pragress&o por Qualificagdo
Ocorréncia: 13 Data;  31/08/2017 13:44:00 Previsfio:  01/09/2017
De: ALCIDIO ROQUES PASTORIO Para: DANIELA LUANA BALENA
Etapa: Encaminhamento Confirmagao: néc
Anexo:
Descrigio: para despacho da mesa.
Ocorréncia: 12 ' Data:  29/08/2017 15:02:00 Previsfa: 29/08/2017
De: DAVID CALCA Para: ALCIDIO ROQUES PASTORIO
Etapa: Encaminhamento Confirmago: OK
Anexo:

Descriglo: Considérando o Parecer Juridico n® 128.2017, que aponta a impossibilidade do pedido, diante da auséncia de previsio legal. Em
homenagem sos principios da economicidade e celeridade processual, este Departamento de Controle Interno n&o vislumbra outro
deslinde para questBo a ngo ser o Indeferimento do pleito.

Ocorréncla: 11 Data;  21/08/2017 13:47:00 Previsdo: 22/08/2017
De: ALCIDIC ROQUES PASTORIO Para: DAVID CALCA

Etapa: Encaminhamento ' Confirmagao: OK
Anexo:

Descrigdo:  para analise,

Ocomréncla: 10 Data: .21:'08/2017 13:36:00 Previsdo:  22/08/2017
De: EDUARDO HOFFMANN Para: ALCIDIO ROQUES PASTORIO

Etapa: Encaminhamento Confirmagao: OK
Anexo: .

Descrigao: Paracer juridico

Qcorréncia: 9 . ‘Data:  16/08/2017 09:39:.00 Previsdo:  17/08/2017
De: ALCIDIO ROQUES PASTORIO Para; FABIANO SCUZZIATO

Elapa: Encaminhamento Confirmagdo: OK
Anaxo:

Descriglo: Para analise,

Qcorréncia: 8 Data: 16/08/2017 09:17:00 Previsao:  17/08/2017
De: GERSON SH[GUEIOSHl NAKAMURA Para: ALCIDIO ROQUES PASTORIO
Etapa: Encaminhamento Confirmagio: OK

Anexo:

Descrigho:  Dispenibilidade orgamentaria informade

Ocorréncia; 7 Data:” 16/08/2017 08:36.00 Previsao:  17/08/2017
De: ALCIDIO ROQUES PASTORIO Para: GERSON SHIGUEIOSH! NAKAMURA

Etapa: Encaminhamento Confirmaggo: OK
Anexo:

Descrigho: verificaglo orgamentéria

STP 500.2054z rptProcessoficha 06185380924, 01/09/2017 15:20:49
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Tramitagé@o do Processo

Pracesso: 1734/ 2017 Data:  31/08/2017 13:44 Sitvaglo: Encaminhado
Requerente; DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL CPF: 06185389924
Cohao Contato: DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL - Tel: 4589558862
Assunto: Demals documentos - Versdo: 1
Descrigao: Solicitagdo de Progressao por Qualificagéo
Qcorréncia: 6 Data:  15/08/2017 16:23:00 Previsdio:  18/08/2017
De: SIMONE RADONS MOMBACH Para: ALCIDIO ROQUES PASTORIO
Etapa: Encaminhamento Confirmagao: OK
Anexo;

Descrigao: Com a manifestagao sobre certificados apreseniados em anexo.

Qcorréncia:  $ Data:  07/08/2017 09:58:00 Previsdo:  08/08/2017
De: ALCIDIO ROQUES PASTORIO Para:  SIMONE RADONS MOMBACH

Etapa: Encaminhamento ’ Confirmag2o: CK
ANEX0:

Descrigao: para qus aleste os certificados.

Ocorréncia: 4 Data: 02/08/2017 17:24:00 Previsho:  03/08/2017
De: VALMIR ALVES DE MOURA Para: ALCIDIO ROQUES PASTORIO

Etapa: Encaminhamento ‘ © Confirmagio: OK
Anexo:

Descriglo:  Segue manifestagdo conforme sollcitado.

Ocorréncla: 3 Data: 02/08/2017 09.03:00 Previso:  03/08/2017
De: ALCIDIO ROQUES PASTORIO Para: VALMIR ALVES DE MOURA

Etapa: Encaminhamento Confirmagéo: OK
Anexo:

Descrigho: para que ateste se 05 certificados nao foram apresentades.

Ocorréncla: 2 . Data: 01/08/2017 15:41:00 Previsiio:  (2/08/2017
De: LARISSA CAROLINE CARVALHO DE ASSIS . Para: ALCIDIO ROQUES PASTORIO

Efapa: Encaminhamento Confirmagdo: OK
Anexo:

Descrigdo:

QOcarréncia: 1 Data: 01/08/2017 15:41:35 Previsdo: 02/08/2017
Da: LARISSA CAROLINE CARVALHO DE ASSIS Para: JAIRQ LOCATELLI LIMA k

Etapa. Recebimento Confirmagdo: OK
Anexo:

Descrigio: Abertura do processo.

STP 500.20542 rptProcessoFicha 06165360924, 01092017 15:20:49
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Manifestagao do Coordenador do Departamento Administrativo

Pedido de progressao por qualificagdo do servidor Daniel
Augusto Bernardi Scopel, protocolado sob n? 1734/2017.

Foi protocolado sob o n? 1734/2017, requerimento de autoria do senhor Daniel
Augusto Bernardi Scopel, Agente Legislativo, que solicita progressao por qualificacdo,
conforme solicitagdo do Diretor-Geral no verso deste requerimento,'segue manifesta¢do
guanto ao ineditismo dos certificados apresentados e a pertinéncia das capacitagbes com as
atividades desenvolvidas.

Considerando que os certificados apresentados foram:
Evento 1 - Oficina de Tecnologia Legislativa Interlegis SAPL
Evento 2 - Curso de capacitagdo para servidores de Cémaras Municipais
Evento 3 - Lingua Portuguesa Nova Ortografia
Evento 4 - Nogdes e praticas de redagao oficial, Processo Legislativo, Articulacdo
e Estruturagdo de Leis )
Evento 5 - Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos
Evento 6 - Curso de COMUNicacao e relacionamento na Area PUblica
Evento 7 - Etica profissional no servi¢o publico
Evento 8 - Refacionamento interpessoal _ »
Evento 9 - Curso pratico sobre como elaborar uma lei com a sociedade
Evento 10 - Curso pratico sobre a atuagio e projecdo das comissdes na Camara
evento 11 - Atos de Pessoal: Teoria e Pritica - Modulo Admissdo
Evento Item - Eventos de Capacitagdo
Evento 12 - Inicio de Mandato - Modulo LICITAGOES E CONTRATOS
Evento 13 - 122 Congresso Brasileiro ¢e Pregoeiros.
-> Oficina 25 vicios no Pregdo
_> Oficina de Capacitacéo de Formagio de Pregoeiros
Evento 14 - VIl Férum de Licitagdes
Evento 15 - Gestdo de pessoas na visdo do TCE

Quanto ao ineditismo dos certificados, atesto que todos os certificados estdo
sendo apresentados pela primeira vez.

Considerando gue ¢ servidor ao tomar posse em 12 de agosto de 2014, fol

lotado no Departamento Legistativo, onde permaneceu por 77 meses, em seguinte foi fotado
no Departamento Administrativo onde permanece até entdo totalizando 14 meses neste

departamento.

Considerando que 0 servidor atualmente esta lotado no departamento
administrative, atuando no setor recursos humanos, participando sinda na elaboragdo de
Oficios, Atos, Certiddes, Declaragoes, portarias, entre outros.

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
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Considerando que as atribuigdes do cargo de Agente Legislativo sdo definidas
nos artigos 29 e 30 do ATO N°® ME-27, de 06 de agosto de 2013, que regulamenta a estrutura
administrativa e define as atribuigdes dos cargos da Camara Municipal de Toledo.

Considerando que as atribuicdes do setor de recursos humanos, onde estd
lotado o servidor, sdo definidas no Inciso VI do Art. n? 6 do ATO N°® ME-27/2013.

Considerando que o servidor requerente, exerce a funcao de fiscal de contrato,
conforme portaria n2 13/2017 e também compde a atual comissdo permanente de licitagdes
e pregdes, conforme portaria n2 10/2017.

Considerando que a Lei n2 1.964, de 13 de agosto de 2007, apresenta em seu
artigo n2 10 as atribui¢Bes conferidas ao Departamento Administrativo.

Considerando que o ATO N° ME-7, de 10 de margo de 2009, regulamenta os
fatores e critérios de avaliagio especial de desempenho dos servidores em estagio probatorio
e efetivos da Cdmara Municipal de Toledo.

Segue manifestagiio quanto a pertinéncia dos eventos € a area de atuagdo:

Quanto ao evento 1- Oficina de Tecnologia Legislativa Interlegis SAPL, trata-se
evento voltado as atividades do Departamento Legislativo, nda competindo a este
coordenador a andlise de pertindncia do evento com as atividades desempenhadas
anteriormente peio servidor.

Quanto ao evento 2 - Curso de capacitagdo para servidores de Camaras
Municipais, o certificado apresenta os seguintes temas trabalhados:

2.1 - Processo Legislativo Municipal

2.2 - Técnicas de Secretariado

2.3 - Regras da Comunicac¢do Escrita

2.4 - Etica Profissional

Quanto ao item 2.1 - Processo Legislativo Municipal, trata-se evento voltado as
atividades do Departamento Legislativo, n3o competindo a este cocrdenador a analise de
pertinéncia do evento com as atividades desempenhadas anteriormente pelo servidor.

Quanto ao item 2.2 - Técnicas de Secretariado, partindo do principio que
secretariado envolve diversas atividades como assessoria, planejamento, controle de arquivos,
correspondéncias, organizagio de eventos, acompanhamento de reunies, entre outros,
entendo haver pertinéncia com os incisos IV e V do Artigo n? 10 da Lei n€ 1.964/2007 e artigos
n2 29 e 30 do ATO N° ME-27/2013, ‘

p
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Y
Quanto ao item 2.3 - Regras da Comunicagdo Escrita, vislumbro pertinéncia com
os incisos |, Il e Vill do Artigo n? 10 da Lei n? 1.964/2007.

Quanto ao item 2.4 - Etica Profissional, apesar de tal capacita¢fio ndio fazer parte
das atribuicdes do cargo de Agente Legislativo ou do setor de recursos humanos, elencadas no
ATO N° ME-27/2013, tal tema acredito ser de importante relevancia, pois como citado por
Francisco de Salles Almeida Mafra Filho, Doutor em direito administrativo pela UFMG, “Neste
importante momento da vida nacional, mais do que tudo, 0 estudo da ética deve ser
incrementado para dar-se continuidade ao processo de melhoria do servigo publico brasileiro
baseado nos agentes publicos e, mais especificamente, nos servidores publicos e nos agentes
politicos”. Acredito ainda, ser o tema indiretamente correlato os itens 2, 3 e 5 do anexo | do
ATO N2 ME-7/2009.

Quanto ao evento 3 - Lingua Portuguesa Nova Ortografia, entendo haver
pertinéncia com os incisos | e IV do artigo n? 29 do ATO N° ME-27/2013.

Quanto ao evento 4 - Nogbes e praticas de redagdo oficial, Processo Legislativo,
Articulagdo e Estruturagdo de Leis, considerando que a redagdo oficial é caracterizada pela
impessoalidade, uso do padrdo culto de linguagem, clareza, concisdo, formalidade, '
objetividade e uniformidade;

Considerando que a produgdo de redagdo oficial deve pautar-se por regras para
que as comunicacBes internas e externas ndo acabem prejudicadas por causa das
inadequagbes dos meios, pois o objetivo de tal redagdo é transmitir a mensagem com eficacia,
permitindo entendimento imediato;

Entendo haver pertinéncia com as fungdes atualmente desempenhadas pelo
servidor, pois este participa na elaboragdio de Oficios, Atos, CertidGes, Declaragdes, Portarias,
entre outros, cabendo ainda pertinéncia aos incisos |, Il e VIIl do Artigo n? 10 da Lei n®
1.964/2007.

Quanto ac evento S - Gest3o e Fiscalizagdo de Contratos, tais conhecimentos
sdo de relevante importancia quando do desempenho das funcdes de fiscal de contrato,
atribuidas ao servidor pela Portaria n2 13/2017, apesar de ndo ter relacdo direta do tema com
as atividades e atribuicdes do cargo de Agente Legislativo ou do setor de recursos humanos,
elencadas no ATO N° ME-27/2013.

Quanto ao eventoe 6 - Curso de comunicagdo e relacionamento na Area Publica
- Oratéria, o certificado apresenta titulo do curso diferente do informado na portaria n2
12072015 {Curso de comunicagdo e relacionamento no Legislativo Municipal), a participagao
no evento foi autorizada enquanto o servidor estava lotado do Departamento Legislativo,
cabendo a tal departamento a andlise de pertinéncia do evento com as atividades
desempenhadas anteriormente pelo servidor. ‘
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Quanto ao evento 7 - ftica profissional no servico publico, apesar de tal
capacitagdo ndo fazer parte das atribuigBes do cargo de Agente Legislativo ou do setor de
recursos humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013, tal tema acredito ser de importante
relevdncia, pois como citado por Francisco de Salles Almeida Mafra Filho, Doutor em direito
administrativo pela UFMG, “Neste importante momento da vida nacional, mais do que tudo,
o estudo da ética deve ser incrementado para dar-se continuidade ao processo de melhoria
do servigo publico brasileiro baseado nos agentes pablicos e, mais especificamente, nos
servidores publicos e nos agentes politicos”. Acredito ainda, ser o tema indiretamente
correlato os itens 2 e 3 do anexo | do ATO N2 ME-7/2009.

Quanto ao evento 8 - Relacionamento interpessoal, apesar de tal capacitagdo
ndo ter relagdo direta com atividades e atribui¢des do cargo de Agente Legislativo ou do setor
de Recursos Humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013, vejo relagdo indireta com os itens §

e 6 do anexo | do ATO N2 ME-7/2009,

Acredito ainda ser ainda o tema de relevante Importancia nas atividades, pois
com citado pelo palestrante e Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
do Estado do Pard (UEPA), Carlos Pereira, “Quanto melhor for o relacionamento interpessoal,
melhores serdo os ganhos para toda equipe. Malor serd, também, a facilidade, de lidar com os
problemas e dificuldades dentro do ambiente de trabalho”. :

Quanto ao evento 9 - Curso prdtico sobre como elaborar uma lei com a
sociedade, verifico pertinéncia com as atividades do Departamento Legislativo, pois a
participagdo no evento foi autorizada enquanto o servidor estava lotado do naguele
departamento, cabendo a tal departamento a andlise de pertinéncia do evento com as
atividades desempenhadas anteriormente pelo servidor,

Quanto ao evento 10 - Curso pratico sobre a atuagdo e proje¢io das comissdes
na Camara, verifico pertinéncia com as atividades do Departamento Legislativo, pois a
participacdo no evento foi autorizada enquanto o servidor estava lotado do naquele
departamento, cabendo entdo a tal departamento a andlise de pertinéncia do evento com as
atividades desempenhadas anteriormente pelo servidor.

Quanto ao evento 11 - Atos de Pessoal: Teoria e Prética - Médulo Admissdo,
vejo pertinéncia do evento com o inciso Il do Artigo n2 10 da Lei n? 1,964/2007, alinea “s” do
inciso | e inciso VI do artigo 62 do ATO N° ME-27/2013.

Quanto ao evento 12 - Initio de Mandato - Mddulo LICITAGBES E CONTRATOS,
considerando que o servidor requerente, compde a atual comissdo permanente de licitagGes
e pregdes, conforme portaria n? 10/2017, vejo pertinéncia com as fungdes desempenhas na
comisséo, apesar de tal capacitagdo n3o ter relacdo direta com as atribuicdes do cargo de
Agente Legislativo ou do setor de Recursos Humanes, elencadas no ATO N° ME-27/2013.
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Quanto ao evento 13 - 12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros, considerando
que o servidor requerente, compde a atual comissdo permanente de licitagdes e pregdes,
conforme portaria n? 10/2017, vejo pertinéncia com as fungies desempenhas na comissio,
apesar de tal capacitagdo ndo ter relagdo direta com as atribuigbes do cargo de Agente
Legislativo ou do setor de Recursos Humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013.

Quanto ao evento 14 - VIl Férum de Licitagdes, considerando que o servidor
requerente, compGe a atual comissdo permanente de licitagdes e pregdes, conforme portaria
n? 10/2017, vejo pertinéncia com as fungdes desempenhas na comissio, apesar de tal
capacitacao n3do ter relacdo direta com as atribuigdes do cargo de Agente Legislativo ou do
setor de Recursos Humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013.

Quanto ao evento 15 - Gestdo de pessoas na vis3o do TCE, vejo pertinéncia do’
evento com o inciso Il do Artigo n? 10 da Lei n? 1.964/2007, ‘alinea “s” do inciso | € inciso VI
do artigo 62 do ATO N° ME-27/2013.
Toledo, 2 de agosto de 2017.

o A 2.

Valmir Alves de Moura
Coordenador do Departamento Administrativo
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Manifestagdo do Departamento Legisiativo

Em atengdo a solicitacdo de manifestagao no pedido de progressac por
qualificagdo do servidor Daniel Augusto Bernardi, ocupante do cargo de agente
legislativo, lotado no Departamento Administrativo, no que se refere aos certificados
apresentados e area de atuacgao do servidor, manifesta-se nos seguintes termos;

Certificados apresentados pelo servidor.

N° ' Eventos Pertinéricia/area de atuagso 1

Consta das atribuigdes definidas no artigo]
29 do ATO ME-27/2017. A época servidor|
com {otagdo no Departamento Legislativo, |
que exercia as atribuigbes constantes dos
artigos 12, 15 e 16 do mesmo Ato.,

Consta das atribuigdes definidas no artigo
29 do ATO ME-27/2017. A época servidor
com lotagédo no Departamento Legisiativo,
que exercia as atribuigdes constantes dos
artigos 12, 15 e 16 do mesmo Ato.

Tem correlagdo com as atribuiges
desempenhadas, vez que o servidor utiliza-|
se diariamente dos instrumentos da:
. . comunicagdo com vereadores, assessores, |
Comunur;z:;groe: ;el;abiciéoanamento estagiarios, servidores» e populagao. Tem_{

pertinéncia com os artigos 12, 15, 16 e 29|
i do ATC ME-27/2013, atribuigdes
desempenhadas no periodo que esteve
lotado no Departamento Legislativo :

Consta das atribuigdes definidas no artigo1
29 do ATO ME-27/2017. A época servidor!
com lotagdo no Departamento Legislativo,.I
que exercia as atribuicbes constantes dos
artigos 12, 15 e 16 do mesmo Ato.

1 Sistema de Apoio ao Processo
‘Legislativo - SAPL 2.5

5 Capacitagao para Servidores de
Camaras Municipais

Curso pratico sobre como
elaborar uma lei com a sociedade

, Consta das atribuigdes definidas no artigo
Curso pratico sobre a atuagio e {29 do ATO ME-27/2017. A época servidor!
10 projegdo das comissbes na com lotag@o no Departamento Legislativo, ‘
Cémara que exercia as atribuigdes constantes dos!

lartiges 12, 15 € 16 do mesmo Ato. !

Cenlro Civico Presidente Tangredo Neves
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Esta Coordenadora deixa de manifestar-se sobre os demais certificados
ante manifestagéo expressa do atual Coordenador do Departamento Administrativo.

Toledo, 15 de agosto de 2017.

Coordenadora do\Dplo Legislativo

Cenlic Civico Presidente Tancredo Neves
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PARECER JURIDICO N° 128.2017

Protocolo: 1734.2017

Assunto: Administrative

Objetivo: Progressao por qualificagao.
Solicitante: Daniel A. B. Scope!

pParecer: impossibiiidade.

1. Relatorio

Vieram a esta Assessoria Juridica, na data de 05.08.2017, por determinagac
do Senhor Diretor- _Geral, pedido de parecer acefca da possibilidade de progressdo de
referéncia por qualificagac pela realizagao de cursos na area do servidor Vaimir Alves de

Moura. O pedido foi acompanhado de copias dos seguintes certificados:

!—EM PERIODO ‘EURSOIPALESTRNSEMINAR\O ‘lNSTITU!QAO ‘Carga ‘
horaria

; 26a 28/11/201 4 \Of:cuna de Tecnologia Legislativa interiegis Senado \ 18h

Federal

_._—--. —

‘11 2 13/03/2015 Tcurso de capacitagéo para sorvidores de Camaras Unipublica
| Municipais

T

e e e o e o e P

i3 120/05/2015 Lingue Portuguesa Nov Ortografia Escofa de
Govemo

- 1 l S -
L4 21 a 22/05/2015 \Nogoes e préﬁcas de redagéo oficial, Processo Escola de
‘ | Legisiativo, Articulagdo e Estruturagéo de Leis Govemo
4,._____,_____—_____+___._.————-—_____,__.,___._
5 111012062015 Gestao e Fiscalizagdo de Contralos Escola de 12 J .
Govemo "
|6 'g 29 a 31/07/2015 I Curso de comunicagao € relacionamento na Area Unipublica !
! 1 J puvlica !
] — T e - o
7 m__li_20111/201 5 I etica Profissional no Servigd puhlico ‘ Unipar {.-
L | 04/12/2015 Re!acronamento interpessodl | Unipar Do

P 8
\:_- \ 17/1 2/2016 rso pralico sobre como elaborar urna lei com 8

u
sociedade
4;_. abe __ —
10 20 o 31/03/2016 Curso prético sobre s atuago e proje¢ao das

IGAM
I - | comiss6es na Camara :
1' 11 :06 g 07/12/2016 |A!os de pessoai: Tecria e Pratica -~ Méduio admisséo| TCEPR 15 k
amisseo| ' » = e
r12 V16/02/2017 | Inlcio de Mandato - MOdu!o LICITACOES @ TCE/PR 7 :
. ,r CONTRATCS
|r13 |20 8 23/03/2017 12° Congresso Bras:leiro de Pregoefros Instituto 26 '
!. | ! . Negocios i
i Jurldicos :
| 1 -. )
| 14 | 18 a 19/04/2017 Vil FOrum de Lfcftagoes TCE/PR 14 B i/
15 |17.a 18/08/2017 Geslao de pessoas na visio do TCE TCE/PR 14 L
. e . :
i

__.._._‘.’_.I’_'_____,d_.__‘L_,___L_._#_J

‘I___
i
i
\
|
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Informa o solicitante em observagéo que

“Os certificados referenciados nos itens 9 e 10, emitidos pelo Instituto
Gamma de Assessoria a Orgdos Publicos — IGAM, apesar de conter a
referéncia “Total de horas aula”, na realidade trata-se de hora refogio,
como pode-se verificar pelos horérios dos cursos apresentados nos
préprios certificados, ou seja, contemplam 14 e 11 horas de ¢urso,
respectivamente”.

Em ato subsequente, solicitou-se ao Departamento Administrativo se os
referidos certificados ja haviam sido protocolizades nesta Casa. Em resposta, narrou que os
cettificados nao foram apresentados. Por fim, o Departamento Contabil manifestou-se pela
existéncia de dotagao orcamentaria especifica.

E o relatério.

2. Parecer

I. Do regime juridico unico e dos ptanos de carreira dos servidores
publicos do Municipio de Teledo

No que toca ao servico publico, estabeleceu o constituinte, nc art, 30 da
CF/88, que a Unido, os Estadas, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no dmbito de
sua competéncia, regime juridico dnico e planos de carreira para 0s servidores da
administraggo publica direta, das autarquias e das fundagfes publicas.

No mesmo sentido, para ndo se dizer na literal expressdo constitucional, o
Municipio de Toledo, fixou no art. 136 de sua Lei Organica que, Tolede instituird, no ambito
de sua competéncia, regime juridico tnico e planos de carreira para 0s servidores da

administragdo direta, das autarquias e das fundagbes publicas.

Para tanto, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo, Lei n®
1.822, de 05 de maio de 1999, fixou no art. 2° que, O regime juridico do servidor pabfico da
adminisiracéo direta, das autarquias e das fundagoes publicas do Municipio de Toledo, de
qualquer de seus Poderes, é unico e tem natureza de direito publico, sendo que, o regime de
que trata o caput deste artigo ¢ o da legislagéo estatutaria, nos termos desta Lei, conforme
assentou seu paragrafo unico. ‘

Concernentemente a aplicabilidade de citado Estatuto aos servidores do

L egislativo Municipal Toledano, estabelece ¢ art. 208 que as

disposigdes constantes da presente Lei aplicam-se, no que coubgr, ao
Poder Legislativo, as autarquias e fundagdes publicas munigipais,

-
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competindo ao seu presidente: | - 08 atos de provimento de ¢argos
publicos e de demisséo de seus servidores; Il - a determinagéo de
abertura de sindicdncia ou de inquérito administrativo, visando &
apuragdo de irregularidades verificadas no servigo administrativo do
6rgdo ou entidade; Il - a aplicagdo, a seus servidores, das penas
previstas nesta Lei; IV - a decisdo do processo de revisao.

Pois bem. No Municipio de Toledo, o regime juridico nico é o estatutario.
No entanto, somente o Poder Executivo instituiu plano de carreira. Aos servidores do
Legislativo nao ha qualquer plano de carreira.

No ambito do Executivo, o plano de carreira é regulado pela Lein® 1.821, de
27 de abril de 1999, a qual dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para 0S servidores
publicos municipais de Toledo. ‘

De outro ponto, no ambito do Legislativo, ha tao somente a Lei n® 1,964, de
13 de agosto de 2007, que dispbe sobre a estrutura organizacional e administrativa da Cédmara
Municipal de Toledo. Em suma, fixa apenas a competéncia de cada um dos cargos que
compbem a estrutura organizacional desta Casa de Leis, n&o tratando com minucias acerca

da carreira de cada cargo, bem assim, fixa no art. 17 e 21 o vencimento de inicio de carreira.

It. Do avango na carreira dos servidores: publicos do Municipio de

Toledo

No tocante a valorizagdo do servidor publico, estabelece o art. 33 da
Constituigao do Estado do Parana, que 0 Estado e os Municipios instituirde conseifio de
politica de administragéo e remuneracdo de pessoal, integrado por servidores designados

00007
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pelos respectivos Poderes. Em seu § 1°,inc. IV, assenta a fixagdo dos padrdes de vencimento |

e dos demais componentes do sistema rernuneratério observard: (..) IV - sistema de méritos
objetivamente apurados para ingresso no servigo e desen volvimento na carreira,
Por sua vez, 0 ja mencionado art. 136 da Lef Organica do Municipio de

Toledo, em seu paragrafo unico, dispée que o

regime Gnico, definido com fundamento no disposto nos artigos 37, 38, 39, 40 '

e 41 da Constituicio Federal e nesta Lei Orgénica, e 0s planos de carreira do
servidor publico municipal obedecerdo as seguintes diretrizes: | - valorizagdo
e dignificagio da fungdo publica e do servidor pablico; 1l - profissionalizagéo
e aperfeicoamento do servidor publico municipal; (...} 1V - sistema de mérito
objetivarente ap urado para ingresso no servico & desenvolvimento na
carreira;

Centro Civico Presidente Tancredo Neves \ %
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Ainda, no mesmo instrumento juridico e, em consideragdo a almejada
profissicnalizago e aperfeigoamento dos servidores publicos municipais estabeleceu no art.
143, que o Municipio promovera ¢ bem-estar social e profissional dos servidores publicos,
extensivamente aos seus familiares, garantindo-se para tanto, no inc. |V a realizagao de
cursos de aperfeicoamento profissional, conferéncias e congressos, comprometendo-se o
servidor municipal: 8) permanecer no cargo até {rés ancs apos ter participado de curso de
aperfeicoamento; b) ressarcir os cofres publicos, caso se exonere, ndo cumptindo o que
preceitua a alinea anterior. . ‘

Regulamentando o disposto na Lei Orgénica, hé o Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais de Toledo, que em seu art. 50, § 4° que fixa:

Art. 50 - Remunerag8o é o vencimento do cargo efetivo ou em Comisséo,
acrescido das vantagens pecuniérias, permanentes ou tempordrias,
estabelecidas em fei.

(...) .

§ 4° - Fica assegurado ao servidor publico municipal ¢ avango na respectiva
carreira, mediante promogdo e progressso, de acordo com o disposto no
Plano de Cargos g Vencimentos.

Portanto, a todos os servidores publicos do Municipic de Toledo &
assegurado o0 avango na respectiva carreira, inclusive, sendo tal avango propiciadd pela
propria Administragdo Plblica. Resta, por fim a analise de como se procede citade avange no
ambito do legislativo Municipal.

E que no Legislativo Municipal ainda tal assunto n&o foi requlamentado por
ato proprio na forma do art. 17, inc. 11, alineas 'a’ e 'b' da Lei Orgénica do Municipio de Toledo.

Em que pese a auséncia expressa de qualquer dispositivo neste sentido,
sempre no Legislativo Municipal utilizou-se, para fins de avango na carreira dos servidores
desta Casa o Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais de
Toledo, tratado pela Lein® 1.821, de 27 de abril de 1999. E, tal aplicagdo, se deu na ferma
estabelecida pelo art. 4° da Resolugao n° 29, de 28 de dezembro de 1991, aplicave! até os

dias de hoje, ante a auséncia de sua revogagao expressa.?

1 Art, 17. E da competéncia exclusiva da Camara Municipal de Toledo: (...) ll — dispor sobre: a) sua

organizagao, funcionamento e policia; b) cria¢do, transformagao ou extingso de cargos e fungdes de

seus servigos e fixago da respectiva remuneragéo, observados os parametros na lei de dirgtrizes

orcarnentarias.

2 Art. 4% - Aplicam-se aos servidores efetivos da Camara Municipal, no que couber, as Tabelas A-1 c

2 da Lein® 1.720/91, nao sendo aplicavel as demais Tabelas e 0s seus Anexcs. \(\
‘ i
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Ocorre que esta aplicagao era adequada até quando ¢ Legistativo Municipal
de Toledo se utilizava do mesmo Plano de Cargos e vencimentos do Executivo, conforme
acima mencionado.

No entanto, a partir do momento qué O Legislativo criou tabela propria para
os servidores desta Casa, conforme consta no Anexo I da Lei n° 1.964, de 13 de agosto de
2007, a qual dispds sobre a estrutura organizacional € administrativa da Cémara Municipal de
Toledo, houve total desvinculagao com o antigo Plano de Cargos € Vencimentos.

Assim, de [ege ferenda, por questio de independéncia, gue 2
Legislativo Municipal ctie seu préprio plano de cargos € vencimentos, adequado a seus

cargos. assim como, as suas peculiaridades.

Nao custa lembrar, conforme acima assinalado, que s€ {rata ¢ avango n2
carreira, de uma garantia constitucional de todo e qualquer servidor, a qual, inclusive, deve
ser promovida pelo Poder no qual esta inserido 0 servidor.

No que tange a dito avanco, dispde o art. €° do Plano‘de Cargos e
Vencimentos, que o servidor avangard na carreira através de: | - promogao, il - progresséo,
{1l - ascenséao.

Tratando de conceituar tais especies de avango, fixa o art. 10, ser &
promogao a passagem de servidor do quadro geral de uma classe para outra, dentro da
mesma carreira, mediante processo seletivo interno.

No art. 11, tem-se a progressao como sendo a passagem do servidor de

uma referéncia para outra, dentro do mesmo padréo, da seguinte forma:

| — por mérito, podendo ocorrer @ cada trés ancs, se 0 servidor obliver a
avaliagdo minima oxigida para tal, em criterioso sistema de avaliagdo de
desempenho, & ser estabelecido em regulamento proprio. uma referéncia.
' {1 - por titulagdo, de acordo com 0S seguintes critérios:
a) Nivel Bésico do Quadro Geral:

1 certificado de conclusdo do 1° grau, para 0s ocupantes de cargo em que
este nac & exigido; uma refaréncia,

2. cartificado de concluséo do 29 grau: duas referéncias.

b) Nivel Médio do Quadro Geral:
1. certificado de conciusdo do 2° grau, para 0s ocupantes de cargo em qué
este ndo é exigido: uma referéncia,

2 ceriificado de concluséo de curso superior: trés referéncias.
¢) Nivel Superior do Quadro Geral: certificado de conclusdo de curso do
especializagdo latu sensu. na sua &rea de atuagéo, obtido na forma legal. de
acordo com o sistema universitario: uma referéncia.

d) Quadro do Magistério.
1 centificado de conclusdo de curso superior de licenciatura plena, quando
este ndo for pré-requisito do cargo: seis referéncias, passando para 0 padrdo
02 da Tabela "B-1", em Referéncia de valor igual ou imediatamente superior
a0 da Referéncia atingida no Padréo 01,
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2 certificado de conclusdc de curso adicional de magistério ou de
espacializagéo latu sensu, obtido na forma legal, de acordo com o sistema
universitario, ndo admitida & cumulagéo: uma referéncia. :
lit - por qualificagdo, atraves de realizag8o de cursos na érea de atuagéo,
ohservados 0s seguintes critérios:

&) para o quadro geral: cento e oitenta horas de cursos; uma referéncia;

b} para o quadro do magistério: trezentas @ sessenta horas de CUrsos. uma
referéncia.

§ 19— Os servidores que conclulrem os cursos referidos nos itens & allneas
do inciso Il e no inciso Il do caput deste artigo durante o periodo de estagio
probatorio, fardo jus a respectiva progressdo somente apbs a concluséo do
pstagio, sem efeito retroativo.

§ 2°~ Tendo chegado a altima referéneia de ssu padrao, 0 servidor ndo mats
terd direito a progresséc dentro do mesmo padréo.

No ambito do Executivo Municipal, existe ja decreto que regulamenta o

sistema de avaliagdo de desempenho dos servidores publicos estéveis do Municipio de

Tofedo.
Questiona-se; seriam aplicaveis 0S8 decretos expedidos pelo

Executivo municipal aos servidores do Legislativo gconquanto as progressdes?

Um dos principais alicerces da democracia modermna é a independéncia
formal dos Poderes, defendida desde 0 primordios da cultura moderna por Aristoteles em
sua obra Polftica a John Locke em seu Segundo tratado do governo civil e por Montesquieu
no manuscrito O espirito das leis. Hoje, sua presenca é praticaﬁente unissona na maijoria das
constituicdes democraticas.

Em nossa Constituicdo Federal a autonomia de poderes esta entre as

chamadas cfdusuias pétreas.® A seu respeito, assevera Alexandre de Moraes:

A Conslituigdo Federal, visando, principalimente, ovitar o arbltrio e ©

desrespeito aos direitos fundamentais do homem, previu a gxisténcia dos

Poderes do Estado (CF, arts. 44 a 126), bem como & |
publico (CF, arts. 127 a 130), indeperidentes @ harménicos entre si,
repartindo entre efes as fungbes estatals para que bem pudessem exercé-las,
berm como criando mecanismos de controles reciprocos, sempre Como

garantia da perpetuidade do Estado Democrético de Direito.?

O objetivo primario da separacaoc dos poderes que & atribuir a cada um deles
uma especifica fungéo dentro do Estado-Maior (legislar, administrar € jurisdicionar), fungoes

estas que segregam entre cada um deles o poder em si. Assim, apesar de independentes,

3 FERREIRA FILHO, Manoe! Gongalves. Comentarios & Constituicao brasileiro de 1988. S&o Paulo:
Saraiva, 1990, pag. 19. :

« MORAES, Alexandre de. Constitui¢ao do Brasil Interpretada e Legislagao Constitucional, S&o Paulpq
Editora Atlas, 2002, pag. 137.

nstituigdo do Ministério

Contro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax {45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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deve haver harmonia entre estes, ao passo que por si s6 cada um deles nao teria como
governar o Estado.

Visivel que cada ente possui uma fungéo tipica prevista constitucionalmente,
sendo gue ao Poder Executivo cabe administrar o Estado, ao Poder Legistativo a elaborag&o
normativa e ao Poder Judiciario a atribuicdo jurisdicional. Contudo, isto ndo encerra as
atribuicbes de cada Poder, sendo que a propria CF/88 atribuiu-lhes fungbes atlpicas, como é
o caso do Senado poder julgar o Presidente da Republica nos crimes de responsabilidade
(poder jurisdicional) ou das Casas Legislativas disporem de sua o'rganizac;éo, funcionamento,
policia, criagdo ou extingdo de cargos (poder administrativo).

Noutras palavras, cada um dos poderes tem a capacidade de methor .
administrar seus atos sem que haja interferéncia doutro poder, desde que aquele nao
extrapole os limites constitucionais. Assim, nada impede que o outro Poder analise ou mesmeo
expurgue eventuais atos que extrapolem a competéncia do poder que o elaborou, no chamado
sistema de pesos e contrapesos.

Denota-se que jamais havera um poder superior aos demais, ja que no
elaborado processc legislativo e no sistema de mutuo controle um poder podera dispor de
mecanismos a rechacar eventuais extrapolagdes ilegais promoviqas pelo outro.

Retorna-se agui a questao em estudo, ou seja, seriam aplicaveis os decretos
expedidos pelo Executivo municipal aos servidores do Legislativo?

Em consonancia a Constituico Federal e a autonomia dos Poderes, afirma-
se que nao! Reafirma-se que, alem das fungoes primarias de cada poder, tem-se por
consequéncia da divisdo de Poderes que cada um destes pode se autorregulamentar
administrativamente. £ assim que ocorre no Ambito federal & no @mbito estadual.

Em razio do também principio constitucional da simetria, no ambito
municipal os Decretos emitidos pelo chefe do Executivo nao tém qualguer eficacla nos demais
poderes. Tanto &€ que estes atos normativos sequer passam pelo crivo do Plenario do Poder
Legistativo, do mesmo modo que as Resolugdes e Atos emitidos pela Camara Municipal de
Toledo nao terdo eficacia perante os subordinados do Poder Executivo.

IIl. Do pedido de avango do Servidor Daniel A. B. Sdopel

Insta informar que a progresséo de referéncia por quelificagéo, prevista no
art. 11, inc. 1l da Lei Municipa! n® 1.821, de 27 de abril de 1999, dar-se-a através de realizagéo
de cursos na area de atuagdo, observados 0s seguintes critérios: a) para o quadro geral: cento
e oitenta horas de cursos: uma referéncia; b) para o quadro do magistério: lrezentag e

sessenta horas de cursos. uma referéncia.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3378-5800 - Fax (45) 3379-5813
www.toledo.prieg.br
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Pela letra da lei, acima mencionada, dois devem ser 0s requisitos a serem
preenchidos para concessao da progressao por qualificaggo:

a) a realizagao de cursos na area de atuagao do servidor;

b) que estes cursos resultem em no minimo 180 horas de cursos.

Cabe salientar, entretanto, que a analise da correspondéncia entre as
atribuicGes do servidor e os temas abordados nos eventes nao compete a esta Assessoria
Juridica, mas sim ao Diretor-Geral da Casa que, de posse dos certificados e das atribui¢oes
de cada servidor, devera fazer analise objetiva e criteriosa de cada curso para fins de
progressao. Ademais, podera o Diretor-Geral delegar tal verificagdo aos respectivos
Coordenadores de Departamento.

No presente caso, ambos 08 Coordenadores atestaram pertinéncia dos
certificados com as atribuigdes do servidor e/ou com as atividades diérias do servidor,
consoante manifestagdes de fls. 22 a 28. '

Entretanto, o Plano de Cargos de Vencimentos € preciso ao definir que os
cursos considerados para a progressdo por qualificagao devem ser na area de atuagao do
servidor, desconsiderando os certificados nao relacionados as atribuigdes do servidor e
aqueles que sdo de trato diario do servidor,' como ética, relacionamento interpessoal e
oratoria. '

E certo que todas as areas da administragac publica se interagem, no
entanto, & vista do previsto em lei, o parecer € pela impossibilidade da concess&o da
progresséo por qualificacéo ao servidor em aprego.

E o parecer.

Toledo, 18 de agosto de 2017.

EEl':“E!uiar oﬁo;;ma:niin Fabia\l_‘h Scuzziato

Assessor Juridico Assessor Juridico

Ceniro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913

www.toledo.prleg.br
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Estagiarios, servidores e vereadore
recebem certificados

por Paulo Torres — publicado 19/05/2016 10h25, Ultima modificag8020/05/2016 09h16
Na uitima semana os estagiarios, servidores e vereadores da Camara

Municipa!l de Toledo se reuniram no Plenario Edilio Ferreira para receber os
certificados referentes aos cursos de qualificagdo e atualizagéo realizados
recentemente. Os cursos abordaram as &reas de Comunicagdo, Etica
Profissional no Servico Publico e Relacionamento [nterpessoal e foram

ministrados pela professora Quésia Dias.

" Na «ltima semana, no dia 11, os estagidrios, servidores e vereadores da

. . “8mara Municipal de Totedo se reuniram no Plenario Edflio Ferreira para
receber os certificados referentes aos :‘cursos dé " ‘qualificagdo e
atualizagdo realizados recentemente. Os cursos abordaram as 4reas de
Comunicagdo, Etica Profissional no Servigo Publico e Relacionamento
Interpessoal e foramministrados pela professora Quésia Dias, que participou ; _
da entrega juntamente com a .ﬁre'sidenté_ da Escpia dolegislativo, Sueli | cerrificados foram entregues no
Guerra, e o controlador interno, David Calga. Plenério Edilio Ferreira

. A ———

A capacitagdo que foi realizada ho més de novembro de 2015 foi efetivada em :
trés médulos, efn parceria da Escolado Legislativo da Cdmara junto ao Centro de Incentivo & Unido Escola/Empresa

(CIUNEM) e o Programa Institucional de Aten¢o ao Estudante (PIAE). Seu’ objétivo & oportunizar aos servidores,
estagidrios e vereadores L&épacitagéo'para aprimorar 0 desempenho de suas respectivas fun¢des na Camara

( Municipal de Toledo.

Confira as fotos da entrega de todos os certificados.

-
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“Tribuna Livre expde PAM pioneiro do interior do PR

Foto:Paule Torres
O PAM-Plano de
Auxilio Mutuo, que
reine o Corpo de
Bombeiros de To-
ledo e algumas das
principais empresas
industriais da regiéo,
foi exposto na Cama-
ra Municipal na ses-
sdo de segunda-feira,
dia 16. A parceria
visa reforgar a pre-
ven¢do e o combate
a incéndios indus-
triais ¢ foi implanta-
do a partir dos gran- Beeg —c ]
des incéndios que [N 3 Ly argere o+
atingiram frigorifico . Fdhiine
¢ fiagdio em Toledo
nos ﬁltlrpos anos. O Comandante do Corpo de Bombeiros ¢ coordenador do PAM expuseram 0 Plano de
PAM foi exposto na Auxilio Mituo

Tribuna Livre pelo
comandante do 2° Luiz Eduardo Zarpellon, e pelo seu coordenador, 0 empresério Char-

Subgrupamentode les Ost. A exposigdo a0s vereadores foi acompanhada por empre-
Bombeiros, capitdo séarios e executivos e © presidente da Acit, Flavio Furlan. Confira

Melhora na iluminagiio da Escola Ecolégica ¢ indicada

A vereadora Sueli Guerra solicitou na Camara Municipal a manutengdo da iluminag¢do das
salas de aula e/ou a substituigdo por lampadas LED na Escola Municipal Ari Arcéssio Gos-
sler, no Jardim Santa Maria. A vereadora apontou na Indicagdo n° 207 ao Poder Executivo
que por falta de iluminagio nas salas de aula fica comprometido o andamento dos trabalhos
pedagbgicos, especialmente nos dias chuvosos. Ela aponta que a Escola em seu processo de
formag#o desenvolve estratégias onde o ambiente assume papel de destaque e assim tudo
que envolve sua manutengdo ¢ de fundamental importancia. “A Escola Ecol6gica ¢é conhe-
cida pela defesa do meio ambiente, e pessoas envolvidas com a educagfo e participantes
desta jornada procuraram esta vereadora para propor esta indicagdo, uma vez que a boa
iluminagdo s6 contribui com o bom andamento da Escola”, aponta Sueli Guerra. Saiba mais
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Alunos de colégio que homenageia vereador visitam aCamara
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Foto: Paule Torres
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Pastores com vereadores durante o encontro na Sala de Reunides

Um grupo de alunos do Colégio Estadual Vereador Francisco Galdino de Lima, da Vila
Industrial, acompanhou na segunda-feira, dia 16, parte da sessdo da Camara Municipal de
Toledo. Juntamente com a professora Cristiane Galvéo, os estudantes do 9° ano acompa-
nharam a Tribuna Livre, quando foi exposto o Plano de Auxilio Mituo, que reune o Corpo
de Bombeiros e industrias locais para integragdio contra incéndios e acidentes de grande
dimensdo. O Colégio Estadual Vereador Francisco Galdino de Lima homenageia um dos

vereadores que morreram no exercicio do mandato na C&mara Municipal de Toledo.

Servidores, estagidrios e vereadores recebem cértificados

Na tltima semana os estagiarios, servi-
dores e vereadores da Camara Municipal
de Toledo se reuniramn no Plenério Edilio
Ferreira para receber os certificados refe-
rentes aos cursos de qualificagio e atuali-
zacdo realizados recentemente. Os cursos
abordaram as 4reas de Comunicagdo, Eti-
ca Profissional no Servigo Publico e Rela-
cionamento Interpessoal ¢ foram ministra-
dos pela professora Quésia Dias. Entenda
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PARECER JURIDICO N° 095.2015

Assunto: Participag&o em evento custeado pela
Camara.

Protocolo: 1108/2015

Objetivo: Pagamento de diarias e demais custeio
de viagem.

Requerentes:  Servidores  Danie!  Augusto
Bernardi Scope! e Rodrigo Antdnio Bilibio.
Parecer: Possibilidade. Respeito aos pardmetros

da Resolugado n® 23.2014.

l. Relatério

Encaminhou o Senhor Diretor-Geral da Camara Municipal, na data de
29.06.2015, pedido de parecer juridico acerca da solicitagdo formulada pelos Servidores
Daniel Augusto Bernardi Scopel e Rodrigo Antonio Bilibio para participagédo no evento
“Curso de Comunicagdo e Relacionamento no Legislativo Municipal’, evento promovido
pela Pontual Capacitagdo e Treinamento Ltda - EPP, que ocorrera entre 0s dias
29.07.2015 a 31.07.2015 na cidade de Curitiba - PR.

No pedido consta que o periodo de afastamento se dara do dia 28.07 a
01.08 de 2015, solicitando como saida as 22hs do dia 28.07.2015 e chegada as 6hs do
dia 01.08.2015. Veio o pedido acompanhado de folder do evento do evento apresentando
os valores para o curso e contetido programatico dos assuntos a serem tratados, certidao
negativa de tributos estaduais e federal da empresa que realizara o evento.

Ao fazer tramitar o pedido, o Departamento Administrativo informou que
os servidores Daniel A. B. Scopel, Agente Legislativo, e Rodrigo Bilibio, Assistente
Legislativo, Port. 24/2015, realizaram na cidade de Curitiba-PR, 0 curso de capacitagéo
para servidores de Cémara Municipais, de 11 a 13 de margo de 2015, com cusla e
percepgdo de 2,5 (duas e meia) didrias,, neste ano de 2015. ’

Finalmente o Departamento Contabil e Financeiro informou da existéncia
de dotagao crgamentaria.

E o relatorio.

1. Parecer

A concessao de diarias para Vereadores, Diretor-Geral e servidor efeti

deste Poder deve obedecer aos ditames da Resolugdo n® 23, de 07 de julho de 2014.

Centro-Civico Presidente Tancredo:Neves
Rua Sarandi, 1049 --CEP 85500:970
Fone (45) 3379-5500 - Féx (49) 3379-5913




Primeiramente, deve-se observar se 0 deslocamento € no interesse da
Camara Municipal ou da municipalidade conforme assinala o caput do art. 3% por
segundo, o limitador de até 03 (trés)-deslocamentos anuais por solicitante do § 1° do art.

20 \encidas estas etapas, devem restar atendidas as exigéncias do art. 6° de. referida

resolucao, isto é:

Art. 6° - A manifestagdo do Vereador, do Diretor-Geral e do Servidor para
. participar de evento serd expressa e motivada, mediante:

! - requerimento dirigido ao Presidente solicitando a liberagéo de diarias e

indicando o meio de locomogo e o periodo de afastamento, conforme Anexo [}

If - destino da viagem,
11l - indicagdo do periodo integral do evento, horério de salda e horério astimado

de chegada,
IV - pertinéncia com as atividades da Cémara ou com a municipalidade;

V - anexagéo de informagdes sobre 0 evento;
VI - solicitagéo feita com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Gteis do infcio

do evenlo.

Informa-se que deve haver correlagcdac entre as atribuigbes do
servidor/vereador solicitante com 0S assuntos abordados no evento, além da

consideragao de aproveitamento do mesmo para as atividades deste orgdo publico,

requisitcs estes que devem ser atrelados ao poder discricionario do gestor de despesas

deste érgao, que, em concedendo as diarias, estara tacitamente concordando com as

pertinéncias exigidas € com O preenchimento das disposi¢des legais.
Por fim, devera o respectivo Coordenador de cada servidor atestar esta

pertinéncia com as atribuicoes e que a auséncia dos mesmos nao implicara em prejuizo
dos trabalhos no referido departamento.

Por todo o exposto, restando atendidas estas condigdes ¢ as demais

fixadas na Resolugdo n° 23, de 07 de julho de 2014, & o parecer pela possibilidade da

autorizagao requeria.

E o parecer.

Toledo, 29 de junho de 2015.

Eduardo Hoffmann
Assessor Juridico

Centro C_ivico:Pr_esidente:Tar)_q(edo Neves
Ria Sarandi, 1049 - CEP 85900-970

Fone (45) 3379-5900-- Fax.(45) 3379-5913

: www.{oledo.prieg.br
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Manifestagdo do Departamento Legislativo

Em atengdo a solicitagdo de manifestagao por parte desta Coordenadora sobre a
pertinéncia do Curso de Comunicagao e Relacionamento no Legislativo Municipal,
solicitado pelos servidores Daniel Augusto Bernardi Scopel e Rodrigo Antonio Bilibio,
a ser realizado nos dias 29 a 31 de julho, na cidade de Curitiba, esta Coordenadora
informa que o contetdo Programatico do Curso, tem correlagao com as atribuigées
desempeénhas pelos servidores, que utilizam-se diariamente dos instrumentos da
comunicacdo com vereadores, assessores, estagiarios, servidores e populagdo em
geral. Importante salientar, ainda, que o curso prevé a gestdo dos relacionamentos
nos 4rgaos publicos, seja com o publico externo como no ambiente de trabalho.

Toledo, 21 de jul 2015

Simone RgdoRsiMombach
Coordenadora ?p Dpto Legislativo

pe
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PORTARIA N° 120, de julho de 2015

Designa  servidores para  paricipar de
capacitagdo, em Curitiba-PR.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigdes
que lhe conferem disposiges regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Daniel Augustc Bernardi Scopel,
Agente Legislativo e Rodrigo Antbnio Bilibio, Assistente Legislativo, para
participarem de 29 a 31 de julho de 2015, na cidade de Curitiba-PR, do curso de
Comunicagdo e Relacionamento no Legislativo Municipal. Aos quais serao
concedidas, individualmente, 3 (trés) diarias, que totalizam R$ 1.200,00 (mil e
duzentos reais).

Art. 2° - Em face do disposto no artigo anterior, constituem tambem
dnus para os cofres publicos municipais: .

| - o deslocamento de ida e regresso, que se dara por via terrestre,
com velculo de transporte coletivo no itinerario Toledo - Curitiba — Toledo;

I - a inscrig&o para participagao no evento.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Presidente, de 22 julho de 2015.

Sl /1
ADEM RFSCHMIDT
Presidente da Camara Municipal

Publicacéo;

* Orgfo Oficial Eletrdnico do Municipio de
Toledo n? 1.299, de 23.07 2015, pag. 14

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1048 - Centro - CEP 85900-03Q
Fone {45} 3378-5900 - Fax (45) 3379-5913
www:toledo.pr.leg.br
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DECISAO DA PRESIDENCIA n° 181/2017

_ Conforme Ata da Reunigo Extraordinaria da Mesa da Camara Municipal de
Toledo/PR, realizada no dia 21 de setembro de 2017, decidiram por unanimidade os

membros da Mesa pelo retorno do pedido de progressédo do servidor Daniel Scopel
ao Diretor Geral.

Toledo}z? de setembro de 2017.

Renatg- nn

Presidente da Cam 2 Municipal

Ceniro Clvico-Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi,-1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5000 - Fax {45) 3370-5813
www loledo.pr.leg.br
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ATA N° 28 DA REUNIAO DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO/PR

Ata da Reunido Extraordinaria da Mesa da
Camara Municipal de Toledo/PR, reatizada no
dia 21 de setembro de 2017.

Aos vinte e um dias do més de setembro de dois mil e dezessete, com inicio as 14h, na
sala da Presidéncia, nesta Camara Municipal de Toledo, reuniram-se os membros da
Mesa: Renato Reimann - Presidente; Airton Savello - Primeiro-Vice-Presidante;
Leandro Moura - Segundo-Vice-Presidente e Olinda Fiorentin - Primeira-Secretéria,
Constatou-se, também, a presenca do Diretor-Geral, Alcidio Pastério, do Controlador
Interno, David Calga, e da Coordenadora do Departamento Legistativo, Simone Radons
Mombach. Verificou-se a auséncia do Vereador Genivaldo Paes - Segundo-Secretario.
Os membros da Mesa acima nominados reuniram-se para tratar e deliberar sobre os
seguintes temas em pauta: 1) Protocolo n® 2190/2017, de autoria de Celestino de
Oliveira Brito, que solicita Informagdes contidas no Protocolo n° 1205/2017; 2) Protocolo
n°® 2177/2017, de autoria de Katia Matiello Cesaro, solicitando o uso da tribuna livre no
dia 02/10/2017; 3) Protocolo n® 2244/2017, de autoria do Ten-Cel QOPM Marcos
Sperka, Comandante do 19° BPM, confirmando presenca na tribuna livre no dia
23/10/2017; 4) Protocolo n° 1888/2017, de autoria do Vereador Walmor Lodi, solicitando
providéncias referente as Reunites de Comissdo; 5) Protocolo n® 1734/2017, de autoria
do Agente Legislativo Daniel A. B. Scopel, solicitando progressao por qualificagio; 8)
Protocolo n° 1203/2017, de autoria do servidor Daniel A. B. Scopel e da Vereadora
Ofinda Fiorentin, solicitando designacgBo do novo Diretor da Escola do Legislative; 7)
Protocolo n° 2241/2017, de autoria da servidora Terezinha Audete Dal Bosco,
apresentando recurso contra decisdo de indeferimento de pedido de progressio; 8)
Indicagéo n° 794/2017, de autoria do Vereador Corazza Neto, que trata da proposta da
alteragdo do Regimento Intemo; 9) Oficio, de autoria do Maestro Nelson Engelmann, que
solicita 0 uso da Tribuna Livre para discorrer sobre o Musical "Kopélia - A cidade
encantadal”, como parte das comemoragSes dos 63 anos da COPEL - Companhia
Paranaense de ENergia Elétrica, = = " st st amnns st st e st et s ernnssbnsssrsensmmernees
Na sequéncia, o Presidente chamou atengdo dos presentes para tratar dos temas em
pauta, sendo proferidas as seguintes deliberagdes: Sobre o Item 1) A Vereadora QOlinda
Fiorentin procedeu a leitura do Protocolo n® 2190/2017, de autoria de Celestino de
Oliveira Brito, que solicita informagses contidas no Protocole n® 1205/2017. O Presidente
da Mesa, Vereador Renato Reimann, salientou que as discusstes feitas pela Mesa
constam nas Atas correspondentes, com o que concordaram os demais integrantes da
Mesa presentes. Sobre o item 2) A Vereadora Olinda Fiorentin procedeu a leitura do
Protocolo n® 2177/2017, de autoria de Kétia Matielio Césaro, solicitando o uso da
tribuna fivre no dia 02/10/2017. N&o houve maiores discussBes sobre 6 pedido, tendo
sido deferido por unanimidade pelos integrantes da Mesa presentes. Sobre o item 3)A
Vereadora Olinda Fiorentin procedeu a laitura do Protocolo n° 2244/2017, de autoria do
Ten-Cel QOPM Marcos Sperka, Comandante do 19° BPM, confirmando presenga na
tribuna livre no dia 23/10/2017. Nao houve maiores discussées sobre o pedido, tendo
sido deferido por unanimidade pelos integrantes da Mesa presentes. Sobre o item 4) A
Vereadora Olinda Fiorentin procedeu a leitura do Protacolo n® 1888/2017, de autoria do

!‘F‘L

Centro Clvico Prasidente Tancredo Neves
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Vereador Walmor Lodi, soficitando providéncias referente as Reunifes de Comissdo. O
Assessor Juridico, Eduardo Hoffmann, fazendo uso da palavra, safientou que ha
necessidade de regulamentagao das atividades do Assessor de Gabinete durante as
reunides de comissao. Os integrantes da Mesa presentes entenderam, iguaimente, que a
regulamentacio deve ser realizada e determinaram, para tanto, a confecgio do
respectivo ato pela Assessoria Juridica e pelo Departamento Legislativo. Sobre o item 8)
A Vereadora Olinda Fiorentin procedeu & leitura do Protocolo n° 1734/2017, de autoria
do Agente Legislativo Daniei A. B. Scopel, solicitando progressdo por qualificagao.
Convidado pelos integrantes da Mesa para tecer consideragGes acerca do pedido, o
autor alegou que desde sua entrada na Camara Municipal somente realizou cursos por
meio desta, com ou sem percepgdo de dirias, com autorizagdo do Diretor-Geral a que
ndo fez nenhum curso por conta prépria. Disse ainda que, embora tenha havido
questionamentos sobre os eventos da Escola do Legislativo, houve manifesta¢do dos
Coordenadores atestando a correspondéncia de todos os eventos com as atribuigbes
do seu carge. Os integrantes da Mesa presentes, por unanimidade, determinaram que
0 pedido de progressao por qualificagdo, sob protocolo n® 1734/2017, retorne para o
6) A Vereadora Olinda Fiorentin procadeu
a leitura do Protocolo n° 1203/2017, de autoria do servidor Daniel A. B. Scopel o da
Vereadora Olinda Fiorentin, solicitando designagdo do novo Diretor da Escola do
Legislativo. A Primeira-Secretéaria, Vereadora Olinda Fiorentin, lembrou que o servidor
Daniel A. B. Scopel, que ocupava o cargo de Coordenador Pedagégico da Escola do
L egislativo, passar4 a ocupar o cargo de Diretor, deixado vago pelo servidor Celestino
de Oliveira Brito. Em seguida, acrescentou que néo tendo o servidor Celestino de
Oliveira Brito aceito o cargo de Coordenador Pedagégico da Escola do Legislativo,
seria necessaria a designagdo de um novo titular para o cargo. Nesse sentido, os
integrantes da Mesa presentes designaram o servidor Rodrigo Anténio Bilibio, que
ocupava o cargo de Secretario da Escola do Legislativo, para ocupar o cargo de
Coordenador Pedagégico da Escola do Legislativo, e o servidor Pauio Tores, para
ocupar o cargo de Secretario. Sobre o item 7) A Vereadora Olinda Fiorentin procedeu a
leitura do Protocolo n°® 2241/2017, de autoria da servidora Terezinha Audete Dal Bosco,
que trata de recurso contra decisfo de indeferimento de pedido de progressio. Os
integrantes da Mesa, por unanimidade, deferiram o pedido da autora e determinaram o
seu encaminhamento 4 Assessoria Juridica para emiss&o de nova apreciagdo. Sobre o
item 8) A Vereadora Olinda Fiorentin procedeu a leitura do Indicagdo n° 794/2017, que
trata da proposta de alteragdo do Regimento Interno. Os integrantes da Mesa presantes
reconsideraram a tramitagdio da Indicag&io n° 794/2017, anteriormente encaminhada a
Comisséo de Trabalho, Administragao e Servigos Publicos - CTA, nos termos do artigo
153 do Regimento Interno. A reconsideragao foi feita em razéo de que a Mesa detém
atribuicao de propor o projeto suscitado pela Indicagio do Vereador Corazza Neto e,
portanto, também de analisar o mérito desta. Em seguida os integrantes da Mesa (V
presentes indeferram o pedido do autor, ressaltando-se que a composigdo das
comissbes deve respeitar a proporcionalidade, conforme exigéncia dos artigos 65 e 66 do
Regimento Interno. Sobre o item 9) Oficio, de autoria do Maestro Nelson Engelmann, que
soficita o uso da Tribuna Livre para discorrer sobre o Musical "Kopélia - A cidade
encantadal”, como parte das comemorages dos 63 ancs da COPEL - Companhia
Paranaense de Energia Elétrica. Os integrantes da Mesa presentes salientaram que a

Diretor-Geral para nova andlise. Sobre o item
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87 divulgagao do evento sera feita em plendrip Hererrs s iarrrirsir st b it
88 Vencida a pauta, o Presidente encerrou a reunido as quinze horas e trinta minutos.
83 Nada mais havendo a tratar, eu, Olinda Fiorentin, redigi a presente Ata, que segue
90 assinada por mim e pelos vereadores membros da Mesa deata Casa de Leis.
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IMANN AIRTON PAULA
1° Vice-Presidents
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Oficio N° 155/2017- DCM
Toledo, 29 de setembro de 2017.

Ao Sr,

A Assessoria juridica
Eduardo Hoffmann

Camara Municipal de Toledo

Prezado Assessor

Conforme oficio da presidéncia n° 181/2017, conforme Afa da

~ reunido extraordinéria da mesa realizada no dia 21/09/2017, foi decidido por

unanimidade em retornar, para novo analise do pedido de progressdo do
servidor Daniel A. B. Scopel.

Solicito parecer juridico.

Atenciosamete.

i‘ovg@h& M;@ |

Diretor-Geral

Ci

Centra Civico Prasidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85900-030
Fone (45) 3375-5900 - Fax (45} 3379-5913
www.loledo.prleg.br
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PARECER JURIDICO N° 167.2017

Protocolo: 1734.2017

Assunto. Administrative

Objetivo: Progressao por qualificagao.
Solicitante: Daniel A. 8. Scopel
Parecer; Possibilidade.

1. Relatério

Vieram a esta Assessoria Juridica, por determinagdo do Senhor Diretor-
Geral, pedido de novo parecer acerca da possibilidade de progressao de referéncia por
qualificagac pela realizagéo de cursos na 4rea do servidor Danie! A B Scopel, em vista de
suas consideragbes apés o Parecer Juridico n° 128/2017. O pedido foi acompanhado de
copias dos seguintes certificados:

ITEM|PERIODO CURSOQ/PALESTRA/SEMINARIO INSTITUICAO |Carga
: horaria
1 26 a 268/11/2014 | Oficina de Tecnologia Legislativa Interlegis Senado 18h
Federal
2 11 8 13/03/2015 | Curso de capacitagéio para servidores de Unipublica 12
Cémaras Municipais
3 20/05/2015 Lingua Portuguesa Nova Crtografia Escola de 8
Governo

4 21a 22/05/2015 | Nogdes e préticas de redagéo oficial, Processo Escola de 12
Legislativo, Articulago e Estruluragao de Leis {Governo

5 11 @ 12/06/2015 |Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Escola de 12
Governo

6 29 a 31/07/2015 | Curso de comunicagéo e relacionamento na Unipublica 12
Area Publica

20/11/2015 Etica Profissional no servigo publico Unipar 2,5
04/12/2015 Relacionamento interpessoal Unipar 2,5
17/12/2016 Curso prético sobre como elaborar uma lei com IGAM 14"
a sociedade
10 '29a31/03/2016 |Curso prético sobre a atuagéo e projegdo das |IGAM 11*
comissdes na Cadmara
11 06 a 0771272016 | Atos de pessoal: Teoria e Prética — Modulo TCE/PR 15
' admissdo
12 15/02/2017 Inicio de Mandato ~ Modulo LICITACOES 8 . | TCE/PR 7
CONTRATOS
13 |20a 23/03/2017 |12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros Instituto 26
Negbcios
' Jurldicos
14 1182 19/04/2017 | VIl Férum de Licitagbes TCEFPR 14
15 17 a 18/05/2017 | Gest&o de pessoas na visdo do TCE TCEPR 14
Ceniro Civico Presidente Tancrede Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85300-970 L= ‘"—-D

Fane (45) 3379-5800 - Fax (45) 3379-5913
www. toledo.pr.leg.br



000095

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

| I

Em ato subsequente, solicitou-se ao Departamento Administrativo se 0s
referidos certificados ja haviam sido protocolizados nesta Casa. Em resposta, narrou que 0s
certificados néo foram apresentados. Por fim, o Departamento Contabil manifestou-se pela
existéncia de dotagao orgamentaria especifica.

E o relatério.

2. Parecer

1. Do regime juridico Unico e dos planos de carreira dos servidores
publicos do Municipio de Toledo

No que toca ao servigo publico, estabeleceu o constituinte, no art. 39 da
CF/88, que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e 08 Municipios instituiréo, no &mbito de
sua compeléncia, regime juridico dnico e planos de carreira para oS servidores da

administraggo publica direta, das autarquias e das fundagbes publicas.

No mesmo sentido, para nao se dizer na literal expressdo constitucional, o
Municipio de Toledo, fixou no art. 136 de sua Lei Organica que, Toledo instituira, no dmbito
de sua competéncia, regime juridico _dnico e planos de carreira para 0s servidores da
administragéo direta, das autarquias e das fundagbes publicas.

Para tanto, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo, Lein®
1.822, de 05 de maic de 1999, fixou no art. 29 que, o regime juridico do servidor publico da
administragéo direta, das autarquias e das fundagdes publicas do Municipio de Toledo, de
qualquer de seus Poderes, ¢ unico e tem natureza de direito pablico, sendo que, © regime de
que trata 0 caput deste artigo é o da legisiag8o estatutdria, nos termos desta Lei, conforme
assentou seu paragrafo unico.

Concernentemente a aplicabilidade de citado Estatuto aos servidores do
Legislativo Municipal Toledano, estabelece o art. 208 que as

disposicdes constantes da presente Lei aplicam-se, no que couber, ao
Poder Legislativo, as autarquias e fundagbes publicas municipais,
compelindo ao seu presidente: | - 0S atos de provimento de cargos
publicos e de demisséo de seus servidores; Il - a determinagéo de
abertura de sindicancia ou de inqueérito administrativo, visando &
apuragdo de irreqularidades verificadas no servigo administrativo do
6rgdo ou entidade; Il - a aplicagdo, a seus servidores, das penas
previstas nesta Lef; IV - a decisdo do processo de reviséo.

Pois bem. No Municipio de Toledo, o regime juridico Unico é o estatutario.
No entanto, somente o Poder Executivo instituiu plano de carreira. Aos servidores do
Legislativo ndo ha qualquer plano de carreira.

No ambito do Executivo, o plano de carreira é regulado pela Lei n°® 1.821, de
27 de abril de 1999, a qual dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para oS servidores
publicos municipais de Toledo.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves

Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-870
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5813
www.toledo.pr.leg.br
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De outro ponto, no ambito do Legislativo, ha tao somente a Lei n° 1.964, de
13 de agosto de 2007, que dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa da Cémara
Municipal de Toledo. Em suma, fixa apenas a competéncia de cada um dos cargos que
compoem a estrutura organizacional desta Casa de Leis, nao tratando com minycias acerca
da carreira de cada cargo, bem assim, fixa no art. 17 e 21 o vencimento de inicio de carreira.

Il. Do avango na carreira dos servidores publicos do Municipio de
Toledo

No tocante a valorizagdo do servidor publico, estabelece o art. 33 da
Constituicao do Estado do Parana, que o Estado e os Municipios instituirdo conselho de
politica de administragéo e remuneragdo de pessoal, integrado por servidores designados
pelos respectivos Poderes. Em seu § 1°, inc. IV, assenta a fixagdo dos padrbes de vencimento
e dos demais componentes do sistema remuneralério observara: (...) IV - sistema de méritos

objetivamente apurados para ingresso no servigo e desenvolvimento na carreira,

Por sua vez, 0 j4 mencionado art. 136 da Lei Organica do Municipio de
Toledo, em seu paragrafo unico, dispde que 0

regime unico, definido com fundamento no disposto nos artigos 37, 38,
39, 40 e 41 da Conslituicdo Federal e nesta Lei Orgénica, e 0s planos
de carreira do servidor publico municipal obedecerdo as seguintes
diretrizes: | - valorizagéo e dignificegéo da fungdo publica e do servidor
publico; Il - profissionalizagéo e aperfeigoamento do servidor publico
municipal; (...) IV - sistema de mérito objetivamente apurado para
ingresso no servigo e desenvolvimento na carreirs;

Ainda, no mesmo instrumento juridico e, em consideragdo a aimejada
profissionalizagao e aperfeigoamento dos servidores publicos municipais estabeleceu no art.
143, que o Municipio promovera o bem-estar social e profissional dos servidores publicos,
extensivamente aos seus familiares, garantindo-se para tanto, no inc. IV a realizagao de
cursos de aperfeigoamento profissional, conferéncias e congressos, comprometendo-se 0
servidor municipal, a) permanecer no cargo até trés anos apds ter participado de curso de
aperfeicoamento; b) ressarcir os cofres publicos, caso se exonere, néo cumprindo o que
preceitua a alinea anterior.

Reguiamentando ¢ disposto na Lei Organica, ha o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo, que em seu art. 50, § 4°, que fixa:

Art. 50 - Remuneragdo é o vencimento do cargo efetivo ou em
comissdo, acrescido das vantagens pecuniérias, permanentes ou
temporérias, estabelecidas em lei.

(..)

§ 4° - Fica assegurado &0 servidor publico municipal o avango na
respectiva carreira, mediante promog&o e progresséo, de acordo com
o disposto no Plano de Cargos e Vencimentos.

Portanto, a todos os servidores publicos do Municipio de Toledo é
assegurado o avango na respectiva carreira, inclusive, sendo tal avango propiciado pela
propria Administrag&o Publica. Resta, por fim a analise de como se procede citado avango no
ambito do Legislativo Municipal.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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£ que no Legislativo Municipal ainda tal assunto nao foi regulamentado por
ato proprio naformado art. 17, inc. Iil, alineas ‘2’ e ‘' da Lei Organica do Municipio de Toledo.?

Em que pese & auséncia expressa de qualquer dispositivo neste sentido,
sempre no Legislativo Municipal utilizou-se, para fins de avango na carreira dos servidores
desta Casa o Plano de Cargos e Vencimentos para 0S servidores publicos municipais de
Toledo, tratado peia Lei n® 1.821, de 27 de abril de 1999. E, tal aplicagao, se deu na forma
estabelecida pelo art. 4° da Resolugéo n° 29, de 29 de dezembro de 1991, aplicavel até os

-

dias de hoje, ante a auséncia de sua revogacao expressa.?

QOcorre que esta aplicagao era adequada até quando o Legisiativo Municipal
de Toledo se utitizava do mesmo Plano de Cargos e Vencimentos do Executivo, conforme
acima mencionado.

No entante, a particr do momento que ¢ Legislativo criou tabela prépria para
os servidores desta Casa, conforme consta no Anexo It da Let n°® 1.964, de 13 de agosto de
2007, a qual dispés sobre a estrutura organizacional e administrativa da Camara Municipal de
Toledo, houve total desvinculagio com o antigo Plano de Cargos e Vencimentos.

Assim, de lege ferenda, por questio de independéncia, que o
Legislativo Municipal crie seu proprio plano de cargos e vencimentos, adequado a seus
cargos, assim como, as suas peculiaridades.

Nio custa lembrar, conforme acima assinalado, que se trata 0 avango na
carreira, de uma garantia constitucional de todo e qualquer servidor, a qual, inclusive, deve
ser promovida pelo Peder no qual esta inserido o servidor.

No que tange a dito avango, dispde o art. 9° do Plano de Carges e

Vencimentos, que o servidor avangara na carreira através de: | - promogéo, Il - progresséa;
Ift - ascenséo.

Tratando de conceituar tais espécies de avango, fixa o an., 10, ser a
promogao a passagem de servidor do quadro geral de uma classe para outra, dentro da
mesma carreira, mediante processo seletivo interno. :

No art. 11, tem-se a progress@o como sendo a passagem do servidor de
uma referéncia para outra, dentro do mesmo padrdo, da seguinte forma:

! — por mérito, pedendo ocorrer a cada lrés anos, se o servidor obtiver
a avaliagdo minima exigida para tal, em criterioso sistema de avaliagéo
de desempenho, a ser estabelecido em regulamento préprio: uma
referéncia;

it - por titulagao, de acordo com 08 seguintes critérios:

a) Nivel Basico do Quadro Geral:

1 certificado de conclusdo do 1° grau, para 0s ocupantes de cargo em
que este ndo é exigido: uma referéncia;

2 certificado de conclusdo do 2° grau: duas referéncias.

1 Art. 17. € da competéncia exclusiva da Camara Municipal de Toledo: (...) lll - dispor sobre: a) sua
organizagao, funcionamento e policia; b) criagdo, transformag&o ou extingado de cargos e fungbes de
seus servigos e fixagao da respectiva remuneragao, observados os parametros na lei de diretrizes
orgamentarias.

2 Art. 4° - Aplicam-se aos servidores efelivos da Camara Municipal, no que couber, as Tabelas A-1eC-
2 da Lei n® 1.720/91, nac sendo aplicave! as demais Tabelas e 0s seus Anexos.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves

Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br - -



00003

A4  CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
st 5 Estado do Parana {/4//"/

b) Nivel Médio do Quadro Geral:
1 certificado de conclusdo do 2° grau, para 0s ocupantes de cargo em
que este néao é exigido: uma referéncia,
2 cenificado de conclusgo de curso superior. trés referéncias.
¢c) Nivel Superior do Quadro Geral: certificado de conclusdo de curso
de especializagdo latu sensu, na sua area de atuagédo, obtido na forma
fegal, de acordo com o sistema universitario: uma referéncia.
d) Quadro do Magisterio:
1 certificado de conclusdo de curso superior de jicenciatura plena,
quando este néo for pré-requisito do cargo: seis referéncias, passando
para o padréo 02 da Tabela "8-1", em Referéncia de valor igual ou
imediatamente superior ao da Referéncia atingida no Padr&o 01;
2 certificado de concluséo de curso adicional de magistério ou de
especializagdo latu sensu, obtido na forma legal, de acordo com 0
" sistemna universitario, ndo admitida a cumulagdo. uma referéncia.
Il - por qualificagdo, alravés de realizagdo de cursos na area de
atuagdo, observados os seguintes critérios:
a) para o quadro geral cento e oitenta horas de cursos. uma
referéncia;
b) para o quadro do magistério. trezentas e sessenta horas de cursos:
uma referéncia.
§ 19— Os servidores que conclulrem 0s cursos referidos nos itens e
alineas do inciso Il e no inciso lil do caput deste artigo durante 0
periodo de estéagio probatorio, fardo jus & respectiva progresséo
somente apds a concluséo do estagio, sem efeito retroativo.
§ 2° - Tendo chegado & ultima referéncia de seu padréo, o servidor
n&o mais ter4 direito a progressao dentro do mesmo padréo.

No ambito do Executivo Municipal, existe ja decreto que regulamenta o
sistema de avaliagdo de desempenho dos servidores publicos estaveis do Municipio de
Toledo.

Questiona-se: seriam aplicaveis os decretos expedidos pelo Executivo
municipal ags servidores do Legislativo conquanto as progressoes?

Um dos principais alicerces da democracia moderna € a independéncia
formal dos Poderes, defendida desde os primérdios da cultura moderna por Aristoteles em
sua obra Politica a John Locke em seu Segundo tratado do governo civil e por Montesquieu
no manuscrito O espirito das leis. Hoje, sua presenca é praticamente unissona na maioria das
constituighes democraticas.

Em nossa Constituigdo Federal a autonomia de poderes esta entre as
chamadas cldusulas pélreas.® A seu respeitc, assevera Alexandre de Moraes:

A Constituigdo Federal, visando, principalmente, evitar o arbitrio e ¢
desrespeito aos direitos fundamentais do homem, previu @ existéncia
dos Poderes do Estado (CF, arts. 44 a 126), bem como a instituicdo
do Ministério Publico (CF, arts. 127 a 130), independentes e
harménicos entre si, repartindo entre eles as fungbes estatais para que
bem pudessem exercé-las, bem como criando mecanismos de

3 FERREIRA FILHO, Manoel Gongaives. Comentarios a Constituicgo brasileiro de 1988. Sao Paulo:
Saraiva, 1990, pag. 19.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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controles reclproCos, sempre ¢omo garantia da perpetuidade do
Estado Democrético de Direito.*

O objetivo primario da separagao dos pederes que ¢ atribuir a cada um deles
uma especifica fun¢do dentro do Estado-Maior (legislar, administrar e jurisdicionar), fungdes
estas que segregam entre cada um deles o poder em si. Assim, apesar de independentes,
deve haver harmonia entre estes, ao passo que por si sO cada um deles nao teria como
governar o Estado.

Visivel que cada ente possui uma fungao tipica prevista constitucionalmente,
sendo que ao Poder Executivo cabe administrar o Estado, ao Poder Legislativo a elaboragéao
normativa e ao Poder Judiciario a atribuigdo jurisdicional. Contudo, isto ndo encerra as
atribuigdes de cada Poder, sendo que a propria CF/88 atribuiu-lhes fungbes atipicas, como €
o caso do Senado poder juigar o Presidente da Repubiica nos crimes de responsabilidade
(poder jurisdicional) ou das Casas Legisiativas disporem de sua organizagao, funcionamento,
policia, criagédo ou extingdo de cargos (poder administrativo).

Noutras palavras, cada um dos poderes tem a capacidade de melhor
administrar seus atos sem que haja interferéncia doutro poder, desde que aquele ndo
extrapole os limites constitucionais. Assim, nada impede que o outrc Poder analise ou mesmo
expurgue eventuais atos que extrapolem a competéncia do poder que o elaborou, no chamado
sistema de pesos e conlrapesos.

Denota-se que jamais haverd um poder superior aos demais, ja que no
elaborado processo legislativo e no sistema de mutuo controle um poder podera dispor de
mecanismos a rechagar eventuais extrapolagdes ilegais promovidas pelo outro.

Retorna-se aqui a questao em estudo, ou seja, seriam aplicaveis os decretos
expedidos pelo Executivo municipal aos servidores do Legislativo?

Em consonancia & Constituigao Federal e a autonomia dos Poderes, afirma-
se que nao! Reafirma-se que, além das fungdes primarias de cada poder, tem-se por
consequéncia da divisdo de Poderes que cada um destes pode se autorregulamentar
administrativamente. £ assim que ocorre no dmbito federal € no &mbito estadual.

Em razdo do também principio constitucional da simetria, no ambito
municipal os Decretos emitidos pelo chefe do Executivo nao tém qualquer eficacia nos demais
poderes. Tanto & que estes atos normativos sequer passam pelo crivo do Plenario do Poder
Legislativo, do mesmo modo que as Resolugdes e Atos emitidos pela Céamara Municipal de
Toledo nao terdo eficacia perante os subordinados do Poder Executivo.

ill. Do pedido de avango do Servidor Daniel A. B. Scopel

Insta informar que a progresséo de referéncia por qualificagéo, prevista no
art. 11, inc. Il da Lei Municipal n® 1.821, de 27 de abril de 1999, dar-se-4 através de realizagdo
de cursos na drea de atuagdo, observados 0s seguintes critérios: a) para o quadro geral. cento
e oitenta horas de cursos: uma referéncia; b) para 0 quadro do magistério: trezentas €

sessenta horas de cursos: uma referéncia.

4 MORAES, Alexandre de. Constituicao do Brasil Interpretada e Legislagao Constitucional. Sao Paulo:
Editora Atlas, 2002, pag. 137.
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Pela letra da lei, acima mencionada, dois devem ser 0s requisitos a serem
preenchidos para concessao da progressao por qualificagdo: a) a realizagdo de cursos na
area de atuagao do servidor; b) que estes cursos resuitem em no minime 180 horas de cursos.

Cabe salientar, entretanto, que a analise da correspondéncia entre as
atribuicbes do servidor e os temas abordados nos eventos ndo compete a esta Assessoria
Juridica, mas sim ao Diretor-Geral da Casa que, de posse dos certificados e das atribuigcdes
de cada servidor, devera fazer andlise objetiva e criteriosa de cada curso para fins de
progressao. No presente caso, ha parecer atestando tal ocorréncia, e que foi elaborado pelo
Senhor Coordenador do Departamento Administrativo, local em que dito servidor encontra-se
lotado, na atualidade.

E certo que todas as areas da administragao publica se interagem, no
entanto, a vista do previsto em lei, o parecer e pela possibilidade da ¢oncesséo da progressao
por qualificagao ao servidor em aprego. ‘

E o parecer.

Toledo, 06 de cutubro de 2017,

Eguargo Eoégn n Fabiano Scuzziato

Assessor Juridico Assessor Juridico

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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Oficio n® 182/2017- DCM J
Toledo, 09 de outubro de 2017.

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

Ao Senhor,

Controle interno

Davi Caiga

Camara Municipal de Toledo

prezado controlador

Conforme pedido encaminhado a esse diretor sob protocolo n° 173412017,
do servidor Daniel B. Scopel ao Diretor-Geral, solicitando progressao por'
qualificagdo, o mesmo ja tramitou pelo departamento administrativo, ‘e contabil, E

pela mesa, com parecer juridico n ° 167/2017

Solicito ao controle interno parecer,

Alenciosamente.

t
%}u_ ” 4 L—J
cidio Roques Pastorio

Diretor-Geral

Centro Civico Presidents Tancredo Noves
Rue Serandi, 1048 - Centro - CEP B5900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fex (45) 3379-5913
wwwaw. i0lodo. pr.leg.br
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Manifestagfio do Controle Interno n° 094/2017/CI-CM
Interessado: Daniel Augusto Bernardi Scopel
Assunto: Progresséo por qualificagédo

Trata-se de protocolo n° 1734 data de 01/08/2017, através do qual o servidor

Daniel Augusto Bernardi Scopel, solicita progressac por qualificagao.

O processc tramitou por diversas dareas, inclusive por este Departamento de
Controle Interno, sendo que na ocasiao proferi despacho nos seguintes termos:

"Considerando ¢ Parecer Juridico n° 128.2017, que aponta a impossibilidade do
pedido, diante da auséncia de previs&o legal. Em homenagem aos principios da
economicidade e celeridade processual, este Departamento de Controle Interno
n&o vislumbra outro deslinde para questdo a n#o ser o indeferimento do pleito.”

Ocorre que o servidor insatisfeito com os termos do referido parecer, peticionou ao
Excelentissimo  Senhor Presidente Vereador Renato Reimann, informagdes
complementares (folhas 0000042 a 0000044) ao Protocolo n® 1734/2017, posteriormente,
em reunido da Mesa da Camara Municipal de Toledo, conforme ATA N° 28 (folhas
0000071 a 0000073), decidiram o que segue: "Os integrantes da Mesa presentes, por
unanimidade, determinaram que o pedido de progresséo por qualificagdo, sob profocolo
n® 1734/2017, retorné para o Diretor-Geral para nova analise.

Apds breve relato, entendo por bem, recomendar ao Senhor Diretor-Geral, que
aplique ao presente caso o tramite ja recomendado em processos da mesma natureza, ou
seja, submissdo do mesmo aos termos da Lei "R" N° 98, de 17 de outubro de 2017,
publicada no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio de Toledo, na data de 19 de outubro
de 2017, a lei supra "Regulamenta a progresséo por qualificagdo dos servidores publicos
municipais do Poder Legislativo do Municipio de Toledo", sendo assim, deve a
Administragdo observar os termos da recente norma, em oitiva recente, a Assessoria
Juridica entendeu, conforme termos do "PARECER JURIDICO N° 179.2017", que cabe
“aplicagdo da novel norma ac procedimento administrativo; eficacia imediata e geral,

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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respeitados o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada."
Por fim, recomendo ao Senhor Diretor-Geral, que promova os atos necessarios
para sanear os apontamentos elencados nesta manifestagio, sem prejuizo de nova

intervengdo, quando da concluséo das etapas mencionadas.

Toledo, 14 de novembro de 2017,

aica

Controlador Interno

"Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandl, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-59C0 ~ Fax (45) 3379-5913
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Oficio n° 298/2017- DCM
Toledo, 20 de novembro de 2017.
Ao Sr.
Coordenador Departamento Administrativo
Valmir Alves de Moura
Camara Municipal de Toledo

Assunto: Encaminhar a Comissao.

Considerando protocolo n°1734/2017, do servidor Danietf A. B. Scopel
solicita progressao por qualificagac.

: , ' Conforme informagdes adicionais, o servidor apresenta justificativa,
sobre o indeferimento, solicita vistas, no protocolo 1995/2017,

Encaminho ao departamento administrativo, para que aguarde a

publicagdo do ato que disciplina o funcionamento da comisséo designada pela LE!
“R" 98 em seguida encaminha-se para a comissao, -

Respeitosamente.

Diretor-Geral

Contro Clivico Prosidente Tancredo Neves -
Rug Sarand!, 1048 - Contro - CEP 65900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
waww loletio.pr, lag.br
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ANALISE DOS CERTIFICAPOS APRESENTADOS PARA FINS DE
PROGRESSAO POR QUALIFICAGAO

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
{Instaurada pelo Ato n° 52/2017)

Protocolo n°: 1734, de 1°/08/2017.
Servidor: Daniel Augusto Bernardi Scopel.
Relatoria: Rodrige Antonio Bilibio
Conclusao: Favoravel a progressao.

1. RELATORIO

Em 1° de agosto de 2017, sob protocolo n® 1734/2017, o servidor
Daniel Augusto Bernardi Scopel, agente legislativo, protocolizou solicitagao de
progresséo por qualificagdo, com 15 certificados anexos (folhas 1 a 21), e informou
que todos os certificados apresentados foram oriundos de cursos deferidos pela
Camara Municipal, via portaria ou com a devida liberagao pefo Diretor-Geral.

No dia seguinte, o Diretor-Geral encaminhou o protocolo ao
Coordenador do Departamento Administrativo, Valmir Alves de Moura, para que
atestasse se os certificados apresentados sdo pertinentes & area de atuagao do
servidor e se 0s mesmos nao haviam sido anteriormente apresentados.

O servidor Valmir Alves de Moura, na mesma data, atestou que 0s
certificados anexados foram apresentados pela primeira vez, atestando também,
pela pertinéncia dos eventos 3, 4, 5, 7, 8, 11, 12, 13, 14 e 15 (fothas 22 a 26), na
sequéncia procedeu a numeragao e rubrica das paginas, e retornou ao Diretor-
Geral, apontando a necessidade da manifestagdo da Coordenagdo do
Departamento Legislativo, onde o servidor estava anteriormente lotado.

Em 7 de agosto de 2017, o Diretor-Geral encaminhou o protocolo a
Coordenadora do Departamento Legislativo, Simone Radons Mombach, para que
atestasse se os certificados apresentados sdo pertinentes a area de atuagao do
servidor no periodo em que o mesmo atuou no referido departamento. '

Em 15de agostd de 2017, a coordenadora Simone Radons Mombach
atestou pela pertinéncia dos eventos 1, 2, 6, 9 e 10 (folhas 27 a 28), retornando o
processo ao Diretor-Geral.

Na mesma data, o Diretor-Geral despachou o0 processo ao
Departamento Contabil para verificagéo orgamentaria.

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85800-030
Fone (45) 3379-5900
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O servidor Gerson Shigueioshi Nakamura, em 16 de agosto de 2017,
informou que existe disponibilidade orgamentaria para a solicitagao de progressao,
devolvendo o processc ao Diretor.

Na mesma data, o Diretor-Geral remeteu o processo & Assessoria
Juridica para analise.

Em 18 de agosto de 2017, a Assessoria Juridica emite o parecer
juridico n° 128.2017, que conclui pela impossibilidade da concess&o da progresséo
por qualificagdo (folhas 29 a 36), sendo o processo devolvido ao Diretor-Geral.

Em 21 de agosto de 2017 o Diretor-Geral solicita a analise do
processo ao Departamento de Controle Interno, que diante do parecer juridico pela
impossibilidade, se absteve de fazer qualquer analise a regularidade do processo,
recomendando o indeferimento do pedido (folha 36-verso) e retornando o processo
ao Diretor-Geral.

O Diretor-Geral, em 30 de agosto de 2017, encaminhou 0 processo ac
Presidente da Camara Municipal, Vereador Renato Reimann, sob Oficio n® 98/2017-
DCM (folhas 37 a 39), no quatl realizou despacho pelo indeferimento tendo como
base o parecer juridico.

Em 1° de setembro de 2017, o requerente, Danie! Augusto Bernardi
Scopel, protocolizou sob o n® 1995/2017, solicitagdo de vistas ao processo para
conhecer as decisGes e pareceres proferidos (folha 40).

Em 5 de setembro de 2017, o Presidente da Camara Municipal acatou
o pedido de vistas, determinando ao Departamento Administrative a disponibiliza¢ao
de cépia do processo ao servidor requerente.

Na data de 19 de setembro de 2017, o servidor Daniel Augusto
Bernardi Scopel apresentou informagdes complementares ao protocolo n°
1734/2017 (folhas 42 a 69), questionando os termos que culminaram na
manifestagéo do Diretor-Geral pelo indeferimento.

Em 21 de setembro, a Mesa, de posse do processo, decidiu pelo
retorno do pedido de progresséo ao Diretor-Geral, deciséo esta que foi despachada
pela Decisdo da Presidéncia n° 181/2017, em 27 de setembro de 2017 (folhas 70 a
73).

Desta forma, em 29 de setembro de 2017, o Diretor-Geral solicitou,

’ _ pelo oficio n° 155/2017 — DCM, novo parecer juridico (fotha 74).

Em 6 de outubro de 2017, apés revisdo do processo, a Assessoria
Juridica emitiu o Parecer Juridico n® 167.2017 (folhas 75 a 81), atestando pela
possibilidade da progressa¢ ao servidor solicitante.

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
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Assim, em 9 de outubro de 2017, o Diretor-Geral solicita novamente a
manifestagio do Caontrole Interno (folha 82).

Em 14 de novembro de 2017, 36 dias apds o recebimento da
solicitacdo, o Controle Interno expediu a Manifestagéo do Controle Interno n°
094/2017/CI-CM, recomendando a aplicagdo imediata da Lei “R” 98, de 17 de
outubro de 2017, respeitados o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada (folhas 83 e 84).

O Diretor-Geral, de posse dessas informagdes, em 20 de novembro
de 2017, encaminhou novamente o processo ao Departamento Administrativo, sob
Oficio n° 298/2017-DCM, para que o Departamento aguardasse a publicagdo de ato
disciplinando a Lei “R” n® 98/2017.

Em 24 de novembro de 2017, com a publicagdo do Ato n° 54/2017,
que disciplina o funcionamento da Comissdo, o Departamento Administrativo
encaminhou a esta Comissdc o processo, sendo entdo, nessa mesma data,
encaminhado a este relator para confecgao de parecer.

Recebido o processo, tem-se que a solicitagdo de progressao por
qualificagao refere-se aos seguintes cursos realizados:

Data Instituigao Carga
item | Eventos de Capacitagéo Data Inicio Término promotora do horéria
evento {h)
Cficina de Tecnologia
1 Legislativa Interlegis SAPL 2611112014 | 28/11/2014 Senado Federal 18
Curso de capacitagéo para
2 |servidores de C&maras 11/03/2015 | 13/03/2015 UnipGblica 12
Municipais
Escola de
Lingua Portuguesa Nova . Administragéo
3 Ortografie 20/05/2015 | 20/05/2015 Publica e Escola do 8
Legislativo
Nogées e préaticas de redagéo Escola de
oficial, Processo Legislativo, Administragéo
4 Articulagdo e Estruturagéo de 21/05/2015 22’0‘_5’2015 Publica e Escola do 12
Leis Legislativo
Escola de
Gestéo e Fiscalizagao de Administragao
5 Contratos 11/06/2015 | 12/06/2015 Publica e Escola do 12
' Legislativo
Curso de comunicagao e
6 |relacionamento na Area 29/07/2015 | 31/07/2015 Unipublica 12
Publica ,
7 Eggf;c‘;’°f'ss’°”a' NO SEMVIO | 50/14/2015 | 20/11/2015 Unipar 2,5
8 |Retacionamento interpessoal | 04/12/2016 | 04/12/2015 Unipar 2,5
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Curso pratico sobre como

9 |elaborar uma leicom a 1710212016 | 19/02/2016 IGAM 14*
sociedade
Curso pratico sobre a atuagéo
10 |e projecaa das comissbes na | 29/03/2016 | 31/03/2016 IGAM 11*
Camara
Atos de Pessoaf. Teoria e i
11 Pratica - Médulo Admiss&o 06/12/2016 | 07/12/2016 TCEPR 15
12 |Inicio de Mandato - Médulo | 45:052047 | 15/02/2017 TCEPR 7

LICITAGOES E CONTRATOS

13 12° Congresso Brasileiro de 20/03/2017 | 23/03/2017 Instituto Negécios 26

Pregoeiros. Publicos
14 | VI Férum de Licitagoes 1810472017 | 19/04/2017 TCEPR 14
15 |Gestéo de pessoas na visdo | 47059017 | 18/05/2017 TCEPR 14

do TCE

180

2. VOTO DO RELATOR
2.1, DAS ATRIBUIGOES

De posse dos certificados, passa-se a analise das atribuigdes do
servidaor.

Primeiramente, tem-se que o Ato ° 34, de 1° de agosto de 2017,
declarou estave! no servigo publico municipal o servidor Daniel Augusto Bernardi
Scopel para exercer o cargo de provimento efetivo de Agente Legistativo da Camara
Municipal de Toledo.

Qualificado o servidor para o pleito de progresséo por qualificagao,
passe-se entao para a andlise das atribuigdes do cargo de Agente Legistativo.

O Ato n° ME-27, de 6 de agosto de 2013, que regulamenta a estrutura
administrativa e define as atribuicdes dos cargos da Camara Municipal de Toledo,
definiu as seguintes atribuigdes para o cargo:

“Art. 29 - S40 atribuigdes fundamentais do Agente Legislativo:
| - redigir e revisar, quando determinado, com corregdo de
linguagem e perfeigdo técnica, atas, proposigbes, oflcios,
pareceres, exposicbes de motivos, justificativas, memorandos,
portarias, atos, instrugdes, ordens de servigo, circulares, cartas e
outros expedientes;

It - elaborar, organizar, manusear e conservar informagbes, ficharios
e arquivos, mantendo-os atualizados e de facil consulta;

Il - preparar quadros, tabelas, relatérios e relagdes diversas;

IV - redigir e prestar informagbes em processos de natureza
administrativa ou legislativa;
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V - classificar e arquivar os documentos da Camara, de acordo com

o plant de arguivo estabelecidé pela diretoria & codrdenadorias;

VI - lavrar atas das sessbes e dos trabalhos das comissbes;

VIl - manter em perfeita organizagao e funcionamento o arquivo da

Camara, cuidar da restauragao, zelar pela conservacdo de seus

documentos e reproduzir copias quando necessario,

Vill. - sugerir periodicamente, sempre que lhe parecerem

necessarias, ampliagdes e modificagbes no plano de arquivo da

Camara;

IX - organizar e manter em dia, devidamente encadernados, as atas

produzidas e os periddicos recebidos pelo Legislativo;

X - organizar a biblioteca da Camara e o respectivo fichario, de

acordo com .o plano da Dirgtoria-Geral, facilitando as consultas

sobre seu acervo bibliografico;

X| - fazer anotagBes e registros e executar trabalhos de escrituragéo

de livros e fichas que n&o sejam de contabilidade;

XIi - éxecutar servigos de digitagao que Ihe forem atribuidos;

Xl#l - providenciar a reprodugao de textos de proposicées e outros

documentos salicitados;, _

XIV - proceder.3 elaborag&o de redagdo final de proposigcbes que

receberem modificagbes,;

XV - elaborar informagdes e revisar pronunciamentos e proposigées

legislativas;

XVI - acorhpanhar e assessorar os trabalhos das sessfes e

.comissoes e redigir 0s respectivos pareceres quando solicitado,

XVII - anexar.fotocépias a processes em tramitagdo,

XVIIl - efetuar as coireges gramaticais necessdrias nas

proposigbes apresentadas por vereadores ou seus assessores € i

revisar pronunciamentos para constar dos anals; !

XIX - auxiliar na coleta e assessorar a revis@o da matéria lida ' '

durante a sessdo, procedendo a classificagao, separagdo € :

distribuigdo de expedientes;

XX - proceder & distribui¢8o da correspondéncia recebida;

XX - executar procedimentos relativos ao controle do prazo

orgénico dos autografos;

XXII - cuidar da circulag8o interna de processos nos seus diversos

estaglos e zelar pela guarda e prazos dos que estdo em tramitagao;

XXl - ajudar na coordenagao dos servigos da Camara;

XXIV - substituir eventuais auséncias de servidores, desenvolvendo
_ tarefas praticas e mecénicas;

XXV - cuidar das atas, degravaglo, transmisséo on line, imagem e

som, internet, audio e video e cerimonial.

Art. 30 - S@o atribuigbes acessdrias do Agente Legislativo:

| - organizar ementarios de leis, resolugbes, regulamentos,
portatias, requerimentos, indicagdes e outros que se fizerem
necessarios aos arquivos da CaAmara e & consulta facilitada;

I - secretariar comissbes especiais e de inquérito e realizar outros
trabalhos pata os quais for designado;

il - atuar nas alividades referentes a solenidades oficials
promovidas pela Camara Municipal ou das quais esla seja participe,;
iV - prestar assessofamento em assunios ‘especificos, inclusive
pesquisas, estudos, elaboragdo de normas, pareceres e
informagdes”.

Adicionalmente, conforme a Lei n° 1,964, de 13 de agosto de 2007,
que dispde sobre a estrutura erganizacional e administrativa da Camara Municipal
de Toledo, resta evidente que o cargo de Agente Legislativo pode ser lotado em
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apenas dois departamentos, Administrativo ou Legislativo, assim disposto no artigo
5° da referida Lei:

“Art. 5° - Cada Departamento a que se referem as alineas ‘a’a‘d
do inciso |1l do artigo anterior, ser4 composto pelos sequintes cargos
de carreira:

i - no Departamento Administrativo:

a) dois cargos de Agente Legislativo;

|II - no Departamento Legislativo:

b) quatro cargos de Agente Legislativo;

, Deste modo, o Agente Legislativo desempenha néo somente aquelas
3 atribuicdes dispostas nos artigo 30 e 31 do Ato n° ME-27/2013, mas tambem as
~ aquelas atribuigbes atinentes ao proprio Departamento, que, dependendo do local
em que o servidor estiver lotado, suas atribuigBes sao acrescidas daquelas em que
estiver lotado.

Como os servidores podem ser liviemente designados e redesignados
para atuarem nos Departamento ou Setores que a legisiagdo estipula, conforme
discricionariedade da Administragdo, a qualquer momento os Agentes Legislativos
estao passiveis de desempenhar esta ou aquela fungao.

Quando lotado no Departamento Administrativo, o Agente Legislativo
possui, adicionalmente, as seguintes atribuigoes:

a) dadas pelo Ato n° ME-27/2013:

"Art. 6° - S0 conferidas as seguintes atribuigdes:

| - Ao Departamento Administrativo:

a) prestar orientagéo aos municipes que procuram os vereadores
ou a Camara para esclarecimentos ou solugao de assuntos
particulares;

b) publicar, nos meios oficiais, conforme exigéncia regimental, e
fazer anotagdes, dentre outras proposigdes, de atas, atos, portarias,
relagdo dos vereadores, relatorios, pareceres, convocagoes,
chamamentos, ementas de indicagbes, votagdes nominais,
precedentes regimentais,

¢) elabarar certiddes requeridas,

d) _receber e arquivar de forma organizada e atualizada a
correspondéncia e demais expedientes, facilitando o processo de
encadernagéo futura,

e) organizar os trabalhos de encadernagdes;

f) cotaborar na elaboragdo de propostas de modificagao da estrutura
organizacional e do plano de carreiras, cargos e vencimentos dos
servidores,

g) elaborar quadros que expressem determinadas situagdes dos
aspectos vinculados as fungbes administrativas;

h) manter atualizadas as listagens € ementarios para atendimento
de consultas e solicitagdes de dados e informagdes;

i) fornecer, quando regularmente solicitada por interessados,
fotocopia de documentos sob sua guarda;
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i) exercer o controle da numeragao de atos, oficios, portarias e de
outros expedientes sob sua produgao;

n) controlar, em livro préprio ou via postal, a saida da
correspondéncia oficial;

k) manter o arquivo administrativo devidamente classificado de
acordo com as normas de seguranga e em condigdes de atender
prontamente a solicitagéo de documentos,

i) efetuar periodicamente a triagem da documentagac destinada ao
arquivo morto;

m) cuidar da conservagdo dos arquivos e restauragido de
documentos,

n) sugerir acréscimos e modificagdes no plano de arquive;

o) informar a Diretoria-Geral das deficiéncias nas instalagdes €
equipamentos, auxiliando e procedendo, as providéncias
necessarias para reparos,

p) fornecer informagdes em processos de natureza administrativa,
q) cotaborar, direta ou subsidiariamente, na elaboragac de normas
e regulamentes que envolvam assuntos ligados as atividades
administrativas;

r) elaborar documentos administrativos, guardar e conservar a
documentagao;

s) elaborar e digitalizar certidées, declaragbes e outros documentos,
decisbes, atos, extratos e outras matérias, quando autorizada sua
expedicdo e a vista de fichas funcionais e de dados depositados nos
arquivos da Camara Municipal, submetendo-os a4 assinatura do
Diretor-Geral e ao visto do Presidente; v
1)} promover a reciclagem do materiai de expediente, eliminando o
desnecessario mediante incineragdo, visando @ manter
permanentemente organizado o recinto”;

b) Dadas pela Lei n° 1.964/ 2007

Art. 10 - Ao Departamento Administrativo sdo conferidas as
seguintes atribuigdes essenciais, alem de oulras que lhe possam
ser definidas em regulamento interno:

| - elaborag8o, expedi¢do e controle da cerrespondéncia oficial dos
6rgdcs da Cémara Municipal com decisao colegiada, inclusive dos
autografos;

[l - elaboragdo e operagdo do processo de ingresso de novos
servidores, mediante concurso publico ou recrutamento e selegéo;
Il - elaboragéo dos atos administrativos, inclusive 0s registros que
tratam da movimentagdo de vereadores, suplentes, membros da
Mesa Executiva, comissbes e servidores;

IV - recebimento e arquivamento organizado e atualizado da
correspondéncia recebida, das proposigbes gue concluiram
tramitag@o e demais expedientes;

V - sele¢do, catalogagdo e classificagdo do acervo bibliografico,
mantendo-o atualizado e conservado,

VI - elaborago de editais de certames licitatorios de interesse da
Camara Municipal @ acompanhamento de suas etapas, inclusive
dos termos de renovagdo contratual e aditivos e de aplicagéao de
penalidades;

VI - publicag&o dos atos oficiais, na integra ou em forma de extrato;
VIt - elaboracdo de certiddes requeridas,

IX - atendimento de requisi¢des ministeriais,

X - elaboragéo- de propostas de modificagéo da estrutura
organizacional e do plano de carreiras, cargos e vencimentos dos
servidores;
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X| - elaboragao e implantagdo de plano diretor de informatica,
XIl - direg&0 e coordenagdo da implantagéo de sistemas aplicativos
e fiscalizagao da prestagao de servigg,
XIll - definigdo do planejamento do site com o concurso da
Assessoria de Comunicagao;
XIV - promogéo da atualizaggo permanente das informagdes no site
da Camara Municipal;
XV - disponibilizagdo de informagbes para divulgagdo das
atividades legisiativas nos meios de comunicagéo social;
XVI - atualizagdo e garantie do desempenho dos sistemas
utilizades;
XVIi - garantia do sigilo, seguranga e integridade dos dados nos
sistemas utilizados,
XVIIl - administragdo do funcionamento dos servigos de
computadores em rede, seus usuarios, configuragdes, desempenho
o e topografia;
TN XIX - orientacdo e treinamento dos servidores quanto a utilizagao
criteriosa dos equipamentos e sistemas instalados;
XX - registro no sistema informatizado das atas das sessdes ©
outros fatos de interesse geral,
XX| - possibilidade e condigdes de funcionamento das instalagdes
de som; XXl - solicitagdo, sempre que julgar necessario, de
disponibilidade de atualizagbes dos sistemas e equipamentcs,
propondo investimentos e melhorias necessarias;
XXl - encaminhamento para manutengdo e reparo dos
equipamentos e sistemas necessarios ao bom andamentoc dos
trabalhos;
XXV - disponibilidade de suprimentos sempre que houver
necessidade;
XXV - manutengao do provedor e seus componentes, bem como a
seqguranga de invasbes externas.

Por outro lado, quando lotado no Departamento Administrativo, o
Agente Legislativo possui, também de forma adicional, as seguintes atribuigGes:

a) dadas pelo Ato n® ME-27/2013:

“Art. 12 - Ao Departamento Legislativo competem as seguintes
T atribuigbes, que poderdo ser acrescidas de outras na forma
regulamentar:

| - desempenho das etapas do processo legislativo relativas as
proposicoes, exercendo o controle de prazo das matérias em
tramitagao e alimentando os respectivos sistemas;

(Il - apoic aos trabalhos das comissdes, secretariando-0s e
subsidiando-os, e orienta¢ao e produgaoc de pareceres,

Il - elaboragéo da redagao final de projetos em tramite;

IV - recebimentc de vetos, encaminhando-os para tramitagdo, e
controle de prazo para apreciago,

V - assessoramento ha realizacdo das sessdes, elaborando pautas,
fornecendo documentos e acompanhamento da discussac e
vota¢do de matérias;

VI - redagdo das atas das sessodes e de comissdes;

VIl - cuidar da legislagao municipal, compitando as revogagdes e
alteragées de leis e dispositivos, fazendo as necessarias anotagoes;
VIl - receber e arquivar de forma organizada e atualizada as
proposi¢bes que concluiram tramitagdo e demais expedientes,
facilitando ¢ processo de encadernagdo futura;
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1X - organizar ¢s trabalhos de encademagdes de proposigbes e
documentos relalivos a elas;

X - elaborar os autégrafos dos projetos de fei a serem remetidos ao
Executivo e controlar prazos para sangso,

X - fornecer, quando regularmente solicitada por interessados,
fotocépia de leis, resolugdes, proposigdes e documentos sob sua
guarda;

XIl - exercer o controle da numeragdo de atos, autografos,
resolugbes e de outros expedientes sob sua produgdo;

XIll - controlar e cuidar dos pedidos de informagbes ao Executivo,
Seus prazos e respostas;

XIV - erganizar em volumes, acompanhados de ementarios, sempre
que possivel, e providenciar a encademagdo de projetos, leis,
resolugbes, requerimentos, indicagbes, oficios, atas, atos, portarias
e outros Instrumentos, anotando alterages ou revogagbes neles
verificadas, incluido o cruzamento de vinculos;

XV - redigir ou fazer a minuta de projetos de proposi¢bes, pareceres
e exposicbes de motivos, oficios, editais, memorandes e atos
diversos; .
XVi - prestar Informagbes e assessoramento técnico a
administragdo e 4s comissdes em assuntos da competéncia
legislativa, fazendo © acompanhamento de proposigches em
elaboragdo e tramitagao,

XV - providenciar 0 preparo, sob orientagao superior, de textos de
leis, resolugBes e atos a serem promulgados e assinados pela Mesa
ou pelo Presidente;

XVIIl - orientar e supervisionar a técnica leglslativa a ser observada
na elaboragio de proposigbes, documentos e expedientes que
devam tramitar e ser assinados;

XIX - realizar a transcricao, integral ou sintelizada, de
pronunciamentos para inser¢ao em ata.

Art. 14 - Ao Departamento Legislativo, unidade diretamente
subordinada & Diretoria-Geral, compete orientar, supervisionar e
coordenar os servigos de processos, atas, protocoles e pareceres
dos trabalhos legislativos.

Art. 15 - O Departamento Legislativo ¢ responsavel pela
elaborac3o, organizagdo e registro de tramitagéo dos processos na
Camara Municipal, competindo-lhe, especificamente:

| - digitalizar as proposigbes da Mesa Execuliva e das comissdes e
policiar a redagao oficial e apresentagdo das proposi¢bas dos
vereadores, uniformizando a sua apresentago, nos termos de lei
complementar,

Il - encaminhar & recepgao as matérias de que trata o item anterior;
Il - receber as matérias e proposigbes destinadas & tramitagéo
legislativa, preparer as capas dos respectivos processos e
encaminhéa-los & Mesa Executiva,

IV - extrair e distribuir aos vereadores as matérias que ingressaram
na Camara e das correspondéncias de seu interesse;

V - elaborar, relativamente as sessoes:

a) o roteiro,

b) a pauta;

¢} a ordem do dia,

d) listagens de controles.

VI - controlar a tramitag8o e zelar pela guarda dos processos em
tramitagdo nas comissbes e os respeclivos prazos;
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VIi - encaminhar ao Departamento Administrativo os processos gue
exijam outras providéncias,

Viil - examinar, sob o ponto de vista redacional, as proposi¢bes;

IX - organizar, em conjunto com o Departamento Administrativo, os
processos de eleigdo dos membros da Mesa Executiva e das
comissbes permanentes.

Art. 16 - O Departamento Leglslatlvo & responsavel, também, pela
redagéo de atas das reunides da Camara e das comissGes e pelo
assessoramento do Plenario, da Mesa Executiva, do Presidente e
das proprias Comissfies, competindo-lhe especificamente para tal
fim:

| - assistir as sessBes da Camara e as reunibes das comissdes e
fazer as necessarias anotagbes para as respectivas atas,

Il - redigir e digitalizar as alas das sessbGes da Camara e das
reunides das comissdes;

Il - proceder ao recebimento da correspondéncia e organizar a
destinada ao ¢conhecimento do Plenério;

IV - oferecer protocolo da correspondéncia e documentos
encaminhados & Camara;

V - distribuir aos vereadores, mediante protocolo, relatérios e outros
documentos;

Vi - informar a Mesa, os vereadores € a Diretoria-Geral sobre a
tramitacdo de processos;

Vil. - informar a Diretoria-Gera! das deficiéncias encontradas nas
instalagbes e equipamentos, sugerindo, quando couberem,
providéncias para reparos”.

b) Dadas pela Lein® 1.964/2007:

“Art, 15 - Ao Departamento Legislativo competem as seguintes
atribuigtes, que poderdo ser agrescidas de outras em regulamento:
| - desempenho das etapas do processo legislativo relativas a
projetos e propostas de emendas & Lel Orgénica, exercendo o
controle de prazos das matérias em tramitagao;

Il - apoio aos trabalhos das comissbes, secretariando-os e
subsidiando-0s, e orientagao e produgéo de pareceres,

Il - elaboragéo da redagao final de projetos em tramite;

IV - recebimento de vetos, encaminhando-os para tramitaglo, e
controle do prazo para apreciagao;

V - gssessoramento na realizagho das sessdes, elaborando pautas,
fornecendo documentos e acompanhamento da discuss@o e
votagac de matérias;

VI - redag8o das atas das sessdes e de comissdes”.

Como nao ha setores dentro do Departamento Legislativo, qualquer
servidor ali lotado pode desempenhar qualquer daquelas atribuigbes descritas. Por
outro lado, o Departamento Administrativo € compaosto de diversos setores, dentre
eles o Setor de Recursos Humanos, o qual o servidor Daniel Augusto Bernardi
Scopel encontra-se lotado.

Desde a sua posse em 1° de agosto de 2014, nomeado por meio do
Ato n° 53, de 15 de julho de 2014, o servidor esteve lotado no Departamento
Legislativo e, apos 22 meses, no Setor de Recursos Humanos do Departamento
Administrativo. :
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, Dito isso, além de todas as atribui¢des supracitadas, o servidor
também desempenha as seguintes, conforme dispde o inciso VI do artigo 6° do Ato
n° ME-27/2013: :

“Art. 6° - S&o conferidas as seguintes atribuigdes:

V1 - Ao setor de Recursos Humanos:

a) participar da elaborag8o e operagdo do processo de ingresso de
novos servidores, inciuindo as etapas dos certames selelivos ou
recrutamento e selegao;

b) enviar e acompanhar os processos no Tribunal de Contas do
Estado de concursos e ingressos dos servideres de carreira;

¢) recolher documentos, dados e informagdes para a confecgdo da
ficha dos servidores e vereadores;,

d) elaborar os atos de nomeagéo e exoneragdo dos servidores,
inclusive redigindo as atas necessarias,

e) verificar a regularidade dos documentos dos servidores que
ingressarem no servigo e dar-lhes a devida guarda;

f) manter atualizados os registros de pessoal em livro préprio ou
ficha, com acesso faciltado aos dados, mediante solicitacao ou
anuéncia da Diretoria-Geral,

g) sugerir a escala de férias dos servidores da Camara, observando
as disposi¢Oes legais e zelando pelo n&c prejuizo ao andamento
das atividades, submetendo-a ao crivo do Diretor-Geral;

h) sugerir & presidéncia da Cémara, quando necessario, por meio
da Diretoria-Geral, a realizagio de concursos publicos para o
preenchimento de cargos vagos, observadas as /eais
necessidades;

) providenclar a cédula unica para elelgao bienal dos membros da
Mesa Executiva, das comissBes permanentes € dos seus
substitutos, quando necessario;

j) arguivar junto & ficha individual do vereador, fotocopia dos
documentos pessoais e a respectiva declaragéo de bens, devendo
esta ser apresentada por ocasido da posse e, a seguir, anualimente
e ao término do mandato;

k) zelar pelo controle da assiduidade e pontualidade;

1) emitir despachos vinculados aos recursos humanos,

m) elaborar em livro proprio os termos de posse dos servidores e da
instatag8o das legislaturas @ posse dos vereadores, dos suplentes,
dos membros da Mesa Executiva e do Prefeito e Vice-Prefeito;

n) providenciar os atos de licengas de vereadores e de convocagles
de suplentes e os respectivos termos de posse, coletando as
assinaturas; '

o) fazer apontamentos, registros e demais procedimentos para
nomeagdo e exoneragdo de servidores, mantendo atualizadas as
fichas funcionais destes e dos vereadores, mediante anuéncia ou
solicitag&o da Diretoria-Geral,

p) manter em dia a lista de suplentes de cada partido e respeclivos
enderegos,

G) promover os apontamentos necessarios para a remessa
peri¢dica de dados de sua 4rea deslinados 2 confeccéo da folha de
pagamentos dos servidores e vereadores”.
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Concomitante as atribuigées do cargo e do departamento, o servidor
também exerceu as seguintes fungdes/atribuigdes, que sao acessoérias, todavia
inerentes ao servigo publico:

1. Fiscal de Contrato, designado por meio da Portaria n® 13/2017,

2. Presidente da Comiss#do para realizagho de teste seletivo,
designado por meio da Portaria n® 129/2017;

3. Equipe de apoio da comissdo permanente de licitagbes e de
pregdes, designado por meio da Poraria n® 10/2017;

4. Presidente da comisséo de sindicancla, designado por meio
da Portaria n° 102/2017,

5. Membro da comissao de sindicincia, designado por meio da
Portaria n® 106/2017; -

6. Condutor de Veiculo Oficlal, designado per meio da Portaria
n° 24/2015.

Diante do exposto, de posse dos certificados e das atribuigbes do
servidor, passa-se a analise pormenorizada da correspandéncia entre estas.

2.2. DOS CERTIFICADOS

ITEM 1. Oficina de Sistema de Apoio ao Processo Legislativo -
SAPL 2.5

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidor
que solicitou diarias para a participagido do mesmo, sob protacolo n® 1409, de 5 de
novembro de 2014.

O Parecer Juridico n° 200/2014 apontou que os seguintes requisitos
devem ser analisados peilo gestor de despesas da Camara para a concesséo de
diarias:

1. Se o deslocamento é no interesse da Camara Municipal ou da

municipalidade;

2. Se ha correlagido entre as atribuigdes do servidor solicitante com

os assuntos abordados no evento;

3. Se ha aproveitamento dos assuntos para as atividades do 6rgao

publico;

4. Se a Diretoria-Geral ou a Coordenagdo do Departamento

Legislativo atestam a correlagéo entre as atribuigdes do cargo do
servidor com os temas abordados no evento;

5. Se a auséncia do servidor solicitante ndo trara qualquer prejuizo a

administracao.
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Informou, também, que em concedendo as didrias, o gestor de
despesas estara tacitamente concordando com as pertinéncias exigidas e com o
preenchimento das disposi¢des iegais.

O Coordenador do Departamento Administrativo a época, Thiago
Locatelli, informou que das atribuicdes desempenhadas atualmente pelo servidor no
Departamento, ha pertinéncia nos itens “1. Gestdo de Pessoal’ e "3. Condutas
Vedadas na Administragdo Publica no Ano Eleitoral’. Informou, ainda, que “as
atribuicbes do cargo sao mais amplas e fica a critério da autoridade superior a
analise da pertinéncia”. Por fim, informou que o afastamento do servidor nao
acarretaré prejuizos ou dificuldades no andamento das atividades do Departamento.

O Controlador Interno apresentou sua Manifestagdo n°® 89/2014/Cl-
CM, na qual apontou pela pertinéncia com as atividades, indicando, ap6s a oitiva da
Coordenagéao do Departamento Legislativo, a liberagéo do solicitante de acordo com
¢ bom funcicnamento dos trabalhos.

A Diretora-Geral, a4 época, senhora isabel M. B. Fabris. Realizou
despacho orientando a liberagdo do servidor bem como a concesséo de diarias.

Com base no exposto, foi entdo publicada a Portaria n® 142/2014,
retificada pela portaria 145/2014, que designou servidor solicitante a2 participar do
evento, mediante disponibilizagdo de veiculo oficial da Camara de Vereadores e
concessao de diarias ao requerente.

. O Curso, reafizado pelo Instituto Legislativo Brasileiro — Senado
Federat abordou os seguintes temas: '

a) Pratica de Inser¢do de Dados

Dados da Camara e da Legislatura

Partidos Politicos

Parlamentares

Mesa Diretora e seus cargos

Tipo de matéria legislativa e tipo de documento.
Tipo de proposicéo, proposigdo, regime de tramitagao e
origem

Recebimento de proposigdo

Normas juridicas

i. SessoOes plenarias

~paoop

T@

b) Gerenciamento de usudrios

No presente processo, ja consta a manifestagédo da Coordenagdo do
Departamento Legislativo (folhas 27 a 28). informando pertinéncia com as
atribuigées do servidor definidas pelo ATO ME-27/2017, em especial, as definidas
pelos artigos 12, 15, 16 e 29.
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Além disso, o sistema objeto do curso é ferramenta essencial para as
atividades do Legislativo Toledano, sendo esta qualificagao de evidente importancia.

Assim, diante de um ato juridico perfeito, no qual o ordenador de
despesas ja se manifestou concordando com as pertinéncias do cargo com ¢ evento
e com o preenchimento das disposigdes legais, as 18 horas certificadas devem ser
aproveitadas para fins de progresséo por qualificagao.

ITEM 2. Capacitagio para servidores de Cadmaras Municipais

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidor
requerente, que solicitou diarias para a participagdo do mesmo.

A mesma tramitagdo processual explanada para o cerificado
apresentado no item 1 também se aplica a todos os outros eventos realizados pelos
servidores com autorizagéo da Administra¢do e a devida publicagéo do ato.

O referido curso foi autorizado com a publicagéo da Portaria n° 24, de
3 de margo de 2015, que designou servidor solicitante a participar do evento,
mediante disponibilizagdo de veiculo oficial da Camara de Vereadores e concessao
de diarias ao requerente.

O Evento realizado pela Unipublica abordou os seguintes temas:
a) Processo Legislativo Municipal

b) Técnicas de secretariado

c) Regras da Comunicagao Escrita

d) Etica profissional

No presente processo, ja consta a manifestagéo da Coordenagao do
Departamento Legislativo (folhas 27 a 28), informando pertinéncia com as
atribuigdes do servidor definidas pelo ATO ME-27/2017, em especial, as definidas
pelos artigos 12, 15, 16 e 29.

Assim, da mesma forma, diante de um ato juridico perfeitc, no qual o
ordenador de despesas ja se manifestou concordando com as pertinéncias do cargo
com o evento e com o preenchimento das disposigbes legais, as 12 horas
cenrtificadas devem ser aproveitadas para fins de progressao por qualificagao.

ITEM 3. Curso de Lingua Portuguesa Nova Ortografia

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidor em
evento promovido pela Escola de Administragdo Publica Municipal em parceria com
a Escola do Legislativo da Camara Municipal de Toledo, com autorizagdo da

Administragao.

O curso aboerdou os seguintes temas principais:

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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a) Nogdes de Ortografia
b) Concordancia verbal e nominal
c) Nova Ortografia

No presente processo, j& consta a manifestagdo da Coordenagao do
Departamento Administrativo (folhas 22 a 26), informando pertinéncia com as
atribuicdes do servidor definidas pelo ATO ME-27/2017, em especial, as definidas
pelos incisos 1 e IV do artigo 29.

] Além disso, manifesto-me pela pertinéncia com os incisos | e VIl do
artigo 15; inciso Il do artigo 16; e incisos VI, XII, X1V, XV, XVl do artigo 29 do mesmo
Ato.

Assim, visto que os temas do curso possuem pertinéncia com as suas
atribuigoes, as 8 horas certificadas devem ser aproveitadas para fins de progressao
por qualificagao.

ITEM 4. Curso Nogdes e Praticas de Redagdo Oficial, Processo
Legislativo, Articulagdo e Estruturagado de Leis

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidorem
evento.promovido pela Escola de Administragéo Publica Municipal em parceria com
a Escola do Legislativo da Camara Municipal de Toledo, com autorizagao da
Administra¢ao.

O curso abordou os seguintes temas principais:
a) Aspectos gerais de linguagem e redagao;
b) Redagao oficial,
¢) Comunicagdes oficiais em especie;
d) Anotagbes sobre normas de processo legislativo, articulagao e
estruturacdo de leis.

No presente processo, ja consta a manifestagao da Coordenagao do
Departamento Administrativo (folhas 22 a 26), informando pertinéncia com as
atribuicées do servidor, cabendo ainda, pertinéncia aos incisos |, Il e V!l do artigo
10 da Lei 1964/2007.

O servidor requerente informou, ainda, as seguintes pertinéncias: Lei
n° 1.964/2007: Art. 10, Inc I; Art. 15, Inc |, Il e lll; ATO N° ME-27/2013: Art. 12, Incs
AL VL XIL XV, XVIL XVIEe XV Art. 15, Incs |, (I, VI e VI Art. 28, Incs |, IV, XIV,
XV, XVI, XVl e XXII.

Assim, visto que os temas do curso possuem pertinéncia com as suas
atribuigoes, as 12 horas certificadas devem ser aproveitadas para fins de progressdo
por qualificagao.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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ITEM 5. Curso Gestiao e Fiscalizagdo de Contratos Publico

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidorem
evento promovido pela Escola de Administragao Publica Municipal em parceria com
a Escola do Legislativo da C&mara Municipal de Toledo, com autorizagdo da
Administragao.

O curso abordou os seguintes temas principais:
a) Definigdes e conceitos;
b) Acompanhamento e fiscalizagao e perfil do fiscal de contrato;
c) Atribuigdes do fiscal de contrato;
d) Atividades do fiscal de contrato;
e) Obrigagdes do fiscal de contrato;
f) Prazos;
g) Prorrogagao do prazo de execugdo e vigéncia;
h) Arquivamento dos documentos gerados;
i) Competéncia do gestor de contrato;
i} Liguidagdo e pagamento;
k) Alteragao contratual;
) Atuagdo do fiscal, passo a passo;
m) Apresentagdo de modelos de documentos mais usuais pelo
fiscal,
n) Estudos de casos;
o) Conhecendo o “Termo de Ocorréncia”.

Conforme mencionado nas atribuicées e fungbes do servidor, o
mesmo é fiscal contratos, e, mesmo gue néo o fosse, sua nomeagao como tal pode
ocorrer a qualquer momento, de modo que esta qualificagao traz vantagens para a
administracdo publica. Assim, manifesto-me pela pertinéncia das atividades
ministradas no evento com as atribuigbes do servidor.

Além disso, no presente processo, ja consta a manifestagdo da
Coordenagdo do Departamento Administrative (folhas 22 a 26); informando
pertinéncia com as atribuigdes do servidor.

Assim, visto que os temas do curso possuem pertinéncia com as suas
atribuicbes, as 12 horas certificadas devem ser aproveitadas para fins de progresséao
por qualificagao.

ITEM 6. Comunicagdao e Relacionamento na Area Publica -
Oratoria

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidor
requerente, que solicitou didrias para a participagdo do mesmo.
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A mesma tramitagdo processua! explanada para o certificado
apresentado no item 1 também se aplica a todos os outros eventos realizados pelos
servidores com autoriza¢do da Administragao e a devida publicacéo do ato.

O referido curso foi autorizado com a publicagao da Portaria n® 120,
de 22 de julho de 2015, que designou servidor solicitante a participar do evento,
mediante concessdo de diarias ao requerente.

O Evento realizado peta Unipublica abordou os seguintes temas:
a) Comunicagdo Externa Eficiente na Area Publica

b) Oratéria: A Importancia da comunicagdo Verbal (pratica)

¢) Oratoéria: Instrumento da Comunicagdo Publica (pratica)

d) A Gestao dos Reladionamentos nos Orgéos Publicos

No presente processo, ja consta a manifestagdo da Coordenagao do
Departamento Legislativo (folhas 27 a 28), informando pertinéncia com as
atribuicoes do servidor definidas pelo ATO ME-27/2017, em especial, as definidas
pelos artigos 12, 15, 16 e 29. .

O servidor requerente informou, ainda, as seguintes pertinéncias: Lei
N° 1.964/2007: Art. 10, Inc XIX; ATO N° ME-27/2013: Art. 6°, Inc |, "a" e "0o"; Art. 16,
Incs 1 e ll. ATO N°® ME-7/2008, Anexo .

Assim, da mesma forma, diante de um ato juridico perfeito, no qual o
ordenador de despesas j& se manifestou concordando com as pertinéncias do cargo
com o evento e com o preenchimento das disposicbes legais, as 12 horas
certificadas devem ser aproveitadas para fins de progresséao por qualificagao.

ITEM 7. Etica Profissional no Servigo Publico

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidor em
evento promovido pela Universidade Paranaense - Unipar em parceria com a Escola
do Legislativo da Camara Municipal de Toledo, com autorizagao da Administragao.

O curso abordou ¢ tema Etica Profissional no Servigo Publico.

No presente processo, ja consta a manifestagao da Coordenagéo do
Departamento Administrativo (folhas 22 a 26), informando correlagao indireta com
os itens 2 e 3 do anexo | do ATC ME n°® 7/2008.

Etica profissional € um dos deveres do servidor pablico e néo ha como
desvincular qualquer dever de suas atribuigdes, sendo assim, manifesto-me pela
pertinéncia da matéria.

Cumpre ressaltar, que mesmo que o tema do curso seja futuramente
entendido como de cunho pessoal e subjetivo, tal limitagao se deu pela Lei “R" 98,

Cenlro Civico Presidente Tancredo Neves
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de 17 de outubro de 2017, cujos efeitos ndo devem retroagir em prejuizo dos direitos
adquiridos do solicitante na data do protocolo do presente pedido, conforme versa a
Constituicao Federal no inciso XXXVI do artigo 5°.

Assim, visto que o tema do curso possui pertinéncia com as suas
fungdes, as 2 horas e 30 minutos certificadas devem ser aproveitadas para fins de
progressao por qualificagéo.

ITEM 8. Relacionamento Interpessoal

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidor em
evento promovido pela Universidade Paranaense - Unipar em parceria com a Escola
do Legislativo da Ca&mara Municipal de Toledo, com autorizagéo da Administragao.

O curso abordou o tema Relacionamento Interpessoal.

No presente processo, ja consta a manifestagdo da Coordenagao do
Departamento Administrativo (folnas 22 a 26), informando correlagao indireta com
os itens 5 e 6 do anexo | do ATO ME n® 7/2009.

Além disso, o relacionamento interpessoal é exigido ao servidor
publico, sendo inclusive um dos itens da avaliagdo funcional, e ndo ha como
desvincular isto de suas atribuigdes. Um bom relacionamento interpessoal agrega
para a administragdo publica facilitando o desenvolver das atividades. Sendo assim,
manifesto-me pela pertinéncia da materia.

Cumpre ressaltar, que mesmo que o tema do curso seja futuramente
entendido como de cunho pessoal e subjetivo, tal limitagao se deu pela Lei "R" 98,
de 17 de outubro de 2017, cujos efeitos n&o devem retroagir em prejuizo dos direitos
adquiridos do solicitante na data do protocolo do presente pedido, conforme versa a
Constituigdo Federal no inciso XXXVI do artigo 5°.

Assim, visto que o tema do curso possui pertinéncia com as suas .
fungdes, as 2 horas e 30 minutos certificadas devem ser aproveitadas para fins de ~
progressao por qualificagao.

ITEM 9. Curso Pratico sobre como elaborar uma Lei com a
sociedade.

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidor
requerente, que solicitou diarias para a participagao do mesmo.

A mesma tramitagdo processual explanada para o certificado
apresentado no item 1 também se aplica a todos os outros eventos realizados pelos
servidores com autorizagédo da Administragdo e a devida publicagéo do ato.

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
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O referido curso foi autorizado com a publicagdo da Portaria n® 38, de
12 de fevereiro de 2016, que designou servidor solicitante a participar do evento,
mediante concessdo de diarias ao requerente.

O Evento realizado pelo Instituto Gamma de Assessoria a Orgaos
Publico - IGAM abordou o tema curso pratico sobre como elaborar uma Lei com a
sociedade.

No presente processo, ja consta a manifestagdo da Coordenagao do
Departamento Legislativo (folhas 27 a 28), informando perinéncia com as
atribuicoes do servidor definidas pelo ATO ME-27/2017, em especial, as definidas
pelos artigos 12, 15, 16 € 29. .

Cumpre ressaltar, que o certificado se refere a horas-aula, e o
procedimento adotado por esta Casa de Leis é da conversdo em 50 minutos por
hora-aula, no entanto, diante da clara definigdo dos horarios de entrada e saida,
verifica-se que a instituigdo realiza horas-aula de 60 minutos, sendo inaplicavel tal
conversdo neste caso.

Assim, da mesma forma, diante de um ato jurldico perfeito, no quat o
ordenador de despesas ja se manifestou concordando com as pertinéncias do cargo
com o evento e com o preenchimento das disposigdes legais, as 14 horas
certificadas devem ser aproveitadas para fins de progressao por qualificagao.

ITEM 10. Curso pratico sobre a atuagao e projegdo das comissdes
na Camara

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidor
requerente, que solicitou diarias para a participagéo do mesmo.

A mesma tramitagdo processual explanada para o certificado
apresentado no item 1 também se aplica a todos os outros eventos realizados petos
servidores com autoriza¢o da Administragdo e a devida publicagac do ato.

O referido curso foi autorizado com a publicagao da Portaria n® 56, de
14 de margo de 2016, que designou servidor solicitante a participar do evento,
mediante concessao de didrias ao requerente.

O Evento realizado pelo Instituto Gamma de Assessoria a Orgaos
Publico - IGAM abordou o tema curso pratico sobre a atuagao e projegao das
comissdes na Camara.

No presente processo, j& consta a manifestagéo da Coordenagao do
Departamento Legislativo (folhas 27 a 28), informando pertinéncia com as
atribuicdes do servidor definidas pelo ATO ME-27/2017, em especial, as definidas
pelos artigos 12, 15, 16 e 29.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030

Fone (45) 3379-5900
Pagina 19 de 24



000124~

fia ;
B 5
AL 60 | BEIES

f'm  CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
}\\ o W Estado do Parang - :

Lo,
N

Cumpre ressaltar, que o certificado se refere a horas-aula, e o
procedimento adotado por esta Casa de Leis € da conversao em 50 minutos por
hora-auta, no entanto, diante da clara definigdo dos horarios de entrada e saida,
verifica-se que a instituigdo realiza horas-aula de 60 minutos, sendo inaplicavel tal
conversdo neste caso.

Assim, da mesma forma, diante de um ato juridico perfeito, no qual o
ordenador de despesas ja se manifestou concordando com as pertinéncias do cargo
com o evento e com o preenchimento das disposicdes legais, as 11 horas
certificadas devem ser aproveitadas para fins de progresséo por qualificagéo.

ITEM 11. Atos de Pessoal: Teoria e Pratica - Modulo Admissao

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pela Escola de
Gestio Publica do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Conforme explanado, o servidor atua no setor de recursos humanoes
da Cdmara Municipa! de Toledo, sendo, portanto, os atos de pessoal intrinsicamente
relacionados as atribuigbes do servidor.

No presente processo, ja consta a manifestagao da Coordenagao do
Departamento Administrativo (folhas 22 a 26), informando pertinéncia com as
atribuicoes do servidor definidas pelo ATO ME-27/2017, em especial, as definidas
pela alinea “s” do inciso | e inciso VI do artigo 6°, bem como o artigo 10 da Lei
1964/2007. ‘

Assim, havendo pertinéncia das atribuigdes de seu cargo com 0O
evento ministrado, as 15 horas certificadas devem ser aproveitadas para fins de
progressao por qualificagao.

ITEM 12. Inicio de Mandato — Médulo Licitagdes e Contratos

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pela Escola de
Gestao Publica do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Conforme explanado, o servidor atua na Comissédo de Licitagdes da
Camara Municipal de Toledo, atribuido pela Portaria 10/2017, sendo, portanto, ¢ .
tema do curso intrinsicamente relacionados as atribuigGes do servidor.

No presente processo, ja consta a manifestacéo da Coordenagao do
Departamento Administrativo (folhas 22 a 26), informando pertinéncia com as
atribuigbes do servidor definidas pela Portaria 10/2017.

Assim, visto que o tema do curso possui pertinéncia com as
atribuicbes de seu cargo, as 7 horas certificadas devem ser aproveitadas para fins
de progressao por qualificagéo.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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ITEM 13. 12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidor
requerente, que solicitou didrias para a participagdo do mesmo.

A mesma tramitacdo processual explanada para o certificado
apresentado no item 1 também se aplica a todos os outros eventos realizados pelos
servidores com autorizagao da Administragao e a devida publicagdo do ato.

O referido curso foi autorizado com a publicagéo da Portaria n® 29, de
23 de fevereiro de 2017, que designou servidor solicitante a participar do evento,
mediante concessio de didrias ao requerente.

O Evento realizado pelo Instituto Negocios Publicos e abordou temas
atinentes a Licitagdo, modalidade Pregao, sendo ainda apresentado pelo requerente
dois certificados especificando os temas tratados em oficinas que sao:

a) 25 Vicios no Pregao

b} Capacitagao e Formagao de Pregoeiros

No presente processo, ja consta a manifestagao da Coordenagéo do
Departamento Administrativo (folhas 22 a 26), informando pertinéncia com as
atribuigbes do servidor definidas pela Portaria 10/2017.

Conforme explanado, o servidor atua na Comiss&o de Licitagbes da
Camara Municipal de Toledo, atribuido pela Portaria 10/2017, sendo, portanto, ©
tema do curso intrinsicamente relacionados as atribuigdes do servidor.

Assim, da mesma forma, diante de um ato juridico perfeito, no qual o
ordenador de despesas ja se manifestou concordando com as pertinéncias do cargo
com o evento e com o preenchimento das disposigoes legais, as 26 horas
certificadas devem ser aproveitadas para fins de progressado por qualificagao.

ITEM 14. VIl Férum de Licitagdes

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pela Escola de
Gestdo Publica do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

O curso abardou 0s seguintes temas principais:
a) Lei Complementar 147/14;
b) Beneficios ME/EPP,
c) Gestao e Fiscalizagao de Contrato;
d) Registro de Precos.
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Conforme explanado, o servidor ¢ integrante da equipe de apoio da
comissédo permanente de licitagoes e de pregoes da Cdmara Municipal de Toledo,
e também atua como fiscal de contratos.

Assim, visto que o tema do curso possui pertinéncia com as suas
funcdes, as 14 horas certificadas devem aproveitadas para fins de progressao por
qualificagao.

ITEM 15. Gestiao de Pessoas na visao do TCE

O certificado apresentado refere-se a curso realizado pelo servidor
requerente na Escola de Gestdo Publica do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

Conforme explanado, o servidor atua no setor de recursos humanos
da Camara Municipal de Toledo, sendo, portanto, os atos de pessoal intrinsicamente
relacionados as atribuigbes do servidor.

No presente processo, j4 consta a manifestagao da Coordenagéo do
Departamento Administrativo (folhas 22 a 26), informando pertinéncia com as
atribuigdes do servidor definidas pelo ATO ME-27/2017, em especial, as definidas
pela alinea “s” do-inciso | e incisa VI do artigo 6°, bem como o artigo 10 da Lei
1964/2007.

Assim, vislo que o tema do curso possui pertinéncia com as suas
atribuigdes, as 14 horas certificadas devem ser aproveitadas para fins de progressao
por gqualificagao. ’

23. DO VOTO

Deste modo, diante de todo o acima exposto, apés a analise detalhada
de cada evento e certificado apresentado, com base na legislagédo e nos atos
normativos vigentes, respaldado nas atribuigdes do cargo de Agente Legislativo,
voto pela possibilidade de concessdo da progressao por qualificagdo requerida pelo
servidor.

Toledo, 15 de dezembro de 2017.

. & 1¢ 150
Rodrigo Antonio Bilibio
Relator
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3. PARECER DA COMISSAO

A lein® 1.822, de 5 de maio de 1999, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Toledo, estabeleceu em seu artigo 100, incise |,
que a valorizagdo dos servidores publicos municipais sera assegurada atraves de
sua formagao permanente e sistematica.

Estabeleceu também, em seu artigo 101 que a qualificagao
profissional dos servidores devera resultar de programas de formagao inicial, de
aperfeicoamento e de especializagdo, compativeis com a natureza e as exigéncias
das respectivas carreiras, de sua habilitagao e aptidao, tendo por objetivos:

| - na formagao inicial, a preparagéo para o exercicio das atribuigbes
dos cargos iniciais das carreiras, propiciando conhecimentos, metodos,
comportamentos, técnicas e habilidades adequadas;

Il - no aperfeigoamento, a habilitagao para o desempenho eficiente
das atribuigbes inerentes ao seu cargo atual;

iIt - na especializagéo, a preparagac para o exercicio de fungdes de
natureza técnica, de dire¢ao e de assessoramento.

Jé alein® 1.821, de 27 de abril de 1999, que dispde sobre o Plano de
Cargos e Vencimentos para os servidores publicos municipais de Toledo, em seu
artigo 11, inciso lIl, alinea “a’, de modo direto, instituiu a progresséo por qualificacao
em uma referéncia, através de realizag&o de cursos na drea de atuagdo, desde que
o servidor do quadro geral apresente 180 horas de cursos.

A Lei "R” n°® 98/2017, que regulamenta a progressao por qualificagao
dos servidores publicos municipais do Poder Legislativo do Municipio de Toledo,
publicada em 19 de outubro de 2017, foi além, dispondo que a progressao somente
dar-se-a a cada dois anos, além de trazer uma série de critérios para definir quais
sd0 0s cursos que podem ser aceitos dentro da area de atuagéo, delegando a uma
comiss&o permanente a analise de tais certificados e critérios.

Com isso, em 7 de novembro de 2017, foi publicado o Ato n® 52/2017,
que institui comissdo permanente para andlise dos certificados apresentados para
fins de progressdo por qualificagéo no ambito da Camara Municipal.

Para disciplinar o funcionamento da Comissdo, em 24 de novembro
de 2017, foi publicado o Ato n°® 54/2017, que regulamenta o funcionamento da
Comissdo permanente para analise de certificados apresentados para progressao
por qualificagdo dos servidores publicos municipais do Poder Legistativo do
Municipio de Toledo.

: Ja o Ato n°® ME-27, de 6 de agosto de 2013, que regulamenta a

estrutura administrativa e define as atribuigées dos cargos da Camara Municipal de
Toledo, em seu artigo 22, inciso XXXIIl, atribuiu ao Diretor-Geral da Camara
Municipal a atribuigdo de propor planos de qualificagéo de servidores, todavia n&o
se encontra proposta de planos de qualificagéo de servidores em vigor.
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Adicionalmente, é notério que os decretos expedidos pelo Poder
Executivo, referentes as progressdes, ndo se aplicam aos servidores do Poder
Legislativo.
Assim, diante do exposto, os membros desta Comissé&o, reunidos
nesta data, acompanham o voto do relator, para que seja concedida a progresséo
por qualificac@o requerida pelo servidor.

Toledo, 20 de dezembro de 2017.

Gerson Na ura Shigueioshi

mbro

Centro Civice Presidente Tancredo Néves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900

www.lgledo.pr.leg. br .
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Toledo, 8 de dezembro de 2017.

/Zo’! 2906 /20¢%

Ao Senhor ' !

d - 10:
DANIEL A. B. SCOPEL j{"’ = TEe
Presidente da Comissé@o Permanente para andlise de certificados bino L.

Camara Municipal de Toledo
Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Toledo — Parana

Assunto: Solicita prorrogagéo de prazo e documéntos para emissao de parecer ao
Processo 1734/2017. N

Senhor Presidente,

A

Solicita-se por meio deste a prorrogag:éo de prazo para emissao de

parecer a0s processos pfotocolizados sob o nimero 1734/2017.
4

Ademais, para melhor fundamentar o relatdrio, solicito acesso aos
documentos relativos aos cursos efetuados com a participagao da Camara Municipal,
tais como, solicitagao de diarias, portaria de liberagao, relatério de viagem, bem como

os demais documentos que integrarem os referidos processos do servidor.

Cursos relacionados peto senhor Daniel A. B. Scopel:

= . Data instituigdo promeotora
item Eventos de Capacitagdo Data Inicio Término do evento
Oficina de Tecnologia Legislativa '
1 Interlegis SAPL 26/11/2014 | 28/11/2014 Senado Federal
o | Curso de capacitagdo para servidores | 4535015 1.13/03/2015 Unipublica

de Camaras Municipais

Escola de Administragao
3 Lingua Portuguesa Nova Ortografia | 20/05/2015 | 20/05/2015 Publica e Escola do

Legislativo
Nogoes e praticas de redacaoc oficial, Escola de Administragao
4 Processo Legislativo, Articulagdo e | 21/05/2015 | 22/05/2015 Publica e Escola do
Estruturagéo de Leis Legislativo ‘

Escola de Administragao

5 Gestao e Fiscalizag8o de Contratos | 11/06/2015 | 12/06/2015 Publica e Escola do
Legislativo

Cimara Munic!pa! dz Toledn
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Curso de comunicagéo e : o
6 relacionamento na Area Publica 29/07/2015 | 31/07/2015 Qntpubhca
7 Etica profissional no servigo pubtico | 20/11/2015 | 20/11/2015 Unipar
8 Relacionamento interpessoal 04/12/2015 | 04/12/2015 Unipar
Curso pratico sobre como elaborar -
S uma lei com a sociedade - 17/02/2016 19/02!201§ IGAM
Curso pratico sobre a atuagéo e '
10 projecao das comissGes na Camara 29/03/2016 | 31/03/2016 IGAM
Atos de Pessoal: Teoria e Pratica -
11 Modulo Admissso 06/12/2016 | 07/12/2016 TCEPR
Inicio de Mandato - Médulo ,
12 LICITACOES E CONTRATOS 15/02/2017 | 15/02/2017 TCEPR
12° Congresso Brasileiro de Institutc Negdgios
13 Pregoeiros. 20/03/2017 23/03/2017 Pablicos
14 VI Férum de Licitagdes 18/04/2017 | 19/04/2017 TCEPR
15 | Gestao de pessoas na visdo do TCE | 17/05/2017 | 18/05/2017 TCEPR .}
W
Atenciosamente, '

\ T ‘

R~y ﬁ/é /_6’0 _‘g. K
Rodrig® Antonio Bilibio EY
Assistente Legislativo LY

- ‘P"‘ t‘,
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Oficio n° 03/2017 — Comiss&o Progressao Qualifica¢do — Ato n°® 52/2017
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“Toledo, 8 de dezembro de 2017.

A Sua Senhoria,
ALCIDIO ROQUES PASTORIO
Diretor-Geral da Camara Municipal de Toledo

Assunto: Solicitagdo de documentos para instrugao processual.

Senhor Diretor,

Considerando que o servidor Rodrigo Antonio Bilibio & relator dos
pedidos de progressio por qualificagéo dos servidores Daniel Augussto Bernardi
Scopel e Fabiano Scuzziato, referente aos protocolos n® 1734 e 1978/2017,
respectivamente,

Considerando que o servidor requer, conforme protocolos n°® 280672017
e 2907/2017, acesso aos documentos relativos aos CUursos efetuados pelos
servidores com autorizagao da Camara Municipal;

~ Solicito a Vossa Senhoria que seja disponibilizado ao relator os
documentos por ele solicitados, provendo-o das informagdes necessarias para
melhor fundamentacao e instrugéo do processo. -

Respeitosamente,

Dot b D Scopel

Daniel Augusto Bernardi Scope!
Agente Legislativo

Gentro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CE® 85800-030
Fone (45) 3379-5800
www.toledo.pr.leg.br

Pégina1del
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Tramitagdo do Processo P e
Processo: 2906 1 2017 Data: 08/4212017 14:50 Siagdo: Encaminhado
Requerente: RODRIGO ANTONIO BILIBIO CPF: 03652037936
Eaipicry. Conlato: RODRIGO ANTONIO BILIBIO - Cel: 4599332207
Assunto: Cotrospondéncias, oficlos ou convites - Varsdo: 1
Descrigao: Assunto: solichia prorrogacio de prazo e documentes para emisséo de parecer a0 pracesse 173412017
Ocorrencla:  § ' Data:  08/42/2017 14:50:00 Previso; 11/12/2017
De: DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL Para: RODRIGO ANTONIO BILIBIO
Elapa: Encaminhamento Confirmagdo: ndo
Anexo:
Descriglo: Encaminho as informagbes scliciladas.
Ocoméncia: 4 ' Data: 081212017 14:46:00 Previsao: 1111212017
Oe: ALCIDIO ROQUES PASTORIO Para; DANIEL AUGUSTQO BERNARDI SCOPEL
Etapa: Encaminhamento Confirmagao: OK
Anexo:
Descrigdo: trata-se documanto publico acessivel 8 guem quer que seja.
xoreéncia; 3 ) Data:  08/12/2017 14:37.00 Previsgo: 111272017
' De: DANIEL AUGUSTO BERNARD! SCOPEL Para: ALCIDIO ROQUES PASTORIO
Elapa: Encaminhamento ) Confirmaglo; OK
Anexo:

Descri¢ao: Solicito & Vossa Senhorla que seja disponibilizado ao relator 0s documentos por ele soliclades, provendo-o das informacgdes
necessarlas para melhor fundamentagao e instrugio do processo. Informo o deferimento do pedido de prorrogacdo de prazo.

Ocorréncla: 2 Data:  08/12/2017 10:22:00 - Previsio: 1171272017
Oe: JAIRO LOCATELLI LIMA Para: DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL

Etapa: Encaminhamento Confirmagdo: OK
Anexo:

Descrigao:

Qcorréncis. 1 Dale:  08/12/2017 10:22:02 Previsao; 11122017
De: JAIRQO LOCATELL! LIMA Para:  JAIRQ LOCATELLILIMA

Etapa: Receblmento Confirmagao: OK
Angxo:

Descrigio: Abertura do processo.

STP 500.205% miProcossoficha 06185368524, 20/12/2017 16:25:28
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Estado do Parana

Oficio n°® 08/2017 — Comissao Progressa@o Qualificagao ~ Ato n° 52/2017

Toledo, 20 de dezembro de 2017.

A Sua Senhoria, )
ALCIDIO ROQUES PASTORIO
Diretor-Geral da Camara Municipal de Toledo

Assunto: Encaminhamento do protocolo n° 1734/2017.

Senhor Diretor,

Conforme disposto no § 3° do art 6° do Ato 54/2017, devolvo o pedido
ao Diretor-Geral, com o Parecer FAVORAVEL da Comissao.

Respeitosamente,

Donie A.(%-Sao.ge\
Daniel Augusto Bernardi copel
Presidente

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fane (45) 3379-5900

www.toledo pr.leg.br

paginaldel
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

Oficio N® 04/2018- DCM
Toledo, 24 de janeiro de 2018.

Ao Excelentissimo Presidente
Renato Reimann
Camara Municipal de Toledo

Assunto: Solicitagdo de progressio por qualificagio.

Prezado Senhor Presidente,

Diante do pedido protocolizado sob o n° 1734/2017, no dia 01 de agosto
de 2017, pelo servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, que solicita progressao
por qualificagéo, com base no disposto no Plano de Cargos e Vencimentos dos
Servidores PUblicos municipais de Toledo, Lei n° 1.821/99, em seu artigo 11,

inciso lll, alinea “a".

Considerando que o pedido fora protocolizado em 01/08/2017 e
encaminhado ao departamento administrativo a fim de que. atestasse os
certificados, informando se os mesmos foram apresentados pela primeira vez,
como também se possuem pertinéncia com area de atuagcao do servidor no

respectivo departamento.

Tal manifestagéo; foi realizada pelo servidor Vaimir Alves de Moura
(fothas 0000022 a 0000026), o qual'atesta sobre o ineditismo dos certificados.
Quanto aos 15 eventos, o Departamento Administrativo discorre sobre a analise
de tais e sua pertinéncia quanto as atribuigdes e fungdes do departamento em

que o servidor esta lotado.

Considerando que o servidor tomou posse em 01/08/2014, onde. foi
lotado ao Departamento Legislativo, onde permaneceu por 22 meses e
posteriormente foi lotado no Departamento Administrativo onde permaneceu até

entdo.

Centro Clvico Presidante Tancrado Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85900-030
Fone (43) 3375-5800 - Fax (45) 3379-5013
www.loledo.prleg.br
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Estado do Parana

Em vista que alguns eventos.dentre os 15 apresentados, se tratam de
eventos voltados as atividades desempenhadas anteriormente pelo servidor no
Departamento Legisiativo, o processo fora encaminhado ac Departamento
Legislativo para que analise a pertinéncia quanto as atribui¢Ses e fungdes do

departamento.

A manifestagdo do Departamento Legislativo, realizada pela servidora
Simone Radons Mombach, atesta sobre a pertinéncia com relagdo a area de
atuagéo do servidor na época em que estava lotado em tal departamento.

Em seguida, o processo fora encaminhado a Assessoria Juridica para
analise e conforme o parecer em anexo n° 128/2017, do qual expde que:

‘o Plano de Cargos de Vencimentos é preciso ao definir que os
cursos considerados para progressdo por qualificacdo devem ser
na drea de atuagdo do servidor, desconsiderando certificados n&o
relacionados as atribuigbes do servidor e aqueles sdo de trato
diario do servidor, como ética, relacionamento -'interpessoal e
oratoria. E certo que todas as areas da administragdo publica se

interagem. "

Ainda sobre o Parecer Juridico supracitado, relata o mesmo gue
conforme a letra da lei, em seu inciso lIl, do artigo 11 da Lei n°1.821/99, sdo dois
0s requisitos a serem preenchidos para concessdo da progressiao por
qualificagao, a saber: a realizagéo de cursos na area de atuacao do servidor,
como também que estes cursos resultem em no minimo 180 horas de cursos.
Portanto ¢ Parecer, com base no sobredito artigo, é pela impossibilidade da

concessao da progressao por qualificagdo ao servidor em aprego.

Logo apés, encaminhou-se ao controle interno para andlise, onde o
mesmo, apontou que, em conformidade com o Parecer Juridico n° 128/2016,
aonde ressalta-se a impossibilidade de concessao do pedido ante a auséncia de

previsao legal, sendo que manifestou em seus termos:

Cenltro Civice Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85500-030
Fone {45) 3379-5900 - Fax {45) 3379-5013
www loledo.pr leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

"Em hbmenagem aos principios da economicidade e celeridade
processual, este Departamento de Controle Interno ndo vislumbra outro
deslinde para quest&o a ndo ser o indeferimento do pleito. "

O despacho deste diretor foi pelo indeferimento, conforme Oficio

n°98/2017, visto a auséncia de previsdo legal para o pedido.

Apb6s o servidor ter solicitado vistas do processo, 0 mesmo anexou
informagdes complementares (folha 0000042 a 0000044), coma também copias

de novos documentos, antes da reunido da Mesa.

Entdo, conforme Decisdo da Presidéncia n°181/2017, foi decidido, por
unanimidade pelos membros da Mesa, o retorno do pedido a este Diretor para

uma nova andlise.

Analisando as novas informagées, houve a confeccao do Parecer
Juridico n°167/2017, manifestando-se pela possibilidade de concesséo do pedido.
Novamente fora solicitado a manifestagao do controle interno (pagina 0000083 a
0000084), o qual recomenda a observancia a nova norma, Lei “R” n°98, de 17 de
outubro de 2017.

Observando a letra da lei, 0 processo fora encaminhado a Comissao de
Avaliagao de Progressdo, onde o relator, Rodrigo Antonio Bilibio, votou pela
possibilidade da concessdo do pedido. a comissdo decidiu por acompanham o

voto do relator.

Enfim, apés juntado de todos os documentos e parecer da comisséo,
de avaliagao, encaminho a mesa para andlise, e decisio.

&21@/"/&

cidio Roqtes Pastério
Diretor-Geral

Atenciosamente

Cenlro Civico Presidenta Tancredo Naves
Rus Sarandi, 1049 - Cenlro - CEP 85000-030
Fone (45) 3379-5800 - Fax (45) 3378-5913
www.toledo.pr.feg.br
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DECISAO DA PRESIDENCIA n° 088/2018

Considerandc a 3? Ata da Reunigo Ordinaria da Mesa da Camara -
Municipal de Toledo/PR, realizada no dia 07 de fevereiro de 2018, em que se ~
analisou a solicitagdo de progressao por qualificagdo do Servidor Danie! Scopel, |
. decidiram por unanimidade os membros da Mesa que o referido documento $eja
encaminhado ao Controle Interno e apés exarado por este manifestagio seja o

mesmo remetido 4 Assessoria Juridica para elaboragac de novo parecer.

Toledo, 15 de fevereirc de 2018.

Rena
Presidente da é!a

(nann

ara IVIunICIpaI

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1048 - CEP 85800-030
Fone (45) 3379-5800 - Fax {45) 3378-5913
www loledo.pr.leg.br
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MANIFESTAGAO DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO
N° 007/2018/CI-CM

Interessado: Daniel Augusto Bernardi Scopel

Assunto: Impedimento do relator.

Versam o0s presentes autos sobre “solicitagdo de Progresséo por
qualificagdo”, tendo como requerente o servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel,
ocupante do cargo de Agente Legislativo, neste momento o processo encontra se com
118 (cento e dezoito) paginas.

O processo iniciou em 1 de agosto de 2017, protocolo n°® 1734/2017,
sendo que j& tramitou por este Departamento de Controle Interno por duas ocasibes,
sendo os termos da primeira (verso fl 36) como segue:

"Considgrando o Parecer Jurldico n® 128.2017, que aponta a impossibilidade
do pedido, diante da auséncia de previs§o legal. em homenagerm aos prinCipios
da economicidade e celgridade processual, este Departamento de Controle
Intemo ndo vislumbra outro deslinde para questdo a néo ser o indeferimento do

plaito."

_ Na sequéncia o Diretor Geral considerando os opinativos presentes nos
autos, despachou “pelo indeferimento, visto a auséncia de previsdo legal para o
pedido”, conforme "Oficio N° 98/2017- DCM" (fothas 37 a 39).

O servidor apresentou informagbes complementares e copia de
documentos (folhas 42 a 69), apos, por decisao da presidéncia (fl 70) o processo
retornou ao Diretor Geral, sendo remetido a Assessoria Juridica para novo opinativo,
em seu "PARECER JURIDICO N° 167.2017" (folhas 75 a 81) o parecerista opina pela
possibilidade, vejamos:

"Cabe safisntar, entretanto, que a analise da comespondéncia entre as
atribuicbes do servidor e os temas abordados nos eventos nac compete a esta
Assessoria Jurldica, mas sim ao Diretor-Geral da Casa que, da posse dos
certificados e das atribuigbes de cada servidor, deverd fazer andlise objativa 8
criteniosa de cada curso para fins de progressdo. No presente caso, ha parecer
atestando tal ocorréncia, e que foi elaborado pelo Senhor Coordenador do

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-53800
www.toledo.pr.leg.br
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Estado do Parana

Departamento Administrativo, local em que dito servidor encontra-se lotado, na
atualidade.

E certo que todas as éreas da administragéo publica se interagem, no entanto,
& vista do previsto em lei, 0 parecer é pela possibilidade de concessdo da
progressdo por qualificagéio ao servidor em aprego.”

Em ato continuo o Diretor-Geral despachou o processo ao Departamento
de Controle Interno, segunda ocasido, sendo confeccionada a "Manifestagdo do
Controle Intemo n° 094/2017/CI-CM" (folhas 83 e 84), recomendei a oitiva da Comissao
de analise de certificados, conforme os termos da Lei "R" N° 98, de 17 de outubro de
2017.

Conforme "Oficio n°® 298/2017- DCM" (i 85) o Diretor-Geral remeteu o
processo a comissao de analise de certificados, instaurada pelo Ato n® 52/2017.

A Comissdo proferiu a anafise conforme "PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE" (folhas 86 a 109) com relatoria do servidor Rodrigo Antonio Bilibio,
concluindo "pela possibilidade de concessdo da progresséo por qualificagdo requerida
pelo servidor', sendo acompanhado integralmente pelo servidor Paulo Sérgio Lavagnoti,
e voto "contrario" do servidor Gerson Shigueioshi Nakamura, conforme anotagao
manual sobre sua assinatura.

Ocorre que também tramitou nesta Controladoria pedido do servidor .
Rodrigo Antonio Bilibio, protocolo n® 1540/2017, que trata sobre solicitagao de
progressdo por qualificagdo, sendo que neste processo o relator € o servidor Daniel
Augusto Bernardi Scopel , comparando os pedidos temos o seguinte quadro:

Rodrigo Antonio Bilibio Daniel Augusto Bernardi Scopel

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO _;S==<

Oficina Sistema de Apoio ac Processo
Legislativo - SALP 2.5 (fl 4)

Oficina Sistema de Apoio ao Processo
Legislativo - SALP 2.5 (fl 4)

Curso Servidores de Camaras Munici-
pais (fl 5)

Curso Servidores de Camaras Munici-
pais (fl 5)

Curso de Lingua Portuguesa Nova Orto-
grafia {fl 6)

Curso de Lingua Portuguesa Nova Orto-
grafia (fl 6)

Curso Nogles e Praticas de Redagao
Oficial, Processo Legislativo, Articulagéo
e Estruturagao de Leis (fl 7)

Curso Nogbes e Préaticas de Redagdo
Oficial, Processo Legislativo, Articulagao
e Estruturagéo de Leis (fl 7)

Curso Gestao e Fiscalizagao de Contra-
tos Publicos (fl 8)

Curso Gestao e Fiscalizagao de Contra-
tos Publicos (fl 8)

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1042 - CEP 85800-030
Foneg (45) 3378-5900
www.loledo.pr.leg.br
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-
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Curso Comunicagdo e Relacionamento
na Area Publica - Oratéria (fl 9)

Curso Comunicagdc e Relacionamento
na Area Publica - Oratéria (fl 9)

Curso Pratico sobre como elaborar uma
lei com a sociedade (fl 11)

Curso Pratico sobre como elaborar uma
lei com a sociedade (fl 13)

Curso Pratico sobre a atuagdo e proje-
¢&0 das comissoes na Camara (fl 12)

Curso Pratico sobre a atuagdo e proje-
¢&o das comissoes na Camara (fl 14)

Curso Inicio de mandato - Médulo licita-
¢oes e contratos (fl 13)

Curso Inicio de mandato - Méodulo licita-
¢oes e contratos (fl 16)

12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros
(1 14)

12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros
(f117)

VIl Férum de Licitages (fl 17)

VIl Férum de Licitagdes (fl 20)

Ambos apresentaram 11 (onze) eventos em comum, sendo que alguns
destes eventos tem causado divergéncia de opinies quanto a sua aceitag@o para fins
de progressdo, porém, os relatores defenderam a aceitabilidade docs eventos, com
argumentos muito semelhantes, vejamos:

Evento

Relator Daniel

Relator Rodrigo

. |Curso Servidores :de Camaras
Municipais

Tese: A concessdo de diarias
para participagac em curso,
pressupde pertinéncia com as
atribuigbes do servidor.

"Assim, diante de um ato jurldi-
co perfaito, no qual o ordenador
ds despesas j& se manifestoy
concordando com as pertinénci-
as do cargo com o evento,” (fl

Tese: A concessao de didrias
para participag2o em curso,
pressupfe pertinéncia com as
atribuigbes do servidor.

"Assim, da mesma forma, diante
de um ato jurldico perfeito, no
qual 0 ordenador de despesas
j& se manifestou concordando
com as perinéncias do cargo

com o evento” (fl 99)

a1)

Ou seja, 0 éxito do pedido de progressao de ambos, estaria condicionado
a aceitagdo do mesmo evento, dando parecer confrario ao pedido do solicitante, ©
relator estaria por via indireta dando parecer contrario ao seu préprio pedido, uma vez
que o relatério ndo se debrugou na anélise de atribuigbes do cargo versus contetudo do
evento.

Os pareceres de ambos os relatores, foram emitidos em 20 de dezembro
de 2017, sendo assim, ja4 estava em vigor a Resolugdo n® 15, de 11 de dezembro de
2017, que regula o processo administrativo no ambito do Poder Legislativo do Municipio
de Toledo, publicada no Orgao Oficial Eletrénico do Municipic de Toledo, n° 1903, de 13
de dezembro de 2017, paginas 12 a 18, tal resolugio dispde, entre outros assuntos, do
impedimento e da suspeigdo, vejamos:

Centro Clvico Presldente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85800-030
Fone {45) 3378-5800
www.loledo.pr.leg.br
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“Art. 17 - E impedido de atuar em processo administrativo o
servidor ou autoridade que:

| - tenha interesse direto ou indireto na matéria;

Il - tenha participado ou venha a participar como perito,
testemunha ou representante, ou se tais situagbes ocorrem
quanto ao ¢dnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro
grau; :

Il - esteja iitigando ‘judicial ou administrativamente com o
interessado ou respectivo cénjuge ou companheiro;

IV - intervém em nome de uma parte, como o tutor, O
representante legal da pessoa juridica, ou advogado ou outros
que assistam ou tenham assistido as partes, frente ao Poder
Legislativo.

Art. 18 - A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento
deve comunicar o fato & autoridade competente, abstendo-se de
atuar." -

Cbserva-se que ¢ dispositivo do inciso | do artigo- 17, conduz a situagao
de impedimento, tanto quando o interesse for direto ou indireto, tal regra visa garantir a
imparcialidade daqueles que conduzem o processo administrativo, principalmente
daqueles que opinam no processo.

Considerando os motives expostos, retorno estes autos a Presidéncia
recomendando que seja adotada as medidas cabiveis para anulag@o do parecer da
Comissao instituida pelo Ato n® 52/2017, caso decida por acatar a recomendagao,
promova nova oitiva da Comissao, em atendimento ao contido no artigo 5°, da Lei "R"
n°® 98/2017, ainda, cabe alertar aos membros da comissdo para que observem
possiveis situagbes que porventura venham ocasionar impedimento e suspeigéo,
devendo ser promovida a substituigdo daqueles enquadrados em tal situagao.

Nao sendo este o entendimento de Vossa Exceléncia, retorne os autos ao
Departamento de Controle Interno para manifestagao.

Toledo, 28 de fevereiro de 2018.

David Calga
Camara Municipal de Toledo

CONTROLADOR INTERNO

Cenlro Clvico Prasidente Tancredo Neves
Rua Sarandl, 1049 - CEP 85800-030
Fone {45) 3378-5500
www loledo.pr.leg.br
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C4mara Municipal de Totedo

DECISAO DA PRESIDENCIA n° 112/2018

Considerando a manifesta¢do do Departamento do Controle Interno n°
007/2018/C1-CM que sugere a anulagéc do parecer da comissao instituida pelo Ato n®
52/2017 visto que entende o Senhor Controlador Interno ser o relator impedido,
remeta-se & Assessoria juridica para elaborar parecer quanto ao impedimento do

relator.

Toledo, 28 de fevereiro de 2018.

Rena ilann

Presidente da Camara Municipal

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
yrarw.loledo.pr.leg.br
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PARECER JURIDICO N° 031.2018

Area; Administrativa.

Protocolo: 1734.2017

Assunto: Progressao por qualificagao.

Autor: Servidor Danietl A. B. Scopel.

Parecer. Necessidade de preenchimento dos
requisitos dispostos na Lein® 1.821/1999 e na Lei
"R" n° 98/2017 para concessao.

1. Relatorio

Retornaram a esta Assessoria Juridica, na data de 01°.03.2018, por
determinacao da Mesa, pedido de novo parecer juridico acerca da solicitag@o de pro-
gressao por qualificagéo do servidor Daniel A. B. Scopel em razdo da concluséo de
cursos.

Em Parecer Juridico de n® 128.2017 (fls. 029 a 036), esta Assessoria
Juridica ja havia se manifestado pela impossibilidade de concessao de progressao
por auséncia de analise da correlagéo entre as atribuigdes do servidor solicitante com
as matérias ministradas nos cursos de seus certificados.

Na sequéncia, os Coordenadores dos Departamentos Administrativo
(fis. 047 a 051 e Legislativo (fls. 052 e 053) atestaram haver pertinéncia entre as atri-
buicdes com o contetdo lecionado NOS CUrsos do servidor.

Em decorréncia destas manifestagdes, esta Assessoria emitiu Pare-
cer Juridico n® 167.2017 concluindo que, se ha pareceres técnicos atestando a corre-
lagao dos certificados com as atribuigdes do servidor, ha possibilidade de concessao
da progressao.

Com a promulgagéo da Lei “R" n° 98, de 19 de outubro de 2017, que
regulamentou as disposigoes da Lei n° 1.821/1999, fora solicitado desta Assessoria
parecer a respeito da aplicagao da novel norma aos pedidos ja em trémite nesta Casa.

 Em resposta, esta Assessoria entendeu que a todos os procedimentos administrativos
ainda nao conclusos com decisao irrecorrivel que tratam de progressao por qualifica-
¢ao, deverao ser aplicados 0s regramentos da nova lei.

Deste modo, o pedido fora encaminhado & Comisséo Permanente cri-

ada para analise dos certificados para fins de progressao por qualificagao. Conquanto

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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a relagao das atribuigdes e as matérias do certificado, assim concluiu o relator Rodrigo
Antdnio Bilibio:
“Deste modo, diante de todo o acimo exposto, apds a analise deta-
lhada de cada evento do certificado apresentado, com base na le-
gislagdo e nos atos normativos vigentes, respaldado nas atribui-

¢oes do cargo de Agente Legislativo, voto pela possibilidade de
concessao da progressao por qualificagdo requerida pelo servidor”.

Na sequéncia, a Comissdo Permanente votou favoravel ao pedido de
progressio, tendo um voto contréario (2x1).

Remetido o procedimento & Diretoria-Geral, esta o encaminhou & Pre-
sidéncia que, apds ouvida a Mesa, decidiram pela remessa do mesmo para o Controle

interna e para a Assessoria Juridica se manifestarem.
instado, a Controladoria Interna assim se manifestou a respeito do

retatorio e parecer da Comisséao:

“A Comissao proferiu a analise conforme "PARECER DA COMISSAO PER-
MANENTE" (folhas 86 a 109) com relatoria do servidor Rodrigo Antonio Bi-
libio, concluindo “pela possibilidade de concesséo da progressédo por qualifi-
cagéo requerida pelo servidor', sendo acompanhado integraimente pelo ser-
vidor Paulo Sérgio Lavagnoli, e voto "contrario” do servidor Gerson Shi-
gueioshi Nakamura, conforme anotag&o manual sobre sua assinatura. )

Ocorre que também tramitou nesta Controladoria pedido do servidor Rodrigo
Antonio Bilibio, protocolo n° 1540/2017, que trata sobre solicitagao de pro-
gresséo por qualificagéo, sendo que neste processo o relator € o servidor
Daniet Augusto Bernardi Scopel , comparando os pedidos temos o seguinte

quadgdro.

Rodrigo Antonio Bilibio Daniel Augusto Bernardi Scopel
Oficina Sistema de Apoio ao Processo Oficina Sistema de Apoio 2o Processo
Legislativo - SALP 2.5 (fl 4} Legislativo - SALP 2.5 (fl 4)

Curso Servidores de Camaras Munici- [Curso Servidores de Camaras Munici-
pais (f15) pais {ft 5)

Curso de Lingua Portuguesa NovaCurso de Lingua Portuguesa Nova
Ortografia (fl 6) - Ortografia (fl 6)

Curso Nogbes e Praticas de Redagdo Curso Nogdes e Praticas de Redacao
Oficial, Processo Legislativo, Articu-|Qficial, Processo Legislativo, Articu-
lagao e Estruturagao de Leis (fl 7) lag&o e Estruturagao de Leis {fl 7)

Curso Gestao e Fiscalizagao de Con- Curso Gestéo e Fiscalizaggo de Con-
tratos Publicos (fi 8) tratos Pablicos (fl 8)

Curso Comunicagido e Relaciona- Curso Comunicagdo e Relaciona-
mento na Area Publica - Oratéria ({l[mento na Area Publica - Oratoria (fl 9)
9)

\ Centro Civico Presidente Tancredo Neves
C‘_\ Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
: = Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
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Curso Pratico sobre como elaborar Curso Pratico sobre como elaborar
uma lei com a sociedade (fl 11) uma lei com a sociedade (fl 13)

Curso Pratico sobre a atuagao e pro-burso Pratico sobre a atuagdo e pro-
je¢do das comissdes na Camara (fl|jecao das comissdes na Camara (fl
12) 14)

Curso Inicio de mandato - Mddulo lici- Curso Inicic de mandato - Modulo fici-
tagOes e contratos (fl 13) lagdes e contratos {fl 16)

12° Congresso Brasileiro de Pregoei- [12° Congresso Brasileiro de Pregoei-
ros (fl 14) ros {fl 17)

VIl Férum de Licitagbes (fl 17) Vi Farum de Licitagdes (f 20)

Ambos apresentaram 11 (onze) eventos em comurm, sendo que alguns destes
eventos tem causado divergéncia de opinides quanto a sua aceitagdo para
fins de progressao, porém, os relatores defenderam a aceitabilidade dos

eventos, com argumentos muito semelhantes, vejamos:

Evento

Relator Daniel

Relator Rodrigo

Curso Servidores
Camaras Municipais

Tese: A concessao de
diagrias para participagéo
em curso, pressupde
pertinéncia com as atri-
buigdes do servidor.

"Assim, diante de um
alo juridico perfeito, no
qual o ordenador de
despesas ja se manifes-
tou concordando com as

de

Tese: Aconcessao de di-
arias para participagao
em curso, pressupbe
pertinéncia com as atri-
buigdes do servidor.

"Assim, da mesma
forma, diante de um alo
jurldico perfeilo, no qual
o ordenador de despe-
sas j& se manifestou

concordando com &8s
pertinéncias do cargo
com o evento”. (fl 99)

pertinéncias do cargo
com o evento;” (f1 91)

Ou seja, o éxito do pedido de progresséo de ambos, estaria condicionado a
aceitacdo do mesmo evento, dande parecer contrario ao pedido do solicitante,
o relator estaria por via indireta dando parecer contrario ao seu préprio pedido,
uma vez que o relatdrio 3o se debrugou na andlise de atribuigdes do cargo
versus conteudo do evento.

Os pareceres de ambos os relatores, foram emitidos em 20 de dezembro de
2017, sendo assim, j4 estava em vigor a Resclugao n® 15, de 11 de dezembro
de 2017, que regula ¢ processo administrativo no ambito do Poder Legislativo
do Municipio de Toledo, publicada no Orgéo Oficial Eletrénico do Municlpio
de Toledo, n° 1903, de 13 de dezembro de 2017, paginas 12 a 18, tal resolu-
¢a0 dispbe, entre oulros assuntos, do impedimento e da suspeigao, vejamos:

"Art. 17 - E impedido de atuar em processo administrativo 0 servidor ou au-
toridade que:

[ - tenha interesse direto ou indireto na matéria;

il - tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou repre-
sentante, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou
parente ¢ afins até o terceiro grau,

Il - esteja litigando judicial ou administrativamente com ¢ interessado ou res-
pectivo cdnjuge ou companheiro;

{V - intervém em nome de uma parte, como o tutor, o representante legal da
pessoa juridica, ou agvogado ou outros que assistam ou tenham assislido as
partes, frente ao Poder Legislativo. '

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax {45) 3379-5913
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Art. 18 - A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento deve comu-
nicar o fato & autoridade competente, abstendo-se de atuar.”

Observa-se que ¢ dispositivo do inciso | do artigo 17, conduz a situagao de
impedimento, tanto quando o interesse for direto ou indireto, tal regra visa
garantir a imparcialidade daqueles que conduzem 0 processo administrativo,
principalmente daqueles que opinam no pProcesso.

Considerando os motivos expostos, retorno estes autos a Presidéncia reco-
mendando que seja adotada as medidas cabiveis para anulagao do parecer
da Comissao institulda pelo Ato n® 52/2017, caso decida por acatar a reco-
mendagao, promova nova oitiva da Comisséo, em atendimento ao contido no
artigo 5°, da Lei "R" n® 98/2017, ainda, cabe alertar aos membros da comis-
sdo0 para que observem possiveis situagdes que porventura venham ocasio-
nar impedimento e suspei¢ao, devendo ser promovida a substituicao daque-
les enquadrados em tal situagao.”

E o relatério.
2. Parecer

2.1. Os critérios para concessao da progressao

insta informar que a progressdo de referéncia por qualificagdo,
prevista no art. 11, inc. lll da Lei Municipal n° 1.821, de 27 de abril de 1998, dar-se-a

através de realizagdo de cursos na area de atuacdo, observados os seguintes

critérios: a) para o quadro geral: cenlo e oitenta horas de cursos: uma referéncia; b)
para o quadro do magistério: trezentas e sessenta horas de cursos: uma referéncia.

Pela letra da lei acima mencionada, dois devem ser 0s requisitos a
serem preenchidos para concessdo da progressao por qualificagao: a) a realizagdo
de cursos na area de atuacao do servidor; b) gue estes cursos resultem em, no minimo,
180 horas.

Com o objetivo de regulamentar quais seriam 0s Cursos na area de
atuagédo, bem como quais as modalidades de curso aptos a conceder progressdo ao
servidor, promulgou-se a Lei “R" n® 98/2017. Com a edig&o desta norma, a analise da
correspondéncia entre as atribuigdes do servidor e os temas abordados nos eventos
sera de competéncia da Comissdo Permanente (artigo 5°) que, de posse dos
certificados e das atribuicdes de cada servidor, devera fazer andlise objetiva e

criteriosa de cada curso para fins de progressao.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.ieg.br
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Ademais, conforme expressao ja manifestada no Parecer Juridico n°
208.2017, referida decisdo proferida pela Comissdo Permanente n&o possui carater
vinculante, devendo esta decisdo ser submetida & Diretoria-Geral € a Mesa que, por

sua vez, podera se utilizar de 6rgaos técnicos para a formulagao de sua decisao.

Entendendo a Diretoria-Geral e 'a Mesa que estdo preenchidos 0s
requisitos legais para concess&o da progressao, em especial pela correlaggo das
atribuicdes do servidor com os cursos ofertados, pela modalidade oferecida, com o
minimo de 180 horas, ndo havera obice para a concessdo: do contrario, devera o
pedido devera ser negado, tendo em vista o na@c preenchimento dos requisitos

+ definidos em lei.

Da mesma forma, consorte bem alertou o Controlador Interno,
referida analise deve ser confeccionada por aquele que nao tenha interesse direto na
questao, especialmente ao se usar conclusdes subjetivas para defesa de direito
préprio. Ressalta-se que ndo se esta questionando o uso de mésmos Cursos por
servidores distintos, o que & perfeita e legalmente cabivel, o que se pretende afastar
¢ o servidor que tenha interesse direto na matéria, como & o caso da presente relagao
solicitantefrelator, pois, se este rejeitar determinado curso daquele, estara

automaticamente também rejeitando certificade proprio.

Assim, entendendo a autoridade a ocorréncia de vicios formais na
elaboragéo do relatério, deve o mesmo ser anulado, nomeando-se novos servidores

para a analise do pleito.

E o parecer.

Toledo, 05 de margo de 2018.
' \

Ewoﬁmann Fabiaha Scuzziato
Assessor Juridico Assessor Juridico

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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. Oficio n? 89/2018 - DCM
]
» Toledo, 06 de margo de 2018.
o Ao Sr.
- Ao Excelentissimo Presidente

Renato Reimann
Camara Municipal de Toledo

Assunto —Réspost_a protocolo n°1734/2017,

Conforme manifestagdo do Controle Interno n°007/2018 e da As-
sessoria Juridica n® 031/2018,segue a mesa para deliberagao.

Atenciosamente,

A|CIdI0 DR“A

ues Pastorlo
Diretor-Geral

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 859060-030
Fone (45) 3379-5900 :
www.lolego.pr.leg.br 3
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DECISAO DA PRESIDENCIA n° 210/2018

Considerando a Ata n° 7 da Reunido Ordinaria da Mésa da Camara
Municipal de Toledo/PR, realizada no dia 22 de margo de 2018, em que se analisou
o protocolo n° '1737/2017, de autoria do Servidor Daniel Scopel, que solicita
progressao por qualificagdo, deliberaram os Membros da Mesa que seja o protocob
remetido a Comissdo de Anadlise de Certificados para que o relator manifeste-se
quanto ao impedimento. |

Determino, portanto a entrega das pegas que integram o protocolo n°
4540/2018 ao Presidente da Comissao de Analise de Certificados, Servidor Daniel

Scopel, para que solicite a manifestagido do relator da mencionada progressao

quanto ac impedimento.

Toledo, 04 de abril de 2018.

Renatd Reylann
Presidente da Cé\'nara Municipal

Centro Givico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1048 - CEP 85800-030
Fone (45) 3379-5800 - Fax (45) 3379-5913
www.loledo.prieg.br
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ATA N° 7° DA REUNIAQ. DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE TOL

OO NI W N e

Ata da Reunido Ordinarta da Mesa da
Camara Municipal de Toledo/PR, realizada
no dia 22 de margo de 2018.

Ads vinte e dois dias do més de margo de dois mil e dezoito, com inicio as quatorze
horas e dez minutos, na sala da Presidéncia, nesta Camara Municipal de Toledo,
reuniram-se os seguintes vereadores membros da Mesa: Rénato Reimann —
Presidente da Mesa; Airton Paula - Pritfieiro-Vice-Presidente: Léandro Moura —
'Se’gundde\j/ice-?r'e?s'ideﬁ'téi-Olin,da Fiorentin - Primeira-Secrétaria; Genivaldo Paes —
Segundo-Secretario. Também estiveram presentes, os servidores Alcidio Pastério,
Diretor-Geral, :Simolie Radons Mombach, Coordenadora do Departamento
Legislativo; David Calga, Controlador Interrio, Eduardo Hofimarm, Asséssor Juridico,
padra tratar ¢ deliberar sobre os séguintes tetnas em pauta: 1) Prétocolo n °
1527/2017, de autoria de Rodrigo Antonio Bilibio, gué ofére¢e recurso efn face da
Decisao da Presidéncia n® 139/2018 que indeferiu pedido de progresséo por
titulagao do servidor; 2) Protocolo 2872/2018, de autoria do Servidor Daniel Augusto
Bernadi Scopel, Presidente da Comissao Teste Seletivo — Portaria n° 129/2017, que
solicita que sejam realizadas mudangas nos atos normativos que dis¢iplinam efou
regulamentam o teste seletivo para contratagdo de estagiarios na Camara Municipal
de Toledo; 3) Protocolo 1823/2017, datado de 11 de agosto de 2017, de autoria da
Servidora Adaiane Nascimento, Assistente Legislativo, que salicita progressdo por
qualificagdo. 4) Protocolo 2590/2017, datado de 06 de novembro de 2017, de
autoria do Servidor Paulo Sergio Lavagholi, Agente Legislativo,que solicita
progressao por titulagéo; 5) Protocolo 2589/2017, datado de 06 de novembro de
2017, de autoria do.Servidor. Paulo Sergio Lavagholi, Agente. Legislativo, que solicita

' progresséo por qualificagao, 6) Protocolo 1540/2017, datado de 04 de julho de 2017,
. de dutoria do_Servidor. Rodrigo Antonio Bilibio, Assistente Legislativo, que solicita

progressao por qualificagdo. 7) Protocolo. 387/2018, datado de 02 de margo de

' 2018, de autoria do Servidor Daniel Augusto Bernadi Scopel, qué encaminha

sugestao de providéncias visando & melhoria e ao aperfeigoamento do Servico
plblico. 8) Protocolo 1734/2017, datado de 01 de agosto de 2017, dé autoria do

+ Servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, Agente Legislativo, que solicita progressio

por qua"ficagéo Badd g L L L L e e T3 1 ]

Na sequéncia, o Presidente chamou atengéo dos presentes para tratar dos temas em
pauta, sendo proferidas as seguintes deliberagdes: Sobre o item 1) A Vereadora

> Qlinda Fiorentin, Primeira-Secretaria, procedeu a leitura do recurso paginas 109 a

112 que integram o protocole n°® 1527/2017, de autoria do Servidor Rodrigo Antonio

4. Bilibio, que o ofereceu em face da Decisao da Presidéncia n° 139/2018 que indeferiu

pedido de progressdo por titulagdo do servidor. O Presidente, amparado do
Regimento Interno art, 46, inciso. IV, alinea "c” e na Resolugdo n°® 15 de 11 de
dezembro de 2017 artigo 53, designou ¢ Vereador Airton Savello para -elaborar

3 resposta ‘ao recurso, -0s. membros da Mesa concordaram por Unanimidade com a

indica¢ao. A Vereadora Olinda Fiorentin sugere aos dermais membros da Mesa, que

) um membro responsével pela Comissdo de analise progressdes, participe da

reunido da Mesa quando for ser deliberado sobre progressdes, o Presidente Renato

, vy “ |
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Balena '; s
Chefe da Gabinete

: . ca icipa] de Taled
Reimann consultou os vereadores sobre a solicitagio, senge 2 (G018 Vo185"3 favor

(Olinda ¢ Leandro) e 3 {trés) contra, solicitagao rejeitada, considerando que a
Comiss&o elabora um parecer que estsd anexo ao processo2) A Vereadora Olinda
Fiorentin, Primeira-Secretaria, procedeu a leitura do Protocolo n® 2872/2018, de
autoria do Servidor Daniel Augusto Bernadi Scopel, Presidente da Comissao Teste
Seletivo - Portaria n° 128/2017, que solicita que sejam realizadas mudangas nos
atos normativos que disciplinam efou regulamentam o teste seletive para
contratagao de estagiarios na Camara Municipal de Toledo. O Senhor Diretor
explanou sobre a proposta encaminhada pelo Departamento Administrativo “Ato n°
06, de 14 de marco de 2018, fls. 012 a 016 do mencionado protocolo, porém por
compreenderem que os estagiarios se inscrevem por afinidade no gabinete, portanto
ndo deveriam formar lista geral, por este motivo ficou mantida a inscriggo por
gabinete. A Mesa, por unanimidade, indeferiu a alteragdo do Ato do teste seietivo.3)
A Vereadora Olinda Fiorentin, Primeira-Secretéria, procedeu a leitura do Protocolo
1823/2017, datado de 11 de agosto de 2017, de autoria da Servidora Adaiane
Nascimento, Assistente Legislativo, que solicita progress&o por qualificagao. Os
Membros da Mesa deliberaram pelo envic do mencionado protocolo ao Diretor-Geral
Alcidio Pastério.para proceder analises. 4) A Vereadora Olinda Fiorentin, Primeira-
Secretéria, procedeu a leitura do Protocolo n® 2590/2017, datado de 06 de novembro
de 2017, de autoria do Servidor Paulo Sergio Lavagnoli, Agente Legistativo, que
solicita progresséo por titulagao. Os Membros da Mesa analisando os documentos
deliberam ser pertinente que o processo seja remetido ao Diretor Geral para que
este entre em contato com a entidade e solicite ¢ plano de ensino da Pés Graduagéo
concluida pelo Servidor Requerente. 5) A Vereadora Olinda Fiorentin, Primeira-
Secretaria, procedeu a leitura do Protocolo 2589/2017, datado de 06 de novembro
de 2017, de autoria do Servidor. Paulo Sergio Lavagnoli, Agente Legislativo, que
solicita progressao por qualificagao, Os Membros da Mesa consideram que nao foi
atendido o requisito de 180 horas, em virtude do evento "Regras do Ano Eleitoral nas
Camaras Municipais” ter pertinéncia parcial com as atribuigbes do servidor, sendo
possibilitado ao servidor Paulo S. Lavagnoli, a complementagdo do pedido, com a
inclusdo de outro certificado.6) A Vereadora OQlinda Fiorentin, Primeira-Secretéria,
procedeu a leitura do Protocolo 1540/2017, datado de 04 de julho de 2017, de
autoria do Servidor. Rodrigo Antonio Bilibio, Assistente Legislativo, queé solicita
progressao por qualificagdo. Deliberam ¢s membros da Mesa que o referido
protocolo deve remetido ao relator do processo na Comissdo de anélise de
certificados para que se manifeste quanto ao pedido de impedimento.7) Protocolo
387/2018, datado de 02 de margo de 2018, de autoria do Servidor Daniel Augusto
Bernadi Scopel, que encaminha sugestao de providéncias visando a4 melhoria e ao
aperfeigoamento do servigo publico. A Mesa acatou o pedido, salientandos que, nos
termos do parecer juridico expressado, a regra é de que todos os documentos desta
Casa s&o publicos, e que, quando os documentos reclamarem sigilo, este devera ser
declarado. Neste sentido, a Mesa orientou ao Diretor-Geral para que adote as
providéncias necesséarias para verificar se o Departamento Administrativo esta
cumprindo com a legislagao, no que tange & publicidade, bem ainda, para que
verifique quais 0s processos que ainda ndo estdo publicados, para que sejam
digitalizados e publicados em sua Integra; conquanto aos processos que estejam
tramitando, que seja efetuada a publicagao destes ao final, tudo diretamente no sitio
oficial da Camara na rede mundial de computadores (internet).8) A Vereadora Olinda
Fiorentin, Primeira-Secretaria, procedeu & leitura do Protocolo 1734/2017, datado de
01 de agosto de 2017, de autoria do Servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel,
Agente Legislativo, que solicita progressae por gualificagéo. Deliberatn os membtos

W
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Toledo, 9 de abril de 2018.

Ao Senhor

DANIEL A. B. SCOPEL

Presidente da Comissao Permanente para Analise de Certificados
Camara Municipal de Toledo

Centro Civico Presidente Tancredo Neves

Toledo — Parana

Assunto: Manifestagdo do Relator quantc ao possivel impedimento suscitado ao
Processo 1734/2017.

Senhor Presidente,

De posse do processo n® 1734/2017 (fls 000001 a 000133), cumpre aqui
manifestar-me sobre o impedimento suscitado pelo senhor Controlador Interno em sua
Manifestagao n°® 007/2018/CI-CM.

Na referida manifestagdo o Controle lnternd aponta que s&o 11 eventos
em comum realizados, e que “[...]Jdando parecer contrario ao pedido do solicitante, o
relator estaria por via indireta dando parecer ao seu préprio pedidof...]" (fl
000121) (grifo meu).

Apesar das semelhangas apontadas pelo senhor Controlador Interno,
observa-se que o parecer Jdridico assim posiciona-se: “Ressalta-se que niao se esta
questionando o uso de mesmos cursos por servidores distintos, o que é perfeita
e legalmente cabivel. O que se pretende afastar é o servidor que tenha interesse
direto na matéria[...]" (fl 000128) (grifo meu).

Neste sentido, ha de se observar que 0s processos tramitavam, ate a
referida "comparag¢&o” realizada pelo senhor Controlador Interno, de maneira
individualizada, tratando de carreiras diferentes, em setores diversos, inclusive em

momentos distintos. Sendo assim, cabe aqui uma breve comparagao:

Péginal de S
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Daniel Augusto Bernardi

NOME Rodrigo Antonio Bilibio
Scopel
CARGO Agente Legislativo Assistente Legislativo
ESCOLARIDADE
Nive! Superior Nivel Médic
EXIGIDA PARA O CARGO

Departamento Administrativo o
LOCAL DE LOTAGAO A Departamento Legislativo
{Setor de Recursos Humanos)

Protocolo n® 1540/2017 (4 de
julho de 2017) — Em grau de
Recurso

SITUACAQ DO Protocolo n° 1734/2017 (1° de
PROCESSO agosto de 2017)

Nesse contexto, a decisdo da aceitabilidade se da em razdo do caso
concreto, levando em conta o cargo e a area de atuagao do servidor, bem como as
fungdes fixadas ao mesmo pelas normas vigentes, as quais ja apontadas no parecer
da Comissao, nao gerando predeterminagéo vinculante. De fato, se assim fosse, 0
julgamento seria da aceitabilidade do curso de mcdo geral, e, uma vez aceito,
constituiria aceitabilidade automatica do evento em questdo a todos que o
apresentassem visando progressdo funcional, o que certamente n&o € o caso!

Destaca-se que as agdes de capacitagdo promovidas por esta Camara
Municipal envolveram a participagao de muiltiplos servidores em diferentes eventos.

Dito isto, a comparagao realizada de forma leviana leva em consideragao
apenas os processos em tramitagdo simultanea, pois, visto que, eventualmente,
qualquer servidor efetivo pode apresentar seu pedido de progresséo, estariam todos
os servidores de certa forma impedidos, incluidos nestes Controle Interno e
Assessoria Juridica, cujos pareceres integram o processo. Afinal, a manifestagao
em parecer quanto A possibilidade de progressao para diferente servidor estaria por
via indireta dando parecer ao seu proprio futuro pedido? Entendo que n&o!

Ainda quanto a tramitagdo simultdnea, cabe apontar que o processo

original deste servidor deu entrada nesta casa em 4 de julho de 2017, e que, se o
servidor solicitante tivesse tido tratamento semelhante ao dado ac servidor Valmir
Alves de Moura, em seu pedido de progressao por qualificagéo datado de 3 de julho
de 2017 (protocolo n® 1530/2017 - despachado com aprovégéo da mesa em 17 de
Pagina2 de$S
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agosto de 2017), estaria o procediménto deste relator concluido antes mesmo de
iniciada a analise de mérito do processo do servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel.

Especificamente quanto ao caso em tela, relembro que o processo deste
servidor atualimente tramita em grau de recurso, no qual aplicou-se o indeferimento
em razéo de apenas 2 (dois) eventos e 1 (uma) matéria de evento, quanto aos quais
. aguarda-se o pronunciamento final, sendo o pronunciamento da Comiss&o quanto aos
demais cursos do processo, meramente, excesso de zelo.

Observa-se que foi elencado também pelo senhor Controlador Interno a
semelhanga entre as teses apresentadas (fls 000121), no entanto, sem questionar a
tese em si, aponta que o fato da mesma ser utilizada nos dois pareceres criaria
' supostamente uma condicionante ao éxito da progressédo. Francamente, € uma
interpretagéo tao tendenciosa que custa'crer que seja de boa-fé. A tese apresentada
no relatério firma-se no préprio principic da legalidade e da seguranga juridica.

As recomendagbes para que fosse respeitado o ato juridico perfeito
consistiam parte fundamental das manifestagdes que encaminharam os processos ja
em tramite para o exame da Comissac Permanente para Analise de Certificados.

Com efeito, pode ser observado que relatei, tambeém, o parecer refativo
ao Protocolo n® 1978/2017, do senhor Fabiano Scuzziato, Assessor Juridico, com o
qual ndo houve comparagéao realizada pelo senhor Controlador Interno, no entanto
destaca-se a tese em questao também fora utilizada:

Evento Relator Rodrigo

Assim, diante de um alo juridico perfeito, no
qual o ordenador de despesas j& se manifestou
concordando com as pertinéncias do cargo com
o evento e com o preenchimento das
disposicbes legais [...]

ITEM 2. Xl Simpésio de Direito
Constitucional

Assim, diante de um ato juridico peffeito, no
qual o ordenador de despesas j& se manifestou
concordando com as pertinéncias do cargo com
¢ evento e com o preenchimento das

ITEM 3. VI Conferéncia Estadual da
Adyocacia

disposicoes leqais [...]

Pagina3 de5
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E de entendimento majoritario, que a Camara Municipal, de forma legal,
nao arcaria com custos de capacitagéo, viagem e o 6nus da auséncia funcional, em
ato oficial de liberagdo de servidor para capacitagdo em area diversa a de atuagéoc ou
as funcdes pelo servidor desempenhadas. Fagamos o seguinte exercicio mentai:
determinado servidor, digamos Assistente de Informatica, solicita participagac em
curso de banho e tosa de animais; tal agéo passaria pelo crivo da analise da area de
atuagdo do servidor, e evidentemente seria de pronto indeferida, afinal ndo seria
justificavel seu énus aos cofres publicos. Caso a situagao teorizada fosse deferida, os
agentes fiscalizadores do Poder Publico teriam o dever de promover a

responsabilizacdo do autorizador.

Cumpre apontar, ainda, a afirmagéo do senhor Controlador de que " [..]
o relatério ndo se debrugou na andlise de atribuigbes do cargo versus o
contetido do evento” (fl 000121) (grifo meu). Talvez tenha passado despercebido ao
senhor Controlador, o item 2.1 do relatério da Comissdo Permanente, o qual faz o
detalhamento das atribuigdes do servidor (fls 000089 a 000097), bem como o
informado no item especifico do curso analisado, como pode-se observar no seguinte

exemplo:
EVENTO Comparagdo
ITEM 2. Capacitagéo para servidores de | No presente processo, j& consta a manifestagéo
Camaras Municipais da Coordenagdo do Departamento Legislativo

(fothas 27 a 28), informando pertinéncia com as
atribuigbes do servidor definidas pelo ATO ME-
27/2017, em especial, as definidas pelos
artigos 12, 15, 16 e 29.(fl 000099) (grifo meu)
ITEM 3. Curso de Lingua Portuguesa | No presente processe, j& consta a manifestagdo
Nova Ortografia da Coordenagéo do Departamento
Administrativo (folhas 22 a 26), informando
pertinéncia com as atribuigbes do servidor
definidas pelo ATO ME-27/2017, em especial,
as definidas pelos incisos [ e IV do artigo 29.

Além disso, manifesto-me pela pertinéncia
com os incisos | e VIll do artigo 15; inciso !l
do artigo 16; e incisos Vi, X1i, XiV, XV, XViil do
artigo 29 do mesmo Ato. .(fi 000100) (grifo meu)

Portanto, fica evidente que, quando da analise, buscou-se a neutralidade

axiolégica, o distanciamento da matéria, e pautando-se dos principios da

Piginad4de$
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administracac publica, a objetividade nas conclusées. Ndo apenas recépcionando
as manifestagdes pertinentes ja contidas no processo como complementando-
as quando necessdrio, diferente do relatado na defeituosa Manifestagédo do Controle

Interno.

Sendo assim, entendo que a concessao da progresséo requerida pelo
servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel ndo esta vincula a decisao a ser tomada em
meu recurso, o qual constitui processo independente que deve ser analisado pela

Mesa. Nédo tenho interesse direto ou indireto nesta concessao seénio o _mero

cumprimento da leqistacdo, e tdo poucéo vislumbrei, em qualquer momento,

motivos de impedimento.

Por fim, conforme todo o exposto, submeto a presente manifestagdo

para elucidar quanto ao possivel impedimento de relatoria.

/&/ﬁ/'ﬂ
Rodrig® Antonio Bilibio
Relator

Pagina 5 de 5
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Oficio n® 10/2018 — Comissao Progress&o Qualificagdo — Ato n° 52/2017

Toledo, 10 de abril de 2018.

A Vossa Exceléncia,
RENATO ERNESTO REIMANN
Presidente da Camara Municipal de Toledo

Assunto: Manifestagdo do Relator .do Processo n® 1734/2017.

- Senhor Presidente,

Apesar da Decisdo da Presidéncia n® 210/2018, de 4 de abril de
2018, informar que a Mesa analisou o Protocolo n®1737/2017, referente a
pedido de progressdo diverso ao tramitando neste processo, pois o protocoio
n®1737/2017 refere-se ao pedido de progressdo por titulagdo da servidora
Terezinha Audete Richetti Dal Bosco, solicitando que o processo seja remetido a
Comisséo para manifestagéo do relator referente ao impedimento;

Apesar da Decisao da Presidéncia n® 210/2018 determinar a entrega
das pegas que integram o Protocolo n°® 1540/2018, que nac existe, ao Presidente
da Comissao para que solicite a manifestagdo do relator da mencionada
progressao quanto ao impedimento;

Considerando o deliberado na 62 Reunido da Mesa conforme
disposto no item 8 da Ata n® 7 da Reunido da Mesa;

Encaminho a Manifestacgdo do Relator referente ao
Protocolo n® 1734/2017, no total de 5 paginas (folhas 134 a 138), para analise da
Mesa.

Respeitosamente,

Oznlel ﬂ,% Sc<ope|

Daniel Augusto Bernardi Scopel
Presidente

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85%00-030
Fone (45) 3379-5900

www toledo.pr leq.br -
Péagina 1 de 1



CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

Daniela Luanp Balena
Chefe de Gaflinete
C5mara Municipalide Toledo

DESPAGHO DA PRESIDENCIA n® 263/2018

Considerando a Ata n° 8 da Reunido Ordinaria da Mesa da Camara
Municipal de Toledo)'PR, realizada no dia 18 de abril de 2018, em que analisou o
Protocolo n°® 1734/2017, de autoria do Servidor Daniel Scopel, que solicita
progressao por qualificagdo, deliberam 0s membros da mesa por unanimidade bela
anulagao dos atos processuais dos protocolos n°1734/2017 e n® 1540/2017 a partir
da andlise da Comissao Permanente de Certificados, determinando que sejam os
autos remetidos para a Comissao Permanente de Certificados e que esta convoque
0s suplentes para que 0s mesmos emitam parecer sobre as progressdes em
questao.

Ao Presidente da Comissdao Permanente de Certificados para dar

cumprimento a decisao da mesa.

Toledo, 23 de abril de 2018.

RenataReithann
Presidente da C§mara Municipal

Centro Civico Presidenie Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 . CEP §5900-030
Fone {45) 3379-5800 - Fax (45) 3378-5913
www. loledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

ATA N° 8 DA REUNIAO DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO/PR

Ata da Reunizo Ordinaria da Mesa da
Camara Municipal de Toledo/PR, realizada
ho dia 18 de abril de 2018,

e minutos, na sala da Presidéncia, nesta Camara Municipal de Toledo, reuniram-
Se 0s seguintes vereadores membros da Mesa: Renato Reimann — Presidente:
Airton Paulg - Primeiro-Vice-Presidente; Leandro Moura ~ Segundo-Vice-Presidente,
Olinda Fioretin Primeira-Secretaria: Genivaldo Pages - Segundo-Secretério. Fizeram.

Aos dezoito dias do més de abril de dois mil e dezoito, com inlcio as dez horas e
do

Lei n® 1964/2007, que dispe sobre a estrutura organizacional e administrativa da
Camara Municipal de Toledo; 3) Protocolo n® 1734/2017, de autoria do Servidor
Danie! Augusto Bernardi Scopel, que solicita Progressao por qualificaggo; d4)
Protocolo n° 2589/201 7, de autoria do Servidor Paule Sérgio L.avagnoli, que solicita
progressao por qualificagao:; §) Protocolo n°® 1540/2017, de autoria do Servidor
Rodrige Antonio Bilibio, que soticita progressac por qualificagdo; 6) Protocolo n°

Na sequéncia, o Presidente chamou atengao dos presentes para tratar dos temas em

* pauta, sendo proferidas as seguintes deliberagbes: Sobre o itemn 1) A Vereadora Olinda

Fioretin, Primeira-Secretaria, procedeu a leitura do Requerimento n° 50/2018, de
autoria do Vereador Airton Savello, que solicita maior apoio e seguranga aos logistas
que realizam compras em outros Estados e sofrem com a faita de seguranga nas
rodovias. O presidente colocou em votag¢ao, sendo rejeitado pela n3o observancia
das formalidades legais e regimentais. 2) Em seguida, a Vereadora Olinda Fioretin,
Primeira-Secretaria, procedeu a leitura do Protocolo n° 767/2018, de autoria da
Coordenadora do Departarhento Legistativo, que comunica sobre as alteragbes na
Lei n® 1964/2007, que dispée sobre a estrutura organizacional e administrativa da

Departamento Legislativo, a qual informou que, além do determinado na dltima
reunido da Mesa, foi procedida a adequagio de redag&o de dispositivos da Lei n°
1964/2007. Na sequéncia, o Controlador Interno -apontou da necessidade de

Pagina 1 dé 3
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MARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

aprovaram por unanimidade a anulagde dos atos processuais dos protocolos n®
1734/2017 e n° 1540/12017 2 partir da anélise da Comissdo Permanente de
Certificados, determinando que sejam os autos remeti

Requerimento n° 63/2018,

ro Varela, que solicita ao

deferimento do pedido. Os membros da Mesa, por unanimidade, deferiram o pedido. 8} (

Departamento de Estradas

e Rodagem (DER) que seja feito acostamento no trecho
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
Estado do Parana

COMISSAO PERMANENTE PARA ANALISE DE CERTIFICADOS

PARECER AO PROTOCOLO N° 1734

Este parecer trata do Protocolo n® 1734, do ano de 2017, onde o servidor
Daniel Augusto Bernardi Scopel, agente legislativo, solicita progressao por
qualificagéic, com base no que prevé a Lein® 1.821, de 1999, o Plano de Cargos e
Vencimentos dos Servidores Municipais de Toledo. O processo iniciado em 1° de
agosto do ano passado, com andlises da Diregéo Geral teve em seguida
consultas ao Departamento Legislativo e Departamento Administrativo com
relagdo ao aproveitamento dos cursos nas respectivas areas, ja que o interessado
atuou nestes setores ao tempo dos correspondentes cursos. A manifestagao do
Departamento Legisiativo reconheceu os certificados (folhas 027 e 028), assim

- como o Departamento Administrativo manifestou-se (folhas 022 a 026) de forma
favoravel. O processo teve ainda duas manifestagdes da Assessoria Juridica e
outras duas do Controle Interno.

Assim, os 17 certificados de 15 eventos crganizados pelo Senado Federal
(folha 004), Unipublica (dois eventos, folhas 005 e 009), Escola de Governo (trés
eventos, folhas 006, 007 e 008), Unipar (dois eventos, folhas 011 e 012), IGAM-
Instituto Gamma de Assessoria a Orgaos Plblicos (dois eventos, folhas 013 e
014), TCEPR (irés eventos, folhas 015, 016 e 020) e Instituto Negocios Publicos
(folhas 017, 018 e 019), totalizaram carga horaria de 180 horas. Apés analisados
em seu ineditismo e validade, os certificados corresponderam as atribuigbes
consideradas nos diferentes momentos da trajetdria do servidor, conforme
documentos dos respectivos setores ja citados. Embora com entendimentos finais
favoraveis, encontrou porém questionamento do Controle Interno, em nova
manifestagéo (folhas 019 a 022) que apontou vicio na manifestagéo do servidor
relator por interesse na matéria em andlise tendo em vista a existéncia de
certificados de cursos em comum.

Tendo em vista o questionamento de suspeigao do relator inicial e
conforme o que estabeleceu a Lei R n° 98, de 2017, a qual definiu a analise pela
Comissao Permanente da correspondéncia entre as atribuigées do servidor e os
temas dos eventos certificados em avaliagéo, este membro suplente foi designado
relator pela Comissao Permanente para Andlise de Certificados em 02 de maio e
realizou nova analise a respeito.

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5901

www.loledo.prleg.br
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O PARECER

~ Encaminhando-se para as duas centenas de paginas e seu segundo anc
de tramitagao, exigem atengao os aspectos ligados a eficiéncia e economicidade,
ja que trata-se da anélise final de participagGes em cursos autorizados peta Casa
a partir de avaliagdes prévias. Este aspecto remeteria eventual descarte de
cursos autorizados & consideracgao inclusive dos aspectos ligados & probidade
administrativa em tais autorizagdes de despesas. Felizmente as manifestagbes do
Departamento Administrativo e Departamento Legislativo encaminham a questdo
no rumo da probidade da ordenagao de despesas feitas & época dos respectivos
cursos, autorizados por portaria ou pela Diregao Geral. )

Afastadas as obje¢bes iniciais e sanados os apontamentos contrarios, € 0

parecer que constitui afirmagao do devido processo o deferimento da solicitagdo
em tela pela Comissdo Permanente para Analise de Certificados para a sua
continuidade pela Direcdo Geral e Mesa Diretora, de modo que a busca regular
da qualificagao em sintonia'com os mecanismos institucionais da Casa produza a
natural e consequente geragao de efeitos na carreira do servidor. £ o parecer.

Toledo, 15 de maio de 2018.

10 0%n

PAULO R. TORRES DA SILVEIRA
RELATOR

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
- Rua Sarandi, 1049 - CEP 85800-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5901

www.tolede.pr.leq.br



Estado do Parana

ANALISE DOS CERTIFICADOS APRESENTADOS PARA FINS DE
PROGRESSAO POR QUALIFICAGAO .

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
(Instaurada pelo Ato n° §2/2017)

Protocolo n®.: 1734, de 1°/08/2017.
Servidor: Daniel Augusto Bernardi Scopel.
Relatoria: Paulo R, T. da Silveira.
Conclusdo: Favoravel a progressao.

PARECER DA COMISSAO

Assim, diante do exposto, os membros desta Comisséo, reunidos
nesta data, acompanham o voto do relator, para que seja concedida a progressao
por qualificagio requerida pelo servidor.

Toledo, 16 de maio de 2018. /

]

Lucas Ricard0 Teodoro _ érgio Lavagnoii
Suplente é_ Suplente

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www, loledo.pr.leqg.br
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Oficio n® 16/2018 — Comissao Progresséo Qualificagéo — Ato n® 52/2017

Toledo, 16 de maio de 2018.

‘ A Sua Senhoria, .
ALCIDIO ROQUES PASTORIO
Diretor-Geral da Camara Municipa! de Toledo

Assunto: Encaminhamento do protocolo n°® 1734/2017.

Senhor Diretor,

Conforme disposto no § 3° do art 6° do Ato 54/2017, devolvo o pedido
ao Diretor-Geral, com o Parecer FAVORAVEL da Comiss&o.

Respeitosamente,

Donlel A D Scapel

Daniel Augusto Bernardi'Scopel
Presidente

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEF 85900-030
Fone (45)3379-5500

www loledo,pr.leq.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

Oficio n® 346/2018 — DCM.

Toledo, 29 de maio de 2018.

-

T

Ac Departamento Administrativo
Valmir Atves de Moura
Camara Municipal de Toledo

Nesta

Assunto: Solicitagdo de Progressao Por Qualificagao.

Considerando pedido de progressao do servidor Daniel Augusto Bernérdi

Scope!, no protocolo n°1734/2017, ja tramitado por essa Camara Municipal com pare-
ceres em anexo.

Considerando (folha 114) parecer favoravel da comissao de progresséo

por qualificagéo.

unanimidade

Considerando a (folha 118), despacho da presidéncia n® 088/2018, por
decidiram encaminhar a solicitagio ao controle interno.

Considerando Manifestagao 7/2018/CI-CM do Controle Interno:

" o éxito do pedido de progressdo de ambos, estaria condicionado a aceitagéo do
mesmo evento, dando parecer contrério ao pedido do solicitante, o relator estaria por
via indireta dando parecer contrario ao seu propric pedido, uma vez que o relatério ndo
se debrugou na analise de atribuigdes do cargo versus conteudo do evento (folha
121y,

Que foi acatado pela Mesa.
Conforme parecer do coordenador folha n® 000025:

"Quanto ao evento 7 - Etica profissional no servigo publico, apesar de tal capacitagao
n&o fazer parte das atribuigdes do cargo de Agente Legislativo ou do setor de recursos
humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013, tal tema acredito ser de importante re-
levancia, pois como citado por Francisco de Salles Almeida Mafra Fitho, Doutor em di-
reito administrativo pela UFMG, “Neste importante momento da vida nacional, mais do
que tudo, o estudc da ética deve ser incrementado para dar-se continuidade ao proces-
so de melhoria do servigo publico brasileiro baseado nos agentes publicos e, mais es-
pecificamente, nos servidores publicos e nos agentes politicos". Acredito ainda, ser o
tema indiretamente correlato os itens 2 e 3 do anexo | do ATO N° ME-7/2008.

Quanto ao evento 8 - Relacionamento interpessoal, apesar de tal capacitagao nao ter
relagéo direta com atividades e atribuicdes do cargo de Agente Legislativo ou do setor
de Recursos Humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013, vejo refagéo indireta com os

itens 5 e 6 do anexo | do ATO N° ME-7/2009." '

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP B5900-030
Fone (45) 3379-5800
' waww.toledo.prleg.or
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Na decis&o da presidéncia n° 263/2018 designa novamente que seja re-
metido o processo solicitando o impedimento do relator, € 0 mesmo convogue 0 su-
plente, para a relatoria do pedido de progressao por qualificagao.

A comiss&o,de progressao para analises de certificados, tras o parecer
do servidor suplente Paulo Torres, que em sua manifestagéo relata o que estabeleceu
a Lei R 98, que o mesmo como suplente foi designado pela comissao para analise dos
certificados, em 02 de maio de 2018, e apds breve relato, solicita o deferimento da soli-
citagdo. )

Considerando a solicitagdo do servidor e toda tramitagao, conforme pare-
ceres em anexo, parecer Orgamentario, Juridico e do Controlador, esse Diretor man-
tém seu parecer conforme oficio n® 98/2017, que para progressao por qualificagao, 0s
cursos devem ser na area de atuagéo do servidor.

Apesar do Parecer da Comisséo Permanente para Andlise de Certifica-
dos, relatar que o Departamento Administrativo manifestou-se de forma favoravel, ana-
lisando tal manifestagéo (folha 25) verifico que o mesmo afirma para o evento 7 - Etica
Profissional no Servico Publico que “tal capacitagéo ndo fazer parte das atribuigbes do
cargo de Agente Legislativo ou do setor de recursos humanos, elencadas no ATO N°
ME-27/2013" e para o evenio 8 Relacionamento Interpessoal relata que “tal capacita-
¢do nao ter relagao direta’com atividades e atribuicdes do cargo de Agente Legislativo
ou do setor de Recursos Humanos, elencadas no ATO N° ME-27/2013", embora o Co-
ordenador acredite serem temas de importante relevancia.

Apesar do Parecer da Comisséo Permanente para Analise de Certifica-
dos, relatar que o Departamento Legislativo reconheceu os certificados, analisando tal
manifestagao (folha 27) verifico que a mesmo afirma para o evento 6 — Comunicagao e
relacionamento na area publica que “tem correlagao com as atribuigdes desempenha-
das” e aponta correlaggo com os artigos 12, 15, 16 € 29 do Ato 27/2013, analisando os
artigos apresentados, verifico serem 0$ MEsSMOos muito abrangentes, impossibilitando
assim a verificagao concreta da relagéo do evento com as atribuigdes do servidor.

‘ Ainda quanto ao evento 6 — Comunicagao e relacionamento na area pu-
blica, ha manifestagao do Controle Interno, na folha 34 do protocolo 1540/2017, que
aponta que a matéria nao & compativel com 4rea de atuagao do servidor. Contrarieda-
de a Lei n® 1821/99, Art. 11, [l1.

Por tais consideragdes entendo que os eventos 7 - Etica Profissional no
Servigo Publico e 8 Relacionamento Interpessoal € 6 — Comunicagio e relacionamento
na area publica nao fazem parte das atribuigdes do cargo do servidor requerente.

Enfim o despacho deste diretor & pelo indeferimento, considerando os ar-
gumentos supracitados, em vista do nao preenchimento do requisito de 180 horas de
capacitagao para concessao da progressao.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 . CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www {oledo.pr.leg br
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Assim, determino ao Departamento Administrativo que proceda as anofa-
¢0es de praxe conquanto a este pedido, bem assim, comunique 0 servidor, para em
querendo, apresente Recurso & Presidéncia desta Casa (R, art. 46, inc. Vi, al. 0}.

Atenciosamente,

gidio RounéQ Pastério
IRETOR-GERAL

Centro Givico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45} 3379-5800
www.loledo.pr.leg.br
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Oficio n° 139/2018 — Departamento Administrativo

Toledo, 4 de junho de 2018

A Sua Senhoria o Senhor
DANIEL AUGUSTO BERNARDI SCOPEL
Agente Legislativo

Assunto: Solicitagio de Progressdo por Qualificagdo - Protocolo
1734/2017.

Senhor Servidor,

Considerando Vosso pedido de Progresséao por Qualificagéo, sob
Protocolo n® 1734, de 1° de agosto de 2017, encaminho, eém anexo, copia do
Oficio 346/2018-DCM.

Atencicsamente,

Agente Legislativo
Departamento Administrativo

~Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Ru&"Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Faone (45) 3378-5800

www.toledo.pr.leg.br
P4gina 1 de 1
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RECURSO AO PROTOCOLO N° 473412017 26196 - w6234,
c?—dbmw%ﬁ
Cinara Munlcifbi de Toledo

Toledo, 6-de junho de 2018.

A Vossa Exceléncia,
RENATO ERNESTO REIMANN
Presidente da Camara Municipal de Toledo

Assunto: Recurso a decisdo do Diretor-Geral prolatada no Protocolo
n° 1734/2017.

Senhor Presidente,

Sabendo que compete ao Presidente decidir, em primeira instancia,
recursos contra atos da diretoria-geral da Cémara, conforme disposto na allnea “o"
do inciso VI do artigo 46 do.Regimento Interno:

“Art. 46 - S&o atribuigdes do presidente, adlém das que estad
estabelecidas neste; Regiménto, ou decofram da natureza de suas
fu rj‘gées & prerrogativas:

Vl - quanto-a sua competéncia geral, entré outras:

o) decidir, ém primeira instancia, recursos contra atos da diretoria-
geral da Camara”;

Venho tempestivamente perante Vossa Exceléncia apresentar Recurso
contra o despacho do- Diretor-Geral emanado no Oficio n° 346/2018/DCM, referente
a soli¢itacao de progressao por qualificagao sob Protocolo n® 1734/2017, viste que,
apo6s mais de 300 dias de tramitagdo do processo, O Diretor-Geral entendeu que
rido fazem parte das atribuigdes do cargo de Agente Legislativo. as seguintes
atividades:

6 - Comunicagao e relacionamento na area publica;

7. Etica Profissional no sefvigo-pablico;

8- Relacionamento Interpessoal.

Todavia, 0 entendimento: do Diretor-Geral CONTRARIA ndo s6 a
manifestagao do Coordenador do Departamento Administrativo (folhas n° 22 a 26),
da Coordenadora do Departamento Legislativo (folha n® 27 e 28), do Parecer
Juridico n® 167:2017 (folhas n° 75 a 81), do Parecer da Comiss&o Permanente para
Andlise de Certificados apresentados para Progresséo por Qualificagde (folhas n°
144 a 146), mas tambeém contraria frontalmente © entendimento do préprio

Presidente, Vereador Renato Reimann.
&7
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8. disposta no inciso XV do artigo 29 do Ato n® ME-27/2013 - elaborar a

informag6es e revisar pronunciamentos e proposigbes legislativas;

9. disposta no inciso XVI do artigo 29 do Ato n° ME-27/2013 -
acompanhar e assessorar os trabalhos das sessbes e comissbées o redigir os
respectivos pareceres quando solicitado.

Ou seja, Senhor Presidente, se nao bastassem as informagbes
expostas no Protocolo nd 1734/2017, somente as atribuigdes elencadas acima ja sao
suficientes para que qualquer um que analise as informagdes compreendam que 0s
temas do certificado do evento 6 -Comunicagao e relacionamento na 4rea publica
fazem sim parte das atribuigdes do cargo de Agente Legislativo.

Nesta mesma seara, considerando que € de conhecimento notério que
a Escola do Legislativo, em parceria com 0 Centro de Incentivo & Uni&o
Escola/Empresa (CIUNEM} e o Programa Institucional de Atengdo ao Estudante
(PIAE), oportunizou aos servidores, estagiarios e vereadores CAPACITACAO para
aprimorar o desempenho de suas RESPECTIVAS FUNGOES NA CAMARA
MUNICIPAL de Toledo, conforme informagao da propria Casa (folha n°® 62);

Considerando que os eventos 7 - Etica Profissional no Servigo Publico
@ 8 - Relacionamento Interpessoal foram cursos de qualificagao certificados pela
Escola do Legislativo de Toledo, nos quais 0s servidores foram liberados de seus
expedientes para participar das capacitagoes,

Considerando as atribuigdes do servidor publico, 0s deveres dos
servidores dispostos no artige 123 da Lei n° 1.822/1999, ¢ Principio da Morafidade
disposto no artigo 37 da Constituicao Federal, os fatores de avaliagdc de
desempenho dispostos no Anexo | do Ato n° ME-7/2009, que regulamenta os fatores
e critérios de avaliagdo especial de desempenho dos servidores em estagio
probatério e efetivos da Camara Municipa! de Toledo;

Analisando novamente as atribuides do cargo de Agente Legislativo,
também fica demonstrada a correlagéo dos eventos 7 @ 8 com a &rea de atuagdo do

servidor, conforme atribui¢des abaixo: ‘
1, disposta na alinea ‘f’ do incise | do artigo 8° do Ato n° ME-27/2013

. colaborar na elaboragéo de propostas de modificagdo da estrutura organizacional

e do plano de carreiras, cargos e vencimentos dos servidores;
2. disposta na alinea “q" do inciso | do artigo 6° do Ato n° ME-27/2013

. colaborar, direta ou subsidiariamente, na elaboragdo de nommas € regulamentos
que envolvam assuntos ligados as atividades administrativas;
3. disposta na alinea “a’ do inciso VI do artigo 6° do Ato n° ME-

2712013 - participar da elaboragéo e operagdo do processo de ingresso de novos

servidores, incluindo as etapas dos certames seletivos ou recrutamento e sele¢éo;
4. disposta no artigo 14 do Ato n° ME-27/2013

- orientar, supervisionar e coordenar 0S servigos de processos, atas, protocolos e

pareceres dos trabalhos legislativos;
5. disposta no inciso XXl do artigo 29 do Ato n° ME-27/2013

- ajudar na coordenagao dos servigos da Camara,

o7
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6. disposta no inciso Il do artigo 30 do Ato n° ME-2712013%

- secretariar comissoes especiais e de inquérito e realizar outros trabalhos para
os quais for designado;

7. disposta no inciso lll do artigo 30 do Ato n° ME-27/2013
- atuar nas atividades referentes a solenidades oficiais promovidas pela Camara
Municipal ou das quais esta seja participe;

8. disposta no § 2° do artigo 40 do Ato n° ME-27/2013
- O tratamento entre os servidores da Cémara Municipal subordina-se aos
principios do respeito a dignidade humana e capacidade e qualificativos de

cada servidor, condenada sob todas as formas a pratica do assédio sexual e do
moral e qualquer espécie de discriminagao.

Novamente, Senhor Presidente, as atribuicdes elencadas acima
também se mostram suficientes para compreender que os temas do certificado dos
eventos 7 - Etica Profissional no Servigo Pablico e 8 - Relacionamento Interpessoal
fazem sim parte das atribuigbes do cargo de Agente Legislativo.

Assim, diante do exposto, considerando as manifestagoes pretéritas
favoraveis constante no processo, quais sejam, do Departamento Legislativo, do
Departamento Administrativo, da Assessoria Jurldica, da Comissao Permanente &
do Presidente da Camara & época, solicito a Vossa Exceléncia o reconhecimento da
nulidade deo entendimento do Diretor-Geral, de molde a desconsiderar 0 respectivo
despacho pelo indeferimento e dar ptovimento ao presente recurso, para que a
solicitagao de progressao por qualifica¢@o sob Protocolo n° 173412017 seja deferida.

Respeitosamente,

Daniel Augusto Bernardi Scopel
Agente Legislativo
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Oficio n°® 173/2017 - CM

Toledo, 18 de dezembro de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor
SANDRES SPONHOLZ

Promotor de Justiga

Rua Almirante Barroso, 3200 - Centro
Toledo - PR

Assunto: Resposta ao oficio n° 946/2017 - 4PJ.

Senhor Promotor,

Em resposta ao oficio n° 846/2017-4PJ, de 12 de dezembro de 2017,
sob protocolo n° 2842/2017, no qual requisita a remessa de informagdes e

documentos referentes:
) cOpias de eventuais requerimentos deferidos elou indeferidos

envolvendo a participagao dos servidores publicos Odiel Generoso e Paulo Sérgio
Lavagnoli em cursos efou eventos realizados em outros Municipios n&o inclusos na

Comarca de Toledo; _
{iy os critérios utilizados pela respectiva Casa de Leis para

deferimento ou indeferimento de requerimentos envolvendo a participagdo de
servidores e vereadores em cursos e/ou gveritos realizados em outros Municlpios née
abrangidos pela Comarca de Toledo;

Encaminho os documentos requisitados no item (i) em anexo, conforme
tabelas de requerimentos abaixo:

TABELA 1
REQUERIMENTOS DE CURSOS INDEFERIDOS

servidor Paulo $érglo Lavagnoli

, Data Data Ingtituicdo promotora
ltem Eventos de Capacitagho Inlcio Términe do evento Cidade
PONTUAL i
1 Congressos de Camaras Municipais | 09/1 2/2014 1 12/12/12014 _CAPACITA(;AO E Curitiba
. TREINAMENTOS - EPP
2 XXX Congresso Brasileiro de 20/06/2015 | 0410772015 ABRASCAM Joiriville-SC
Servidores de CAmaras Municipais | i 7 (\/
3 Lej Organica Mlﬁ?éﬂrzal e Regimenlo | 4, 1062017 | 02/06/2017 Unicursos Curitiba N

Centro Clvico Presidenle Tencrado Navas )
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-870
Fone (45) 3379-5800

ww.toledo,pr1eq,br
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4° Contratos Week - Semana L F‘,Esgli.gg ?: %?Eﬁf‘
4 | Nacionat de Estudos Avangados em 26/06/2017 | 30/06/2017 NEQS SO BT T Foz do Iguagu
Contratos Administrativos’ Estudos e Pasquises na
o " Adminlstragfio: Publica
Capacitagies a Formagéo de NP TREINAMENTOS E
5 | oo Fiscals do Gonlratos | /042019 | 15/042019]  GUSOS-ME Curitiba
Sarvidor Odiel Generoso
‘ . - Data Data instituigho promotora
Ilem Eventos de Capacita¢ao inlcio Término do avento Cidade
1 | Controle Interno na Visao do TCE-PR | 07/12/2017 0871212017 _ TCEPR Pato Brance
g | XiForum de Listegoes segundo © | 951072017 | 26/16/2017 TCEPR Pato Branco
4° Contratos Week - Semana ;rfsblz.t”'o gje%“ic’if
3 | Nacional de Estudos Avangados em | 26/08/2017 301062017 ublicos do Brasil - 1 gq7 4o Iguagu
Contratos Administrativos Estudos e Pesquisas na
; Administragio Publica
Instituto Negocios
4° Contratos Week - Semana v .
4 | Naclonal de Estudos Avangados em | 26/06/2017 300612017 | ¢ sf u“g’gffpz"sz:'f;:n . | Foz do lguagu
Contratos Administrativos _ Administragho Publica
Administragiio publica da Lel da
5 Responsabilidade Fiseal e'a Lei de | 12/09/2017 1610872017 Interative Foz do lguagu
Acesso & informagho

TABELA 2
Requerimentos de cursos com DESISTENCIA

Servidor Paulo Sérglo Lavagnoll

Itom Eventos do Capacltagdo ig? ct; T gl?—.::rn o Instltulqé;:vg:‘ogotom do Cidade
Redagdo Oficial IBRAE;ITg;g%TEO
gdacdo Oficial " A Comuni 0 BRA -
! Eﬂcai na Administragéio PﬂgE!ligg" 1010212015 11/02/2015 ADMINISTRACAQ Curltiba
PUBLICA
Capacitagdo e Aperieigoamento de Meondes e Lopes
2 Pregoeiros e Equipe de Apoio - 27/04/2016 | 20/04/2016 | Pesquisa, Treinamento Curitiba
Pregao Presenclal e Eletrdnico 7 Eventos LTDA

Servidor Qdiel Generoso

. . Data Data fnutitul'qﬁ'o promotora do ; 7
Item Eventos de Capacitaglo Inicio | Término avento Cidade
1 Semana Contabl e Fiscal e | 4/04/2016 | 08/04/2016 CFC Curitiba

Contratos para Estados & Municlpios

Encontre Nacional dos pregoeiros @ )
2 | membros da comisso de licitagéo 02/12/2013 | 04/12/2013 | JML Curitiba
das entidades do sistema "S”

Capacitagao e formagéo de TeTuto Negdcios p }
8 pregosiros 03/12/2013 | 04122013 Biblicos Curitiba Q/

Cenlro Clvico Presidente Tancredo NeVeé

Rua Sarandl, 1049 - CEP 85900-970 ‘
Fone (46) 3379-5900 ,
www.loledo pr.leg br |
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TABELA 3

Requerimentos de cursos DEFERIDOS

Servidor Paulo Sérgio Lavagnoll

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

00017

Data Instituigho Portarta de
item Eventos de Capacltaglo Data inicio promotora do Cidade Autorizaga
Término
evento 0
Curso de capacitaglo de servidores de . o
1 Camaras Municlpais 11/03/2015 | 13/03/2015 Unipablica Curitiba 2412015
Orientagdes Técnicas Voltadas ao Poder .
2 |Legistativo, o Processo Legisiativo - O Papel 21/04/2C15 | 24/04/2015 Interativa Séo Carlos-SC | 54/2015
das Mesas Diretoras e Balcfio da Gidadania.
0 Principio Constitucional de Eficiéncia
| impoesto a Todos os Que Atuam na ‘ L .
3 AdrministragBo Publiva e o Poder Fiscalizador | 23/06/2015 | 26/06/2015 Interativa Sao Carles-SC | 87/2015
do Legistador Municipal
o |Reoras do ano Eleitoral nas Gamaras 2000122018 | 2210112016 | Unipublica Curitiba 2612016
‘ unicipais
IV Férum de Licitagdes Segundo o Tribunal
5 de Contas do Parana 04/05/2016 | 05/05/2018 TCEPR Cascavel 8372016
6 |Licitaghes e Casos de Dispensa 1" 11/05/2016 | 13/05/2016 | ACAMPAR Curitiba 86/2016
7 | Gestao ge Pessoas na Visdo do TGE 17/05/2017 | 18/05/2017 TCEPR Cascavel 50/2017
Cestlio de Pesscas ne Administragéo Poblica . . .
8 |’ Nepotismo @ seu Reflexo nas Contratagdes 21/06/2017 | 23/06/2017 Unlcursos Curitiba 70/2017#
9 | IX Férum de Licitagcbes 15/08/2017 | 16/08/2017 TCEPR Guarapuava §9/2017
Servidor Odio! Generoso
Data Instituigio Portaria de
Item Eventos de Capacltagio Data Infcio | 1ormine promotora Cidade Autorizaga
do evento o
Jornadas de orientagio juridica: |
1 | aposentadorias e gestéio dos régimes 22/11/2011 | 2211172011 TCEPR Cascavel 15,2011
préprios de previdéncia social
Jornada de Orientagéo juridica - Modulo Il ; l .
2 contratacao de pessoal 23/41/2041 | 23/11/2011 TCEPR Cascavel 1612011
Seminaric scbre ao Sistema de Informagoes ' 1212012
3 Municipais SIM-AM 21/08/2012 | 220872012 TCEPR Cascavel
4 |Fomagao de pregosiros 06/05/2013 | 09/05/2013 ESAF p°"°R’§S'°9’°‘ 34/2013
g | SIM-AM 2013 - Técnicas @ préticas 300772013 | 30007/2013 | TCEPR Cascavel | 84/2013
especificas
Gestao e fiscalizagio de contratos i 13.
8 | agministrativos 07/10/2013 | 097102013 JML Curitiba 9712013
7 | E-Social Saber Contabil 2014 22/01/2014 | 22/0172014 CRCPR Cascavsl 22/2014
Seminério gestao do patrimdnio plblico tecrie
8 |e prética e responsabilidade civil na 12/02/2014 | 15/02/2014 | INTERATIVA | Foz do lguagu | 25/2014
administragdo plblica
i Porto Alegre-
9 Fundamentos da contabllidade apliceda ao 17/03/12014 | 210312014 ESAF OﬂORseﬂfe 35/2014
setor publico ] ;
Nova farramanta para avaliacio da gestdo
10 | pablica e o enceramento da prestagéo de 11/04/2014 | 11/04/2014 TCEPR Foz doIguagu | 47/2014

contas o exercicio de 2013

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Serandi, 1049 - CEP 85000-970

Fone (45) 3379
www 10led0 DEI
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14 | LicitagBes tooria e préfica 14/05/2014 | 18/052014 ESAF Curitiba 5812014

12 :’:;‘:g::: de contas municipals: problemas | 4g/n3m015 | 18/03/2015 | TCEPR | Fozdolguagu | 3112015
Gerenclamento das compras na o
administracao puiblica da elaboragao do . . -- -

13 | tgrmo de referéncia ao recebimento definitivo 07/04/2015 | 10/04/2076 L Curitlba 4412015
do material
2° Seminario avangado de processo : ;

14 administrativo disciplinar 11/05/2016 | 14/05/2015 ERX Curitiba 6212015
Parceiia enre a administragio pubica e a3 .
organizegbes da sociedade civil: pontos

15 | O e 15.010/2014 na visio do | 23/07/2015 | 23/07/2015 TCEPR Cascavel | 1192015
TCEPR 7
Curso completo de formagdo, capacitagko e :

18 atualizagBo om licitagbes 27/07/2015 | 30/07/2015 JML Curiliba _ 117/2015
Plano de contas aplicado o setor pablico: ;

17 alteraclio para 2016 o reflexos no SIM AM 27110/2015 | 271102015 TCEPS Cascavel 188720156
Nova lel complementar 147/2014 - O ,

18 |tratamento diferenciado e favorecido &s ME @ | 12/1 12016 | 12111/2015 TCEPR Cascavel 17712015
EPP : . ‘

19 | W) Férum licitacbes segundo o TCEPR 1 02/03/2018 | 03/03/2016- TCEPR Maringé 4972016
. 1 Procedimentos contébeis para o ‘ e e N
20 encerramento de mandatos 29/03/2016 "29/0312016 TCEPR . Cascavel 6772016

Elaboraglo de processo de aplicaghio de ] S ' ‘ - camn
2 penalidades em contratos administrativos 26/04/2016 29_’04’2018 ESAF Curitibe 6872016
22 | Andlise de riscos e controle em licitagbes 17/05/2018 | 20/05/201 8 ESAF Curitiba 7912016
Fiscalizagho Municipal € Atos de Pessoal;
23 | Licitegdes e Contratos @ Transferéncias 14/02/2017 | 16/02/2017 TCEPR Cascavel 2112047
Voluntarias
24 | Gestao da peasoas na visdo do TCE 1710572017 | 16/05/2017 TCEPR Cascavel 606/2017
11° Prego Week - Semane Nacional! de » ; 105/2017
25 | Eetudos Avancados sobre Pregao 16/10/2017 | 2011072017 INP Foz do Iguagu

Referente ao item (i), informo que os criterios utilizado$ pela respectiva
Casa de Leis para deferimento ou indeferimento de requerimentos envolvendo a
participagéo de servidores vereadores em cursos efou eventos realizados em outros
Municlpios nao abrangidos pela Comarca de Toledo sdc aqusles dados pela
Resolugéo n° 23, de 7 de julho de 2014, que dispbe sobre a concessdo de diarias aos
vereadores, ao Diretor-Geral e aos servidores efetivos da Cémara Municipal, em
anexo.

Adicionalmente, em conformidade com © Departamento Jurldico, 0S
seguintes requisitos devem ser analisados pelo gestor de despesas da Camara para a
concessdo de diarias, que, em concedendo as diarias, estara tacitamente
concordando com as pertinéncias exigidas € com o preenchimento das disposigtes

legais.

1. Se o deslocamento & no interesse da Camara Municipal ou da
municipalidade; _ N

2 Se hé correlagéo entre as atribuigdes do servidor solicitante COM =/

os assuntos abordados no evento;

Centro Clvico Presidents Tancredo Neves

f Rua Sarandi, 1049 - CEP 65800-970
Fone (46} 2379-5800
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3. Se ha aproveitamento dos assuntos para as atividades do 6rgao

pUblico;

4. Se a Diretoria-Geral ou a Coordenagao do Departamento
Legislativo atestam a correlagdo entre as atribuigoes do cargo do servidor com oS
temas abordados no evento;

5. Se a auséhdcia do senvidor solicitante ndo trara qualquer prejuizo a
administragao.

Atenciosamente,

Centro Clvico Frasidenta Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970

Fone {46) 3379-5600 -
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TERMO DE JUNTADA DE DOCUMENTOS

Aos vinte e cinco dias do més de junho do ano de 2018, procedi a
juntada aos autos deste processo — Protocolo n® 1415/2018 — que atualmente
possui 10 {dez) folhas, de 169 (cento e sessenta e nove) folhas, tratando-se de
codpia do protocolo n® 1734/2017, referente & solicitagdo de progressao por
qualificac@o, as quais passam a constituir o presente processo como folhas de
000011 a 000179. Com este fim e para constar, eu, Paulo Sérgio Lavagnoli,
Agente Legislativo, lavrei o presente termo, que vai por mim assinado.

Atesto que o certificado anexado no Protocolo n® 1415/2018, pelo
servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, estd sendo apresentado pela primeira
vez.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Caixa Postal 211 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900
www.toledo.pr.leg.br
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Oficio n° 456/2018 - DCM
Toledo, 25 de junho de 2018.
Ao Departamento Contabil
Camara Municipal de Toledo
NESTA
Assunto: verificacao orgarrientéria.

*

Considerando que chegou ate esse Diretor-Geral, protocolo
n°1415/2018, encaminhado pelo servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, no qual o
mesmo solicita progressao por qualificagao.

Considerando a solicitagao efetuada no dia 21/06/2018, encaminho ao
departamento contabil para verificacao orcamentaria.

Atenciosamente,

Icidio Roques Pastorio

DIRETOR GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www.toledo.pr.leg.br
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Oficio n° 084/2018/DC ‘
Toledo, 26 de junho de 2018

Ao
Alcidio Roques Pastdric
Diretor Geral da Camara Municipal de Toledo
Assunto: Progressao por qualificagao
Conférme oficio n°® 456/2018 - DCM, o departamento contabil informa que

existe disponibilidade orgamentaria para a solicitagdo de progressao por
qualificag@o do servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel.

=

Gerson Shigﬁoshi Nakamura

Contador

- Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5901

www.icledo.pr.leg.br
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Oficio n° 464/2018 - DCM
Toledo, 26 de junho de 2018.

A Assessoria Juridica
Camara Municipal de Toledo
NESTA ;

Assunto: Parecer

Considerando que chegou até esse Diretor-Geral, protocolo
n°1415/2018, encaminhado pelo servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, solicitagao
progressao por qualificacao.

Considerando a solicitacao efetuada no dia 21/06/2018, e encaminhado
ao departamento administrativo que fez a juntada do processo n°1734/2017, e que o
cerificado anexado 11° pregdo WEECK, esta sendo apresentado pela vés, encami-
nhado ac departamento contabil que atestou existir dotagao,

Encaminho & Assessoria Juridica para analise.

Atenciosamente,

(N i
g ]’IEQGI%‘R d%%&"&a&#c( —

DIRETOR GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www.ioledo.pr.leg.br
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PARECER JURIDICO N° 151.2018

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Protocolo: 1415.2018

Assunto: Administrativo

184

=

Objetivo: Progressao por qualificagéo.

Solicitante: Daniel A.

B. Scopel

Parecer: Possibilidade.

1. Relatdrio

Vieram a esta Assessoria Juridica, por determinacio do Senhor Diretor-
Geral, pedido de parecer acerca da possibilidade de progresséao de referéncia por qualificacdo
pela realizacao de cursos na area do servidor Daniel A B Scopel. O pedido de progresséo é
embasado os seguintes certificados:

ITEM|PERIODO CURSO/PALESTRA/SEMINARIO ' INSTITUIGAO | Carga
horaria
1 26 a 28/11/2014 | Oficina de Tecnologia Legislativa Interlegis Senado 18h
| Federal
2 11 a 13/03/2015 | Curso de capacitagio para servidores de | Unipablica 12
1 Cémaras Municipais
3 20/05/2015 Lingua Portuguesa Nova Ortografia Escola de 8
Governo
4 21 a 22/05/2015 |Nogbes e préticas de redagdo oficial, Processo | Escola de 12
Legislativo, Articulagédo e Estruturagdo de Leis | Governo
5 11 8 12/06/2015 | Gestdo e Fiscalizagdo de Coniratos { Escola de 12
| i Governo
-
6 17/12/2016 | Curso préatico sobre como elaborar uma lei com | IGAM -1 14*
a sociedade
7 29 a 31/03/2016 | Curso prético sobre a atuagdo e projegdo das |IGAM 11*
comissGes na Cadmara
8 15/02/2017 Inicio de Mandato ~ Méduio LICITACOES e TCE/PR 7
CONTRATOS
9 20 a 23/03/2017 | 12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros Instituto 26
Negocios
Juridicos
10 18 a 19/04/2G17 | VIl Férum de Licitagbes TCE/PR 14
11 17 a 18/05/2017 |Gestéo de pesscas na visdo do TCE TCE/PR 14
12 16 a 20/10/2017 11° Pregéo Week Instituto 34
Negocios
f ! Publicos
| Total - { 182 Horas

Em ato subsequente, solicitou-se ao Departamento Contabil de informacéao
a respeito de previsao orcamentaria, 0 que restou atestado a fl. 182.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5813
www.toledo.pr.leg.br
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E o relatorio. /

2. Parecer

I. Do regime juridico tinico e dos planos de carreira dos servidores
publicos do Municipio de Toledo

No gue toca ao servigo publico, estabeleceu o constituinte, no art. 39 da
CF/88, que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no ambito de
sua competéncia, regime juridico dnico e planos de carreira para 0s servidores da
administragdo publica direta, das autarquias e das fundagbes publicas.

No mesmo sentido, para nao se dizer na literal expressao constitucional, o
Municipio de Toledo, fixou no art. 136 de sua Lei Orgénica que, Toledo instituira, no ambito
de sua competéncia, regime juridico unico e planos de carreira para os servidores da
administracdo direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

Para tanto, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Toledo, Lei n°
1.822, de 05 de maio de 1999, fixou no art. 2° que, o regime juridico do servidor publico da
administragdo direta, das autarquias e das fundag¢bes publicas do Municipio de Toledo, de
qualquer de seus Poderes, é Unico e tem natureza de direito puiblico, sendo que, o regime de
que trata o caput deste artigo é o da legisiagdo estatutaria, nos termos desta Lel, conforme
assentou seu paragrafc unico.

Concernentemente a aplicabilidade de citade Estatuto aos servidores do
Legislativo Municipal Toledano, estabelece o art. 208 que as

disposicdes constantes da presente Lei aplicam-se, no que couber, ao
Poder Legislativo, as autarquias e fundagbes publicas municipais,
competindo ac seu presidente: | - os atos de provimento de cargos
puiblicos e de demisséo de seus servidores; Il - a determinagéo de
abertura de sindicdncia ou de inquérito adminisirativo, visando a
apuragdo de irreqularidades verificadas no servigo administrativo do
6rgdo ou entidade, Il - a aplicagdo, a seus servidores, das penas
previstas nesta Lei; IV - a decisdo do processo de reviséo.

Pois bem. No Municipio de Toledo, o regime juridico anico & o estatutario.
No entanto, somente o Poder Executivo instituiu plano de carreira. Aos servidores do
Legislativo ndo ha qualguer plano de carreira.

No ambito do Executivo, o plano de carreira & regulado pela Lein® 1.821, de
27 de abril de 1999, a qual dispde sobre 0 Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores
publicos municipais de Toledo.

De outro ponto, no ambito do Legislativo, ha tdo somente a Lei n® 1.964, de
13 de agosto de 2007, que dispde sobre a estrutura organizacional e administrativa da Cémara
Municipal de Toledo. Em suma, fixa apenas a competéncia de cada um dos cargos que
compdem a estrutura organizacicnal desta Casa de Leis, néo tratando com mintcias acerca
da carreira de cada cargo, bem assim, fixa no art. 17 e 21 0 vencimento de inicio de carreira.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3378-5913
www.toledo.pr.leg.br
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. Do avango na carreira dos servideres publicos do Municipio d
Toledo

No tocante a valorizagao do servidor publico, estabelece o art. 33 da
Constituicao do Estado do Parana, que o Estado e os Municipios instituirdo conseiho de
politica de administragéo e remuneragdo de pessoal, integrado por servidores designados
pelos respectivos Poderes. Em seu § 1°,inc. IV, assenta a fixagdo dos padibes de vencimento
e dos demais componentes do sistema remuneratorio observara: (...) IV - sistema de méritos
objetivamente apurados para ingresso no servigo e desenvolvimento na carreira;

Por sua vez, o ja mencicnado art. 136 da Lei Organica do Municipio de
Toledo, em seu paragrafo unico, dispde que o regime tnico, definido com fundamento no
disposto nos artigos 37, 38, 39, 40 e 41 da Conslituicdo Federal e nesta Lei Orgénica, e os
planos de carreira do servidor publico municipal obedeceréo as seguintes diretrizes: | -
valorizagdo e dignificagdo da fungéo publica e do servidor publico; Il - profissionalizagdo e
aperfeigoamento do servidor publico municipal; (..) IV - sistema de mérito objetivamente
apurado para ingresso no servico e desenvolvimento na carreira,

Ainda, no mesmo instrumento juridico e, em consideracdo a almejada
profissionalizacdo e aperfeicoamento dos servidores publicos municipais estabeleceu no art.
143, que o Municipio promovera o bem-estar social e profissional dos servidores publicos,
extensivamente aos seus familiares, garantindo-se para tanto, no inc. IV a realizagéo de
cursos de aperfeicoamento profissional, conferéncias e congresscs, comprometendo-se o
servidor municipal: a) permanecer no cargo até trés anos apos ter participado de curso de
aperfeicoamento, b) ressarcir 0s cofres puablicos, caso se exonere, ndo cumprindo ¢ que
preceitua a alinea anterior.

Regulamentando ¢ disposto na Lei Organica, ha o Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Toledo, que em seu art. 50, § 4°, que fixa:

Art. 50 - Remuneragdo € o vencimento do cargo efetivo ou em
comissao, acrescido das vantagens pecuniarias, permanentes ou
temporarias, estabelecidas em lei.

(...)

§ 4° - Fica assegurado ao servidor publico municipal o avango na
respectiva carreira, mediante promogéo e progressédo, de acordo com
o disposto no Plano de Cargos e Vencimentos.

Portante, a todos os servidores publices do Municipio de Toledo €
assegurado o avango na respectiva carreira, inclusive, sendo tal avango propiciado pela
propria Administragao Publica. Resta, por fim a analise de como se precede citado avange no
ambito do Legislativo Municipal.

E que no Legislativo Municipal ainda tai assunto néo foi regulamentado por
ato proprio na forma do art. 17, inc. ], alineas 'a’ e 'b’ da Lei Organica do Municipio de Toledo.’

Em que pese a auséncia expressa de qualquer dispositivo neste sentidg,
sempre no Legislativo Municipal utilizou-se, para fins de avango na carreira dos servidores

T Art. 17. E da competéncia exclusiva da Camara Municipal de Toledo: (...) 1! — dispor sobre: a) sua
organizagdo, funcionamento e policia; b} criagdo, transformagdo ou extingdo de cargos e fungbes de
seus servicos e fixacdo da respectiva remuneragdo, observados os parametros na lei de diretrizes
orgamentarias.

Centre Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.ieg.br
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Toledo, tratado pela Lei n® 1.821, de 27 de abril de 1999. E, tal aplicagao, se d
estabelecida pelo art. 4° da Resolugdo n° 29, de 29 de dezembro de 1991, aplicavel ate 0s
dias de hoje, ante a auséncia de sua revogacgao expressa.?

Ocorre que esta aplicagdo era adeguada até quando o Legislativo Municipal
de Toledo se utilizava do mesmo Plano de Cargos e Vencimentos do Executivo, conforme
acima mencionado.

No entanto, a partir do momento que o Legislativo criou tabela prépria para
os servidores desta Casa, conforme consta no Anexo i da Lei n° 1.964, de 13 de agosto de
2007, a qual dispds sobre a estrutura organizacional e administrativa da Camara Municipal de
Toledo, houve total desvinculagao com o antigo Plano de Cargos e Vencimentos.

Assim, de /ege ferenda, por questdo de independéncia, que ©
Legislativo Municipal crie seu préprio plano de cargos e vencimentos, adequado a seus
carqos, assim como, as suas peculiaridades.

Nao custa lembrar, conforme acima assinalado, que se trata o avango na
carreira, de uma garantia constitucional de tode e qualguer servidor, a qual, inclusive, deve
ser promovida pelo Poder no qual esta inserido o servidor.

No que tange a dito avan¢o, dispde o art. 9° do Planc de Cargos e
Vencimentos, que o servidor avangara na carreira alraves de: [ - promogéo; Il - progresséo;
il - ascensao.

Tratando de conceituar tais especies de avango, fixa o art. 10, ser a
promogao a passagem de servidor do quadro geral de uma classe para outra, dentro da
mesma carreira, mediante processo seletivo interno.

No art. 11, tem-se a progressdo como sendo a passagem do servidor de
uma referéncia para outra, dentro do mesmo padréo, da sequinte forma:

I — por mérito, podendo ocorrer a cada trés anos, se o servidor obtiver
a avaliagdo minima exigida para lal, em criterioso sistema de avaliagéo
de desempenho, a ser estabelecido em regulamento proprio. uma
referéncia,

il — por titulagdo, de acordo com 0s seguintes critérios:

a) Nivel Basico do Quadro Geral:

1. certificado de conclusdo do 1° grau, para 0s ocupantes de cargo em
que este ndo é exigido: uma referéncia;

2. certificado de concluséo do 2° grau: duas referéncias.

b) Nivel Médio do Quadro Geral:

1. certificado de conclusdo do 2° grau, para 0s ocupantes de cargo em
que este nédo é exigido. uma referéncia;

2. certificado de conclusdo de curso superior: lrés referéncias.

¢) Nivel Superior do Quadro Geral: certificado de concluséo de curso
de especializagdo lalu sensu, na sua area de atuagdo, obtido na forma
legal, de acordo com o sistema universitario: uma referéncia.

d) Quadro do Magistério:

2 Art, 4° - Aplicam-se aos servidores efetivos da Camara Municipal, no que couber, as Tabelas A-1 e C-
2 da Lein® 1.720/91, ndo sendo aplicavel as demais Tabelas e 0s seus Anexos.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-970
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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1. certificado de conclusdo de curso superior de licenciatura
quando esle ndo for pré-requisito do cargo. seis referéncias,
para o padrdo 02 da Tabela "B-1", em Referéncia de valorfgual ou
imediatamente superior ao da Referéncia atingida no Padréo 01;

2. certificado de concluséo de curso adicional de magistério ou de
especializacéo lalu sensu, obtido na forma legal, de acordo com ¢
sistema universitario, ndo admitida a cumulagdo. uma referéncia.

I — por qualificagdo, alravés de realizagdo de cursos na éarea de
aluagao, observados 0s sequinies critérios:

a) para o quadro geral: cento e oitenta horas de cursos. uma
referéncia;

b) para o quadro do magistério: trezentas e sessenta horas de cursos:
uma referéncia.

§ 1° — Os servidores que conciuirem os cursos referidos nos itens e
alineas do inciso Il e no inciso Hl do caput deste artigo durante o
periodo de eslagio probatdrio, fardo jus & respectiva progresséo
somente apos a conclus&o do estagio, sem efeito retroativo.

§ 2° - Tendo chegado a ditima referéncia de seu padrdo, o servidor
n&o mais tera direito a progressao dentro do mesmo padréo.

Nc ambito do Executivo Municipal, existe j& decreto que regulamenta o
sistema de avaliagdo de desempenho dos servidores publicos estaveis do Municipio de
Toledo.

Questiona-se: seriam aplicaveis os decretos expedidos pelo Executivo
municipal aos servidores do Legislativo conquanto as progressdes?

Um dos principais alicerces da democracia moderna é a independéncia
formal dos Poderes, defendida desde os primérdios da cultura moderna por Aristoteles em
sua obra Politica a John Locke em seu Segundo {ratado do governo civil e por Montesquieu
no manuscrito O espirito das leis. Hoje, sua presenca € praticamente unissona na maioria das
constituigbes democraticas.

Em nossa Constituicdo Federal a autonomia de poderes esta entre as
chamadas clausulas pétreas.® A seu respeito, assevera Alexandre de Moraes:

A Conslituicdo Federal, visando, principalmente, evitar o arbitrio e o
desrespeilo aos direitos fundamentais do homem, previu a existéncia
dos Podleres do Estado (CF, arts. 44 a 126}, bem como a instituicdo
do Ministério Publico (CF, arts. 127 a 130), independentes e
harménicos entre si, repariindo entre eles as fungdes estatais para que
bem pudessem exercé-las, bem como criando mecanismos de
controles reciprocos, sempre como garantia da perpetuidade do
Estado Democratico de Direito.*

O objetivo primario da separagao dos poderes que € atribuir a cada um deles
uma especifica fun¢do dentro do Estado-Maior (legislar, administrar e jurisdicionar), fungdes

3 FERREIRA FILHO, Mancel Gongalves. Comentarios & Constituicdo brasileiro de 1988. S&o Paulo:
Saraiva, 1990, pag. 19.

4 MORAES, Alexandre de. Constituicao do Brasil Interpretada e Legislagao Constitucional. Sao Paulo:
Editora Atlas, 2002, pag. 137.

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
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estas que segregam entre cada um deles 0 poder em si. Assim, apesar de independen
deve haver harmonia entre estes. ao passo gue por si sé cada um deles nao terj
governar o Estado.

Visivel que cada ente possui uma funcao tipica prevista constitucionalmente,
sendo que ao Poder Executivo cabe administrar o Estado, ac Poder Legislativo a elaboragao
normativa e ac Poder Judiciario a atribuicdo jurisdicional Contudo, isto ndo encerra as
atribuicdes de cada Poder, sendo que a propria CF/88 atribuiu-thes fungbes atipicas, como é
0 caso do Senado poder juigar o Fresidente da Republica nos crimes de responsabilidade
(poder jurisdicional) ou das Casas Legislativas disporem de sua organizagao, funcionamento,
policia, criagdo ou extingao de cargos (poder administrativo).

Noutras palavras, cada um dos poderes tem a capacidade de melhor
administrar seus atos sem que haja interferéncia doutro poder, desde que aguele nio
extrapole os limites constitucionais. Assim, nada impede que o outro Poder analise ou mesmo
expurgue eventuais atos que extrapolem a competéncia do poder que o elaborou, no chamado
sistema de pesos e contrapesos.

Denota-se que jamais havera um poder superior aos demais, ja que no
elaborado processo legislativo e no sistema de mutuo controle um poder poderéa dispor de
mecanismos a rechacar eventuais extrapolacgdes ilegais promovidas pelo outro.

Retorna-se aqui a questao em estudo, ou seja, seriam aplicaveis os decretos
expedidos pelo Executive municipal aos servidores do Legislativo?

Em conscnancia a Constituicdo Federal e a autonomia dos Poderes, afirma-
se que nac! Reafirma-se que, aléem das fungbes primarias de cada poder, tem-se por
consequéncia da divisdo de Poderes que cada um destes pode se autorregulamentar
administrativamente. E assim gue ocorre no 4mbito federat e no ambito estadual.

Em razdo do também principio constitucional da simetria, no ambito
municipal os Decretos emitidos pelc chefe do Executive ndo tém qualquer eficacia nos demais
poderes. Tanto € que estes atos normativos sequer passam pelo crivo do Plenario do Poder
Legislativo, do mesmo modo que as Resolucbes e Atos emitidos pela Camara Municipal de
Toledo nao terdo eficacia perante os subordinados do Poder Executivo.

lll. Do pedido de avango do Servidor Danie! A. B. Scopel

Insta informar que a progressdo de referéncia por qualificagéo, prevista no
art. 11, inc. Ill da Let Municipal n® 1.821, de 27 de abril de 1999, dar-se-a atraves de realizagdo
de cursos na area de atuagdo, observados os seguintes criterios: a) para o quadro geral: cento
e oitenta horas de cursos: uma referéncia; b) para o quadro do magistério. trezentas e
sessenla horas de cursos: uma referéncia.

Pela letra da lei, acima mencionada, dois devem ser 0s requisitos a serem
preenchidos para concessdo da progressédo por qualificacdo: a) a realizagso de cursos na
area de atuagao do servidor; b) que estes cursos resultem em no minimo 180 horas de cursos.

Cabe salientar, entretanto, que a analise da correspondéncia entre as
atribuicdes do servidor e 0s temas abordados nos eventos ndo compete a esta Assessoria
Juridica, mas sim, em palavra final, ac Senhor Diretor-Geral da Casa que, de posse dos
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certificados e das atribuicées de cada servidor, devera fazer analise objetiva e criteriosy de
cada curso para fins de progressao.

E certo que todas as areas da administragdo publica se interagem, no
entanto, a vista do previsto em lei, o parecer ¢ pela possibilidade da concesséo da progressao
por qualificagdo ao servidor em apre¢o.

Ressalve-se gue nao ha informacio do Departamento Administrativo
se os referidos certificados ja haviam sido protocolizados nesta Casa para fins de
concessao de progressao. '

E o parecer.

Toledo, 03 de julho de 2018.

Fabiawg Scuzziato
Assessor Juridico

o~
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Fone (45) 3378-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO }g&om

Oficio n® 481/2018 - DCM
Toledo, 03 de julho de 2018.

Ao Controle Interno
Camara Municipal de Toledo,
NESTA

Conforme -protocplo n° 1415/2018, do servidor Daniel Augusto Bernardi

Scopel, no qual solicita progressao por qualificagao,

Encaminhado a assessoria juridica parecer 184/2018, ressalva-se que nao
ha informacao do departamento administrativo se os referidos certificados ja haviam sicfo
protocolizado nesta casa para fins dé progresséo, 0 que 0 mesmo se encontram na
pagina 41e 180,

Encaminho ao controle interno para manifestagao.

Atenciosamente,

. . \
@'d@ﬁg Roquéa%astério

Diretor-Geral

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1048 - Centro - CEP 85900-030
N Fone (45) 3379-5800 - Fax {45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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MANIFESTAGCAO DO CONTROLE INTERNO N° 033/2018/CI-CM
Interessado: Daniel Augusto Bernardi Scopel
Assunto: "Solicitagao de progressao por qualificagao.”

Versam os presentes autos {protocolo n® 1415/2018) sobre "solicitagéo de
progressdo por qualificagdo”, tendo como requerente o servidor Daniel Augusto
Bernardi Scopel, ocupante do cargo de Agente Legislativo.

Neste momento o processo encontra-se com 191 (cento e noventa e
uma) paginas, sendo que as folhas 11 a 179, foram desentranhadas por solicitagdo do
requerente do processo sob protocolo 1734/2017, conforme "Termo de Juntada de
Documentos” (fl 180) .

Em andlise superficial, percebe-se ausente o parecer da Comissao de
Analise de Certificados para fins de progressdo por qualificagdo, conforme
determinagao da Lei "R" N° 98, de 17 de outubro de 2017, sendo assim, deve a Diregao
Geral sanar tal auséncia, efetuando a remessa do processo para referida comisséo.

Apds, retorne os autos para analise da controladoria interna.

Toledo, 05 de julho de 2018.

David Calga
Controlador Interno

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3378-5900
www.toledo.pr.leg.br
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Oficio n® 492/2018 - DCM
Toledo, 5 de jutho de 2018.

A Comisséo de Analise p'ara Progresséo por Qualificagdo
Daniel A. B. Scopel

Camara Municipal de Toledo

NESTA '

Assunto: ANALISE

Conforme protocolo n°1415/2018, encaminhado a esse Diretor-Geral

~ pelo servidor Daniel Augusto Bemardi Scopel, que solicita progress&o por qualificagéo,

Encaminhado a Comisséo de Andlise para Progressao por Qualificagdo
para anélise dos certificados,

*

Respeitosamente.

ci io@és Pastério

Diretor-Geral

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www.tolego.pr.leg.br
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ANALISE DO CERTIFICADO APRESENTADO PARA FINS DE
PROGRESSAO POR QUALIFICAGAO

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
(Instaurada pelo Ato n° 52/2017)

Substituicdo de certificado referente ao
Protocolo n° 1415, de 21/06/2018.

Servidor: Daniel Augusto Bernardi Scopel.
Relatoria: Lucas Ricardo Teodoro
Conclusdo: Favoravel a aceitagdo e
validagdo do certificado com posterior
deferimento de concess&o & progressio por
qualificagéo.

1. RELATORIO

Vem a analise dessa Comissdao, o Processo de pedido de
progresséo, referente ao protocolo n® 1415, de 21/06/2018.

Em andlise ao processo, verificou-se que este se refere tido somente
a juntada de um novo certificado, para substituir trés outros de numeros 6,7¢e8,
que estavam sob a égide de questionamentos no que tange as pertinéncias com o
cargo do servidor peticionante, servidor Daniel Scopel.

Haja vista que, conforme Manifestacdo do Controle Interno, n°
033/2018-CI-CM, a qual relata que had auséncia de parecer da Comissao de
Analise de Certificados para fins de progressdo por qualificagdo, conforme
determinag&o da Lei “R” N° 98, de 17 de outubro de 2017, remetendo a Diregéo-
Geral para sanar tal auséncia e conforme o Oficio numero 492/2018, de 5 de julho
de 2018, da Diretoria-Geral da Camara Municipal, o qual remete 4 Comissdo de
Analise para progressao por qualificagdc e devido ao fato de membros titulares da
Comiss&o estarem ausentes por motivo de férias, este servidor, membro suplente
foi indicado como relator para andlise e emisséo de parecer.

Percebe-se que ha um desencontro de informagdes, na folha 190,
em que relata que: Ressalve-se que ndo ha informagdo do Departamento
Administrativo se os referidos certificados j& haviam sido protoclolizados nesta
Casa para fins de concesséo de Progresséo.

No entanto, na folha 180, ha expresso testamento, assinado pelo
Agente Legislativo, Paulo Sérgio Lavagnoli, que o Certificado anexado sob o
Protocolo n° 1415/2018, estd sendo apresentado pela primeira vez.

Fone (45} 3379-5900

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030 "
www toledo.pr.leg.br
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Estado do Parana

Em que pese a folha n° 133, existir um erro expresso de grafia, &
perceptivel que o autor do Oficio n° 464/2018-DCM, de 26 de junho de 2018, quis
dizer “esta sendo apresentado pela primeira vez", e ndo como esta escrito “esta
sendo apresentado pela vés”,

Ora, considerando que o que deve ser analisado é apenas um
certificado, uma vez que os demais ja foram analisados pelo Departamento
Administrativo, ndo ha que se falar em certificados “no plural”’ e sim, certificado “no
singular”, o que é perceptive! nas folhas 190, do Parecer Juridico n° 151, de 2018,
e 191, do Oficio n° 481-DCM, de 2018.

No que tange ao mérito do Certificado, mister se faz em proferir que
este tem a nomenclatura “11° Pregdo Week”, evento realizado pelo “INSTITUTO
NEGOCIOS PUBLICOS” REALIZADO NA Cidade Foz do Iguagu-PR, no periodo
de 16 a 20 de outubro de 2017.

Saiutar informar que ¢ servidor foi autorizado pela Camara Municipal
de Toledo para a realizagao do evento, conforme Portaria n°® 105, de 8 de
setembro de 2017, inclusive percebeu diarias, conforme folha n° 9.

Convém, ainda, frisar que o peticicnante faz parte da Comissao
Permanente de Licitagbes e Pregdes, conforme Portaria n® 10, de 5 de janeiro de
2017.

E sabido que no ATO ME-27, de 6 de agosto de 2013, define as
atribuigdes dos cargos e no caso especifico do Agente Legislativo, este pode atuar
tanto no Departamento Administrativo, quanto no Legislativo, conforme lotagao.

Tambem ¢é sabido que além das atribuigcbes previstas no ATO ME-
27, supracitado, os Servidores de Carreira da Camara Municipal podem exercer
fungdes diversas, as quais nao estao previstas no referido ATO.

Desta forma, ao observar o que prevé a Lei 8666, de 21 de junho de
1993, em seu Art. 6°, XV, temos:

Art. 6° Para os fins desta Lei, considera-se:

XVl — Comissdo - comissdo, permanente ou especial, criada pela
Administragdo com a fungdo de receber, examinar e julgar todos os documentos e
procedimentos relativos as licitagoes e ao cadastramento de licitantes.

Conforme ja citado antericrmente, na Portaria n° Portaria n® 10, de §
de janeiro de 2017, o peticionante exerce a fungdo de Membro da Comisséo
Permanente de Licitagdes e Pregdes, o que reforca a validade do certificado ora
protocolado para contabilizar nas 180 horas para progressao.

Assim sendo, considerando que os certificados n%° 6, 7 e
contabilizam carga horaria de 17 horas e a substituigdo foi por um certificado
consta como carga horaria 34 horas e este pertinente a fungdo do peticio ;

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone {45) 3379-5900
www.toledo.pr.leq.br
Péagina 2 de 4
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nao trazendo prejuizo no que tange ao cumprimento do requisito basico previsto
na Lei 1821/99 e que faz com que este relatério seja favoravel a aceitagdo do
certificado substituto pra fins de progressao.

2. VOTO DO RELATOR

Face ao exposto e considerando que os principais requisitos basicos
para a progressao por qualificagéo sdo: cursos na area de atuagdo/fungdo, carga
horaria de 180 horas e, analisando o pedido do Servidor Daniel Scopel, percebe-se
que este cumpriu 0s requisitos ora previsto nas legislagdes pertinentes & matéria e
desta forma, voto pela admissibilidade e deferimento da aceitagéo e validade do
Certificado substituto, e por conseguinte ao deferimento da Progressao por
qualificagdo do suplicante Daniel Scopel. Este é 0 meu parecer.

Toledo, 30 de julho de 2018.

Lucas Rt o Teodoro
Relator

3. PARECER DA COMISSAOQ

Os membros desta Comisséo, reunidos nesta data, acompanham o

voto do relator, para que seja aprovado o certificado substituto e posterior
concesséo da progresséo por qualificagao requerida pelo servidor Daniel Scopel.

Toledo, 30 de julho de 2018.

Gerson Nakamura Shigueioshi
Méembro

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www.toledo.pr.leq.br
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Estado do Parana

Oficio n° 25/2018 — Comissao Progressdo Qualificagédo — Ato n°® 12/2018

Toledo, 30 de julho de 2018.

A Sua Senhoria, ]
ALCIDIO ROQUES PASTORIO
Diretor-Geral da Camara Municipal de Toledo

Assunto: Encaminhamento do protocolo n° 1415/2018.

Senhor Diretor,

Conforme disposto no § 3° do art 6° do Ato 54/2017, devolvo o pedido
ao Diretor-Geral, com o Parecer FAVORAVEL da Comissao.

Respeitosamente,

ﬂ/@ 9

Rodrigd’ ntonio Bilibio
Vice-Presidente

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi’ 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www.tcledo.pr.leg.br
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Estado do Parana

Oficio n°® 544/2018 — DCM.
v Toledo, 06 de Agosto de 2018.

Ao Controle Interno
Céamara Municipal de Toledo
NESTA .

Senhor Controlador
Assunto: Manifestagao.

’

Considerando protocolo 1415/2018, do servidor Daniel Augusto
Bernardi Scopel, no qual o0 mesmo solicita progressao por qualificagéo.

O mesmo processo ja tramitou por essa casa e com a impossibili-
dade de concesséo, o servidor trocou os certificados 6,7,8, e 11 do protocolo
n°1734/2017, e anexando outro com 34 (trinta e quatro horas), 11°pregéo
week,

Encaminhado para analise da Assessoria Juridica n°151/2018,que
anexa tabela com 12 (doze) cursos totalizando 182 (cento e oitenta e duas ho-
ras). E relata pela possibilidade, orientando que falta ha informag&o do departa-
mento administrativo, se os referidos certificados ja foram apresentados, o que
se encontra na (folha 180), atestado pelo servidor Paulo S, Lavagnoli,

A Comissao de Progressdo por Qualificacao instaurado pelo Ato
n°52, relatoria feita pelo servidor Lucas Ricardo Teodoro, em que relata que a
Comiss&o analisou um certificado 11° Pregao Week, citando que os demais ja
foram analisados, e vota pela concesséo da progress&o, o que foi acompanha-
do pelos demais membros.

Desta forma encaminho ao controle interno para sua manifestagao.

Atenciosamente, 7 D
A [LJ 2w
)/°(|CIdiO Roqu%s Pastorio
,.  DIRETOR-GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5800
www.toledo.pr.leg.br
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Estado do Parana

MANIFESTAGCAO DO CONTROLE INTERNO N° 038/2018/CI-CM
Interessado: Daniel Augusto Bernardi Scopel

Assunto: "Solicitagdo de progressao por qualificagao.” .

Versam os presentes autos sobre "solicitagdo de progressdoc por
gualificagdc”, tendo como requerente o servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel,
ocupante do cargo de Agente Legislativo, neste momento o processo encontra-se com
198 (cento e noventa e oito) paginas, sendo que as folhas 11 a 179 foram
desentranhadas, por soficitagdo do requerente, do processo sob protocolo n°
1734/2017.

Relata o solicitante:

"Assim, considerando a tramita¢&o exposta no Protocolo n® 1734/2017, na qual
a Administrago ndo considerou somente os seguintes eventos para fins de
progressao por qualificagéo:

6-  Comunicagao e relacionamento na area publica;
7- Etica Profissional no servigo publico;
8- Relacionamento Interpessoal

Considerando que os demais certificados apresentados no Protocolo n°
1734/2017 foram considerados na area de atuagio do servidor, conforme Oficio
n° 346/2018/DCM, em anexo, e demais manifestagdes acostadas nos autos do
processo administrativo supracitado;

Apresento o certificado do 11° Pregéo Week, realizado nos dias 16 a 20 de
outubro de 2017, conforme designacdo dada pela Portaria n® 105/2017, em .,
anexo, e informo a supressdo dos certificados elencados nos itens 6, 7, 8 e 11
do Protocolo n® 1734/2017.

Por fim, considerando os principios constitucionais, solicito o aproveitamento
das avaliagbes e demais procedimentos administrativos realizados nos
certificados apresentados no protocole n® 1734/2017, razéo pela qual deixo de
apresentar copia dos referidos certificados, os quais ja foram considerados

aptos para fins de progressao por qualificagao deste servidor."

Tal processo ja foi objeto de analise, embora superficial, nesta
controladoria, conforme termos da "MANIFESTACAO DO CONTROLE INTERNO N°
033/2018/CI-CM" (folha 192), que identificou auséncia do parecer da Comissao de
Andlise de Certificados, em atendimento a Lei "R" n°® 98/2017, auséncia sanada com a

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5800
www.tcledo.pr.ieg.br
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juntada do "PARECER DA COMISSAO PERMANENTE (Instaurada pelo Ato n°
52/2017)" (folhas 194 a 196) sendo este favoravel a concessao da progressao por
qualificagao. ' '

E fato incontroverso que o tema progresséo tem causado polémicas, bem
. como, gerado intensos debates no &mbito desta Casa de Leis, culminando na melhoria
.dos procedimentos de controle sobre o tema em questéo, sendo uma das sugestoes
apresentadas ao Controle Interno, que este execute um cotejo entre os certificados e 0s
relatorios de viagens apresentados pelos servidores.

Para atendimento de tal propositura comparei as informagbes do
certificado do 11°. Pregao Week, com o relatério de viagem apresentado pelo servidor
(protocolo n° 2569/2017), sendo declarado retorno ao Municipio de Toledo "as 18h do
dia 20 de outubro de 2017", sendo assim, ha possivel descumprimento da programagao
constante no verso do certificado (folha 2).

Desta forma, havendo duvida plausivel sobre o cumprimento da carga
horaria do evento apresentado, recomendo ao Diretor-Geral que promova a oitiva do
servidor para que preste esclarecimentos scbre o fato, bem como, promova diligéncia
externa junto a empresa realizadora do evento, objetivando sanear o apontamento
quanto a efetiva carga horaria realizada pelo servidor. Em anexo: Portaria n°® 105, de 8
de setembro de 2017, Relatorio de Viagem, Controle de Utilizagao de Veiculos.

Toledo, 09 de agosto de 2018.

David CRiga_ ]
Camara Municipal de icie Is)
CONTROLADOR INTERNO

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
. Fone (45) 3379-5900
www.toledo.pr.leg.br
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PORTARIA N° 105, de 8 de setembro de 2017 .

Designa os servidores Daniel Augusto
Bernardi Scopel, Odiel Generoso e Viviane
Kaghofer para participar de evento em Foz
do Iguagu-PR e concede diarias.

O Presidente da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuicdes
que lhe conferem disposi¢des regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores Daniel Augusto Bernardi Scopel,
Agente Legislativo, Odiel Generoso, Contador, e Viviane Kaghofer, Assistente
Legislativo, para participar em Foz do Iguagu-PR, nos dias 16 a 20 de outubro de
2017, do 11° Pregdo Week — Semana Nacional de Estudos Avancados sobre
Pregéo, evento promovido pelo Instituto Negécios Publicos do Brasil — Estudos e
Pesquisas na Administrag&o Publica — INP LTDA ME., aos quais serdo concedidas,
individualmente, 4 (quatro) diarias, no valor umtano de R$ 400,00 (quatrocentos
reais), que totalizam R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais) cada.

Art. 2° - Em face do disposto no artigo anterior, constituem também
onus para os cofres publicos municipais:

| - o deslocamento de ida e regresso por via terrestre, com veiculo de
transporte oficial.
Il - inscrigdo para participagao no evento.

Art. 3° - Para conduzir o veiculo da Camara Municipal, placa AXS-
3321, fica designado o servidor Danlel Augusto Bernardi Scopel.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala do Presidente, 8 de setembro de 2017.

RENATO REIMANN
Presidente da Camara Municipal

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www toledo.pr.leg.br
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Beneficiario: 00 Vereador 0 Diretor-Geral X Servidores

Nome: Daniel Augusto Bernardi Scopel, Agente Legislativo;
Nome: Odiel Generoso, Contador;

Nome: Viviane Kaghofer, Assistente Legislativo.

DESCRIGAO DA ATIVIDADE
1. Cidade visitada: Foz do Iguagu - PR

2. Evento realizado: 11° Pregao Week ~ Semana Nacional de Estudos Avangados
sobre Pregao

3. Deslocamento
X0O Veiculo oficial O Veiculo préprio (3 Aéreo Rodoviario O Outros
4. Houve condugao até o aeroporto:

0 Sim, condutor: ' X Nao

5. Resumo da atividade executada: Participacdo do 11° Pregdo Week — Semana ;
Nacional de Estudos Avangados sobre Pregédo que abordou diversos temas, dentre o)
eles: a impugnagéo de editais, analise de vicios correntes nos editais, aplicagao dos Q\
indicios de impedimento indireto do SICAF, os riscos da etapa de lances, condutas { O
passiveis de penalizagdo no pregéo eletrénico, presun¢do de inexequibilidade-da
proposta antes da fase de lances, inexequibilidade, como realizar um pregao do tipo

maior oferta. exigéncias de habilitagdo decorrentes de requisitos previstos em atos
normativos secundarios, falhas no pregdo:. quando sanear, quando enviar para
manifesta¢ao superior e quando solicitar parecer juridico, diligéncias, e participacao

das oficinas: boas praticas na realizagdo de pregdes presenciais e eletrdnicos e

pregao e sistema de registro de pregos. @

6. Periodo de efetivo afastamento: das 15h do dia 16 de outubro de 2017 as 18h do

dia 20 de outubro de 2017. %

Cantro Civico Presidenie Tancredo Nevas
Rug Sarandi. 1049 - CEP 85300-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax {45) 3379.5913 /
www toledo.prieg br g\
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7. Declaramos, sob as penas da lei, que as informagdes acima e em anexo si0
verdadeiras e retratam efetivamente o cumprimento da atividade designada, para
tanto, em anexo, séguem relatério pormencrizado do evento € comprovantes de
nosso comparecimento. no mesmo.

" Toledo, 26 de outubro de 2017.

DsamerAug usto%é?r%;fgle écope’l

Cenlro Civico Presidente Tarcredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85800-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo:pr.leg.br
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Estado do Parana

Oficio n° 563/2018 — DCM.
Toledo, 13 de Agosto de 2018.

Ao Departamento Administrativo
Camara Municipal de Toledo
NESTA

s

Assunto: Providencias

Considerando protocolo n°® 1415/2018, do servidor Daniel Augusto
Bernardi Scopel, no qual o mesmo salicita progresséo por qualificagao.

Considerando que ja tramitou por essa casa pedido de progressac
por qualificagdo protocolizado sob o n® 1734/2017, sendo indeferido, o servidor
protocolizou novo pedido sob o n° 1415/2018 substituindo os certificados 6, 7, 8
e 11 do protocolo 1734/2017, anexando outro com 34 (frinta e quatro horas),
“11° Pregdo Week”, realizado nos dias 16 & 20 outubro de 2017 conforme desig-
nacao pela portaria n® 105/2017.

Encaminhado a assessoria no parecer N°151.2018 em anexo rela-
ta pela possibilidade desde que respeitada as andlises criteriosas de cada cur-
SO.

A comissao de progressdo por Qualificacdo em seu relatorio atra-
vés do servidor suplente Lucas Ricardo Teodoro, junto com a Comisséo de
Progressao por Qualificagao vota e atesta em seu refatério pela possibilidade de
concessao. '

Considerando o encaminhamento feito ao controle interno ha que
se considerar os apontamentos elencados:

“Desta forma, havendo duvida plausivel sobre o cumprimento da
carga horaria do evento apresentado, recomenda que se promova
a oitiva do servidor para que prestes esclarecimentos sobre o fato,
bem como, promova diligéncia externa junto a empresa realizadora
do evento, objetivando sanear o apontamento quanto a efetiva car-
ga horéria realizada pelo servidor. Em anexo. Portaria n°105 de 8,
de setembro de 2017, relatério de viagem, controle de utilizagéo de
veiculo”

Desta forma encaminho ao departamento administrativo para pro-

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO |

Estado do Parana

.= - mova diligéncia externa junto a empresa realizadora do evento, objetivando sa-
near o apontamento quanto a efetiva carga horaria realizada pelo servidor, no
evento 11° Pregéo Week.

Atenciosamente,

. \
Icidio Roques Pastorto

DIRETOR-GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900
www.loledo.pr.leg.br



CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

INFORMAGAO DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO . :
SETOR DE RECURSOS HUMANOS 0007207

Toledo, 13 de agosto de 2018.

Protocolo: 1415, de 21 de junho de 2018;
Assunto: Solicitagao de progressao por qualificacao,
Solicitante: Daniel Augusto Bernardi Scopel.

Senhor Diretor,

Atendendo o que foi solicitado no Oficio n° 563/2018, datado de 13 de
agosto de 2018, que solicita ao Departamento Administrativo que promova diligéncia
externa junto a empresa realizadora do evento, objetivando sanar o apontamento
quanto a efetiva carga horaria realizadc pelo servidor, no evento 11° Pregao Week.

Informo que foram tomas e providéncia determinadas, conforme
documento em anexo nas paginas posteriores. '

Respeitosamente,

~——PAULO $ERGIO LAVAGNOLI
Agente Legislativo

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3378-5901
www.toledo.pr.leg.br
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Solicitagéd de informagoes de carga horé'ria - Pregao Week - 2017.

Camara Municipal de Toledo <admcamaratoledo@gmail.com> 13 de agosto de 2018 10:33
Para’ ariane.cezar@negociospublicos.com.br :

Bom dia, Ariane:

Considerando a existéncia de uma legislagdo que permite a progressdo por qualificagdo a servidores efetivos,
desta Casa de Leis, que concluirem 180 horas de capacitagdo/cursos na area de atuacdo;

_Considefando a tramitacdo interna de um pedido de progressdo, protocolizado administrativamente pelo senhor
Daniel Augusto Scopel, no qual busca aproveitar os Certificados do Grupo Negdcios Publicos, onde participou do
evento 112 Pregio Week, realizado no periodo de 16 a 20 de outubro de 2017, na cidade de Foz do Iguagu;

Solicitamos esclarecimentos referente & carga horaria, com demonstrativo de inicio e término de cada
palestra/oficina, bem como o total de horas em que o servidor esteve exclusivamente em periodo de palestras.

Paulo Lavagnoli
Agente Legislativo
Camara Municipal de Toledo
Fone: {45) 3379-5944



Solicitagdo de informagdes de carga horaria - Pregdo Week - 2017. nN00209

Ariane Cezar - INP Eventos <ariane.cezar@negociospublicos.com.br> 13 de agosto de 2018 11:28
Para: Camara Municipal de Toledo <admcamaratoledo@gmail.com>

Prezado Sr, Paulo, bom dia !

Agradecemos seu contato e principalmente pela participagao do servidor no evento, encaminho anexo o PDF bem
como a Carta de Exclusividade constando 34 horas de capacitagdo, informo ainda que 0 controle de entrada dos
servidores nas palestras e oficinas é feito através da entrega dos vouchers.

Permanego a disposi¢do!

Atenciosamente,

. ; Ny Ariane Cezar | Gerente de Vendas
NEGOCIOS PUBLICOS®
TINSTETUTO -

(41) 3778 1710 | WhatsApp: (41) 9 8714-9739

website | facebook | twitter | linkedin

Lembre-se do meio-ambiente antes de imprimir este e-mail!

De: Camara Municipal de Toledo [mailto:admcamaratoledo@gmail.com]
Enviada em: segunda-feira, 13 de agosto de 2018 10:33

para: ariane.cezar@negociospublicos.com.br

Assunto: Solicitagdo de informagdes de carga horéria - Pregdo Week - 2017.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

2 anexos

Carta de Exclusividade - 11° Pregao Week.pdf
178K

@ PregaoWeek3.pdf
641K



ATESTADO

Atestamos para 0s devidos fins, os dados e informagdes a seguir:

1}

2)

3)

4)

EMPRESA: Instituto Negécios Publicos do Brasil - Estudes e Pesquisas na Administracdo Publica —
INP - Ltda, situada na Rua Lourenco Pinto, 196 — 32 andar, Centro — Curitiba/PR, CEP: 80010- 160,
inscrita no CNPJ n2 10.498.974/0001-09, associada da ABEQC BRASIL - Associacio Brasileira de
Empresas de Eventos.

REPRESENTANTE LEGAL: Sr. Rudimar Barbosa dos Reis, Sdcio Administrador, portador do RG n?
4086763-5 PR.e CPF n2 574.460.249-68.

PRODUTO/SERVICO: A erhpresa acima detém, com total exclusividade, todos os direitos de
promogo, divulgacdo, comercializagdo e realizagio do evento denominado “112 PREGAO WEEK
- SEMANA NACIONAL DE ESTUDOS AVANCADOS SOBRE PREGAQ”, que sera realizado de 16 a 20
de gutubroe de 2017 na cidade de Foz do lguagu/PR.

34 horas.de capacita¢do de qualidade

Networking com servidores publicos de todo o Brasil
Atualizagdo e cansolidagdo das novas normaslegais
Material diddtico elaborado exclusivamente para o evento
Preseng¢a dos mais renomados palestrantes e professores
Exceléncia de capacitagdo do Grupo Negdcios Publicos

VALIDADE: Este atestado é valido por 180 (cento e oitenta) dias e é fornecida exclusivamente com

base nas informagdes, dados é documéntces aprésentados pela empresa Iistituto Negocios

Pdblicos- do Brasil — Estudos e Pesquisas na Administragdo Publica — INP — Ltda, estando

arquivados na Associacao ABEOC BRASIL:

. Atos Constitutivos da empresa:

. Declaragdo firmada pela empresa que informa os dados acima, sobre os quais assume
toda e qualquer responsabilidade bem como sobre a utilizagdo do presente.

% 9.¢ TAREL iOPARD Blegre/R: io de 2017.

-7}’4, ;J ﬁc t‘.} jfé

Ana Claudia Blten¥ourt Claudmo
Presidente ABEOC Brasil
Gestdo 2015-2017

Associagdo Brasileira de Empresas de Eventos — ABEQC Brasil
Rua Ernesto da Fontoura, 578, S3o0 Geraldo, Porto Alegre/RS. CEP 90230-090
abeoc@abyecc.org.br




et 1P R )
- /‘J

11° PREGAO

EMANA NACIONAL DE ESTUDOS  J ‘
S VANGADOS SOBRE PREGAQ S0 -

O Evento

A busca por conhecimento e capacitagdo na Administracao
pGblica tem sido constante, principalmente por agentes que
atuam na area de Licitagdes, como 0s pregoeiros. Com o reco-
nhecimento e a satisfagdo de realizar o maior evento de capaci-
tagdo em Pregdo do pals, o Congresso Brasileiro de Pregoeiros,
o Instituto Negdcios PUblicos preparou uma semana de estu-
dos avangados sobre o tema.

Com profissionais renomados e preparados, esta semana tra-
r4 de forma dinamica e aprofundada, a informacdo, o conheci-
mento, a ciéncia doutrinaria e jurisprudencial mais diligente e
atual sobre o Pregdo e seus principais entendimentos.

Participe do 11° Pregdo Week e tenha a melhor capacitagao
em prol do melhoramento das atividades publicas para tomar
as decisdes mais importantes com clareza, responsabilidade e
transparéndcia.

| ocal do Evento

Mabu Thermas Grand Resort
Av. das Cataratas, 3175

vila Yolanda - Foz do Iguagu/PR
Reservas: 4020-4100/ 0800-41-7040

]l[[Q'.ﬂWWW. otelsr 1abu.con Dt

SEMANA NACIONAL DE ESTUDOS AVANGADOS SOBRE PREGAO

o -

16 A 20 DE
OUTUBRO DE 2017
FOZ DO IGUAGU/PR

000211

Publico alvo

- Pregoeiros

. Membros da Comissdo de Licitagdo

- Assessores Juridicos

- Ordenadores de Despesas

. Autoridades Superiores

. Servidores Integrantes do Controle
Interno e de Tribunais de Contas

. Administradores Publicos em gera!

. Demais interessados em aprofundar
o0s conhecimentos em Licitagdo na
modalidade Pregéo e temas correlatos.

Carga Horaria: 34 horas

Material de Apoio

- Livro “Legislagao: Licitagoes -
Pregdo Presencial e Eletronico - Leis
Complementares”

+ Apostila com conteddo exclusivo
do evento

. Pasta, caneta, bloco de anotagdes

. Certificado de participagao
registrado em cartorio

NEGOCIOS PUBLICOS®

www.negodospublicos.com‘br/pregaoweek 1
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W L 16 A 20 DE
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AVANGADOS SOBRE PREGAD

N I e b
= R ST 000212

Programagao

Segunda-feira - 16/10

Credenciamento

palestra de Abertura
professor: Rudimar Reis

Jantar de Abertura

Terca-feira-17/10

Impugnaram meu edital: e agora? Andlise de vicios correntes nos editais
Professor: Victor Amorim

Coffee Break

Aplicagdo dos indicios de impedimento indireto do SICAF
Professor: Victor Amerim

Almogo

Os riscos da etapa de lances
Professor: Victor Amorim

Coffee Break

Condutas passiveis de penaliza¢do no pregdo eletronico
Professor: Victor Amorim

NEGOCIOS PUBLICOS® www.negociospublicos.com.br/ pregaoweek 2



11° PREGAO

E

' | MANA NACIONAL DE EsTUDos
! sE,WANQADos SOBRE PRE GAOOS !1.

16 A 20 DE
OUTUBRO DE 2017
FOZ DO IGUAGU/PR

e lances X Sumula 262 do

Presuncao de inexequibilidade da proposta antes da fase d
TCU
Professora: Karine Machado

Coffee Break

Inexequibilidade: proposta deficitaria X Possibilidade de execugdo da oferta
Professora: Karine Machado

Almogo

Como realizar um Pregdo do tipo maior oferta
Professora: Karine Machado

Coffee Break

Exigéncias de habilitagdo decorrentes de requisitos previstos em atos normativos
secundarios; pode ou ndo?
Professora: Karine Machado

Quinta-feira - 19/10

OFICINAS

Elaboragdo de Editais no Pregao: Temas Polémicos

Professor: Alessandro Dantas

Pregdo e Licitagdes Diferenciadas

Professor: Anderson Pedra

Boas Praticas na Realizagao de Pregdes Presenciais e Eletronicos

Professor; Dawison Barcelos

O planejamento da contratagao de acordo com a IN 05/2017: estudos preliminares,
gerenciamento de riscos e termo de referencia ou projeto basico

Professor: Luciano Reis

NEGOCIOS PUBLICOS® : www.negaciospublicos.com.br/pregaoweek 3



ANA NACIONAL DE ESTUDGS
AVANGADOS SOBRE PREGAD

il

Coffee Break
Continuacdo das Oficinas

Almogo

u -‘_T,’f:j 7 L .

SEMANA NACIONAL DE ESTUDOS AVANCADOS SOBRE PREGAO

OFICINAS

OUTUBRO DE 2017
FOZ DO IGUAGU/PR

000214

Cotagao Eletronica
Professor; Dawison Barcelos

Professor: Alessandro Dantas

Técnicas e Métodos de Prevengao e Detecgdo de Fraudes no Pregao

Professora: Larissa Panko

Pregdo e Sistema de Registro de Pregos

25 Vicios no Pregao
Professor: Anderson Pedra

Coffee Breok

Continuagdo das Oficinas

quando solicitar parecer juridico
Professor: Ministro Benjamin Zymier

Coffee Break
Diligéncias
Professor: Ministro Benjamin Zymler

Falhas no pregdo: quando sanear, guando enviar para manifesta¢do superior e

NEGOCIOS PUBLICOS®

www.negociospublicos.com.br/pregaoweek 4



11° PREGAO

WE

e 16 A 20 DE
w0 UL OUTUBRO DE 2017

ANANACONALOE ESTUDGS ) - G FOZ DO IGUAGU/PR
A\'ANQADOS SOBRE PREGAO

Melhores Decisdes - Praticas
Coffee Break

Palestra de Encerramento

*A Orgamzagao do Evento reserva-se o direito de modificar temaos da progromagdo divulgado, sem aviso prévio, por
questdes e razoes de ordem superveniente.

Palestrantes

Ministro Benjamin Zymler
Alessandro Dantas Coutinho
Anderson SantAna Pedra
Dawison Barcelos

Karine Machado

Larissa Panko

Luciano Reis

Victor Amorim

NEGOCIOS PUBLICOS® www.negociospublicos.com.br/pregaoweek 5
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SEMANA NACIONAL DE ESTUDOS AVANGADOS SOBRE PREGAO

Investimento
R$ 3.985,00

(por participante)

Estdo incluidos neste valor:

- Jantar de abertura, 04 (quatro) almocos e 08 (oito) coffee breaks.
- Material de apoio.

. Certificado de participagdo registrado em cartorio.

Pagamento

O pagamento da inscrigdo deveré ser efetuado em nome de:

instituto Negocios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administragao Pablica Ltda.
{CNP) n° 10.498.974/0001-09). Nos seguintes bancos credenciados:

LZ.  CAIXA

ind Bradesco

: BANCODOBRASHL |

Agéncia: 1622-5 Agéncia: 0372 Agéncia: 3451-7

Conta Corrente; 105678-6 Conta Corrente: 1177-9 Conta Corrente: 39019-4
Instituto Negécios Publicos - Divisao comercial de eventos

Telefone; (41)3778-1717 Rua Lourenco Pinto, 196 - 3° andar NEGOCIOS PIIJBLICOS'”
Fax: (41) 3778-1799 Centro - Curitiba/PR

falecom@institutonp.com.br CEP: 80.010-160

NEGOCIOS PUBLICOS® www.negociospublicos.com.br/pregaoweek 6




M Gma” Camara Municipal de Toledo <admcamaratoledo@gmai

Solicitagdo de informagoes de carga horaria - Pregio Week - 2017. n00217

Camara Municipal de Toledo <admcamaratoledo@gmail.com> 13 de agosto de 2018 14:26
Para: Ariane Cezar - INP Eventos <ariane.cezar@negociospublicos.com.br>

Boa tarde Ariane, agradego ¢ envio das informagdes, mas considerando que solicitamos esclarecimentos referente
a carga horéria, com demonstrativo de inicio e término de cada palestra/oficina, bem como o total de horas
em que o servidor esteve exclusivamente em periodo de palestras, informe que:

1) O atestado enviado no arquivo "Carta de Exclusividdade - 11° Pregao Week.pdf’, encontra-se vencido, pois tem
validade de 180 (cento e oitenta) dias e foi emitido em 31 de maio de 2017,

2) Quanto ao demonstrativo de inicio e término de cada palestra/oficina, o arquivo "PregaoWeek3.pdf" nos
enviado, consta os horarios da programagdo do evento, mas njo consta o horario do término das dltimas
palestras/oficinas nos dias 17, 18, 19 e 20 de outubro de 2017, consta apenas o horario de inicio que foi as 16h30
e a programacdo nos enviada apresenta ainda horario de almogo diferente do informado no certificado, pois no

certificado consta Almogo as 12h30 e na programagao nos enviada conta 12h.

Assim, solicitamos o horario do término das Gltimas palestras/oficinas nos dias 17, 18, 19 e 20 de outubro de
2017, bem como o total de horas em que o servidor esteve exclusivamente em periodo de palestras/oficinas.

Valmir Alves de Moura
Coordenador do Depto. Administrativo
Camara Municipal de Toledo
Fone: (45) 3379-5944



M Gma“ Camara Municipal de Toledo <admcamaratoledo

Solicitagdo de informagdes de carga horaria - Pregao Week - 2017. 100218

Ariane Cezar - INP Eventos <ariane.cezar@negociospublicos.com.br> 13 de agosto de 2018 14:47
Para: Camara Municipal de Toledo <admcamaratoledo@gmail.com>

Ola Sr. Vaimir, boa tarde!

informo que a carta de exclusividade tem validade de 180 dias, como o evento j& passou n3o temos como emitir
outra, provavelmente ja foi enviado na época da contratacdo, atualmente sé tenho a carta de exclusividade vélida
para o evento que acontecera este ano.

O horario de término das palestras e oficinas ocorreram as 18 horas, quanto ao horario de almogo, o correto é
12:00 conforme programagao, foi impresso incorretamente no certificado, enviaremos o certificado correto por e-
mail e originais via correios.

Conforme informado anteriormente, temos o controle da entrada dos servidores no evento através da entrega de
vouchers na porta das salas, ndo temos controle da saida, por se tratar de um grande evento de capacitagao com
um nimero maior que 500 servidores inscritos.

Permaneco a disposigaol!

Atenciosamente,

iy Ariane Cezar | Gerente de Vendas
NEGOCIOS PUBLICOS®
INSTITUTO

(41) 3778 1710 | WhatsApp: (41) 9 8714-9739

website | facebook | twitter | linkedin

Lembre-se do meio-ambiente antes de imprimir este e-mail!

De: Camara Municipal de Toledo [mailto:admcamaratoledo@gmail.com]
Enviada em: segunda-feira, 13 de agosto de 2018 14:26

Para: Ariane Cezar - INP Eventos <ariane.cezar@negociospublicos.com.br>
Assunto: Re: Solicitacio de informagdes de carga hordria - Pregdo Week - 2017.

[Texto das mensagens anteriores oculto]




) PregaoWeek3.pdf
641K - W
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Estado do Parana

000220

Oficio n° 575/2018 — DCM.
Toledo, 14 de Agosto de 2018.

Ao servidor

Daniel Augusto Bernardi Scopel
Camara Municipal de Toledo
NESTA

r

4 Assunto: informagao

’

Considerando protocolo 1415/2018, do servidor Daniel Augusto
Bernardi Scopel, no qual o mesmo solicita progressdo por qualificagéo.

Os apontamentos feito pelo controle interno quanto a jornada efeti-
va do curso 11° pregdo week. (folha 200),

Encaminho ao servidor requerente para que apresente, justificativa
para sanear os apontamentos feito pelo controlador sobre a efetiva carga hora-

na do curso.
-~ P \
wfw ui | N
Icidio Roglies Pastoério

" DIRETOR-GERAL

Atenciosamente,

: Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
. Fone (45) 3379-5900
www.toledo.pr.leg.br




000221

Solicitagao de Progressao por Qualificagao

Toledo, 21 de agosto de 2018.

Ao Senhor,
ALCIDIO ROQUES PASTORIO
Diretor-Geral da Camara Municipal de Toledo

Senhor Diretor,

Considerando os apontamentos realizados na Manifestacdo do
Controle Interno n® 038/2018/CI-CM (folhas 199 e 200);

Considerando as diligéncias  realizadas pelo  Departamento
Administrativo (folhas 207 a 219);

Considerando novo certificado enviado por correspondéncia a esta
Casa em razao das diligéncias realizadas, conforme documento em anexo,

A fim de que nao paire duvidas acerca da carga horaria necessaria
para a concessao de progressao por qualificagao, reapresento o certificado do curso
Atos de Pessoal: Teoria e Pratica — Modulo Admissao, ministrado pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parand, nos dias 6 e 7 de dezembro de 2016, contendo carga
horaria de 15 horas, conforme disposto na folha 31 deste processo, sendo que O
referido certificado é considerado na area de atuagao do servidor, conforme Oficio n°
346/2018/DCM (folhas 6 a 8), e demais manifestagdes acostadas nos autos do
processo administrativo sob Protocolo n © 1734/2017.

- Por fim, considerando os principios constitucionais, solicito o
aproveitamento das avaliagdes e demais procedimentos administrativos realizados
no cerfificado apresentado na folha 31 deste processo, razéo pela qual deixo de
apresentar cépia do referido certificado, o qual ja foi considerado apto para fins de
progressao por qualificacao deste servidor.

Respeitosamente,

Doniel AT Sapp—e’
Daniel Augusto Bernardi Scopel
Agente Legislativo
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11° PREGAO

WE

Termo de declaragdo
O presente certificado atribui a participagao no

11° Pregio Week , com carga horaria de 34 {trin-
ta e quatro) horas.

Local reservado para registro:

4. OFLI0 DE REGISTRO Df TTLOS
£ DOCRENTOS | FESSOMS JURIDICAS .

mnm

Karcia Msr.dra de Sozaf screvente

Selo Dysital llklh AL AR
Comtrole 48NPy.SIFS b
Consulte ep hite: //funamn con.br

i . s

b

NEGOCIOS PUBLICOS®

Instituto Negdcios Publicos do Brasil
Estudos e Pesquisas na Adm. Piblica - INP Lida

INSTITUT O Rua Lourengo Pinto, 196 - 3¢ andar - Centro -

16110 - Segunda-feira

Credencnamento

Compras Pubhcas Uma visao estrateglca

Rud:mar Reis

Jantar de Abeﬂura

17710 - Terga-feira

{mpugnaram meu edital:

e agora? Analise de vicios
correntes nos editais
Victor Amorim

Coffee Break

Aplicagao dos indicios de
impedimento indireto do
SICAF

Victor Amorim

Almogo

Os riscos da etapa de
lances
Victor Amorim

Coffee Break

Condutas passiveis de
16h30 pena}n;agao no pregao

eletrénico

Victor Amorim

CEP 80.010-160 - Curitiba/PR

1810 - Quarla-feira | 19110 - Quinta-feira

Presungac de
inexequibilidade da
proposta antes da fase

de lances X Stmula 262 OFICINAS
do TCU

Karine Machado

Coffee Break Coffee Break

Inexequibilidade:

proposta deficitaria

X Possibilidade de ~OFICINAS
execugdo da oferta

Karine Machado

Almogo Almogo

Como realizar um Pregéo
do tipo maior oferta OFICINAS
Karine Machado

Coffee Break Coffee Break

Exigéncias de habilitagao

decorrentes de

requisitos previstos

em atos normativos CFICINAS
secundérios: pode ou

nao?

Karine Machado

CNPJ: 10.498974.0001-09 Inscricdo Estadual: 9064600920 Inscricao Municipal: 556272-6
Fone: (55} 41 3778 1710 + E-mail: falecom@institutonp.com.br

- ——— © BRI BT (o I T

v a2 SEEEEEcu

~Almogo

20110 - Sexta-feira

Fa'has no pregao: quando
- sanear, quando enviar para

manifestagao superior e

. quando solicitar parecer
_juridico
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Certificados apresentados e respectivas pertinéncias as areas de atuacgao

6~

Data

Item Eventos de Capacitagido Data Inicio L Instituigdo promotora do evento Pertinéncia a area de atuagio C’ar_ga
Término horaria {h)
Oficina de Tecnologia Legislativa Interlegis ATO N° ME-27/2013- Art. 12, Incs. 1 e VII, At 15, Inc. VI, Art. 29,
1 e 26/11/2014 | 28/11/2014 Senado Federal incs. 1L V. VI XV A 30, incs 1 & 1V, 18
LEI N° 1.96472007: Art. 10, Incs IV & VArt. 15, Inc 1. 1 e I, ATO N°
ME-27/2013: Art. 12, Incs 1, 1, Vi, VUL, IX, X1, X111, XIV, XV, XVIIl;
Curso de capacitagdo para servidores de . Art.15, Insc 1, Hl, VI, VIII; Art. 16, Incs [ e VI; Art. 29, Incs |, 11, 1V,
ra S€ 1
2 Camaras Municipais 1/03/2015 | 13/03/2015 Unipublica V. VIL VI, X, X, X1, XIV, XVIIL XX, XXII: Art. 30, LEI No 1.8221 12
1999, Art. 123. ATO N° ME-7/2009, Anexo |. Constituigdo Federal, '
Art. 37 caupt.
. . Escola de Administragéo Publicae |ATO N° ME-27/2013: Art. 15, Incs | e VIII; Art. 16, Inc II; Art. 29,
3 |Lingua Portuguesa Nova Ortografia 20/05/2015 | 20/05/2015 Escola do Legislativo Incs 1, IV, VI i1, XIV. XV, XVIII ! 8
Nocdes e praticas de redacgao oficial, Processo Escola de Administragao Publica LEI N° 1.964/2007: Ant. 10, Inc I; Art. 15, Inc ], Il & Ill, ATO N° ME-
4 LOQZ‘Tat_ é’i oA o éstrutura o o Lots | 210512015 | 22/06/2015 Eccola do Lo i v ® 127/2013: Art. 12, Incs 1, It, VI, XII, XV, XVI, XVil & XVIil: Art, 15, 12
egisiativo, Articulag & 9 Incs I, 111, Vi e VIIi; Art. 29, Incs 1, IV, XIV, XV, XV, XVIi e XXil.
5 Gestzo e Fiscalizagio de Contratos 11/06/2015 | 12/08/2015 | EScola de Administragdo Publicae |, = v 4 g54/9007- Art. 10, Inc XiI: Portaria n® 13/2017. 12
Escola do Legisiativo
o o0 sob aborar uma tei com LEI N° 1.964/2007, Art. 15. ATO N° ME-27/2013: Art. 12, incs HII,
6 urso pralico sobre C"C’i’r:c’jedae oraru 17/02/2016 | 19/02/2016 IGAM VI, X, X1, XV, XVIl e XVIII: Art. 15, Inc VIII; At 28, Incs |, 1V, X, 14
@ socieda XIV, XV, XVI, XVIll & XXI.
LEI N° 1.964/2007, At 15. ATO N° ME-27/2013: Art. 12, Incs I, Ii,
Curso pratico sobre a atuagao e projecao das I, VI, VI X, XN, XV, XV, XV e XV At 15, Incs |, [V e VI Art.
l comissdes na Camara 29/03/2016 | 31/03/2016 IGAM 16, Incs | & Il Art. 29 Incs |, [V, VI, XIIL, XIV, XV, XVI, XVIII, XXI, "
XXH e XXV Art. 30, Inc II.
- - YTy o y o . E o
8 Atos de Pessoal: Teqna"e Pratica - Modulo 06/12/2016 | 07/12/2018 TCEPR LEl N ” 1“.964/2007_ Art. 10, Inc . ATO N° ME-27/2013: Art. 6°, 15
Admissdo Incs 1, "s", e VI.
Inicio de Mandato - Modulo LICITACOES E LEl N° 1.9B4/2007: At 10, Inc VI, At 17, §3°. Poraria n°
7
9 CONTRATOS 15/02/2047 | 15/02/2017 TCEPR 1072017
0 . - 0 - (]
10.]  12° Congresso Brasileiro de Pregoeiros. | 20/03/2017 | 23/03/2017 Instituto Negcios Pablicos '1'5/'2(';7 1.96412007. At 10, Inc VI, At 17, §3° Poraria %) 5
0 . . 0 1 ']
11 VIl Férum de Licitagdes 18/04/2017 | 19/04/2017 TCEPR %5/'2(;"17 1.964/2007. At 10, Inc Vi, Art. 17, §3°. Portaria n®
o E o — . o
12 Gestdo de pessoas na visio do TCE 17/05/2017 | 18/05/2017 TCEPR t"i’s'l” .,81,;95‘\‘/?007‘ At 10, Inc Il ATO N ME-27/2013: Art. €%} 4
L . . L] . [
13 11° Pregao Week 16/10/2017 | 20/10/2017 Instituto Negécios Publicos 1LoE/12 ;7 1.964/2007: Art. 10, Inc VI, Art. 17, §3°. Portaria n 34
Total 197
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Estado do Parana

Oficio n° 594/2018 — DCM.
, Toledo, 24 de agosto de 2018,

Ao Departamento Administrativo
Camara Municipal de Toledo
NESTA

t

Assunto: justificativa

t

Considerando protocolo 1415/2018, do servidor Daniel Augusto
Bemardi Scopel, que requer progressdo por qualificagdo, ocorre que em oficio
encaminhado ao servidor n°575/2018, o servidor anexa outro curso para com-
plementagdo das horas, mas ndo justifica o porqué do retorno, antes do termino
do curso.

Considerando o relatorio de viagem o mesmo retorna a Toledo pr
as 18h02min. Porem no relatério enviado pela empresa organizadora do evento
11° Pregdo Week, a palestra de encerramento aconteceria as 16h30min.

Solicito ao servidor requerente da progresséo que justifique o por-
qué do retorno antecipado, pois somente anexagdo do curso Atos de Pessoal;
Teoria e Pratica-Modulo Admisséo, ndo responde os questionamentos, embora
0 mesmo tenha comunicado verbalmente o que aconteceu encaminho ao servi-

dor para justfficativa.
' Atenciosamente,
AIc io Roq a\LQPastorlo

DIRETOR-GERAL

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone {45) 3379-5900
www.toledo.pr.leg.br
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Toledo, 21 de agosto de 2018.

Ao Senhor,
ALCIDIO ROQUES PASTORIO
Diretor-Geral da Camara Municipal de Toledo

4 Senhor Diretor,

Por meio do Oficic n°® 575/2018-DCM (folha 220), Vossa Senhoria
encaminhou a este servidor o processo para que apresente justificativa para sanear
os apontamentos feito pelo controlador sobre a efetiva carga horaria do curso.

Por sua vez, o Controlador Interno, em sua Manifestagéo do Controle
Interno n® 038/2018/CI-CM (folhas 199 a 200), apés breve relatorio, assim dispde:

“Desta forma, havendo duvida plausivel sobre o cumprimento da carga
horaria do evento apresentado, recomendc ao Diretor-Geral que promova a
oitiva do servidor para que preste esclarecimentos sobre o fato, vem como,
promova diligéncia externa junto a empresa realizadora do evento,
objetivando sanear o apontamento quanto a efetiva carga horaria realizada
pelo servidor. Em anexo: Portaria n® 105, de 8 de setembro de 2017,
Relatorio de Viagem, Controle de utilizagdo de veiculos.”

Vossa Senhoria, entendendo que haveria davida plausivel sobre o
cumprimento da carga horaria do evento apresentado, prosseguiu conforme
recomendado pelo Controlador, promovendo diligéncia externa junto a empresa
realizadora do evento (folhas 205 a 219). Além de promover a oitiva deste servidor
para prestar esclarecimentos scbre o fato, que o fiz na sala da Diretoria-Geral,
momento no qual respondi a todos os questionamentos realizados por Vossa
Senhoria, conforme exposto no Oficio n® 594/2018-DCM (folha 225).

Neste momento, atendendo Vossa solicitagdo para apresentagao de
justificativa do retorno antecipado no ultimo dia do evento, dia 20 de outubro de
2017, no qual consta Palestra de Encerramento com inicio as 16h30min, informo
que, por iniciativa da empresa Instituto Negdcios Publicos, atendendo a pedidos de
outros participantes do evento, apenas na ultima palestra do dia, a empresa
promoveu a antecipagao da palestra de encerramento para as 15 horas, efetuando,
em contrapartida, a devida redugéo dos periodos de intervalos de almogo e coffee
break.

Dessa forma, a palestra de encerramento iniciou aproximadamente as
15 horas, sendo finalizada préximo das 16h30min, motivo pelo qual retornamos
antecipadamente ao horario previsto, conforme disposto no relatorio de viagem.

Caso o Diretor continue com duvida referente ao explanado, informo
que os servidores Odiel Generoso, Contador, e Viviane Kaghofer, Assistente
Legislativo, também participaram do evento. Mesmo assim, persistindo duvida,




\/

00022
recordo-me que todas as palestras e oficinas foram gravadas em video, havendo,
portanto, registro do horario de tais atividades junto a entidade.

Todavia, mesmo considerando que os servidores retornaram antes do
encerramento do evento, o _que ndo & o casg, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional estabelece que a frequéncia minima em curso para confecgao
de certificado & de 75%, o que por si sO ja garante a validade do certificado,
expurgando quaiguer questionamento sobre o cumprimento da carga horaria do
evento apresentado.

Adicionalmente, considerando que as horas de intervalos sejam

glosadas, tem-se que o horario efetivo de curso foi de 29 horas, em contrapartida as

34 horas totais certificadas, razao pela qual reapresentei o certificado do evento

- promovido pelo Tribunal de Contas do Parana, Atos de Pessoal: Teoria e pratica —

i Modulo Admissao, contendo carga horaria de 15 horas de cursos, a fim de evitar

i futuros questionamentos quanto as 180 horas de cursos necessarios para a
concessao de progressao por qualificagao.

Respeitosamente,

Dol A D Seope)

Daniel Augusto Bernardi Scopel
Agente Legislativo
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__ Oficio n° 609/2018-DCM
ST Toledo, 03 de setembro de 2018.

Ao Excelentissimo Presidente
Renato Reimann
Camara Municipal de Toledo’

Assunto: SOLICITACAO DE PEDIDO DE PROGRESSAO POR QUALIFICAGAO;

Senhor Presidente,

Conforme protocolo encaminhado a este diretor sob o n°® 1415/2018 pelo
servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, onde ¢ mesmo solicita progressao por
qualificagdo, tendo em vista o disposto no plano de cargos e vencimentos dos Servidores

Publicos municipais de Toledo.

Em seguida o, mesmo apresenta o cerificado do 11° Pregao Week,
realizado em 16 a 20 de outubro de 2017, alega ainda a supressdo dos certificados de
Comunicagéo e Relacionamento na Area Publica, Etica Profissional no Servigo Piblico e
Relacionamento Interpessoal, do protocolo n°® 1734/2017, onde o servidor solicitava

também progressao por qualificagéo.

Sendo assim, o servidor Paulo Sergio Lavagnoli, agente administrativo,
realizou a juntada de copias do protocolo supracitado, 1734/2017, bem como atestou que
o certificado anexo do 11° Pregao Week, esta sendo apresentado pela primeira vez a esta

Casa de Leis.

Apbs o protocolo foi encaminhado ao Departamento Contabil, o qual, por
meio do servidor Gerson Nakamura, informou que ha dotagao orcamentaria para a

despesa.

Logo fora encaminhado a Assessoria Juridica para analise, onde fora -
confeccionado o Parecer Juridico n® 151/2018, o qual se manifesta pela possibilidade da

concessao da progressao por qualificagao.

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85800-030
Fone (45) 3379-5800 - Fax {45} 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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Assim foi juntado a Manifestagao do Controte Interno n® 33/2018/CI-CM, a
- oeeeseeQual. aponta auséncia do parecer da Comisséo de Analise de Certificados para fins de
progressao por qualificagdo, na forma da Lei “R” n® 98 de 17 de outubro de 2017.

Deste modo, o servidor Rodrigo Antonio Bilibio, Vice-Presidente da
comissao em tela, realizou a juntada do parecer (folha 000197), retornando o protocolo a

*

Controladoria Interna.

A Manifestagdo do Controle Interno n° 38/2018/CI-CM apontou possivel
descumprimento da carga heraria, quando observada as informagées que constam no
certificado do 11° Pregao Week com o relatério de viagem apresentado, anexando ac

protocolo a Portaria n® 105 que designa e concede diarias ao servidor para o evento em

apreco, do mesmo modo gue anexou copia do Relatorio de Viagem.

Ainda neste documentc o Controlador Interno recomendou que se
promovesse a oitiva do servidor, bem como diligéncia externa junto a empresa realizadora
do evento, a fim de sanar o apontamento quanto a efetiva carga horéria realizada pelo

+

servidor.

Logo fora solicitado informagdes, via e-mail, a empresa realizadora do
evento, onde esta respondeu aos questionamentos desta Casa de Leis, assim como
enviou novo certificado (folhas 208 a 2019). Deste modo foi realizada a oitiva do servidor,
o qual reapresentou o certificado do curso de Atos de Pessoa: Teoria e Pratica, contendo

a carga horaria de 15 horas.

Haja vista tal apresentagao de certificado nao ter sanado as duvidas quanto
ao retorno antecipado no Gltimo dia do evento, 20 de outubro de 2017, novamente foi
solicitado o posicionamento do servidor. Informou este que a pedido dos participantes do
evento a palestra foi antecipada, diminuindo assim o espago de tempo para almogo e

coffe break.

Enfim, sanada as davidas quanto ao ocorrido, considerando todas as
informagées contidas neste protocolo, o despacho deste Diretor é pelo deferimento do

pedido de progressao por qualificagdo do servidor, considerando 0s argumentos

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarendi, 1049 - Centro - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5900 - Fax (45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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supracitados.

Respeitcsamente,

I Qs Lol
£ Alcidio Roq Pastorlo 2
Diretor- Geral

i!

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centfo - CEP 85800-030
Fona (45) 3379-5900 - Fax {45) 3379-5913
www.toledo.pr.leg.br
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

DESPACHO DA PRESIDENCIA n° 570/2018

Considerando a Ata n° 19 da Reunido Ordindria da Mesa da Camara
Municipal de Toiedo/PR, realizada no dia 5 de setembro de 2018, em que se analisou
o Protocolo n® 1415/2018, de autoria do Servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, que
solicita progresséo por qualificagéo, deliberam os Membros da Mesa pelo deferimento
da progressao.

Ao Departamento Administrativo para confecgéo do ato.

Toledo, 10 de setembro de 2018.

Presidente da Camara Municipal |

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 . CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5800 - Fax (45) 3379.5913
www.loledo.pr.leg.br
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ATA N° 19 DA REUNIAQ DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO/PR

Ata da Reunido Ordinaria da Mesa da
Camara Municipal de Toledo/PR, realizada
no dia 5 de setembro de 2018.

Aos cinco dias do més de setembro de dois mil e dezoito, com inicio as dez horas e
dezenove minutos, na sala da Presidéncia, nesta Camara Municipal de Toledo,
reuniram-se os seguintes Vereadores membros da Mesa: Renato Reimann -
Presidente da Mesa; Airton Savelio - Primeiro-Vice-Presidente; Antonio Zoio -
Segundo-Vice-Presidente; Olinda Fiorentin - Primeira-Secretaria; Genivaldo Paes -
Segundo-Secretério. Fizeram-se presentes também o Senhor Alcidio Pastério,
Diretor-Geral; os servidores Simone Radons Mombach, Coordenadora do
Departamento Legislativo, David Calga, Controlador Interno, Gerson Nakamura,
Contador, e Daniela Balena, Chefe de Gabinete, para tratar e deliberar sobre os
seguintes temas em pauta: 1) Protocolo n° 2089/2018, de autoria do Servidor Odiel
Generoso, que interpds recurso a Decisdo da Presidéncia n° 546/2018, que manteve
a decisdo do Senhor Diretor sobre a glosa das horas; 2) Protocolo n° 1415/2018, de
autoria do Servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, que solicita progressdo por
qualificagao; 3) Protocolo n° 1994/2018, de autoria do Chefe do Poder Executivo,
que solicita 0 envio de proposta desta Casa de Leis para composicio da Lei
Orgamentaria Anual 2019: 4) Projeto de Resolugio n° 24/2018, que Referenda
Termo de Convénio celebrado entre o Municipio de Toledo e ¢ Estado do Paranag,
por intermédic da Secretaria de infraestrutura e Logistica (SEIL), com a
interveniéncia do Departamento de Estradas de Rodagem (DER), visando melhorar
a trafegabilidade no Municipio; §) Projeto de Resolugéo n°® 25/2018, que Referenda o
Primeiro e o Segundo Termos Aditivos ao Convenio celebrado entre o Municipio de
Toledo e o Tribunal de Justica do Estado do Parana, visando a substituigdo de
'SerVidOfa cedid-a.tt**tit*ttitttﬁtttﬂw*tti*twt\'t*it**#ttttt*tit**ttttti**********"******ﬁ**i**
Na sequéncia, o Presidente chamou atengao dos presentes para tratar dos temas em
pauta, sendo proferidas as seguintes deliberagdes: Sobre o item: 1) A Vereadora
Olinda Fiorentin procedeu a leitura do recurso do servidor Odiel Generoso a Decisao
da Presidéncia n° 546/2018, que manteve a decisao do Senhor Diretor sobre a glosa
das horas referentes aos dias 16 e 17 de jutho de 2018. Considerando que em casos
semelhantes foram nomeados relatores para analisar os recursos, o Senhor Presidente
nomeou o Vereador Airton Savello para emitir analise do mencionado recurso. 2) A
Vereadora Olinda Fiorentin procedeu a leitura do Protocolo n® 1415/2018, de autoria
do Servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, que solicita progressao por qualificagso,
bem como do oficio n° 609/2018-DCM, de autoria do Diretor-Geral, Senhor Alcidio
Pastério, que se manifestou pelo deferimento do pedido de progress&o. O Senhor
Presidente colocou o requerimento em votagdo, sendo aprovado por unanimidade
dos presentes. 3) A Vereadora Olinda procedeu a leitura do Protocolo n® 1994/2018,
de autoria do Chefe do Poder Executivo, que solicita 0 envio de proposta desta Casa
de Leis para composigéo da Lei Orcamentaria Anual 2019. O Senhor Gerson /]
Nakamura, Contador, se manifestou informando que a Cémara Municipal, para se /.

Péagina 1 de 2
Centro Civico Presidents Tancredo Neves

Rua Sarendi, 1049 - CEP 35800-030 i
Fone (45) 3378-5000
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ATA N° 18 DA REUNIAO DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO/PR

Ata da Reunio Ordindria da Mesa da
Cémara Municipal de Toledo/PR, realizada
no dia 5 de setembro de 2018.

Aos cinco dias do més de setembro de dois mil e dezoito, com inicio as dez horas &
dezenove minutos, na sala da Presidéncia, nesta Camara Municipal de Toledo,
reuniram-se os seguintes Vereadores membros da Mesa: Renato Reimann -
Presidente da Mesa; Airton Savello - Primeiro-Vice-Presidente; Antonio Zoio -
Segundo-Vice-Presidente; Olinda Fiorentin - Primeira-Secretaria; Genivaldo Paes -
Segundo-Secretario. Fizeram-se presentes também o Senhor Alcidio Pastério,
Diretor-Geral; os servidores Simone Radons Mombach, Coordenadora do.
Departamento Legislativo, David Calga, Controlador Interno, Gerson Nakamura,
Contador, e Daniela Balena, Chefe de Gabinete, para tratar e deliberar sobre os
seguintes temas em pauta: 1) Protocolo n° 2089/2018, de autoria do Servidor Odiel
Generoso, que interpos recurso a Decisso da Presidéncia n° 546/2018, que manteve
a decis&o do Senhor Diretor sobre a glosa das horas; 2) Protocolo n° 1415/2018, de
autoria do Servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, que solicita progressao por
qualificagdo; 3) Protocolo n° 1994/2018, de autoria do Chefe do Poder Executivo,
que solicita o envio de proposta desta Casa de Leis para composigao da Lei
Or¢amentaria Anual 2019: 4) Projeto de Resolug&o n° 24/2018, que Referenda
Termo de Convénio celebrado entre o Municipio de Toledc e o Estado do Parana,
por intermédio da Secretaria de [nfraestrutura e Logistica (SEIL), com a
interveniéncia do Departamento de Estradas de Rodagem (DER), visando melhorar
a trafegabilidade no Municipio; 5) Projeto de Resolugao n° 25/2018, que Referenda o
Primeiro e o Segundo Termos Aditivos ao Convenio celebrado entre o Municipio de
Toledo e o Tribunal de Justica do Estado do Parana, visando a substituicdo de
servido[a cedid-a-n;mut***tt*a*wtt'twttw**attnr*tt**nmtt*w*ttrtttt**t*t***t*mﬁ*tw**tt*tt**i*
Na sequéncia, o Presidente chamou atengao dos presentes para tratar dos temas em
pauta, sendo proferidas as seguintes deliberagdes: Sobre o item: 1) A Vereadora
Olinda Fiorentin procedeu a leitura do recurso do servidor Odiel Generoso a Decisdo
da Presidéncia n° 546/2018, que manteve a decisdo do Senhor Diretor sobre a glosa
das horas referentes aos dias 16 e 17 de julho de 2018. Considerando que em casos
semelhantes foram nomeados relatores para analisar os recursos, o Senhor Presidente
nomeou o Vereador Airton Savello para emitir anélise do mencionado recurso. 2) A
Vereaddra Olinda Fiorentin procedeu a leitura do Protocolo n° 1415/2018, de autoria
do Servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel, que solicita progresséo por qualificagao,
bem como do oficio n° 609/2018-DCM, de autoria do Diretor-Geral, Senhor Alcidio
Pastério, que se manifestou pelo deferimento do pedido de progressao. O Senhor
Presidente colocou o requerimento em votagéo, sendo aprovado por unanimidade
dos presentes. 3) A Vereadora Olinda procedeu a leitura do Protocolo n® 1 694/2018,
de autoria do Chefe do Poder Executive, que solicita o envio de proposta desta Casa
de Leis para composigdo da Lei Orgamentaria Anual 2019. O Senhor Gerson -
Nakamura, Contador, se manifestou informando que a Camara Municipal, para se /

Pégina 1 de 2

Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Fone (45) 3379-5500

wwwy.loledo prieg.br




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

ATO. N° 24, de 10 de setembro de 2018

Concede progressdo por qualificagdo ao
servidor Daniel Augusto Bernardi Scopel.

A Mesa da Camara Municipal de Toledo, no uso das atribuigbes que
. Ihe sdo conferidas pelo inciso XIV do artigo 44 do Regimento Interno e tendo em
vista o disposto no inciso il do artigo 11 da Lei n® 1.821/1999;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder progressdao por qualificagdo, com efeitos
financeiros retroativos a 21 de junho de 2018, ao servidor Daniel Augusto Bernardi
Scopel, ocupante do cargo de Agente Legislativo da Camara Municipal de Toledo,
da Referéncia “B” para a Referéncia “C” do Nivel NS-IV do Anexo Il da Lei n°
1.964/2007.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicag&o.

Edificio Vereador Guerino Antdnio Viccari, 10 de setembro de 2018.

RENATD,
Presidente da c\a

/.
AIRTO; §ELLO ANTONIO ZOIO
Primeiro-Vice-Presidente Segundo-Vice-Presidente

Publicacéo:
* Orgao Oficial Eletrdnico do Municipio de
Toledo n° 2107 de 11.09.2018, pag. 22.

Centro Civico Presidente Tancrede Neves
Rua Sarandi, 1049 - Centro - CEP 85900-03C
Fone {45} 3379-5900 - Fax (45) 3379-5901
www.toledo.pr.leg.br
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