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Hustrissimo Senhor Mauri Ricardo Reffatti

Diretor-Geral da Camara Municipal de Toledo

Assunto: solicitacdo de progressdo por titulagdo

Eu, Alberi Meotti, servidor publico, lotado na carreira de zelador
junto a esta CAmara Municipal de Toledo, ao qual se exigiu tdo somente o nivel fundamental para
ingresso, solicito a Vossa Senhoria a analise de concessdo de progressdo por titulagdo (artigo 11, 11,
“b”, 2, da Lei n° 1.821/1999), uma vez que conclui o curso superior de Administra¢do junto a

Faculdade Luterana Rui Barbosa, conforme Certificado de Conclusdo de Curso em anexo.

Junto, ainda, copia do histérico escolar emitido pela instituigdo de

ensino demonstrando a aprovaciio integral em todas as matérias do curso.

Toledo, 16 de fevereiro de 2012,
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FACULDADE LUTERANA RUI BARBOSA

Credenciada peia Portaria 3.508/02, DOU 16/12/02
Marechal Cédndido Rondon - PR

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO

Certificamos que ALBERI MEOTI de nacionalidade Brasileira,
| portador da Carteira de ldentidade n° 568.791/MT nascido em Santo
Rosa, RS concluiu em 12/12/2011 nesta Faculdade, o curso de
Administragdo, reconhecido pela Portaria N°987 de 24 de julho de 2009,
publicada no Diario Oficial da Unido em 27/07/2009, tendo colado
Grau no dia 27/01/2012.

Informamos, outrossim, que o processo de registro do

Diploma segue os tramites legais junto aos 6rgaos competentes.

Marechal Candido Rondon, 13 de fevereiro de 2012

)

Neander Kloss
DIRETOR



FACULDADE LUTERANA RUI BARBOSA - FALURB P
Credenciada pela Portaria 3508 de 13/12/2002 ag
Publicada no DOU em 16/12/2002 2dez
RUA DOM PEDRO |, 1161 - CENTRO - Caixa Postal 4
Fone/Fax (45) 3254-2175 ou www.falurb.edu.br
CEP 85960-000 - MARECHAL CANDIDO RONDON - PR

Naome: ALBERI MEOTTI Reg Académico: 08031300884
_S_,_e_t:r]f-z_ggtg ..... f_uj_o _I?jsciplina Carga Horédria % Fregq Media Final Resultado
7° 20111 GESTAO DE CUSTOS EMPRESARIAIS 72 91 7.7 AP
7° 2011/1 LEGISLAGAO AMBIENTAL APLICADA AS ORGANIZAGOES 72 96 8,3 AP
7° 20111 GESTAO DA QUALIDADE DE NEGOCIOS 72 100 87 AP
7° 20111 PLANEJAMENTO, ELABORAGCAO E ANALISE DE PROJETOS EMPR 72 91 7.1 AP
7° 2011/1 TOPICOS AVANCADOS EM ADMINISTRAGAC | 72 100 8.1 AP
7° 201141 ESTAGIO SUPERVISICNADO | 100 100 8,1 AP
8° 2011/2 ECOEMPREENDEDQRISMO 36 92 8.7 AP
8% 2011/2 COMERCIO INTERNACIONAL 72 82 7.8 AP
8" 2011/2 AUDITORIA EMPRESARIAL E AMBIENTAL 72 100 81 AP
8° 20112 TOPICOS AVANGADOS EM ADMINISTRAGAO I 72 96 8,2 AP
8° 2011/2 ESTAGIO APLICADO A ADMINISTRAGAQ 36 98 80 AP
8° 2011/2 ESTAGIO SUPERVISIONADQ Ii 160 100 8.0 AP
..................................... CH Obrigatdria CH Cumprida
Carga Horéria: 2.808 2,808
Atividades Complementares: 100 100
Estagio Supervisionado: 200 200
¥ Carga Horéria Total: 3.108 3.108

AP: Aprovado
RF: Reprovado por Frequéncia
RN: Reprovado por Notas

Sistema de Avaliagéo e Promogéo:
E considerado aprovado na disciplina o aluno que tendo freqliencia igual ou superior & 75%, tiver alcangado média igual ou superior a setenta (7,0);
ou, ap6s exame, media igual ou superior a cinglienta (5.0).

MARECHAL CANDIDO RONDON, 13 de fevereiro de 2012.
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Neander Kloss Erica [ren%ﬁlﬁrecht Wrasse
Diretor Secretaria
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Publicada no DOU em 16/12/2002 Tdez
RUA DOM PEDRO |, 1151 - CENTRO - Caixa Postal 4
Fone/Fax (45) 3254-2175 ou www.falurb.edu.br
CEP 85960-000 - MARECHAL CANDIDO RONDON - PR

FACULDADE LUTERANG RU! 6ARBOSA

Dados Pessoais:

Nome: ALBERI MEOTTI Reg Académico: 08031300884
Data Nascimento: 21/05/1953 Naturalidade: SANTA ROSA - RS Nacionalidade: BRASILEIRA
RG: 568 791 Orgdo Exp.: SSP MT

Escolaridade:
Curso: Técnico em Contabilidade Ano de Conclus8o: 1875
Estabelacimento: Colégio Comercial David Carneiro
Localidade: Marachal Candide Rondon, PR

Concurso Vestibular:

Instituicio: Faculdade Luterana Rui Barbosa - FALURB
Localidade: Marechal Candido Rondon - PR
Curso: Administragao Classificagfo: 11° Total Pontos: 23,1
Realizacgéo; 0211212007
. yresso e Conclusao:
Curso: ADMINISTRACAO Modalidade:  BACHAREL
Habilitagéo: ADMINISTRAGCAD Titulagéo: BACHAREL EM ADMINISTRAGAO
Reconhecimento: PORTARIA MEC/SESu N° 987 de 24/07/2009 Publicada DOU 27/07/2003
Forma Ingresso:  Vestibular Ano ingresse:  2008/1
Conclusao: 121272011 Colagdo de Grau: 27/01/2012 Expedigao Diploma: 28/02/2012
ENADE
Ingressante: Estudante dispensado da realizagéo do ENADE 2008, er razda do calendario trienal.
Concluinte; Estudante dispensade da realizagio do ENADE 2011, em raz8o do calendario trienal.

Disciplinas Cursadas:

Semestre  Ano Disciplina Carga Horaria % Freq Média Final Resultado
1% 2008/1 TEORIAS DA ADMINISTRAGCAQ | 72 100 8.0 AP
19 2008/1 INFORMATICA APLICADA A ADMINISTRACAD | 36 100 9,3 AP
1° 2008/1 COMUNICAGAQ EMPRESARIAL 72 100 7.1 AP
1°  2008/1 MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA 108 i0¢ 85 AP
1° 2008/1 FUNDAMENTOS DE GESTAQ AMBIENTAL EM ORGANIZACOES 36 100 7.6 AP
1° 2008/1 CULTURA RELIGIOSA 36 100 9.5 AP
2° 2008/2 TEORIAS DA ADMINISTRAGAOD Il 72 92 82 AP

—~ 2° 2008/2 ESTATISTICA 72 89 7.3 AP
2° 2008/2 METODOLOGIA DE PESQUISA EM ADMINISTRAGAO 72 92 7.0 AP
2° 2008/2 INFORMATICA APLICADA A ADMINISTRAGAO II 36 100 9.0 AP
2° 2008/2 DIREITO EMPRESARIAL 108 94 8.0 AP
3% 2009/t PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 72 o7 8,9 AP
3% 200911 FILOSOFIA E ETICA NAS ORGANIZAGOES 72 92 89 AP
3° 2009/1 CONTABILIDADE GERAL 72 100 83 AP
3° 2009/1 FUNDAMENTOS DE EMPREENDEDORISMO EM ORGANIZACOES 72 97 8,5 AP
3° 2009/1 GESTAQ DE SISTEMAS E DA QUALIDADE AMBIENTAL 72 a5 7.0 AP
4° 2009/2 SOCIOLOGIA ORGANIZACIONAL 72 97 85 AP
4° 2009/2 ORGANIZAGAQ, SISTEMAS E METODOS 72 95 7.4 AP
4° 2009/2 ADMINISTRACAQ DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS 72 100 7,5 AP
4° 2009/2 SISTEMAS DE INFORMACOES GERENCIAIS 72 94 8.0 AP
4% 2009/2 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E QRCAMENTO | 72 g5 9.8 AP
5° 2010/1 ADMINISTRACAO DA PRODUCAO 72 99 7.1 AP
§9 2010/1 DESENVOLVIMENTO E GERENCIAMENTO DE PESSOAS | 72 94 7.3 AP
5° 201011 ADMINISTRAGAQ MERCADOLOGICAL 72 87 82 AP
5° 2010/1 ADMINISTRAGAQ FINANCEIRA E ORCAMENTO |l 72 96 7.3 AP
5° 2010/t ECONOMIA (MICRO) 72 98 ‘7.8 AR
8° 2010/2 ESTRATEGIA EMPRESARIAL 72 98 9.2 AP
68° 2010/2 DESENVOLVIMENTO E GERENCIAMENTO DE PESSQAS || 72 88 7.8 AP
8% 2010/2 ADMINISTRAGAO MERCADOLOGICA II 72 100 7.8 AF
6° 2010/2 ECONOMIA (MACRO) 72 98 7.9 AP

6° 2010/2 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E POLITICAS PUBLICAS 72 98 8,9 AP



Requerente: Alberi Meotti
Assunto: Pedido de progressio.

O Servidor Alberi Meotti, considerande ter concluido o

curso de gradua¢io em Administragdo, postula a concessio de progressdo, funda-

mentado no art. 11, inciso II, letra “b”, item 2, da Lei 1.821/1999.

Encaminho ao Departamento Juridico para parecer.

T?fedo (P ) 22 de feverel 0 de 2012,

ic do Reffattl )
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nicipal de Yoledo
JURIDICO

INFORMACAO DO DEPTO ADMINISTRATIVO

Atendendo despacho da Assessoria Juridica,
a vista de pleito do servidor Alberi Meotti,
Zelador, este Departamento informa:

1. que o'interessado foi aprovado no estagio
probatério, nos termos da Portaria n° ME-9, de
14.03.2011 (meédia 92,67), passandoc a ser
estavel no servigo publico;

2. embora o nivel exigido em edital para o
cargo tenha sido o do ensino fundamental com
as series iniciais (até 42 série), o que ainda
prevalece, o requerente recebeu, vencido o
estagio probatério, progressées decorrentes de
titulagdo (conclusdo do ensing medio).
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diret dept® adm.

Toleda, 27.02.2012



CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

ASSESSORIA JURIDICA
CENTRO CIVICO PRESIDENTE TANCREDO NEVES
Rua Sarand}, n°. 1049 — Centro — CEP 85.900-030

Fonel/Fax: (45) 3379-5942 - www.cmt.pr.gov.br

PARECER JURIDICO n° 008.2012

Assunto: Servidor efetivo. Progressdo por
titulagdo. Previsio legal. Direito de
progressdio por titulagdo por conclusio de
nivel escolar superior ao exigido em edital do
concurso. Legalidade.

1. Relatério

Encaminhou o Senhor Diretor Geral desta Casa solicitagdo de parecer
juridico acerca de pedido realizado pelo servidor Alberi Meotti para concessdo de progressio

por titulagio devido a conclusdo de curso superior.

Anexou o servidor copia do Certificado de Conclusdo do Curso, datado de
13 de fevereiro de 2012, informando que o mesmo colou grau em 27 de janeiro de 2012, e

copia do seu histdrico escolar.

Em razio do pedido, esta Assessoria Juridica solicitou junto ao
Departamento Administrativo as seguintes informagdes: 1) se o servidor foi aprovado no

estagio probatério; 2) o atual nivel de formagdo registrado junto & esta Camara.
Em resposta, o Departamento Administrativo comunicou:

1. Que o interessado foi aprovado no estdgio probatdrio, nos termos da
Portaria n° ME-9, de 14.03.2011 (média 92,67), passando a ser estavel no
servigo publico;

2. embora o nivel exigido em edital para o cargo tenha sido o do ensino
Sfundamental com as séries iniciais (até 4° série), o que prevalece, o
requerente recebeu, vencido o estdgio probatério, progressdes decorrentes

de titulacdo (conclusdo do ensino médio).




CAMARA MUNICTPAL DE TOLEDO
ASSESSORIA JURIDICA

CENTRO CIVICO PRESIDENTE TANCREDO NEVES

Rua Sarandi, n°. 1049 — Centro —- CEP 85.900-030

Fone/Fax: (45) 3379-5942 - www.cmt.pr.aov.br

II. Parecer

Insta esclarecer, primeiramente, que o art. 100, inc. | do Estatuto dos
Servidores Pablicos Municipais de Toledo firma que a valorizagdo dos servidores publicos

municipais serd assegurada através: I - de sua formagdo permanente e sistematica.

Neste sentido, a progresséio por titulagfio, encontra amparo legal no art. 11,
inc. IT da Lei n°® 1.821/1999, que dita ser progressdo a passagem do servidor de uma
referéncia para outra, dentro do mesmo padréo, da seguinte forma: (...) Il — por titulacdo, de
acordo com os seguintes critérios: a) Nivel Bdsico do Quadro Geral: 1. certificado de
conclusdo do 1° grau, para os ocupantes de cargo em que este ndo é exigido: uma referéncia;
2. certificado de conclusdo do 2° grau: duas referéncias. b) Nivel Médio do Quadro Geral: 1.
certificado de conclusdo do 2° grau, para os ocupantes de cargo em que este ndo é exigido:
uma referéncia; 2. certificado de conclusdo de curso superior. trés referéncias. § 1°— Os
servidores que concluirem os cursos referidos nos itens e alineas do inciso II e no inciso I
do caput deste artigo durante o periodo de estdagio probatdrio, fardo jus a respectiva

progressdo somente apos a conclusdo do estagio, sem efeito retroativo.

Verifica-se na citada norma que os requisitos para progressio por titulagio é
a conclusiio de niveis escolares superiores aos exigidos em edital de concurso. O tnico
impedimento esta previsto no paragrafo §1° do mesmo art. 11, o qual fixa que ndo sera

concedida progressdo por titulagdo ou qualificagdo durante o periodo do estigio probatdrio.

Consorte informag¢des prestadas pelo Departamento Administrativo, o
servidor & estavel, isto é, ja foi aprovado no estigio probatério. Ademais, em consulta ao
Edital de Concurso Pablico n® 01.1997, mais especificadamente ao seu Adendo n° 01,
verifica-se que para o cargo de zelador exigiu-se a conclusio do “ensino fundamental com as

séries iniciais (4" série)”.

Conquanto aos documentos anexos, estes demonstram a conclusio de nivel

escolar superior ao exigido em concurso e as progressdes jé protocoladas junto a esta Casa.

I
-




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

ASSESSORIA JURIDICA
CENTRO CIVICO PRESIDENTE TANCREDO NEVES
Rua Sarandi, n°. 1049 — Centro — CEP 85.900-030
Fone/Fax: (45) 3379-5942 - www.cmt.pr.gov.br

Poderiam restar dividas se as prerrogativas previstas na alinea “b” do inciso
Il do artigo i1 da Lei n® 1.821/1999 seriam também aproveitadas por servidores que
ingressaram no servi¢o publico exigindo-se tdo somente o nivel basico. Ressalta-se que a Lei
Municipal n® 1.964/2007 que regulamenta a estrutura administrativa da Cdmara Municipal
insere todos os servidores de nivel fundamental e médio numa Unica tabela ou num unico
quadro, utilizando-se a expressio da Lei n° 1.821/1999. Deste modo, resta prejudicada tal
questdo, restando a todo servidor inserido no nivel inicial, fundamental os mesmos direitos

aos servidores inseridos no nivel médio.

Logo, uma vez que o servidor prestou concurso que exigia ‘“‘ensino
P fundamental com as séries iniciais (4* série)” e concluiu nivel escolar superior, merece

acolhimento sua solicitago para concessio da progressdo pleiteada.

Toledo, 29 de fevereiro de 2012.

e

‘mﬁ—@fmﬁﬁn - Fabiano Scuzziato

ico Assessor Juridico
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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO
DIRETORIA-GERAL

CENTRO C{VICO PRESIDENTE TANCREDO NEVES

Rua Sarandi, n°. 1049 - Centro — CEP 85.900-030

Fone/Fax: (45) 3379-5942 - www.cmt.pr.gov.br

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Vereadores.

Requerente: Servidor Alberi Meotti

Assunto: Pedido de progressio.

Senhores Vereadores,

Trata-se o presente de requerimento formulado pelo servidor
Alberi Meotti, que exerce a funcdo de zelador da Camara Municipal de Toledo (PR),
atraves do qual objetiva seja concedido 4 progressio por titulacdo, tendo em vista
que concluiu o Curso de Graduacio em Administracdo. Fundamenta o seu pedido no
art. 11, inciso II, letra “b” , item 2 da Lei 1.821/1999.

O Departamento Administrativo da Camara prestou as devidas
informagdes, conforme se pode aferir do verso da fl. 05.

N Levado o requerimento ao Departamento Juridico desta Camara,
ste emitiu o parecer n2 008/2012 e apés ampla explanacio juridica acerca do tema
concluiu que: “... Logo, uma vez que o servidor prestou concurso que exigia

“ensino fundamental com as séries iniciais (42 série)” e concluiu nivel superior,

merece acolhimento sua solicitacio para concessdo da progressio pleiteada.”

Assim, esta Diretoria Geral, ancorada no que consta dos
autos, em especial no Parecer Juridico dos Assessores da Camara, opina pelo
deferimento do pleito do servidor Alberi Meotti, tendo em vista que se mostra
legal e legitimo, devendo, dks arte, ser concedida a progressio postulada.

de 2012

Ri¥ardo Reffatti
iretor




CAMARA MUNICIPAL DE TOLLEDO
Centro Civico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 — CEP 85900-030 — Toledo - Parana

Telefax (45) 3379-5000 - WWW.cmit.pr.gov.br

ATA DE REUNIAO DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Aos nove dias do més de maio do ano dois mil e doze, as 17:00 horas, .
em reunido conduzida pelo Presidente do Legislativo de Toledo, Adelar
Jos€ Holsbach, com a presenca do Primeiro Vice-Presidente Eudes
Dallagnol, Segundo Vice-Presidente Paulo dos Santos, Primeird
Secretdrio Rogério Massing, Segundo Secretdrio Ademar Dorfschmidt,
Diretor-Geral Mauri Ricardo Reffatti e o Assessor Juridico Eduardo
Hoffmann, reuniu-se a Mesa Diretiva da Camara Municipal de Toledo,
na sala de reunides, para defiberar sobre os seguintes assuntos: 1.)
analisar e decidir acerca do requerimento formulado pelo servidor
Alberi Meoti, que postula a concessdo de progressdo por titulacdo, em
face de ter concluido o curso de graduacdo em Administragao; Il.) dar
parecer acerca do Projeto de Resolugdo n°® 05/2012, que objetiva
modificar dispositivo do Regimento Iinterno da Camara. Apds andlise
dos assuntos, a Mesa deliberou e aprovou o pedido formulado pelo
servidor Aloeri Meoti. Quanto ao Projeto de Resolucdo n° 05/2012, a
Mesa decidiv pelo o arquivamento, sob o fundamento de que o©
Regimento Interno serd totalmente modificado, logo apéds a
da Lei Orgénica do Municipio, o que j& estd em curso.
Nada mgis hayendo a tratar, foi encerrada a reunido, quando foi

LS |
Ademar Dorfschmidt

i
icardo Reffatti




CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

DIRETORIA-GERAL
CENTRO CfVICO PRESIDENTE TANCREDO NEVES
Rua Sarandi, n®. 1049 ~ Centro — CEP 85.900-030

Fone/Fax: (45) 3379-5905 - www.cmt.pr.gov.br

Diante da decisdo da Mesa (deferimento do
pedido), na reunido realizada no dia 09/05/2012, conforme a cépia da
Ata anexada, encaminho ao Departamento Administrativo para as
providéncias de estilo, devendo a progressdo ser computada e paga a
partir da data em que o servidor protocolizou o pedido, conforme ja
decidiu a Assessoria Juridica desta Casa em Parecer Juridico n°
066/2011, em consonéancia ao Acérddo n°® 2577/2010.

EMENTA: Consulta. Progressdo funcional: retroagdo dos efeitos do ato administrative
concessorio. Direito adquirido reconhecido por ato administrativo declaratério. Efeitos

da progressdo funcional a partir da data do reguerimento.

Diretor Geral



CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

PORTARIA N° ME-9, de 9 de maio de 2012

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo artigo 24, XVII, do
Regimento Interno,

considerando o disposto no artigo 11, Il, da Lei n® 1.821, de 27 de abril
de 1999 (plano de cargos e vencimentos para os servidores piblicos municipais);

considerando parecer juridico exarado sobre pedido de progressdo por
titulacao em face de concluséo de curso superior;

considerando, também, manifestagdo da Diretoria-Geral, acolhida pela
Mesa Executiva em reunido realizada nesta data,

CONCEDE, com efeitos a contar de 16 de fevereiro de 2012, ao servidor
Alberi Meotti, Zelador, em virtude de titulagdo (conclus&o de curso superior), progressdes
da Referéncia E do Simbolo NMF-Il para a Referéncia C do Simbolo NFM-Iil do Anexo I
da Lei n° 1.964, de 13 de agosto de 2007, nos termos do artigo 11, II, da Lei n° 1.821, de
27 de abril de 1999.

Primeiro Secretario gyndo Secretario
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Centro Civico Présidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 1049 - CEP 85900-030
Caixa Postal 211 - CEP 85800-870 - Telefax {(45) 3379-5800
www.cmt.pr.gov.br - camara@ce-toledo.pr.gov.br



