CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

Oficio n® 39/2018 - CM

Toledo, 7 de margo de 2018.

A Sua Senhoria a Senhora
MARLENE DA SILVA

Secretaria de Geral do SerToledo
Rua Sao Joao, 6625, Centro
Toledo-PR

Assunto: Acordo Coletivo de Trabalho.

Senhora Secretaria,

Considerando que a vigéncia do Acordo Coletivo de Trabalho de
Compensagéo de Servigo Extraordinério a Jornada de Trabalho dos servidores da
Camara Municipal de Toledo 2017/2018 encerra-se no dia 14 de marco de 2018:

Encaminho, em anexo, para assinatura, em caso de concordancia, a
nova redagéo do Acordo Coletivo de Trabalho para o ano de 2018/2019, de modo a
dar continuidade aos termos do Acordo vigente.

Foi proposto no novo texto a alteracdo da Clausula Terceira, com o
objetivo de adequar a redagdo e melhorar seu entendimento, pois o contetido do
caput da Clausula Terceira estava conflitante com seu Paragrafo Gnico.

Solicito, por fim, que em caso de concordancia, seja devolvido a esta
Céamara o Acordo assinado até o dia 12 de margo de 2018, para que haja tempo habil
de sua publicagao.

Atenciosamente,
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO DE COMPENSAGAO DE SERVIGO
EXTRAORDINARIO A JORNADA DE TRABALHO

Pelo presente Acordo Coletivo de Trabalho de Compensagédo
de Servigo Extraordinario a Jornada de Trabalho que entre si celebram, de
um lado, CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n® 77.402.196/0001-75, sediada na
Rua Sarandi, n® 1049, Centro Civico Presidente Tancredo Neves, CEP 85900-
030, Toledo, Parana, representada por seu Presidente, Senhor Renato
Ernesto Reimann, brasileiro, casado, portador da RG n° 651133-3 e inscrito
no CPF sob o n° 160.326.169-91, residente e domiciliado a Avenida Rio
Pardo, n® 167, Distrito de Vila Nova, CEP. 85.926-000, Toledo, Parana,
doravante denominada simplesmente de CAMARA e, de outro lado, seus
servidores publicos efetivos, constantes na relacdo anexa, devidamente
representados pelo SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TOLEDO, pessoa juridica de direito privado interno, inscrito
no CNPJ sob o n° 80.403.173/0001-90, com sede a Rua S&o Jodo, n° 6625,
Centro, CEP 85.900-050, Toledo, Parana, representado neste ato, por sua
Secretaria Geral, Senhora Marlene da Silva, brasileira, divorciada, servidora
publica, portadora do RG n° 7.005.457-4 e inscrita no CPF sob n°
007.129.869-01, residente e domiciliada & Rua Gertrudes Ringwald Pedrini,
n° 688, Cesar Park |, Toledo - Parana, doravante denominado simplesmente
de SINDICATO, estabelecem o presente, com fundamento no artigo 7°
inciso XIII da Constituigdo Federal de 1988 e o disposto no artigo 25 da Lei
Municipal n® 1.822/1999, mediante as clausulas abaixo estipuladas:

Clausula Primeira i

A jornada de trabalho da CAMARA, conforme Ato n° 01/1983, ¢
de segunda-feira a sexta-feira, das 8h30min as 12h00min, no periodo
matutino, e das 14h00min as 17h00min, no periodo vespertino, perfazendo
32h30min (trinta e duas horas e trinta minutos) semanais.

Paragrafo unico

Por meio de Ato da Mesa, a CAMARA podera fixar jornada de
trabalho, diferente do acima, em especial para o acompanhamento das
sessOes, audiéncias e em situagdes pontuais, mediante requerimento do
interessado ou a critério da administrac&o.

Clausula Segunda

A cada 60 (sessenta) minutos de servico extraordinario,
prestado pelo servidor efetivo, tera este direito & compensacao de:

| - 90 (noventa) minutos, se o servigo extraordinario tenha sido
prestado em dias normais da semana:

Il - 108 (cento e oito) minutos, se o servigo extraordinario tenha
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sido prestado em dias normais, em periodo noturno;

Il - 120 (cento e vinte) minutos, se o servigo extraordinario
tenha sido prestado aos sabados ou domingos:

IV - 120 (cento e vinte) minutos, se o servigo extraordinario
tenha sido prestado em feriados:

V - 138 (cento e trinta e oito) minutos, se o Servico
extraordinario tenha sido prestado aos sabados, domingos ou feriados e em
periodo noturno.

Paragrafo primeiro

A prestagdo de servico extraordinario superior a 10 (dez)
minutos diarios, devera ser precedida de prévia autorizagdo, sob pena de
nao serem computados os excessos no banco de horas.

Paragrafo segundo

Considera-se servigo noturno, aquele compreendido entre as
22h (vinte e duas horas) de um dia e 05h (cinco horas) do dia seguinte,
computando-se cada hora como de 52min30s (cinquenta e dois minutos e
trinta segundos).

Paragrafo terceiro

Nenhum acréscimo remuneratério é devido em decorréncia
deste acordo.

Paragrafo quarto

Somente podera ser permitido servico extraordinario para
atender situagdes excepcionais e temporarias, respeitado o limite maximo de
120 (cento e vinte) minutos diarios.

Paragrafo quinto

As disposicdes deste Acordo ndo s&o aplicaveis as categorias

que possuem regulamentacado propria em leis especificas e, por estas serdo
regulamentadas.

Paragrafo sexto

O banco de horas funcionara com a sistematica de débito de
hqras, formando um banco de horas, de forma individual, sendo que a
CAMARA emitira mensalmente, demonstrativo individual, sendo estabelecido
um limitador de 06h30min negativas mensais e de 32h30min (trinta e duas
horas e 30 minutos) horas negativas anuais, caso o servidor ainda tenha
horas negativas no banco, as mesmas serdo descontadas ao término da
vigéncia.

Paragrafo sétimo

O saldo credor a favor do servidor podera ser gozado da
seguinte forma, desde que previamente autorizado de modo a nao trazer
qualquer embarago ao funcionamento da Camara Municipal, sendo critério
de concess&o a ordem cronoldgica dos pedidos:

| - folgas adicionais seguidas ao periodo de suas férias;

Il - folgas em dias “pontes” a véspera ou posteriores a feriados;
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Il - dispensa estabelecida com a Diretoria-Geral, Coordenacéo
de Departamento ou quem o faga, a fim de tratar de assuntos particulares:

IV - compensacédo por atrasos justificados e devidamente
autorizados pela Diretoria-Geral, com anuéncia dos Coordenadores de
Departamento.

V - por determinagdo da Diretoria-Geral, Coordenagdo de
Departamento ou quem o faga, quando o saldo ultrapassar 19h30min.

Clausula Terceira

O saldo de horas gerado por ocasido deste acordo devera ser
integralmente compensado em até 3 (trés) meses apdés o fim da sua
vigéncia.

Clausula Quarta

Todos os servidores que ingressarem no quadro de efetivos
que forem admitidos através de concurso para prestar servicos a Camara
Municipal de Toledo, sujeitar-se-d0 ao horario e clausulas deste acordo,
enquanto vigente.

Clausula Quinta

O prazo de vigéncia deste Acordo € de 1 (um) ano, com
vigéncia a partir de sua publicagdo no Orgdo Oficial Eletrénico do Municipio
de Toledo, facultando-se sua renovagao, por igual periodo.

E por assim, estarem de pleno acordo, as partes contratantes
firmam o presente acordo, na data mencionada para todos os efeitos legais.

Toledo, 8 de margo de 2018.

Presidente da Camaya Municipal de Toledo

MARLENE DA SILVA

Secretaria Geral do Sindicato dos Servidores Plblicos Municipais de Toledo



