CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Estado do Parana

Oficio n°® 70/2015 — CM

Toledo, 15 de junho de 2015.

A Sua Exceléncia o Senhor

Conselheiro IVAN LELIS BONILHA

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praca Nossa Senhora da Salete, s/n° - Centro Civico
CURITIBA — PARANA

Assunto: Remessa de processos de concurso, de
Exoneracao e de admissao de servidor.

Senhor Presidente,

Em atengédo a determinagdes constitucionais e legais, especialmente ao
disposto nos incisos do artigo 8° da Instrucdo Normativa n° 71, de 16 de agosto de
2012, dessa Corte de Contas, encaminhamos a apreciagdo, digitalizado, o processo
relativo & exoneragéo, a pedido, da servidora de carreira Fernanda Cristina Sanches,
desclassificagdo do candidato Itacir Haveroth e nomeagao do servidor Jairo Locatelli
Lima.

O presente oficio, segue com os anexos abaixo:

| - Ato de Exoneracao, a pedido, da servidora Fernanda Cristina Sanches :

Il - relagéo de admitidos (art. 8, itens 1.1 a 1.6);

Il - copia da lei de criagdo do quadro de pessoal e de outras leis
especificas do ente que regulamentem a realizagdo de concurso publico, ou indicagdo
de enderego para acesso por meio eletronico, informando o numero da lei (art. 8, item
2);

IV - justificativa para abertura do concurso publico e autorizagéo do Chefe
do Poder competente (art. 8, item 3);

V - demonstrativo da quantidade total de cargos ou empregos, com
indicagéo dos ocupados e das vagas que se pretende preencher com o concurso (art. 8,
itens 4.1 e 4.2);

VI - em caso de execucao indireta do certame, apresentar a justificativa
para a contratacao da empresa ou instituicdo encarregada da realizagao, observando os
quesitos estabelecidos no Anexo | (art. 8, itens 5.1 e 5.2);

VIl - edital de abertura do concurso publico (art. 8, itens 7.1 a 7.2), o qual
devera conter, no minimo, o seguinte:

a) a identificacdo do cargo ou emprego publico, suas atribuigdes,
qualificagéo profissional exigida e valor total dos vencimentos;

b) a quantidade de vagas ofertadas e a previsao de reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia fisica e outras situagdes previstas na legislagéo local;

c) o valor da taxa de inscrigao e a forma de pagamento;

d) os locais e os procedimentos de inscrigéo, estipulando prazo razoavel
para sua realizagdo e sua forma de confirmacao;

e) o conteudo programatico de cada prova e as datas em que serao
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aplicadas;

f) a composigcdao da nota de cada prova na formagao da nota final do
candidato, incluindo os critérios de desempate;

g) a forma, o prazo e demais requisitos para apresentacdo dos recursos e
como os candidatos terdo ciéncia dos resultados do julgamento;

h) a indicagdo do prazo de validade do certame e de eventual
possibilidade de prorrogacao;

i) comprovagdao de efetiva publicidade do edital em veiculo de
comunicagéo eficiente, de grande circulagdo na regido, bem como no sitio oficial da
entidade na rede mundial de computadores (§ 2° do artigo 8° da Lei Federal n°
12.527/2011);

VIII - publicagéo do ato designando a Comissdo de Concurso Publico e
indicagcao da qualificagéo profissional de seus membros (art. 8, itens 8.1 e 8.2);

IX - declaragédo de que os responsaveis pela condugao administrativa do
certame e pela elaboracao/corregédo das provas (Comissdo de Concurso e Banca
Examinadora)ndo sao codnjuge, companheiro ou companheira, e parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau, dos candidatos inscritos (art. 8, item 9);

X - edital de homologacgéao das inscrigées (havendo alguma impugnacgao,
demonstra-la), acompanhado de publicacéo (art. 8, itens 10.1 e 10.2);

Xl - edital do resultado final do concurso publico e sua homologagéao
(havendo empate, demonstrar os critérios de desempate utilizados, constantes no edital
do certame), acompanhado de publicagéo (art. 8, itens 11.1 a 11.5);

Xl - ato de convocagéo, acompanhado da respectiva publicagdo, em caso
de emprego publico (art. 8, itens 12.1 a 12.3);

XIIl - declaragéao do responsavel de que o admitido apresentou declaragéo
de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo,
bem como néo percebe beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social
ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da
CF), salvo se tratar das excegdes previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituigéo
Federal, hipotese nas quais devera ser observada a carga horaria semanal, a
compatibilidade de horarios e a atengado aos limites remuneratérios estipulados pelo
inciso Xl do art. 37 da CF (art. 8, itens 13.1 a 13.4);

XIV - demonstrar a prévia dotagao orcamentaria para atender as projegées
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes e apresentar copia da Lei de
Diretrizes Orgcamentarias, indicando a autorizagdo especifica para admisséo (incisos | e
Il, do § 1°, do artigo 169 da CF) (art. 8, itens 14.1 a 14.3);

XV - apresentar a estimativa do impacto orgamentario-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes relativamente ao
aumento da despesa de pessoal; a declaragao do ordenador de despesas de que o
aumento tem adequacao orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias; e, a
origem dos recursos para o custeio do aumento da despesa de pessoal (Lei
Complementar n°® 101/00, arts. 16 e 17) (art. 8, item 15).

Respeitosamente, ‘
) o T

ADEMAR DORFSCHMIDT
Presiden amara Municipal
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